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data i podpis kietownika komorki audytu wewnetrznego

Imie i nazwisko kierownika jednostki

prof. dr hab. Ryszard Koziotek

SPRAWOZDANIE Z PROWADZENIA AUDYTU WEWNETRZNEGO ZA ROK 2021

1. Informacje ogélne

Nazwa jednostki sektora finansow . z . 5
a o Uniwersytet Slaski w Katowicach

publicznych
b |Adres jednostki ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice
c Liczba ﬁ_.ﬂn—._mmgns OWn.v— €M podac sume wg stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego: zatrudnionych na podstawie stosunku stuzbowego oraz wartosci 3272

ujetej w Sprawozdaniu o pracujgcych, wynagrodzeniach i czasie pracy (druk GUS Z-06) w Dziale 4. poz. 01 kolumna Ogdtem
d |Planowana kwota dochodéw/ przychodéw na rok sprawozdawczy 487.424,8 tys. zt
e |Planowana kwota wydatkow/ kosztéw na na rok sprawozdawczy 493.828,1 tys. zt
¢ | Sposéb prowadzenia audytu wewnetrznego w jednostce (stan Nazwa komérki audytowej albo firmy (nazwisko i imig), adres, dane kontaktowe ustugodawcy, data zawarcia umowy z

na 31 grudnia roku sp dawezego) ustugodawcg
a) komérka audytu wewnetrznego utworzona w jednostce Dziat Audytu i Kontroli Wewnetrznej

g | W okresie objetym sprawozdaniem audyt wewnetrzny w jednostce byt prowadzony od 01.01.2021 do 31.12.2021
h W okresie objetym sprawozdaniem audyt wewnetrzny w jednostce nie byt prowadzony z powodu o d

niezatrudniania audytora wewngtrznego albo niezawierania umowy z :u_cmaminm o
2. Szczegétowe informacje o zatrudnieniu w komérce audytu wewngtrznego w roku objetym sprawozdaniem

. ) Kwalifikacje zawodowe Zmiany w trakcie roku
Stanowisko stuzbowe Wymiar czasu e
Ip. Imig i Nazwisko (kierownik komdrki 2&1 ﬁsﬁiqao.\aaxoﬂ pracy ayse - nia wpisac odpowiednio wg art. 286 ust. 1 pkt 5 |Data rozpoczecia| Data zakoriczenia
wewnetrzny/stanowisko pomocnicze, inne) wymogi art.
286 ustawy ufp pracy w KAW pracy w KAW

1. [Grzegorz Palus audytor wewnetrzny 1 tak CGAP, dodatkowo studia + praktyka
2. |Michat Rostanski stanowisko pomocnicze 1 nie
3. |Marzena Grodecka stanowisko pomocnicze 1 nie
4. |0 0 0
5. |0 0 0
6.
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Informacje o organizacji pracy w komérce audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym
nie dotyczy audytu wewnetrznego prowadzonego przez ustugodawce na zasadach okreslonych w art. 279 ustawy o finansach publicznych

2021

3. Organizacja pracy komérki audytu wewnetrznego
5 . Planowana liczba| Wykorzystana % czasu pracy Uwaki
gi
o, Rodagceynaged osobodni liczba osobodni ogétem
a) |kontynuowanie zadar audytowych z roku poprzedniego 0 0 0%
b) |planowanie i sprawozdawczos€ roczna 15 i3 5%
¢) |planowanie, wykonanie i dokumentowanie zadar zapewniajacych 100 163 65%
d) |planowanie, wykonanie i dokumentowanie czynnosci doradczych 20 8 3%
e) |monitorowanie wykonania zalecen oraz przeprowadzanie czynnoéci sprawdzajgcych 8 0 0%
f) |czynnosci zwigzane z obstugg komitetu audytu (art. 291 ufp) 10 2 1%
g) [szkolenia i rozwéj zawodowy (w tym samodoskonalenie) 10 6 2%
h) |urlopy iinne nieobecnosci 50 56 22%
i) |inne czynnosci niezaliczone do czynnosci wymienionych od a do h 15 4 2%
j) |rezerwa czasowa 24
Suma osobodni stanowigca taczny budziet czasu komérki audytu wewnetrznego 252 252 100%
4. Informacja o zidentyfikowanych istotnych ryzykach i stabosciach kontroli zarzadczej
Lp. Zidentyfikowane istotne ryzyka i stabosci kontroli zarzadczej Omoéwienie zidentyfikowanych ryzyk i stabosci kontroli zarzadczej
1. 0 0
2.
3.
4,
5.

Inne istotne informacje zwigzane z funkcjonowaniem audytu wewngtrznego w jednostce w roku sprawozdawczym
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Informacja o realizacji zadar i czynnosci z zakresu audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym

2021

5. Audyt wewnetrzny w obszarach dziatalnodd

iyl Liczba zadan zapewniajacych Liczba czynnodci doradezych Liczba czynnoséci sprawdrajacych
Lp. (zgodnie z plonem audytu wewngtrznego i tylko obszary, w ktérych zaplanowano lub
przeprowadzono/zrealiz dania rapewniajace, czynnosci doradcze lub sprawdzajqce ) planowanych P ——— T — ﬁnn.ﬁnmﬂu_.““.n_ poza planowanych sreallzawanych niezr E ych "

1 Obszar 1: Ksztatcenie studentow | doktorantéw 1 2 1
2 Obszar 25: Logistyka | transport 1 1

3 Obszar 27: Zarzadzanie bezpieczenstwem informac)s, informacjami chrontonymi, 1 1

informaciami publiczovemi
a Obszar 17. Polrtyka | Zasady Zatrudnienia oraz polityka wynagradzania nauczycieh 1 1
akademickich

5 &N/DI

6 #N/D!

7 EN/D!

8 #N/D!

S #N/DI

10 &N/DI

1 &N/DI

12 &N/DI

3 #N/DI

14 #N/DI

15 #N/D!

16

17

18

19

20

6. Przyayny wystapienia znaczacych odstgpstw w realizacji planu audytu wewngtrznego w roku sprawozdawczym

uzgodniono z IM Rektorem zmiang planu audytu. Zadanie z obszaru Logistyka i transport zastapiono zadaniem z obszaru ksztalcenia studentéw i doktorantéw




7. Zrealizowane zadania zapewniajace (planowane i nieplanowane) w roku sprawozdawczym

. - Ujete w planie audytu| Obszary dziatalnodd z ot " Uczba ralecer Lizba ralecert
Lp. Temat zadania zapewniajacego w roku kolumny 1 pla nych wykorzystanych zawartych w przyjetych do
sprawozdawczym tabeli 5. sprawozdaniu realizacji
, Obszar 1
3 Ocena organizacji i realizacji ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegloé¢ (zdalnego) w roku akademickim 2020/2021 tak 40 45 1 1
oraz identyfikacja dobrych praktyk
Obszar 1
2 Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku Zarzqdzanie Zasobami Ludzkimi nie 0 31 5 5
Obszar 17
3 Ocena zasad zatrudniania nauczycieli akademickich tak 20 44 2 2
, Obszar 27
a Ocena podatnoéci serwisu www i systemu poczty elektronicznej na ataki hakerskie tak 0 2 11 11
Obszar 25
5 Analiza proceséw logistycznych - zadanie zamieniono na zadanie zatytulowane Ocena jokosci ksztafcenia na kierunku Zarzqdzanie Zasobami taik 40 a1
Ludzkimi /zmiana uzgodniona z JM Rektorem/ 3
6
7
8
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8. Zrealizowane czynnoici doradcze (planowane i nieplanowane) w roku sprawozdawczym

) Ujete w planie audytu Obszar dziatalnosdd, w ktérym ciia oadiiodii Gt ondbodid
Lp. Przedmiot czynnoéci doradczych (zbiorczo w grupach, np. opiniowanie aktéw prawnych etc.) w roku przeprowadzono crynnosdl doradcre 1 planowanych wykorzystanych
sprawozdawczym kolumny 1 tabeli 5.
Obszar 1
1 Organizacja i opfacalnos¢ prowadzenia wybranych form studiéw podyplomowych tak 10 8
2
3
4
5
6
7
8
9
10
9. Zrealizowane czynnoéci sprawdzajace (planowane i nieplanowane) w roku sprawozdawczym
U
. J £l sprawdzajace Rok przeprowadzenia Histe is.w_..-oq““” e Mvn “”n“” Uiczba wdroionych Liczba raleced w | Liczba niewd y Lizba osobodni Liczba osobodni
Lp. Temat zadania audytowego, ktdrego dotyczyly czynnosci sp El zadania audytowego przyje detan tabcie wtotenta . Samousych e o
sprawozdawczym realizacji
1
2
3
4
5
6
7

sir. 3-4




