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Wprowadzenie

Dobiegajacy koniec roku akademickiego stwarza okazje do przekrojowego przyjrzenia sie
dziatalnosci naszej Uczelni przez ostatnie 12 miesiecy. Pomocne w tym bedzie Sprawozdanie Rektora
publikowane na stronie www.us.edu.pl. Obejmuje ono dziatalno$¢ Uniwersytetu Slaskiego w okresie
od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 roku. Jest to systematyczny raport, sporzadzany przez dziaty
administracji ogdlnouczelnianej, jednostki organizacyjne oraz senackie komisje, tworzacy cenne
kompendium wiedzy i zrédto danych, opisujacych kondycje naszej Uczelni. Zaproponowany uktad
publikacji pozwala przesledzi¢ zmiany w ostatnich dwdch latach w obszarach: badan naukowych,
ksztatcenia, wspotpracy z zagranica, pozyskiwania projektéw, rozwoju kadry, poziomu finansowania,
inwestycji budowlanych i remontéw, informatyzacji, przeksztatcen organizacyjnych, promogji, a takze
ilustruje oddziatywanie Uczelni na spoteczno-gospodarcze otoczenie. Sprawozdanie jest takze
kompleksowym narzedziem do analiz i interpretacji proceséw oraz przedsiewzie¢, ktore sktadaja sie
na strategiczne zarzadzanie Uniwersytetem.

Rok akademicki 2012/2013 byt wazny dla naszej spotecznosci nie tylko dlatego, ze byt pierwszym

w dziatalnosci nowej kadencji wiadz Uczelni, ale przede wszystkim dlatego, ze Uniwersytet Slaski
obchodzi jubileusz 45-lecia swojego istnienia. Rok 2012 to takze rok ukonczenia dwdch waznych

inwestycji — nastgpito oddanie do uzytku Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej
(CINiBA), prowadzonego przez dwie uczelnie: Uniwersytet Slaski i Uniwersytet Ekonomiczny oraz
Slaskiego  Miedzyuczelnianego Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych (SMCEiBI)

w Chorzowie, w ktérym 2 pazdziernika 2012 r. odbyta sie inauguracja roku akademickiego. Nie ulega
jednak watpliwosci, ze byt to rowniez czas trudny ze wzgledu na dajacy sie odczul niz
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demograficzny, swiatowy kryzys ekonomiczny oraz zwiekszajgca sie konkurencje w naszym kraju i na
zglobalizowanym rynku edukacyjnym.

Miniony rok byt pierwszym rokiem funkcjonowania w Uniwersytecie Slaskim nowych programéw
studiéw opracowanych zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego.
Wszystkie jednostki dydaktyczne Uniwersytetu dokonaty przegladu funkcjonujacych programow
nauczania, opracowaty opis dotychczas prowadzonych kierunkéw studiow w jezyku efektow
ksztatcenia. Uczelnia, tworzac od roku akademickiego 2012/2013 propozycje nowej oferty
dydaktycznej, podjeta dziatania oparte na aktywnej wspdtpracy z pracodawcami i szeroko rozumiang
gospodarka. Ich efektem byto uruchomienie studidow o profilu praktycznym, obejmujacym zajecia
stuzace zdobywaniu przez studentow umiejetnosci praktycznych. Przyktadem tych dziatan sa m.in.
kierunki: doradztwo filozoficzne i coaching, praca socjalna, komunikacja promocyjna i kryzysowa,
projektowanie gier i przestrzeni wirtualnej. Oferta dydaktyczna Uczelni jest imponujaca pod
wzgledem programow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych (53 kierunki oraz blisko 180
specjalnosci), a takze liczby uczestnikéw studidéw podyplomowych (2 195 stuchaczy), doktoranckich
(1 435 doktorantéw) oraz form ksztatcenia ustawicznego, w tym: Uniwersytetu Slaskiego Dzieci,
Mtodziezy, nowo uruchomionego — Maturzystéw czy Trzeciego Wieku. Niestety, pomimo bogactwa
programéw i dynamiki zmian, jakie proponuje Uniwersytet Slaski, zmniejsza sie liczba studentéw
i kandydatéw na studia. W roku akademickim 2010/2011 liczba studentéw wynosita 32 343,
w kolejnym roku 2011/2012 ksztattowata sie na poziomie 30 092, a w roku 2012/2013 na
Uniwersytecie Slaskim studiowato 29 258 studentéw. Wielce symptomatyczny jest spadek studentow
na studiach niestacjonarnych, na studiach stacjonarnych liczba studentéw utrzymuje sie na poziomie
podobnym do tego z zesztego roku, a nawet delikatnie wzrosta (por. wykres nr 1, s. 49). W tym roku
podjelismy trudne decyzje dla spotecznosci akademickiej o wygaszaniu Miedzynarodowej Szkoty
Nauk Politycznych oraz zakohczeniu, po 10 latach, dziatalnosci Osérodka Dydaktycznego US
w Rybniku. Wyzwaniem dla naszego Uniwersytetu w obszarze ksztatcenia bedzie w najblizszych
latach — podobnie jak dla wszystkich szkdét wyzszych w Polsce — skuteczne zmierzenie sie
z nadchodzacym nizem demograficznym i coraz bardziej rosnaca konkurencja miedzy uczelniami
w zakresie programow i jakosci ofert studiow. Polecam Panstwa uwadze prognozy demograficzne
pokazujace, ze w roku 2020 bedzie w Polsce tylu maturzystow, ile bezptatnych miejsc na studiach
wyzszych, a w ciggu najblizszych lat, 1/3 studentow, w skali globalnej, to beda studenci z Chin. Przed
nami zatem jeszcze duzo do zrobienia w obszarze ksztatcenia, czeka nas bowiem wiele rewolucyjnych
zmian, m.in. uruchomienie Massive Open Online Courses (MOOC), alternatywnego, ,wirtualnego”,
sposobu ksztatcenia studentow i wydawania im dyplomow. W najblizszych latach powinno nastapic
rowniez przewartosciowanie modelu ksztatcenia — miedzy innymi jeszcze wieksze otwarcie sie na
rozwigzywanie problemow, a nie tylko ograniczanie sie do uczenia sie tego, co juz jest. Zachecanie
studentow, zeby wspotpracowali ze sobg, tworzyli wspodlne projekty i mysleli nieschematycznie, byli
kreatywni.
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Pomimo niesprzyjajagcych uwarunkowan zewnetrznych Uniwersytet Slaski staje sie coraz
atrakcyjniejszy dla studentow cudzoziemcé4w — w petnym cyklu ksztatcenia w roku 2012/2013
studiowato 200 stuchaczy zagranicznych (w roku 2010/2011 — 75, 2011/2012 — 98), cho¢ nie jest to
jeszcze liczba imponujgca czy chocby poréwnywalna z Uniwersytetem Jagiellonskim lub
Warszawskim, odnotowuje ja jednak jako zwiastun dziejacych sie juz zmian. Dodam tylko, ze
najliczniejszg grupe stanowig studenci z Ukrainy, Czech, Biatorusi, Gruzji i Kazachstanu. Z duzym
sukcesem realizowany jest program Erasmus, ktory pozostaje najbardziej ,przyjaznym” w realizacji
edukacyjnym programem wymiany Unii Europejskiej. Srodki programu Erasmus stanowia 50%
wszystkich $rodkéw US wydatkowanych na zagraniczne wyjazdy pracownikéw i studentéw. Znaczgco
wzrasta liczba studentow przyjezdzajacych z zagranicy w ramach Erasmusa (okoto 30% rocznie) oraz
liczba nauczycieli akademickich biorgcych udziat w programie. W 2012 roku spadta natomiast
niepokojaco liczba wyjazdow studentéw, gtownie zapewne wskutek doniesien prasowych
o ,bankructwie” programu. W 2012 roku podjeto intensywne dziatania na rzecz internacjonalizacji
Uniwersytetu Slaskiego — w styczniu zostata powotana Senacka Komisja ds. Wspotpracy z Zagranica,
ktérej zadaniem jest opracowanie koncepcji internacjonalizacji Uniwersytetu i zasad polityki
w zakresie miedzynarodowych kontaktéw naukowych, edukacyjnych i artystycznych, powotano
rowniez nowa sekcje Dziatu Wspotpracy z Zagranica, International Admissions Office, ktorej
zadaniem jest ujednolicenie S$ciezki rekrutacji i obstugi studentéw z zagranicy oraz promocja
Uniwersytetu poza granicami kraju. W liczbach bezwzglednych wskazniki umiedzynarodowienia
Uczelni poprawiaja sie, jednak wiele tematéw wciagz wymaga szczegdlnej uwagi. Liczba studentéw
zagranicznych uwarunkowana jest przede wszystkim ciekawa ofertg studiéw i kurséw prowadzonych
w jezykach obcych, co stanowi ciagle jeszcze staba strone naszego Uniwersytetu. Zbyt rzadko rowniez
zapraszamy uczonych z catego $wiata w charakterze profesoréw wizytujacych, a nasz Region nie jest
jeszcze wystarczajaco atrakcyjny dla cudzoziemcoéw. Wiele obszaréw w kwestii umiedzynarodowienia
wymaga dopracowania, choéby system elektronicznego naboru i obstugi studentéw obcokrajowcéw
oraz stworzenie wspolnej strategii miast naszego Regionu i uczelni wyzszych w celu jeszcze wiekszej
otwartosci.

Odnoszac sie do spraw zwigzanych z dziatalnoscig naukowa Uczelni, zauwazamy w roku 2012
znaczacy wzrost liczby artykutéw opublikowanych w czasopismach punktowanych — 1501 w 2012 r.,
748 w 2011 r. Wzrosta réwniez liczba uprawnien do nadawania stopni naukowych — wedtug stanu na
31 grudnia 2012 r. rady jednostek majg w sumie 19 uprawnien do nadawania stopnia doktora
habilitowanego (8 wydziatéw i 4 instytuty) i 22 uprawnienia do nadawania stopnia doktora
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(11 wydziatow i 4 instytuty). Pracownicy i doktoranci oraz studenci ztozyli wnioski w 20 konkursach
zewnetrznych — to najwieksza liczba w dotychczasowej historii naszej Uczelni. Warto podkresli¢, ze
nastapit znaczacy wzrost prac zleconych i ekspertyz wykonywanych na zamowienie jednostek
zewnetrznych — w roku 2011 byto to 49 prac na kwote 753 tys., a w roku 2012 — 56 prac na kwote
895 tys. Efektywnos¢ w pozyskiwaniu srodkéw ksztattuje sie na zblizonym poziomie, jak w latach
poprzednich (ok. 27%) chociaz nastgpit spadek aktywnosci grantowej w stosunku do roku
poprzedniego.

Projekty badawcze krajowe w Uniwersytecie Slaskim w latach 2010-2012

Lp, Wyszczegodlnienie 2010 2011 2012
1 Liczba ztozonych wnioskow 223 290 213
2 Liczba przyznanych projektow 61 93 78
3 Liczba realizowanych projektow 190 258 237

Z radoscia odnotowuje przyktady pokazujace aktywnos$¢ naszych uczonych w pozyskiwaniu
funduszy na projekty badawcze, np. 3 bardzo prestizowe projekty w konkursie NCN MAESTRO.
Réwniez w 2012 roku rozpoczelismy realizacje projektu ukierunkowanego na wdrozenie w ramach
programu INNOTECH: Produkcja stopow i wyrobow medycznych NiTi z pamiecia ksztattu, na kwote
4 245 120 zt, ktorego celem jest wprowadzenie na rynek polski produkcji stopéw na bazie NiTi oraz
przygotowanie wdrozen prototypowych implantéow z tych stopoéw w konkretnych zastosowaniach
medycznych. Zespoty badawcze Uniwersytetu realizujg projekty miedzynarodowe, wspotpracujac
z prestizowymi osrodkami zagranicznymi, np. w ramach miedzynarodowego eksperymentu ICARUS
— zwigzanego z badaniem czastek prowadzonego w najwiekszym podziemnym laboratorium fizyki
Gran Sasso we Wioszech, czy w ramach miedzynarodowego konkursu ERANET EUROPOLAR
,PolarCLIMATE".

W programach miedzynarodowych pozyskalismy wiekszg liczbe projektéw w stosunku do roku
2011. W roku 2012 Uniwersytet Slaski realizowat projekty badawcze w ramach 6. i 7. Programu
Ramowego, Funduszu Badawczego Wegla i Stali, Miedzynarodowej Agencji Energii Atomowej,
Programu /Industrial Relations and Social Dialogue Dyrekcji Generalnej KE ds. Zatrudnienia, Spraw
Spotecznych i Rownosci Szans oraz Polsko-Szwajcarskiego Programu Badawczego. W ramach
Programéw Ramowych UE Uczelnia realizowata w 2012 roku 8 projektéw, w porédwnaniu do roku
2011 (6 projektow) liczba realizowanych projektow zwiekszyta sie. taczna ich wartos¢ to ponad
4 650 000 zt, natomiast wartos¢ dofinansowania w roku 2011 wyniosta 3 310 497 zt. W roku 2011
Uniwersytet realizowat 27 projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych, w 2012 roku 39
(w tym projekty inwestycyjne — 7, z tego kontynuowanych 6, pozytywnie zakonczonych 5, pozyskano
srodki na 1 nowy; edukacyjne — 23; badawcze — 9). taczna wartos¢ dofinansowania to 295 794
404,50 zt. Uniwersytet Slaski najczeéciej petnit role Lidera w projekcie (w 28 projektach),
w pozostatych 10 projektach byt Partnerem. Ponadto w 2012 r. Uczelnia uzyskata dofinansowania
kolejnych 5 projektéw w ramach Poddziatania 4.1.2 PO Kapitat Ludzki, w wyniku czego obecnie
prowadzimy 8 kierunkdw zamawianych. Poza projektami stricte edukacyjno-dydaktycznymi
Uniwersytet Slaski rozpoczat 6 projektéw, w ramach ktérych nawigzano wspétprace z gospodarka
(TWING, START, DoktoRIS, Nauka dla Gospodarki, EKO-STAZ, SWIDER). Wérdéd wymienionych projekt
DoktoRIS — Program Stypendialny na rzecz innowacyjnego Slaska realizowany wraz z Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa Slaskiego jest strategiczny. taczna wartoéé¢ ztozonych projektéw to
ponad 234 mIn. Wobec realnego spadku wysokosci dotacji ministerialnych na dziatalno$¢ badawcza
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konieczne jest zwiekszenie aktywnosci pracownikow naukowo-dydaktycznych w pozyskiwanie
srodkéw na badania w konkursach zewnetrznych. Ciggta bolaczka Uniwersytetu jest niewatpliwie zbyt
niski udziat $rodkdéw zewnetrznych w finansowaniu badan naukowych. Wielu uczonych nadal
i, niestety, wcigz bazuje tylko na dotacjach podmiotowych, tym samym zachowujac bierng postawe
w pozyskiwaniu srodkéw na badania naukowe w trybie konkursowym. Przektada sie to m.in. na
mniejszg wysokos¢ dotacji podstawowej na funkcjonowanie Uczelni oraz dotacji statutowej i pozycje
Uniwersytetu Slaskiego w rankingach szkét wyzszych w tej kategorii. Zbyt mato sktadanych jest
wnioskow realizowanych w ramach wspotpracy miedzynarodowej, interdyscyplinarnych oraz
we wspodipracy z przedsiebiorstwami. W latach kolejnych nalezy potozy¢ zdecydowany nacisk na
wiekszg wspodtprace z gospodarka w ramach dziatah B+R ze wzgledu na profilowanie przez instytucje
ogtaszanych konkurséw na wspotprace z sektorem biznesu.

Znakomite relacje tacza Uniwersytet Slaski z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, $wiadcza one
o otwartosci oraz o innowacyjnosci. Ta ostatnia réwniez okazuje sie mocng strong Uniwersytetu
Slaskiego, potwierdzong w rankingach ,Perspektyw” i ,Rzeczpospolitej” — wérdd wszystkich
uniwersytetow w Polsce zajelismy 4 miejsce pod wzgledem innowacji. Aktywne wspodtdziatanie
Uniwersytetu Slaskiego z szeroko rozumianym otoczeniem gospodarczym (przedsiebiorstwami,
instytucjami naukowymi i samorzadowymi oraz osrodkami innowacji) jest jednym z priorytetéw
Uczelni. Zmierzamy w strone Uczelni Trzeciej Generacji, budujac relacje pomiedzy nauka
a gospodarka, kulturg i oswiata, stajac sie tym samym kluczowym elementem w Trdjkacie Innowagji.
Do najwazniejszych dziatah w zakresie wspotpracy z gospodarka w minionym roku zaliczy¢ mozna:
uruchomienie pierwszej spotki typu spin out przy Uniwersytecie Slaskim — ,n-lab Marcin Binkowski”,
szereg szkolen dla pracownikow naukowych z catej Polski z zakresu zarzadzania badaniami
naukowymi i komercjalizacji, zorganizowane zostaty wyjazdy studyjne do parkéw naukowo-
-technologicznych w Finlandii oraz Wielkiej Brytanii, przeprowadzonych zostato ponad 65 stazy
pracownikédw naukowych w przedsiebiorstwach, konsultacje brokerskie, powotano uczelniany zespot
ds. pozyskiwania srodkéw zewnetrznych, nawigzano wspodtprace z wieloma firmami, w tym skutecznie
z IBM oraz zaktualizowano Regulamin ochrony, korzystania | zarzadzania wynikami prac
intelektualnych w Uniwersytecie Slaskim. W roku akademickim 2012/2013 jedno z rozwigzan pn.
,Swiecace polimery” otrzymato réwniez Ztoty Medal podczas VII Miedzynarodowych Targéw
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Innowacji Gospodarczych i Naukowych INTARG — KATOWICE 2012. Pomimo wielu dziatan
zakonczonych sukcesem we wspotpracy z gospodarka, funkcjonuja jeszcze obszary wymagajace
szczegblnej uwagi i determinacji. W roku 2012 podjeto dziatania zmierzajace do analizy potencjatu
zasobow aparaturowych i laboratoryjnych Uczelni celem ich komercjalizacji, jednak z uwagi na wysoki
stopien zawitosci prawnych oraz finansowych nie udato sie go w petni zrealizowaé. Zawitosci prawne
oraz stosunkowo mate doswiadczenie Uczelni w procesie udzielania licencji na korzystanie
z wynalazkéw spowodowaty przedtuzenie negocjacji dotyczacych udzielenia 3 licencji. Wprowadzamy
zatem nowe mechanizmy organizacyjne w tej materii.

Uczelnia jeszcze bardziej otwiera sie na otoczenie spoteczne — na mieszkancéw miasta i naszego
Regionu oraz prace na rzecz innych. Uniwersytet odpowiedzialny, realizujgcy nowa stuzebnos¢
spoteczng, a takim niewatpliwie jest Uniwersytet Slaski, dazy — juz na etapie szkolnej edukacji — do
wytawiania talentéw, dawania szansy jak najpetniejszego rozwoju, pogtebiania pasji oraz ciekawosci
do poznawania $wiata, stad wspotprowadzenie przez Uniwersytet Slaski dwéch licedw: im.
A. Mickiewicza i gen. S. Maczka oraz klas uniwersyteckich czy Uniwersytetu Maturzystow. Uniwersytet
Slaski nieustannie rozszerza sfere wtasnego oddziatywania, wychodzi poza swoje mury, aby budowa¢
wielorakie i zroznicowane powigzania z instytucjami i organizacjami. Jest on obecny w placéwkach
edukacyjnych, patronuje projektom kulturalnym, inicjuje i angazuje sie w istotne debaty. Przystuguje
sie nie tylko promocji miast i samego Slaska, ale takze aktywizuje jego mieszkahcédw, wzbogacajac
oferty twdrczego spedzania czasu w przestrzeni akademickiej, tworzac w pewnym sensie UniverCity.

To tylko kilka wybranych elementéw naszej intensywnej i bardzo aktywnej dziatalnosci
w minionym roku, zachecam do lektury catego Sprawozdania.

Wszystkim Panstwu, Prorektorom, Dziekanom, Paniom Kanclerz i Paniom Kwestor oraz catej
spotecznosci akademickiej, Przyjaciotom i Dobroczyncom bardzo serdecznie dziekuje za
zaangazowanie i determinacje w dazeniach do osiaggniecia wytyczonych celéw. Dziekuje wszystkim
Kolezankom i Kolegom za codzienny trud ksztattujacy przysztos¢ naszej Uczelni.

Cieszy, ze Slaska Alma Mater, kohczac 45. rok jubileuszowy swojej dziatalnoéci, jest Uczelnia
wazna dla Regionu i kraju, jest Uczelnig nowoczesna, rosnie jej prestiz i znaczenie.

( (

prof. zw. dr hab. Wiestaw Banys
Rektor
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Dziatalnos¢ naukowo-badawcza,

programy miedzynarodowe
oraz informatyzacja Uczelni

A/ Dziatalnos¢ naukowo-badawcza

Dziatalnos¢ naukowo-badawcza prowadzona byta w 2012 roku na 12 wydziatach Uniwersytetu
Slaskiego oraz w jednostkach miedzywydziatowych i pozawydziatowych.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni Uczelni zrealizowali w 2012 roku 1 711 projektow, w tym: 1 474
z dotacji na dziatalnos¢ statutowa oraz 237 ze srodkéw na nauke, pozyskanych w drodze konkursow
zewnetrznych, gtownie z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Narodowego Centrum Nauki
oraz Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

Liczbe projektow realizowanych przez pracownikow Uczelni ze srodkdw na nauke przedstawia
tabela nr 1.
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Projekty realizowane w Uniwersytecie Slaskim w 2012 roku

TABELA 1

Dziatalnos¢ | Dziatalnos¢ : q
| wydmatsednostka | Hatutous - statutows —| TGotck | 5 kombarsiw | RAZEY
badawczy” | naukowcy” | 3=3+4 zewnetrznych
1 |Biologii i Ochrony Srodowiska 20 50 70 31 101
2 |Filologiczny 145 468 613 41 654
3 | Matematyki, Fizyki i Chemii 73 185 258 53 311
4 | Nauk o Ziemi 37 22 60 41 100
5 | Nauk Spotecznych 44 112 156 21 177
6 | Artystyczny 16 2 18 1 19
7 | Etnologii i Nauk o Edukagji 24 6 30 8 38
8 | Pedagogiki i Psychologii 33 34 67 5 72
9 | Prawa i Administracji 37 28 65 9 74
10 |Radia i Telewizji im. K. Kieslowskiego 11 4 15 — 15
11 |Informatyki i Nauki o Materiatach 36 52 88 21 109
12 |Teologiczny 22 13 35 3 38
13 | Rzecznik patentowy — — — 1 1
14 | Biuro Karier — — — 1 1
15 | Biuro Wspotpracy z Gospodarka — — — 1 1
RAZEM 498 976 1474 237 1711

Uczeni Uniwersytetu Slaskiego aktywnie prezentowali wyniki realizowanych przez siebie badan
naukowych w publikacjach krajowych i zagranicznych, w tym: w 1 501 artykutach opublikowanych
w czasopismach punktowanych z listy Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz uczestniczac
w prestizowych konferencjach naukowych. Publikacje i uczestnictwo w konferencjach w latach

2011-2012 przedstawia tabela nr 2.

TABELA 2

Publikacje i uczestnictwo w konferencjach pracownikéw Uniwersytetu Slaskiego w latach 2011-2012
Lp. Wyszczegdlnienie 2011 2012
1 Wydawnictwa zwarte opublikowane — krajowe 355 590
2 Wydawnictwa zwarte opublikowane — zagraniczne 49 47
3 Artykuty opublikowane w czasopismach krajowych 1828 1186
4 Artykuty opublikowane w czasopismach zagranicznych 976 916
5 Liczba 0s6b uczestniczacych w konferencjach krajowych 1818 1998
6 Liczba os6b uczestniczacych w konferencjach zagranicznych 636 657
7 Liczba wygtoszonych referatéw na konferencjach krajowych 2 054 2112
8 Liczba wygtoszonych referatéw na konferencjach zagranicznych 595 669
9 Liczba konferencji krajowych, w ktérych uczestniczyli pracownicy US 1542 1676
10 Liczba konferencji zagranicznych, w ktérych uczestniczyli pracownicy US 527 616
11 Liczba zorganizowanych konferencji 48 58
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Uprawnienia do nadawania stopni naukowych i w zakresie sztuki

W 2012 roku kolejna jednostka Uniwersytetu Slaskiego uzyskata uprawnienia do nadawania
stopni naukowych. Decyzja Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow z 24 wrzesnia 2012 r.
uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego nauk chemicznych
w zakresie chemii otrzymat Instytut Chemii.

W zwiazku ze zmianami przepisow w zakresie nadawania stopni i tytutdow i okresleniem nowej
dziedziny — dziedziny nauk spotecznych, decyzja Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutdw
z 26 listopada 2012 r. dokonano zmiany dotychczasowej dziedziny uprawnien Wydziatu Nauk
Spotecznych do nadawania stopni doktora i doktora habilitowanego nauk humanistycznych
w dyscyplinach: nauki o polityce oraz socjologii, nauk spotecznych w wyzej wymienionych dyscyplinach.

W roku 2012 uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora i doktora sztuki posiadato
11 wydziatéw oraz 4 instytuty Uniwersytetu Slaskiego, uprawnienia natomiast do nadawania stopnia
naukowego doktora habilitowanego i doktora habilitowanego w zakresie sztuki — 8 wydziatow
i 4 instytuty.

Uprawnione rady jednostek Uniwersytetu Slaskiego majg prawo do nadawania stopni doktora
w 22 dyscyplinach naukowych i w zakresie sztuki oraz do nadawania stopni doktora habilitowanego
w 19 dyscyplinach.

Wykaz uprawnien do nadawania stopni naukowych doktora i doktora habilitowanego przedstawia
zestawienie nr 1.

Zestawienie 1

WYKAZ UPRAWNIEN
do nadawania stopni naukowych doktora i doktora habilitowanego
przez jednostki Uniwersytetu Slaskiego (wg stanu na 31 grudnia 2012 r.)

Stopien naukowy doktora

1. WYDZIAt BIOLOGII I OCHRONY SRODOWISKA
doktor nauk biologicznych w zakresie biologii.
2. WYDZIAL ETNOLOGII I NAUK O EDUKACIJI
doktor nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki.
3. WYDZIAL FILOLOGICZNY
doktor nauk humanistycznych w zakresie:
e bibliologii i informatologii,
e jezykoznawstwa,
e literaturoznawstwa,
e kulturoznawstwa.
4. WYDZIAL MATEMATYKI, FIZYKI I CHEMII
doktor nauk chemicznych w zakresie chemii.
5. INSTYTUT CHEMII (Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii)
doktor nauk chemicznych w zakresie chemii.
6. INSTYTUT FIZYKI (Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii)
doktor nauk fizycznych w zakresie fizyki.
7. INSTYTUT MATEMATYKI (Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii)
doktor nauk matematycznych w zakresie matematyki.
8. WYDZIAL NAUK O ZIEMI
doktor nauk o Ziemi w zakresie:
e geografii,
e geologii.
9. WYDZIAE NAUK SPOLECZNYCH
doktor nauk humanistycznych w zakresie:
o filozofii,
e historii,
doktor nauk spotecznych w zakresie:
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e nauk o polityce,
e socjologii.
10. WYDZIAL PEDAGOGIKI I PSYCHOLOGII
doktor nauk humanistycznych w zakresie:
e pedagogiki,
e psychologii.
11.INSTYTUT SZTUKI (Wydziat Artystyczny)
doktor sztuk plastycznych w zakresie sztuk pieknych.
12. WYDZIAt PRAWA I ADMINISTRACJI
doktor nauk prawnych w zakresie prawa.
13. WYDZIAL RADIA I TELEWIZJI IM. K. KIESLOWSKIEGO
doktor sztuk filmowych.
14. WYDZIAL INFORMATYKI I NAUKI O MATERIALACH
doktor nauk technicznych w zakresie:
e informatyki,
e inzynierii materiatowej.
15. WYDZIAt TEOLOGICZNY
doktor nauk teologicznych.

Stopien naukowy doktora habilitowanego

1. WYDZIAt BIOLOGII I OCHRONY SRODOWISKA
doktor habilitowany nauk biologicznych w zakresie biologii.
2. WYDZIAL FILOLOGICZNY
doktor habilitowany nauk humanistycznych w zakresie:
e bibliologii i informatologii,
e jezykoznawstwa,
e literaturoznawstwa,
e kulturoznawstwa.
3. INSTYTUT FIZYKI (Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii)
doktor habilitowany nauk fizycznych w zakresie fizyki.
4. INSTYTUT MATEMATYKI (Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii)
doktor habilitowany nauk matematycznych w zakresie matematyki.
5. INSTYTUT CHEMII (Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii)
doktor habilitowany nauk chemicznych w zakresie chemii.
6. WYDZIAL NAUK O ZIEMI
doktor habilitowany nauk o Ziemi w zakresie:
e geografii,
e geologii.
7. WYDZIAE NAUK SPOLECZNYCH
doktor habilitowany nauk humanistycznych w zakresie:
o filozofii,
e historii,
doktor habilitowany nauk spotecznych w zakresie:
e nauk o polityce,
e socjologii.
8. INSTYTUT SZTUKI (Wydziat Artystyczny)
doktor habilitowany sztuk plastycznych w zakresie sztuk pieknych.
9. WYDZIAL PRAWA I ADMINISTRACII
doktor habilitowany nauk prawnych w zakresie prawa.
10. WYDZIAL INFORMATYKI I NAUKI O MATERIALACH
doktor habilitowany nauk technicznych w zakresie inzynierii materiatowej.
11. WYDZIAt PEDAGOGIKI I PSYCHOLOGII
doktor habilitowany nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki.
12. WYDZIAt TEOLOGICZNY
doktor habilitowany nauk teologicznych.
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W 2012 roku 42 pracownikéw Uniwersytetu Slaskiego uzyskato stopnie naukowe doktora i doktora
sztuki. Stopnie naukowe doktora i doktora habilitowanego oraz w zakresie sztuki uzyskato 30
pracownikéw.

Stopnie naukowe uzyskane przez pracownikéw Uniwersytetu w latach 2011-2012 przedstawia
tabela nr 3.

TABELA 3

Stopnie naukowe doktora i doktora habilitowanego uzyskane przez pracownikéw Uniwersytetu Slaskiego
w latach 2011-2012

Lp. Wydziat/Jednostka zatrudniajaca 2011 2012
dr dr hab. dr dr hab.
1| Biologii i Ochrony Srodowiska 4 5 3 4
2| Filologiczny 10 11 14 9
3| Matematyki, Fizyki i Chemii 4 6 3 1
4| Nauk o Ziemi — 5 4 4
5| Nauk Spotecznych 1 4 6 7
6| Artystyczny 4 3 1 2
7| Etnologii i Nauk o Edukacji 1 3 3 1
8| Pedagogiki i Psychologii 4 3 4 3
9| Prawa i Administracji 2 3 — 2
10| Radia i Telewizji im. K. KieSlowskiego — — — 2
11| Informatyki i Nauki o Materiatach 4 2 2 2
12| Teologiczny 1 — — 1
13| Biblioteka US 1 — — —
14| Jednostki Ogdlnouczelniane 2 — 2 2
RAZEM 38 45 42 40

Rady uprawnionych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Slaskiego nadaty w 2012 roku
stopnie naukowe doktora habilitowanego 45 osobom, a stopnie doktora 130 osobom.

W roku 2012 podczas uroczystych promocji (5) indywidualnie wreczono 175 dyploméw doktora
i doktora habilitowanego.

Stopnie naukowe nadane przez uprawnione rady jednostek w latach 2011-2012 przedstawia
tabela nr 4.

TABELA 4

Stopnie doktora i doktora habilitowanego nadane przez uprawnione rady jednostek organizacyjnych US
w latach 2011-2012

Pracownicy US Osoby spoza US
Lp. | Jednostka organizacyjna nadajaca stopien dr dr hab. dr dr hab.
2011 | 2012 | 2011 | 2012 | 2011 | 2012 | 2011 | 2012

1| Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska 5 4 5 4 6 6 — —
2| Wydziat Filologiczny 16 13 10 7 19 28 3 6
3| Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii — — — — — — — —
4| Instytut Chemii (Wydziat Matematyki, Fizyki

: y 6 2 | — | = | = | ===

i Chemii)
5 Ir'\sty'ftft Mate'r'natykl (Wydziat Matematyki, 1 1 5 . o ) 1 1

Fizyki i Chemii)
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Pracownicy US Osoby spoza US
Lp. |Jednostka organizacyjna nadajaca stopien dr dr hab. dr dr hab.
2011 | 2012 | 2011 | 2012 | 2011 | 2012 | 2011 | 2012
6 :ncslz);tr:';i)ﬁzyki (Wydziat Matematyki, Fizyki 3 3 3 1 5 7 1 1
7| Wydziat Nauk o Ziemi — 4 4 4 4 5 1 1
8| Wydziat Nauk Spotecznych 2 5 5 6 19 19 5 6
9| Instytut Sztuki (Wydziat Artystyczny) 1 — — 1 — — — —
10| Wydziat Pedagogiki i Psychologii 5 5 2 2 5 4 2 —
11| Wydziat Prawa i Administracji 3 — 2 2 15 13 1 1
12 Wydzia’{ Rladia i Telewizji . 1 . . . ) . .
im. K. KieSlowskiego
13 | Wydziat Informatyki i Nauki o Materiatach 5 2 1 1 — 2 — —
14| Wydziat Teologiczny — — — 1 2 2 — —
RAZEM 47 40 34 29 75 90 14 16

Finansowanie badan naukowych

Dziatalno$¢ naukowo-badawcza Uniwersytetu prowadzona byta w 2012 roku dzieki srodkom

finansowym przyznanym przez:

1

w

i Sz

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

a) w formie dotacji:

— podmiotowej na utrzymanie potencjatu badawczego,

— podmiotowej na finansowanie kosztow zwigzanych z utrzymaniem specjalnego urzadzenia
badawczego,

— celowej na prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych oraz zadah z nim
zwigzanych, stuzacych rozwojowi mitodych naukowcéw oraz uczestnikow studiow
doktoranckich, finansowanych w wewnetrznym trybie konkursowym,

b) na podstawie umow o realizacje projektow w ramach programéw ministra,

c) na podstawie umoéw o realizacje zadan z Funduszu Nauki i Technologii Polskiej,

d) na podstawie decyzji na dofinansowanie inwestycji w zakresie zakupu duzej infrastruktury
badawczej, tzw. granty aparaturowe.

Narodowe Centrum Nauki na podstawie uméw o realizacje projektow.

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju na podstawie umow o realizacje projektéw.

Podmioty gospodarcze i organy administracji panstwowej na podstawie zlecen/uméw

o wykonanie ustugi badawczej lub ekspertyzy prawnej oraz o realizacje projektu.

Dziatalnosc¢ statutowa

W roku 2012 wydziaty Uniwersytetu Slaskiego otrzymaty na podstawie decyzji Ministra Nauki

kolnictwa Wyzszego faczna dotacje na dziatalnos¢ statutowa w wysokosci 17 506 100 zt, w tym:
14 452 400 zt — dotacja podmiotowa na utrzymanie potencjatu badawczego,
17 600 zt — dotacja podmiotowa na finansowanie kosztéw zwigzanych z utrzymaniem
specjalnego urzadzenia badawczego,
3036 100 zt — dotacja celowa na prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych

oraz zadan z nimi zwigzanych, stuzacych rozwojowi mtodych naukowcow
oraz uczestnikow studiéw doktoranckich, finansowanych w wewnetrznym
trybie konkursowym.
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Ponadto, jednostki realizowaty badania w oparciu o srodki pozostate do wykorzystania z dotacji
przyznanych na rok 2011 w wysokosci 7 706 415,36 zt.

Koszt zadan badawczych zrealizowanych w 2012 roku z dotacji na dziatalno$¢ wynidst w sumie
14 390 027,98 zt.

Wysokos¢ dotacji uzyskiwanych przez Uczelnie w latach 2011-2012 przedstawia tabela nr 5.

TABELA 5

Dotacje na dofinansowanie dziatalnosci statutowej i projektéw badawczych
w latach 2011-2012 (w tys. zt) przekazane ze Srodkéw na nauke

Lp. Wyszczegdlnienie 2011 2012
1 | Dziatalnosc¢ statutowa, w tym: 13 031,178 17 506,10
Potencjat badawczy 10 101,068 14 452,40
Mtodzi naukowcy 2930,11 3 036,10
Specjalne urzadzenie badawcze — 17,60

2 | Projekty badawcze 9 383,00 11 914,00
RAZEM 22 414,178 29 420,10

Kwota przyznanej dotacji uzalezniona jest od kategorii uzyskanej przez jednostke na podstawie
oceny parametrycznej. Ostatnia ocena parametryczna jednostek naukowych (wydziatow) miata
miejsce w 2010 roku.

Kategoryzacje jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Slaskiego w latach 2006-2010 przedstawia
tabela nr 6.

TABELA 6

Kategoryzacja jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Slaskiego

Lp. Jednostka 2006-IX 2010 od X 2010
Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska 2 B

=

N
>

2| Wydziat Filologiczny

3| Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii:
Instytut Matematyki

Instytut Fizyki

Instytut Chemii

Wydziat Nauk o Ziemi

Wydziat Nauk Spotecznych

Wydziat Artystyczny

Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji

Wydziat Pedagogiki i Psychologii

O| 0| N| oo u1| b

Wydziat Prawa i Administracji

NN N RN w NN RN

| > >| w| >| W m

10 | Wydziat Radia i Telewizji im. K. Kieslowskiego

11| Wydziat Informatyki i Nauki o Materiatach:
Instytut Nauki o Materiatach

Katedra Materiatoznawstwa

Instytut Informatyki

Pl RN

12 | Wydziat Teologiczny
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Granty aparaturowe

W roku 2012 na dofinansowanie zakupdéw aparatury naukowo-badawczej w zakresie duzej
infrastruktury badawczej Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przyznato Srodki w wysokosci
1 260 000,00 z4, z tego:

o dla Wydziatu Nauk o Ziemi — 720 000,00 zt,

e dla Wydziatu Matematyki, Fizyki i Chemii — 540 000,00 zt.

Projekty

Pracownicy, doktoranci i studenci Uniwersytetu Slaskiego aktywnie uczestniczyli w konkursach
organizowanych w 2012 roku gtéwnie przez Narodowe Centrum Nauki (konkursy: Opus, Preludium,
Sonata, Sonata bis, Fuga, Maestro, Harmonia), Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (programy
Ministra: Narodowy Program Rozwoju Humanistyki, Diamentowy Grant, Iuventus Plus, Patent Plus,
Kreator Innowacyjnosci, Mobilno$¢ Plus), Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (Program Badan
Stosowanych, programy miedzynarodowe), Fundacje na rzecz Nauki Polskiej, Fundusz Nauki
i Technologii Polskiej.

W roku 2012 ztozono 213 wnioskdw w 20 konkursach, uzyskujac finansowanie 78 projektéw —
dane zawiera tabela nr 7.

TABELA 7
Projekty w Uniwersytecie Slaskim w latach 2011-2012

Lp. Wyszczegdlnienie 2011 2012

1 | Liczba ztozonych wnioskéw 290 213

2 | Liczba przyznanych projektow 93 78

3 | Liczba realizowanych projektéw 258 237

Projekty przyznane w roku 2012 przedstawia tabela nr 8.
TABELA 8
Projekty przyznane w roku 2012
o] waneota [P [ [ [ el e

1| Biologii i Ochrony Srodowiska 7 1 — 1 — 9
2| Filologiczny 3 8 — — — 11
3| Matematyki, Fizyki i Chemii 23 3 1 — 2 29
4| Nauk o Ziemi 6 — — — 1 7
5| Nauk Spotecznych 5 3 — — — 8
6| Artystyczny — — — — — —
7| Etnologii i Nauk o Edukacji — 2 — 1 — 3
8| Pedagogiki i Psychologii 1 — — — — 1
9| Prawa i Administracji 3 — — — — 3
10| Radia i Telewizji im. K. KiesSlowskiego — — — — — —
11| Informatyki i Nauki o Materiatach 3 — 1 — 1 5
12| Teologiczny 1 — — — — 1
13| Rzecznik patentowy — — 1 — — 1
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1.

p|  Wydziahdednostka | PIRISKtY | Proleldy  Projedy | Projelty  Inwestycie | pazem
14 | Biuro Karier — — — — — —
15| Biuro Wspotpracy z Gospodarka — — — — — —
RAZEM 52 17 3 2 4 78
*stypendia dla wybitnych mtodych naukowcow
Projekty realizowane w 2012 roku przedstawia tabela nr 9.
TABELA 9
Projekty realizowane w roku 2012
p|  Wydziallednostia | PrRIsky | Projekty | el | Projekty | Inwestycie | pazewm
1| Biologii i Ochrony Srodowiska 28 1 — 1 1 31
2| Filologiczny 32 6 — 2 1 41
3| Matematyki, Fizyki i Chemii 44 2 2 2 3 53
4| Nauk o Ziemi 36 1 1 2 1 41
51| Nauk Spotecznych 18 3 — — — 21
6| Artystyczny 1 — — — — 1
7| Etnologii i Nauk o Edukacji 4 2 — 2 — 8
8| Pedagogiki i Psychologii 4 — — — 1 5
9| Prawa i Administracji 8 1 — — — 9
10 | Radia i Telewizji im. K. KiesSlowskiego — — — — — —
11| Informatyki i Nauki o Materiatach 17 — 1 1 2 21
12| Teologiczny 3 — — — —
13| Rzecznik patentowy — — 1 — —
14 | Biuro Karier — — 1 — —
15| Biuro Wspotpracy z Gospodarka — — 1 — —
RAZEM 195 16 7 10 9 237

*9 stypendiow dla wybitnych mtodych naukowcow z MNiSW oraz umowa z PGE Gérnictwo i Energetyka SA

Fundusz Nauki i Technologii Polskiej

W roku 2012 jednostki US otrzymaty dotacje z FNiTP na dofinansowanie inwestycji aparaturowych
na taczng kwote 4 400 000,00 zt, w tym:

Wydziat Informatyki i Nauki o Materiatach — na ,Zakup systemu
rentgenowskich  badan  defektéw  struktury = monokrysztatéw
kompozytow wraz z wyposazeniem”

Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii — na ,Wyposazenie
laboratorium badan spektroskopowych w Spektrometr UV VIS-NIR
z przystawka do pomiaréw probek statych oraz spektrofluorymetr
z przystawka do pomiarow femtosekundowych czaséw zycia
z przestrajalnym laserem w zakresie od ultrafioletu do podczerwieni”

— 2100 000,00 zt,

— 2 300 000,00 zt.

Prace naukowo-badawcze, tzw. prace zlecone

Badawcze prace zlecone realizowane sa na zamowienia podmiotéw gospodarczych, jednostek
administracji panstwowej, jednostek naukowych, sadoéw i innych instytugji. Liczba realizowanych prac
w stosunku do ubiegtego roku wzrosta — dane poréwnawcze zawiera tabela nr 10.
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TABELA 10

Prace zlecone realizowane w Uniwersytecie Slaskim w latach 2011-2012 (kwoty w tys. z})

i 2011 2012
Lp. el liczba kwota liczba kwota
1 | Biologii i Ochrony Srodowiska 1 23,99 — —
2 | Matematyki, Fizyki i Chemii 13 139,56 8 232,22
3 | Nauk o Ziemi 12 471,15 13 489,50
4 | Informatyki i Nauki o Materiatach 5 39,85 3 39,32
5 | Prawa i Administracji 18 79,43 32 133,89
RAZEM 49 753,98 56 894,93

Nagrody i stypendia dla nauczycieli akademickich

Nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

W roku 2012 Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przyznat 3 nagrody indywidualne nauczycielom

akademickim Uniwersytetu Slaskiego:

1. Dr hab. Beacie Mazepie-Domagale z Wydziatu Pedagogiki i Psychologii za rozprawe habilitacyjna pt.
,Upodobania obrazowe dzieci w wieku przedczytelniczym w zakresie ilustracji ksigzkowej”;

2. Prof. zw. dr. hab. Kazimierzowi Marszatowi z Wydziatu Prawa i Administracji za catoksztatt dorobku;

3. Dr hab. Elzbiecie Stephan z Wydziatu Matematyki, Fizyki i Chemii za rozprawe habilitacyjna pt.
.Studies of Polarization Observables in the Deuteron-Proton Collisions”.

Nagrody JM Rektora

W roku 2012 JM Rektor przyznat 243 nagrody indywidualne i 14 zespotowych [, II i IIl stopnia za
wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne, dydaktyczne i organizacyjne uzyskane w roku poprzednim —
240 nagrod indywidualnych i 10 zespotowych otrzymali pracownicy naukowo-dydaktyczni zatrudnieni na
wydziatach; pozostate 7 nagréd (3 indywidualne i 4 zespotowe) JM Rektor przyznat nauczycielom
akademickim zatrudnionym w Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, Studium Praktycznej Nauki
Jezykéw Obcych, Studium Intensywnej Nauki Jezyka Angielskiego, Bibliotece US oraz Szkole
Zarzadzania.

Nagrody dla nauczycieli akademickich przyznane w latach 2011-2012 przedstawia tabela nr 11.

TABELA 11
Nagrody i stypendia dla nauczycieli akademickich przyznane w latach 2011-2012

Lp. Wyszczegdlnienie 2011 2012
1 | Indywidualne nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego 2 3
2 | Indywidualne nagrody JM Rektora 278 243
3 | Zespotowe nagrody JM Rektora 13 14
4 | Nagrody JM Rektora za wyrdzniajace prace doktorskie 5 8
5 | Stypendium dla wybitnych mtodych naukowcow 4 2
6 | Stypendium Fundacji na rzecz Nauki Polskiej 1 2

Nagrody JM Rektora za wyroézniajace rozprawy doktorskie

W roku 2012 JM Rektor wyroznit 8 autoréw rozpraw doktorskich. Nagrody otrzymali:
— dr Piotr Bogalecki z Wydziatu Filologicznego,
— dr Michat Krzykawski z Wydziatu Filologicznego,
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— dr Barbara Mitrenga z Wydziatu Filologicznego,

— dr Katarzyna Czornik z Wydziatu Nauk Spotecznych,

— dr Agnieszka Turska-Kawa z Wydziatu Nauk Spotecznych,

— dr Miron Lakomy z Wydziatu Nauk Spotecznych,

— dr Hewilia Hetmanczyk-Bajer z Wydziatu Pedagogiki i Psychologii,
— dr Grzegorz Matusik z Wydziatu Prawa i Administracji.

Stypendium dla wybitnych mtodych naukowcow

Stypendium to przyznawane jest w drodze konkursu przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
mtodym pracownikom naukowym, wyrdzniajacym sie wysokim poziomem prowadzonych badan,
a takze bogatym dotychczasowym dorobkiem, w tym nagrodami i wyrdznieniami za osiggniecia
naukowe.

W roku 2012 trzyletnie stypendium dla wybitnych mtodych naukowcédw otrzymaty:

— dr Agata Burian z Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska,
— dr Agnieszka Pienczak z Wydziatu Etnologii i Nauk o Edukacji.

Stypendium Fundacji na rzecz Nauki Polskiej (program START)

Jest to nagroda przyznawana w formie rocznego stypendium mitodym, wyrdzniajacym sie
badaczom, ktorzy w roku sktadania wniosku nie przekroczyli trzydziestego roku zycia i moga wykazac
sie osiggnieciami naukowymi.

W roku 2012 stypendium to otrzymaty:

— dr inz. Sylwia Golba z Wydziatu Informatyki i Nauki o Materiatach,
— dr Karolina Adrjanowicz z Wydziatu Matematyki, Fizyki i Chemii.

B/ Programy miedzynarodowe

Uniwersytet Slaski realizuje szereg projektéw wspétfinansowanych ze zrédet miedzynarodowych.
Projekty realizowane sg zarbwno samodzielnie, jak i w krajowych lub miedzynarodowych konsorcjach,
badz partnerstwach. Wspotpraca nawigzywana jest gtdwnie z innymi krajowymi i zagranicznymi
uczelniami wyzszymi i instytutami badawczymi, a takze z jednostkami samorzadu terytorialnego
i przedsiebiorstwami. Zasadniczo programy, w ramach ktérych sktadane sa wnioski oraz prowadzone
projekty, dofinansowane ze srodkéw miedzynarodowych mozna podzieli¢ na:

1. Miedzynarodowe programy badawcze, w tym Programy ramowe UE.

2. Miedzynarodowe programy edukacyjne, w tym Programy edukacyjne UE.
3. Fundusze strukturalne UE.

4. Mechanizmy Finansowe: EOG i Norweski.

W roku 2012 Uniwersytet kontynuowat realizacje licznych projektow dofinansowanych ze zrodet
zagranicznych. Jednoczes$nie Uczelnia aplikowata o dofinansowanie kolejnych przedsiewzie
i rozpoczynata realizacje nowych projektow.

1. Miedzynarodowe programy badawcze, w tym Programy ramowe UE

W roku 2012 Uniwersytet Slaski realizowat projekty badawcze w ramach 6. i 7. Programu
Ramowego, Funduszu Badawczego Wegla i Stali, Miedzynarodowej Agencji Energii Atomowej,
Programu Industrial Relations and Social Dialogue Dyrekcji Generalnej KE ds. Zatrudnienia, Spraw
Spotecznych i Rbwnosci Szans oraz Polsko-Szwajcarskiego Programu Badawczego.

W ramach Programéw ramowych UE Uczelnia realizowata w 2012 roku 8 projektéw. kaczna ich
wartos¢ to ponad 4 650 000 zt (w tym: kwota przyznanego dofinansowania ze srodkéw zagranicznych
— 3 780 000 zt oraz kwota dofinansowania ze srodkéw MNiSW na nauke — 802 461 zi).
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Najwiekszymi pod wzgledem wartosci dofinansowania sa projekty:

e Shrink Smart — Governance of Shrinkage within an European Context — celem projektu jest
identyfikacja procesu regresu i kurczenia sie kilku duzych osrodkéw miejskich zlokalizowanych
w roznych czesciach kontynentu oraz préba znalezienia racjonalnych rozwiagzan, ktére
mogtyby stuzy¢ wspieraniu polityki miejskiej na polu przeciwdziatania obserwowanym
niekorzystnym trendom,

e LHCPhenoNet — Advanced Particle Phenomenology in the LHC era — projekt zwigzany
jest z dziataniem Wielkiego Hadronowego Zderzacza (ang. LHC) w osrodku CERN w Genewie,
obejmujacy wspodtprace pomiedzy dziesiecioma osrodkami naukowymi z Europy, jednym
z Ameryki Potudniowej, dwoma duzymi przedsiebiorstwami dostarczajagcymi oprogramowanie
zwigzane z obliczeniami symbolicznymi (Wolfram Research, Maplesoft) oraz Europejska
Organizacja Badan Jadrowych CERN, tworzacych sie¢ LHCPhenoNet,

e TENLAW — Tenancy Law and Housing Policy in Multi-level Europe — projekt dotyczy prawa
lokatorskiego i polityki mieszkaniowej w ujeciu miedzynarodowym panstw cztonkowskich UE,
a takze wybranych panstw europejskich niebedacych cztonkami UE (Serbia, Chorwacja, Cypr,
Rumunia, Szwajcaria).

Waznym wydarzeniem w ramach Programéw ramowych byta organizacja wraz z innymi uczelniami
regionu Slaskiej Nocy Naukowcdw 2012 w ramach projektu SIRENA — Silesian Researchers Now!
Wydarzenie to, majace na celu zachecenie mtodych ludzi do nieustannego poszerzania wiedzy
i promocje szeroko pojetej nauki, odbywa sie w ostatni pigtek wrzesnia we wszystkich krajach Unii
Europejskiej. Uniwersytet Slaski, bedacy partnerem w projekcie, organizowat wyktady, gry, zabawy
i eksperymenty, promujace dziatalnos¢ naukowa wsrdd szerokiej publicznosci.

Szczegotowy wykaz miedzynarodowych programéw badawczych realizowanych w 2012 roku oraz
jednostek realizujacych zawierajg tabele nr 12—14.

TABELA 12
Wykaz projektéw realizowanych w ramach programéw ramowych UE w 2012 roku
- . |Dofinansowanie
. . Nazwa Okres Jednostka ofinansowanie — $rodki
Lp. Nazwa projektu, akronim programu | realizacji realizujaca — srqdkl krajowe na
zagraniczne nauke
(MNiSW)
1 | REMINING LOWEX —
Redevelopment of European
Mining Are.as into Sustanjable 6. Program 20072012 Wyfjma.’r Nauk 101499.00 € | 149 084,00 PLN
Communities by Integrating Ramowy o Ziemi
Supply and Demand Side based
on Low Energy Principles
2 | Shrink Smart — Governance .
of Shrinkage within an European | 7 "709"@M | 5009 2017 | WYdziat Nauk 1155 900,00 € | 182 822,00 PLN
Ramowy o Ziemi
Context
3 | ice2sea — Estimating the future .
contribution of continental ice to | ~ F 2™ | 20092013 | WYdziat Nauk 63 960,00 € | 91 689,00 PLN
. Ramowy o Ziemi
sea-level rise
4 | HYPOCAVE — Hypogene Caves .
Morphology — Europe/Australia | - F/°9"8M | 50105013 | Wydziat Nauk 12 600,00 € 0,00
. Ramowy o Ziemi
Comparison
5 | LHCPhenoNet — Advanced 7 Program Wydziat
Particle Phenomenology in the R.amO\?v 2011-2014 | Matematyki, 323 787,16 € 0,00
LHC era y Fizyki i Chemii
6 | TENLAW — Tenancy Law and .
Housing Policy in Multi-level 7. Program | 5515 o015 | Wydzat Prawa |00 300,00 € | 231 000,00 PLN
Europe Ramowy i Administracji
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- . |Dofinansowanie
. . N ok Jednostka | POfinansowanie|  — Srodii
Lp. Nazwa projektu, akronim pro;zr:';u reali;(;f:ji r:al?zc:lj'qc: — srqdkl krajowe na
zagraniczne nauke
(MNisSW)

7 | EUROOT — Enhancing resource 7 Program Woydziat Biologii

Uptake from Roots under stressin| _° 9 2012-2015 | i Ochrony 90 000,00 € 147 866,00 PLN

Ramowy ‘ .

cereal crops Srodowiska
8 | SIRENA — Silesian Researchers 7. Program 2012 !D2|a+ Info“rmaql 6 601,00 € 0,00

Now! Ramowy i Promocgji

Kontynuowana byta realizacja dwodch duzych projektow dofinansowanych z Funduszu

Badawczego Wegla i Stali, ktérych ftaczna wartos¢ przekracza 2 000 000 zt (w tym: kwota
dofinansowania ze srodkéw zagranicznych — 1 200 000 zt oraz kwota dofinansowania ze $rodkéw
MNiSW na nauke — 645 971 zi): projekt INNOCARB — Innowacyjne produkty weglowe zastepujace
koks w eksploatacji wielkiego pieca (BF) oraz projekt RATIO-COAL — Poprawa jakosci procesu
karbonizacji wegla poprzez optymalizacie sktadu paliwa stosowanego w mieszankach koksowni-
czych wpisuja sie zakresem badawczym w specyfike gospodarki wojewddztwa $laskiego.

TABELA 13
Wykaz projektow realizowanych w ramach Funduszu Badawczego Wegla i Stali w 2012 roku
Dofinansowanie
Okres Jednostka priherEeEE — srodk
Lp. Nazwa projektu, akronim realizacii realizut — srodki krajowe
ealizac) ealizujaca zagraniczne na nauke
(MNiSW)
1 | INNOCARB —I i Wydziat Nauk
OCARB — Innovative carbon products |, 553 | Wydziat Nau 30 671,00 € | 66 631,00 PLN
for substituting coke on BF operation o Ziemi
2 | RATIO-COAL — Improvement of coal .
o N Wydziat Nauk
carbonization through the optimization of 2010-2013 o Ziemi 266 686,00 € 579 340,00 PLN
fuel in cooking coal blends

Pracownicy Uniwersytetu realizowali takze projekty badawcze w ramach innych programow
miedzynarodowych, m.in. Miedzynarodowej Agencji Energii Atomowej, Programu Industrial Relations
and Social Dialogue Dyrekcji Generalnej KE ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Réwnosci Szans
oraz Polsko-Szwajcarskiego Programu Badawczego.

TABELA 14
Wykaz projektow realizowanych w ramach innych miedzynarodowych programéw badawczych w 2012 roku
Dofinansowanie
: . Nazwa Okres Jednostka Dofinapsow?nie — $rodki
Lp. Nazwa projektu, akronim programu realizacji realizujaca — Srodki krajowe na nauke
Zagraniczne (MNiSW)
1 | Biotechnology package Miedzynarodowa Wydziat
for enhancing induced Agencja Energii | 2009-2013 | 210109 24 000,00 € | 350 500,00 PLN
mutagenesis in barley Atomowej I’Ochrony
Srodowiska
2 | Mutational analysis of genes | \iedzynarodowa Wydziat
involved in DNA repair in Agencja Energii 2009-2013 P'0|09" 36 000,00 € | 208 000,00 PLN
barley Atomowej |’Ochr0ny
Srodowiska
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Dofinansowanie
. . Nazwa Okres Jednostka Bollsisonanie — $rodki
Lp- ezt [ el el i programu realizacji realizujaca — UL krajowe na nauke
Zagraniczne (MNiSW)
3 | CNH: Towards an Integrated
Framework for Climate Change US National Wedsint Nauk
Impact Assessments Science 20102012 | | ;iemi 17 280,00 USD 0,00
for Internajclonal Market Foundation
Systems with Long-Term
Investments (CLIMARK)
4 | NEIRE I — New European Program Industrial
Industrial Relations: Relétlon§ and
Expectations of Emplo.yers on SDOi:‘aI!cF?IgfngeL::Ine' Wydziat
Employee representatives yrexd a1 2012-2013 | Pedagogiki 5 774,37 € 0,00
roles, attitudes, and KE ds. Zatrudnienia, i Psychologii
competencies to act as Spraw
partners in social innovation | SPotecznych
i Rébwnosci Szans
5 | Zagrozenie . . .
i . Polsko-Szwajcarski Wydziat Nauk
przeciwpowodziowe Program Badawczy 2011-2016 o Ziemi 738 000,00 PLN 0,00
w przedpolu Tatr (FLORIST)

W 2012 roku pracownicy Uniwersytetu ztozyli 5 propozycji projektéw do 7. Programu Ramowego
UE (w tym wysoko oceniony, ale ostatecznie niezatwierdzony do dofinansowania projekt w ramach
programu Pomysty), 2 wnioski do Funduszu Badawczego Wegla i Stali, 1 do programu Humanities in
the European Research Area (HERA) oraz 1 do programu Industrial Relations and Social Dialogue
Dyrekcji Generalnej Komisji Europejskiej ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Réwnosci Szans.

Do realizacji w roku 2012 zatwierdzone zostaty 3 projekty 7. Programu Ramowego UE: SIRENA —
Silesian Researchers Now!, TENLAW — Tenancy Law and Housing Policy in Multi-level Europe oraz
EUROOT — Enhancing resource Uptake from Roots under stress in cereal crops (dofinansowanie ze
Srodkoéw zagranicznych: ponad 1 200 000 zt). Do realizacji w ramach programu Industrial Relations
and Social Dialogue Dyrekcji Generalnej Komisji Europejskiej ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych
i Rownosci Szans zatwierdzono takze projekt NEIRE II — New European Industrial Relations:
Expectations of Employers on Employee representatives’ roles, attitudes, and competencies to act as
partners in social innovation (dofinansowanie ze srodkdéw zagranicznych: ponad 23 500 zi).

Ponadto, 3 projekty otrzymaty dofinansowanie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
(projekt miedzynarodowy wspétfinansowany) o tacznej kwocie 521 866 zt.

Pracownicy US rozpoczeli takze przygotowywanie projektéw badawczych, ktérych termin
sktadania przypada na rok 2013. Ztozono 3 wnioski o srodki finansowe na realizacje zadan majacych
na celu przygotowanie wniosku projektowego do programu badawczego Unii Europejskiej w ramach
inicjatywy Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Granty na Granty. taczna wartos¢ przyznanego
przez MNiSW dofinansowania to 99 440 zi.

2. Miedzynarodowe programy edukacyjne, w tym Programy edukacyjne UE

W roku 2012 Uniwersytet Slaski realizowat projekty edukacyjne z elementem badawczym
w ramach programéw: Lifelong Learning Programme, Miedzynarodowego Funduszu Wyszehradzkiego
oraz programu Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci. tgcznie prowadzono 7 projektow — dane
zawiera tabela nr 15.
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TABELA 15

Wykaz projektéw edukacyjnych realizowanych w 2012 roku

Wartos¢
o q Nazwa Okres Jednostka | dofinanso-
Lp- Nazwalproiektuakioninl podprogramu realizacji realizujaca wania
dla US

Lifelong Learning
Programme, Leonardo| 2011-2013 |Biuro Karier 99 252,00 €
da Vinci, Mobilno$¢

1 |.Go to work! Polish young professionals
on European labour market”, Go to work

Lifelong Learning
Programme, Tempus
Action 2: Structural
Measures

2 | CareerS — Development of Career
Guidance Aimed at Improving Higher
Education in Serbia

2011-2014 |Biuro Karier 52 555,00 €

Lifelong Learning

3 | OPTIMALE —'O'ptlrr'nsmg Prqfessmnal Programme, 2010-2013 V\/ydz@r 8 34000 €
Translator Training in a Multilingual Europe Filologiczny !
Erasmus Networks

4 | NetQues — Network for Tuning Standards
& Quality of Educ. progs. for SLT in Europe |Lifelong Learning Wvidziat
(Sie¢ Standardow Mowy i Jakosci Programme, 2010-2013 | Y9%@ 418900 €
. . . Filologiczny !
Programéw Edukacyjnych dla Terapeutdw  |Erasmus Networks
Mowy i Jezyka w Europie)
. Uniwersytet
5 | Seniorzy w akgji Polsko-Amerykanska | 5411 5015 |7rzeciego 18 480,00 €
Fundacja Wolnosci .
Wieku
6 | Territorial Autonomy in the European International Visegrad 2012 Wydziat Nauk
Perspective. The Visegrad Experience Fund / Mikro Grants Spotecznych 6 000,00 €
. International Visegrad .
7 |Implementation and Enforcement of EU Fund / Strategic 2012 Wydziat Prawa 5 240,00 €

Consumer Law in Visegrad Countries i Administracji

Grants

Ponadto, w 2012 r. ztozono 8 wnioskéw na dofinansowanie projektéw w ramach Funduszu
Wyszehradzkiego (International Visegrad Fund), w tym 4 projekty w ramach Sciezki ,small grants”,
3 projekty ,standard grants” oraz 1 projekt ,strategic grants”. Celem projektow jest nawigzanie
wspotpracy pomiedzy instytucjami naukowo-badawczymi krajéw nalezacych do  Grupy
Wyszehradzkiej.

3. Fundusze strukturalne UE

W 2012 roku Uniwersytet Slaski realizowat szereg projektéw dofinansowanych z funduszy
strukturalnych, w tym z Programéw Operacyjnych: Kapitat Ludzki, Innowacyjna Gospodarka,
Infrastruktura i Srodowisko, Europejska Wspotpraca Terytorialna oraz z Regionalnego Programu
Operacyjnego.

Realizowane projekty wpisywaty sie w:

1. Obszar inwestycyjny — projekty zwigzane z budowg, rozbudowa i modernizacjg infrastruktury
badawczo-edukacyjnej Uczelni.

2. Obszar edukacyjny — projekty zwigzane z ksztatceniem i dydaktyka oraz rozwojem wspdtpracy
instytucjonalnej, w tym w zakresie badawczym.

3. Obszar badawczy — projekty zwigzane z rozwojem badan naukowych i prac rozwojowych.
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Srodki pozyskane w ramach funduszy strukturalnych stanowig najwieksze zrodto finansowania
unijnego dla panstw cztonkowskich i znaczaco przyczyniaja sie do polepszenia atrakcyjnosci
i konkurencyjnosci Uczelni. W ramach funduszy strukturalnych w 2012 roku w Uniwersytecie rozpoczeto,
badz kontynuowano realizacje 39 projektow. kaczna wartos¢ dofinansowania przyznana Uniwersytetowi
w ramach projektéw wyniosta 295 794 404,50 zt. Uniwersytet Slaski najczesciej petnit role Lidera
w projekcie (29 projektéw), w pozostatych natomiast 10 projektach byt Partnerem m.in. dla: Polskiej
Akademii Nauk, Uniwersytetu Warszawskiego, Politechniki §Iaskiej, Urzedu Miasta Katowice, Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Slaskiego oraz Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach.
Ponadto, w ramach projektoéw, Uczelnia wspdtpracowata takze z wieloma przedsiebiorstwami
dziatajgcymi zarowno w wojewddztwie, jak i catym kraju.

Uniwersytet w 2012 r. rozpoczat badz kontynuowat realizacje 7 projektow inwestycyjnych.
Najwiekszymi, a zarazem najwazniejszymi z punktu widzenia rozwoju szeroko rozumianej nauki
i badan byty dwa projekty:

o Slaskie Miedzyuczelniane Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych — w wyniku realizacji

projektu w 2012 roku otwarty zostat nowoczesny budynek badawczo-dydaktyczny
w Chorzowie. Gtéwnym celem Centrum jest integracja mozliwosci dydaktycznych i badawczych
poprzez udostepnienie pracownikom naukowym i studentom w jednym miejscu
nowoczesnych, certyfikowanych laboratoriow, sal ¢wiczeniowych i audytoryjnych. Projekt
umozliwi podniesienie jakosci ksztatcenia i wzrost liczby studentéw w dziedzinach
priorytetowych z punktu widzenia rozwoju gospodarki (rozwéj mikrokierunkéw), zwiekszenie
dostepu studentédw do szerokopasmowego Internetu i do nowoczesnych narzedzi oraz technik
informacyjnych, a takze wzrost poziomu umiedzynarodowienia badan dydaktycznych
i ksztatcenia poprzez wzbogacenie sieci potaczen miedzy uczelniami polskimi i zagranicznymi,

e Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka — w wyniku realizacji projektu w 2012
roku uruchomione zostato Centrum bedace wspolnym projektem  Uniwersytetu
Ekonomicznego oraz Uniwersytetu Slaskiego. Gtéwna funkcja obiektu jest udostepnianie
czytelnikom ksiegozbioru tradycyjnego, czasopism oraz zbiorow multimedialnych. Biblioteka
pracowac bedzie w zintegrowanym systemie informatycznym z opcja zdalnego przeszukiwania
oraz mozliwosci rejestracji na odlegtos¢, a jej zasoby zostang umieszczone w Narodowym
Uniwersalnym Katalogu.

Szczegotowy wykaz projektédw realizowanych w ramach funduszy strukturalnych w 2012 roku
zamieszczono w tabelach nr 16—18.

TABELA 16
Wykaz projektéow realizowanych w ramach funduszy strukturalnych w 2012 roku — projekty inwestycyjne
1 Tvtut oroiektu Nazwa programu| Dziatanie/ Ct_‘:.":li(tt:/r Czas |Dofinansowanie
p- ytut proj operacyjnego |Poddziatanie pRoan us realizacji dla US
1 |Centrum Informacji Naukowej | Regionalny PO Inwestycyiny/ 22.10.2007
i Biblioteka Akademicka — Wojewddztwa 6.1 Lider yeyiny — 83 613 513,19
CINiBA Slaskiego 29.06.2012
2 |Slaskie Miedzyuczelniane
. . . 03.2009
Centrum Edukacji i Badan PO Infrastruktura Inwestycyjny/
. . . 131 ! — 64 680 000,00
Interdyscyplinarnych i Srodowisko Lider 04.2012
w Chorzowie — SMCEiBI '
3 |Modernizacja infrastruktury
zespotu laboratoriow .
. Regionalny PO . 01.01.2010
<E|ydal.<tycznych Uniwersytetu Wojewddztwa 8.1 Ihwestycyjny/ o 29 153 755,00
Slaskiego z zakresu nauk $laskieqo Lider 25.01.2012
o Srodowisku w Katowicach askieg o
i Sosnowcu, MODLAB
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. . Charakter q .
. Nazwa programu| Dziatanie/ 5 Czas Dofinansowanie
Lp- Tytut projektu operacyjnego |Poddziatanie p&g{:kﬁg/ realizacji dla US
* L(eornn:zlrifgg::izac'a budynku Regionalny PO Inwestycyjny/ 02.01.2012
izaga budy Wojewodztwa 5.3 westyoumwi 4539 452,77
Rektoratu Uniwersytetu . . Lider
L. . Slaskiego 24.09.2013
Slaskiego w Katowicach
5 |MOK — Dostosowanie systemu
zarzadzania zbiorami do Regionalny PO Inwestycyiny/ 26.02.2010
nowoczesnego modelu Wojewddztwa 8.1 Lider yeyiny. — 4 854 086,50
otwartych kolekgji Slaskiego 14.12.2012
dziedzinowych
6 |Termomodernizacja budynku
pra z budynku wysokieg Wojewodztwa 5.3 westyanys - 8 015 788,71
Wydziatu Nauk o Ziemi Lo Lider
, Slaskiego 21.09.2012
w Sosnowcu — etap koncowy
inwestycji (TERMOLAB)
7 |Cieszynhski Kampus Regionalny PO Inwestycyiny/ 01.01.2012
Uniwersytecki: Info-Art Wojewédztwa 81 Lider yeuuny — 1909 082,47
Slaskiego 31.12.2013

Najwiecej projektow dofinansowanych z funduszy strukturalnych w Uniwersytecie stanowity
projekty o charakterze edukacyjno-dydaktycznym realizowane w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. tacznie rozpoczeto badz kontynuowano realizacje 23 przedsiewziec.

Najwiekszym ogolnouczelnianym projektem byt projekt Uniwersytet Partnerem Gospodarki
Opartej na Wiedzy — UPGOW. Projekt realizowany jest od 2008 roku, a jego gtdwnym celem jest
wzmochnienie potencjatu dydaktycznego Uczelni, poprzez dostosowanie ksztatcenia do potrzeb
gospodarki i rynku pracy, wspieranie kierunkdédw oraz specjalnosci o priorytetowym znaczeniu dla
gospodarki, podniesienie atrakcyjnosci ksztatcenia w obszarze nauk matematyczno-przyrodniczych
i technicznych, wzmocnienie praktycznych elementow nauczania oraz zwiekszenie zaangazowania
pracodawcow w realizacje programow ksztatcenia, pogtebienie wspotpracy z pracodawcami,
urozmaicenie oferty dydaktycznej za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, rozwijanie
kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej oraz wsparcie studentéw niepetnosprawnych.

Ponadto, w 2012 r., Uczelnia prowadzita 8 kierunkédw zamawianych w ramach Poddziatania 4.1.2
PO Kapitat Ludzki: biotechnologia, matematyka (2 roczniki), inzynieria materiatowa, geofizyka,
ochrona srodowiska, chemia oraz informatyka. Celem projektéw jest podniesienie atrakcyjnosci
ksztatcenia na kierunkach o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, a tym samym
zwiekszenie liczby absolwentéw tychze kierunkow.

Poza projektami stricte edukacyjno-dydaktycznymi Uniwersytet Slaski prowadzit 6 projektéw,
w ramach ktérych nawigzano wspdtprace z gospodarka (START, DoktoRIS, Nauka dla Gospodarki,
EKO-STAZ, TWING, SWIDER). Wéré6d wymienionych projekt pn. DoktoRIS — Program Stypendialny na
rzecz innowacyjnego Slaska realizowany wraz z Urzedem Marszatkowskim Wojewoddztwa Slaskiego
nalezy uznac za strategiczny. Projekt obejmuje program stypendialny skierowany do doktorantow
ksztatcacych sie w dziedzinach nauki i dyscyplinach naukowych oraz przygotowujacych prace
doktorska w zakresie i tematyce zgodnej z kluczowymi obszarami technologicznymi wskazanymi
w Programie Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slaskiego na lata 2010—2020. Celem projektu jest
przyspieszenie postepdédw oraz podniesienie jakosci pracy naukowej ponad 200 doktorantéw z woj.
Slaskiego, poprzez wsparcie finansowe oraz przeszkolenie stypendystow w zakresie tematyki
zwigzanej z prawem wtasnosci intelektualnej, komercjalizacjg wiedzy i przedsiebiorczoscia.

Uniwersytet Slaski w 2012 r. kontynuowat w partnerstwie z Uniwersytetem w Oslo realizacje
projektu innowacyjnego Nowoczesne komputerowe metody ksztatcenia dla regionalnych kadr
innowacyjnej gospodarki: ICSE. Innowacyjnos¢ tego projektu polega na integracji metod
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komputerowych z kierunkowymi przedmiotami wybranych nauk Scistych. Produktem finalnym
projektu bedzie integracja przedmiotow kierunkowych studidow chemia, fizyka medyczna, fizyka
techniczna, ekonofizyka i biofizyka z metodami komputerowymi, polegajaca na opracowaniu
materiatow dydaktycznych, narzedzi IT.

TABELA 17

Wykaz projektow realizowanych w ramach funduszy strukturalnych w 2012 roku — projekty edukacyjne

Nazwa q . Charakter q .
q Dziatanie/ 5 Czas Dofinansowanie
Lp. Tytut kt 5 A kt ca> :
P ytut projeitu o;;;%;gnme%o Poddziatanie p&g{: ULSI/ realizacji dla US
1 |Uniwersytet Partnerem Gospodarki Plan rozwoju  [01.09.2008
Opartej na Wiedzy — UPGOW PO Kapitat Ludzki 411 uczelni/ — 43 863 344,80
Lider 31.03.2014
2 |Zamawianie ksztatcenia na kie- Edukacyiny/ 21.08.2008
runkach technicznych, matema- PO Kapitat Ludzki 412 Lidey: y — 1133 798,00
tycznych i przyrodniczych — pilotaz 15.03.2012
3 |Atrakcyjna i Innowacyjna . 10.05.2010
. . Edukacyjn
Biotechnologia — ATRINBIOTECH |PO Kapitat Ludzki 412 ) dey: v/ — 3 946 340,85
31.10.2013
4 |Aktywny w szkole, aktywny w zyciu . 01.11.2008
PO Kapitat Ludzki 334 Edull_(izcey:”y/ — 41 368 817,20
31.10.2012
5 |Partnerzy w nauce Edukacyiny/ 01.11.2008
PO Kapitat Ludzki 334 . dey: Y — 41 368 817,20
31.10.2012
6 |Srodowiskowe Studia Edukacyiny/ 01.09.2009
Doktoranckie z Nauk PO Kapitat Ludzki 41.1 yiny - 0,00
Partner
Matematycznych 31.12.2015
’ Svozdaykriz::;\g‘? Kv;agl?kf?eneosc:?:zla Edukacyjny/ 01.03.2011
Historii i S o’re:(J:jeyhstwa Dz?edzictwa PO Kapitat Ludzki 94 Lidey: ’ . 437763,32
P ' 13.01.2013
epok
8 |TWING — Transfer Wiedzy Nauka —| Wspotpraca |01.10.2011
Gospodarka: Program stypendialny |PO Kapitat Ludzki 8.21 z gospodarka/ — 1522 088,25
Lider 30.09.2013
9 [Nowoczesne komputerowe metody Edukacyjno- |01.04.2011
ksztatcenia dla regionalnych kadr  |PO Kapitat Ludzki 83 innowacyjny/ — 3849 710,00
innowacyjnej gospodarki: iCSE Lider 31.03.2014
10|Przedsiebiorczos$¢ akademicka ZWZF;OLPJ::: 01.09.2011
na START PO Kapitat Ludzki 8.2.1 A = 45 361,00
YINY/131.08.2013
Partner
¥ aynira sstatceni zamawane na cdukacyjny/ | 20062011
1zyniera. RSziaice . PO Kapitat Ludzki 412 acyjny — 2 020 791,30
kierunku Inzynieria Materiatowa Lider
. . . 31.10.2015
Uniwersytetu Slaskiego
12 DoktoRISf — Progr’am Stylpl)enkdlalny ZW;;;OLPJ::E 01.10.2011
ha rzecz innowacyjnego Slaska PO Kapitat Ludzki 8.2.2 _ge dupkac N y — 758 789,20
I 130.09.2013
Partner
13|Matematyka podstawa sukcesu . 01.07.2011
PO Kapitat Ludzki 412 Ed”t?;é’i“y/ — 3924 417,00
30.10.2014
14|Osoba niepetnosprawna moim PO Europejska Republika ~ Wspdtpraca |, o1 5005
sgsiadem Wspéipraca Czeska — instytucjonalna _ 46 981 24
Terytorialna Rzeczpospolita | — edukacyjny/ |4, 15 5515
Polska Partner
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Nazwa 5 . Charakter q .
. Dziatanie/ 3 Czas Dofinansowanie
Lp. Tytut projektu programu : . projektu/ P02 2
operacyjnego Poddziatanie Rola US realizacji dla US
15|Nauka dla Gospodarki — efektywne .
zarzadzanie badaniami naukowymi . . Wspotpraca | 01.09.2012
i komerdjalizacja wynikéw prac PO Kapitat Ludzki 4.2 z gospodarka/ — 1392 845,80
Li .06.2014
badawczych ider 30.06.20
16 Slaska wspdtpraca: Innowacje Dla Wspotpraca ~01.09.2012
2 pofpraca: -nnowad PO Kapitat Ludzki 8.2.1 z gospodarka/ — 1 587 559,00
Efektywnego Rozwoju — SWIDER Lider 31.08.2014
17|EKO-STAZ Wspodtpraca [01.02.2012
PO Kapitat Ludzki 8.2.1 z gospodarka/ — 204 630,00
Partner 31.01.2014
18 ' . 01.06.2012
GEOFUTURE — Geofizyka PO Kapitat Ludzki 412 Edukacyjny/ — 1457 564,70
w gospodarce przysztosci Lider 30.11.2015
19|, . . . . 01.07.2012
Zwigkszenie liczby absolwentow \pry o ity gk 412 Edukacyjny/ — 3832 153,50
kierunku chemia — ZLAB Lider 31.10.2015
20 Edukacyiny/ 01.07.2012
Matematyka kodem nowoczesnosci |PO Kapitat Ludzki 41.2 Lidey: 4 — 4 508 007,00
31.10.2015
21|UStuS — Uniwersyteckie Studia Edukacyiny/ 01.07.2012
Srodowiskowe: Kierunek Zamawiany [PO Kapitat Ludzki 412 Lidey: 4 — 4 319 593,50
,Ochrona Srodowiska” 30.09.2015
22 " . . 01.06.2012
Informaytyka In?ynlerska - Kler.unek PO Kapitat Ludzki 412 Eduk.acyjny/ . 2 585 525,25
Zamawiany Uniwersytetu Slaskiego Lider 31122015
23|Ochrona i racjonalne udostepnienie
Specjalnego Obszaru Ochrony Regionalny PO . 23.12.2011
Siedlisk Natura 2000, Ostoja Wojewddztwa 5.5 Eds:?tcnyé :\y/ — 0,00
Kroczycka, w tym rezerwatu przyrody |Slaskiego 30.09.2013

Goéra Zborow

W ramach projektéw badawczych dofinansowanych z funduszy strukturalnych Uniwersytet Slaski

Najwiekszymi pod wzgledem budzetowym projektami byty:

rozpoczat badz kontynuowat realizacje 9 projektow badawczych (w 5 jako Lider i w 4 jako Partner).

o SLASKA BIOFARMA — Centrum Biotechnologii, Bioinzynierii i Bioinformatyki — celem projektu
jest stworzenie w potudniowym regionie Polski sieci zintegrowanych i scisle wspotpracujacych
specjalistycznych laboratoriéw badawczych w oparciu o jednostki juz posiadajace ogromne
doswiadczenie w dziedzinie biotechnologii, bioinzynierii i bioinformatyki,

o ZiZOZap — JZintegrowany System Wspomagajagcy Zarzadzaniem

i Ochrona Zbiornika
Zaporowego — projekt zaktada zwiekszenie roli nauki w rozwoju gospodarczym i zwiekszenie
wykorzystania technologii informacyjnych i komunikacyjnych w gospodarce zwigzanej ze
zrbwnowazonym gospodarowaniem zasobami wodnymi przez dostarczenie narzedzi dla
wspomagania zarzadzaniem i ochrong zbiornika zaporowego,

e Narzedzia biotechnologiczne stuzgce do otrzymywania zboz o zwigekszonej odpornosci
na susze — POLAPGEN-BD — celem projektu jest dostarczenie hodowcom roslin narzedzi
biotechnologicznych stuzacych do ograniczenia strat zwigzanych z niedoborem wody.
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TABELA 18

Wykaz projektoéw realizowanych w ramach funduszy strukturalnych w 2012 roku — projekty badawcze

. . Charakter q .
. Nazwa programu| Dziatanie/ 5 Czas Dofinansowanie
Lp. L e L operacyjnego |Poddziatanie pégjlgklt,g/ realizacji dla US
Badawczy/ 01.09.2011
1 |(PI §Iaskie Wyzwania PO Kapitat Ludzki 7.2.1 Partnery — 123 970,00
28.02.2014
2 |SLASKA BIOFARMA — Centrum . 2009
Biotechnologii, Bioinzynierii zgslngg‘_:‘;izyjna 2.1 Bi‘imce?’/ — 12 800 000,00
i Bioinformatyki P 2012
3 |Ogodlnodostepna baza danych
bio- i georéznorodnosci
Wojewddztwa Slaskiego — Regionalny PO Inwestycyiny/ 03.10.2011
integralna czes¢ otwartego Wojewoddztwa 5.4 L'c)i/ yiny — 3359 081,00
regionalnego systemu Slaskiego aer 24.10.2013
informacji przestrzennej,
BIOGEO-SILESIA ORSIP
4 Nar'zedZ|a blotechnolog.lczne, . . 01.01.2010
stuzace do otrzymywania zb6z | PO Innowacyjna Badawczy/
. . . 131 — 3835 307,36
o zwiekszonej odpornosci Gospodarka Partner 31122014
na susze — POLAPGEN-BD o
5 |From Study to Molecular
Dynamics in Amorphous . 01.09.2008
Medicines at Ambient and nglngga"‘;i:yjna TEAM Ba‘i?cﬁcrzy/ — 1015 833,33
Elevated Pressure of Nowel P 31.08.2012
Applications in Pharmacy
6 Z|ZOZap—Z|ntegr<?wany . 01.01.2010
System Wspomagajacy PO Innowacyjna Badawczy/
Lo 112 . — 19 666 472,00
Zarzadzaniem i Ochrona Gospodarka Lider
. 31.03.2014
Zbiornika Zaporowego
7 |Diagnoza probleméw
spotecznych i monitoring Badawczy/ 01.05.2011
aktywizacji polityki rozwoju PO Kapitat Ludzki 7.21 Partnery — 560 660,00
zasobdw ludzkich 30.04.2012
w Katowicach
8 |Poszukiwanie i identyfikacja
mutantéw strigolaktonowych
w celu uzyskania materiatéw PO1 jna Badawczy/ 07.2011
celll Uzyskania mateniato nNOWacyIna 1 \/eNTURES awezy. — 153 000,00
wyjsciowych do hodowli Gospodarka Lider
. o 08.2013
jeczmienia Hordeum vulgare
w Polsce
9 |Spoteczno-gospodarcze
i przestrzenne kierunki zmian Badawczy/ 01.01.2012
regionalnych oraz lokalnych PO Kapitat Ludzki 812 Lider Y — 573 056,64
rynkéw pracy Wojewodztwa 30.06.2013
Slaskiego — SGP WSL

W 2012 roku pracownicy Uniwersytetu ztozyli 29 propozycji projektéw w ramach funduszy
strukturalnych, z czego 10 zostato przyjetych do realizacji. tgczna wartos¢ ztozonych projektéw to
ponad 234 min.
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4. Mechanizmy Finansowe: EOG i Norweski

W roku 2012 Uniwersytet Slaski realizowat jeden projekt w ramach Norweskiego Mechanizmu
Finansowego AWAKE — Arctic Climate and Environment of the Nordic Seas and the Svalbard-
Greenland Area. Celem projektu byto badanie zmian zachodzacych w atmosferze oraz ich wptywu na
zmiany zachodzace w obrebie lodowcédw i wod oceanicznych na obszarze Oceanu Atlantyckiego
i Arktyki. Badania prowadzone byty przez naukowcéw z Norwegii i Polski — tabela nr 19.

TABELA 19
Wykaz projektoéw realizowanych w ramach mechanizméw finansowych w 2012 roku
Wartos¢
Lp. Nazwa projektu, akronim Nazwa programu reca):(i;gscji :::I?z%sjg::z dofin‘;:sggvania
1 |AWAKE — Arctic Climate and Environment |Norweski 01.01.2010 Wvdziat Nauk
of the Nordic Seas and the Svalbard- Mechanizm — o ;iemi 620 000,00
Greenland Area Finansowy 31.12.2012

Jednoczesnie w 2012 r. ztozono 2 wnioski o dofinansowanie projektow w ramach Norweskiego
Mechanizmu Finansowego. Jednym z nich jest Arctic Climate system study of ocean, sea ice and
glacier interaction in Svalbard area with focus on Hornsund (AWAKE-2), ktéry ma stanowic
kontynuacje AWAKE-1. Projekt uzyskat dofinansowanie rzedu 1 min zt, przy czym dofinanowanie dla
US wynosi 110 000,00 zt.

Dziatalnos¢ informacyjna i promocyjna

W 2012 roku Dziat Projektow aktywnie dziatat na rzecz upowszechnienia wiedzy na temat
realizacji projektdéw oraz mozliwosci pozyskania funduszy z programéw miedzynarodowych.
Prowadzone byty ogdlnouczelniane szkolenia i spotkania dla zespotdw koordynujacych realizacje
projektow oraz osob chcacych aplikowac o $rodki na realizacje projektéw. Ponadto Dziat prowadzit
strone internetowag (www.projekty.us.edu.pl), na ktérej zamieszczano informacje na temat: specyfiki
programéw miedzynarodowych, sposobow realizacji projektow oraz naborow i konkursow
organizowanych przez instytucje finansujace.

C/ Informatyzacja Uczelni

Problematyka informatyzacji Uczelni koncentrowata sie w 2012 roku, podobnie jak w latach
poprzednich, na nastepujacych zagadnieniach i zadaniach:

3. kontynuowaniu wdrozenia Zintegrowanego Informatycznego Systemu Wspomagajacego
Zarzadzanie Uczelnia i zwigzanej z tym wspotpracg w ramach Konsorcjum 4U,

4. uczestnictwie Uniwersytetu Slaskiego w Miedzyuniwersyteckim Centrum Informatyzacji (MUCI)
powotanym przez Konferencje Rektorow Uniwersytetow Polskich (KRUP),

5. utrzymaniu i wdrozeniu nowych funkcjonalnosci Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiow
(USOS) oraz Studenckiej Elektronicznej Legitymacji Studenckiej (SELS),

6. rozwoju lokalnych sieci komputerowych w Uczelni oraz dalszej rozbudowie Uniwersyteckiej Sieci
Komputerowej (USK) i ustug sieciowych,

7. rozwoju serwisu WWW Uczelni,

8. rozwoju platformy ksztatcenia na odlegtos¢ (CKO).
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W 2012 roku podjeto ponadto dziatania majgce na celu integracje infrastruktury i ustug
informatycznych, utrzymywanych przez dziaty Pionu IT. W pierwszym etapie ujednolicono we

wszystkich dziatach platformy wirtualizacyjne oraz rozpoczeto proces integracji i unifikacji
infrastruktury sprzetowej. Kolejnym krokiem bedzie utworzenie tak zwanej chmury prywatnej,
zarowno na potrzeby systemow informatycznych utrzymywanych przez stuzby centralne, jak i innych
systemow informatycznych stuzacych obstudze procesu dydaktycznego i badan naukowych.

Uniwersytet Slaski jest cztonkiem-zatozycielem Miedzyuniwersyteckiego Centrum Informatyzacji,
ktére ma swoja siedzibe przy Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Przedstawicielem
Uniwersytetu w Dyrekcji MUCI jest prof. dr hab. Andrzej Kowalczyk — Prorektor ds. Nauki
i Wspodtpracy z Gospodarka.

Za realizacje informatyzacji Uczelni odpowiadajg cztery dziaty Pionu IT: Dziat Administracji Sieci
i Ustug Sieciowych, Dziat Informatycznej Obstugi Toku Studidw, Dziat Informatycznych Systemow
Zarzadzania oraz Dziat Portalu i Serwisu WWW. Za rozwdj platformy ksztatcenia na odlegtosc
odpowiada Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé.

Dziat Administracji Sieci i Ustug Sieciowych (DASiUS)

W Dziale Administracji Sieci i Ustug Sieciowych realizowano nastepujace zadania:

1. zapewnienie prawidlowego dziatania i stalego rozwoju Uczelnianej Sieci Komputerowej
(USNET)

Uczelniana Sie¢ Komputerowa zapewnia spotecznosci akademickiej dostep do ustug sieciowych
i Internetu. DASIUS zajmuje sie szkieletowa czescia USK oraz siecig bezprzewodowa. W ramach
dziatan w tym zakresie:

a. prowadzono biezgcg eksploatacje sieci szkieletowej Uczelni. W roku 2012 zwiekszyta sie liczba
urzadzen sieciowych i liczba tacz, takze tacz 1GBps — tabela nr 20,

TABELA 20

Uczelniana Sie¢ Komputerowa (USNET) w latach 2011-2012 — urzadzenia sieciowe i tacza

Lp. Rok/miesiac Routery | Przelaczniki | tacza 1 Gbps | tacza 100 Mbps | tacza 10 Mbps
1 2012.12 7 52 35 22 5
2011.12 7 43 29 25 5

b. kontynuowano uruchamianie sieci bezprzewodowej w jednostkach Uczelni. Udostepniano sieci
dla pracownikow (pracownik-us), studentow (student-us) i gosci (eduroam) oraz doraznie sieci
dla konferencji, zjazdéw, itp. Obecnos¢ Uniwersytetu Slaskiego w sieci eduroam umozliwia
takze naszym pracownikom i studentom dostep do Internetu podczas wyjazdéw do osrodkow
naukowych za granica. Nastgpit istotny rozwoj sieci bezprzewodowej — tabela nr 21,

TABELA 21
Uczelniana Sie¢ Komputerowa (USNET) w latach 2011-2012 — sie¢ bezprzewodowa
Lp. | Rok/miesiac Kontrolery d oigggl)((t))\’ne Bzu\?v):ﬂ!:l Sggl?cmuflfg:l wyls(;::g;slteane
ziennie pasmo [Mbps]
1 2012.12 5 231 35 95 1,4
2 2011.12 5 170 30 62 1.2

C. uczestniczono w pracach zwigzanych z zapewnieniem dostepu do sieci dla nowej siedziby
Wydziatu Radia i Telewizji,

d. zorganizowano przytgczenie CINiBA do szkieletu Uczelnianej Sieci Komputerowej,
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e. uruchomiono szybszg tacznos$¢ sieciowa do OA Ligota z wykorzystaniem nowego facza
Swiattowodowego, udostepnionego przez Centrum Komputerowe Politechniki Slaskiej,

f. odbudowano (po pozarze w roku 2010) wezet sieciowy w budynku Wydziatu Nauk o Ziemi,

g. wykonano opracowanie ,Stan sieci internetowych w Osiedlach Akademickich”. Na podstawie
tego opracowania przygotowano plan modernizacji sieci w OA Ligota.

2. zapewnienie bezpieczenstwa sieci komputerowej USNET, zarzadzanie adresami internetowymi
i nazwami domenowymi znajdujacymi sie w dyspozycji Uniwersytetu Slaskiego

W zakresie bezpieczenstwa sieci i administracji adresami IP i nazwami DNS w DASIUS:

a. eksploatowano zintegrowane urzadzenie bezpieczenstwa (firewall) na granicy Uczelnianej Sieci
Komputerowej i Slaskiej Akademickiej Sieci Komputerowej,

b. szczeg6lng uwage poswiecono wielowarstwowej ochronie antywirusowej, antyspamowej
i antyphishingowej,

c. we wspdtpracy z operatorem SASK eksploatowano dwa niezalezne potaczenia $wiattowodowe
do SASK, utrzymujac niezawodne przytaczenie Uczelni do Internetu,

d. prowadzono monitoring sieci i urzadzen sieciowych,
e. utrzymywano eksploatacje podstawowego i zapasowego serwera nazw DNS,

na zyczenie lokalnych administratorow sieci i w miare potrzeb wtasnych dokonywano na biezaco
zmian w adresach IP i nazwach DNS nalezacych do Uczelnianej Sieci Komputerowej,

g. wspotpracowano z Policjg i prokuraturg, ustalajac informacje o uzytkownikach sieci z Uczelni,
podejrzanych o niezgodng z prawem aktywnos¢ w sieci,

h. rozpoczeto prace zmierzajagce do wdrozenia w Uczelnianej Sieci Komputerowej systemu
kontroli dostepu do sieci PacketFence (w pierwszym etapie w OA Ligota).

3. wspotpraca z operatorami i uzytkownikami sieci o zasiegu regionalnym, krajowym i globalnym

Uczelnia korzysta z dostepu do Internetu zapewnianego przez jednego operatora
telekomunikacyjnego: Centrum Komputerowe Politechniki Slaskiej. W ramach wspotpracy
z operatorami i uzytkownikami sieci:

a. utrzymywano pofaczenie z Internetem za poérednictwem Slaskiej Akademickiej Sieci
Komputerowej. Uczelnia jest raczej konsumentem, niz dostawcag ustug Internetu — wykorzystanie
sieci zwiekszyto sie jednak w roku 2012 w poréwnaniu z rokiem 2011 — tabela nr 22,

TABELA 22
Uczelniana Sie¢ Komputerowa (USNET) w latach 2011-2012 — }3cznos¢ z Internetem
Lp. Rok Ruch pr[zg;?odzqcy Ruch w[)clicBh]odzacy Ruch E:ngliowity
1 2012 496 608 87 161 583 769
2 2011 402 913 62 339 465 253

b. we wspotpracy z Poznanskim Centrum Superkomputerowo-Sieciowym uzyskiwano certyfikaty SSL
TCS dla domeny us.edu.pl,

c. wymieniano korespondencje elektroniczng i zatatwiano sprawy zgtaszane przez uzytkownikow
sieci spoza Uczelni.
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4. zapewnienie sprawnosci dzialania szkieletowej sieci komputerowej USNET oraz stosownego
sprzetu komputerowego i sieciowego

Zapewniajac sprawnos¢ dziatania sieci szkieletowej dbano o witasciwy stan techniczny urzadzen
sieciowych, takze przez inicjowanie ich modernizacji lub wymiany na urzadzenia nowoczes$niejsze.
W ramach tego:

a. zrealizowano zakupy sprzetu sieciowego za $rodki z dotacji MNiSW na rozwdj infrastruktury
informatycznej nauki (LAN) w roku 2012,

b. przygotowano i ztozono do MNiISW wniosek o przyznanie w roku 2013 dotacji na rozwdj
infrastruktury informatycznej nauki (LAN).

5. udzielanie uzytkownikom z Uniwersytetu Slaskiego konsultacji w zakresie administracji
i zapewnienia bezpieczenstwa sieci

Uzytkownicy z Uniwersytetu Slaskiego mogli uzyska¢ pomoc w zakresie administracji i zapewnienia
bezpieczenstwa sieci za pomoca prowadzonego przez DASIUS Systemu Obstugi Spraw oraz
w ramach konsultacji indywidualnych. Realizujgc kontakty z uzytkownikami:

a. w Systemie Obstugi Spraw w kolejkach zwigzanych z dziataniem DASIUS zarejestrowano mniej
zgtoszen niz w latach ubiegtych. Staty spadek liczby zgtoszen nalezy uzna¢ za pozytywny
objaw wzrostu jakosci dziatania sieci i ustug sieciowych oraz doswiadczenia uzytkownikdw.
Znaczne zmniejszenie liczby zgtoszen w kolejce US-Abuse jest z jednej strony efektem
dziatania firewalla na styku USK i Internetu, a z drugiej coraz bardziej prawidtowym
wykorzystaniem sieci przez jej uzytkownikéw — tabela nr 23,

TABELA 23
Zatatwianie spraw uzytkownikéw w latach 2011-2012
Lp. Zgloszenia 2011 2012
1 US-Postmaster (zdarzenia zwigzane z pocztg) 899 886
2 | US-Konto (udane i nieudane aktywacje kont) 354 310
3 US-DNS (zdarzenia zwigzane z rejestracjg nazw) 41 42
4 US-Network (zdarzenia zwigzane z dziataniem sieci) 113 205
5 US-Hosting (zdarzenia zwigzane z obstuga stron www) 199 177
6 US-Abuse (zdarzenia zwigzane z naduzyciami w sieci Uczelni) 131 59
7 | pozostate (przydziat adreséw IP, administracja WWW itp.) 102 141
RAZEM 1839 1820

b. konsultacje (osobiste, telefoniczne oraz e-mailowe) prowadzone byty na biezaco i polegaty na
przekazywaniu uzytkownikom opinii, udzielaniu rad, wskazoéwek i wyjasnien. Byty prowadzone
na zyczenie uzytkownika albo z wtasnej inicjatywy.

6. organizacja centralnych ustug sieciowych, w tym serwisu poczty elektronicznej dla catej
spotecznosci akademickiej

Centralne ustugi sieciowe realizowane s3 w Uniwersytecie Slaskim przez system informatyczny,
sktadajacy sie z kilkudziesieciu podsystemow. Dziatanie tych podsystemoéw, realizujgcych rozmaite
funkcje (np. dystrybucja poczty elektronicznej, ochrona antyspamowa i antywirusowa, udostepnianie
serwisu WWW, itp.), opiera sie niemal wytacznie na dostepnym nieodptatnie oprogramowaniu
otwartozrodtowym, wymagajacym systematycznej pielegnacji (m.in. zmian konfiguracji, aktualizacji
i obserwacji poprawnosci dziatania), realizowanej przez administratorow systemow. Miedzy wieloma
innymi dziataniami:
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a. na nowych serwerach Dell zmieniono system wirtualizacji z KVM na VMware, przygotowujac sie
do integracji ustug w Pionie IT,

b. w zwigzku z likwidacja serwerowni BUS przy ul. Bankowej 14 udostepniono serwerownie

DASIUS dla serweréw DIOTS,

udostepniano ustugi katalogowe LDAP,

prowadzono replikacje serweréw baz danych oraz ustug katalogowych w celu zapewnienia

statego dostepu do ustug krytycznych dla dziatania pozostatych systemoéw,

eksploatowano system poczty elektronicznej,

eksploatowano system list pocztowych (Sympa),

eksploatowano wewnetrzny komunikator jabber,

zwiekszano wydajnosc i niezawodnos¢ ustug sieciowych,

utrzymywano i aktualizowano serwis informacyjny zawierajacy komunikaty dotyczace sieci

USNET oraz wskazowki utatwiajgce samodzielne rozwigzywanie probleméw z poczta

i ustugami sieciowymi (http://usnet.us.edu.pl/).

Qo0

e ECREAN

7. administrowanie serwerami dla potrzeb centralnie oferowanych ustug sieciowych

Centralnie oferowane ustugi sieciowe realizowane s3 za serweréw
z odpowiednim oprogramowaniem. Wykonujac to zadanie:

a. zarzadzano siedmioma fizycznymi serwerami, na ktorych — dzieki wykorzystaniu
nowoczesnych mechanizméw wirtualizacji serwerdéw (Solaris Zones i VMware) — umieszczono
51 serwerdw wirtualnych. Serwery te wspotpracujg z macierzami dyskowymi o pojemnosci 101
TB. Jeden z eksploatowanych serwerdw (Dell) zostat zakupiony i uruchomiony w roku 2012,

b. udostepniano ustugi poczty elektronicznej, hostingu stron WWW wraz z obstuga skryptow
PHP oraz baz MySQL oraz obstuge transferu plikdw przez FTP,

c. w roku 2012 obstugiwano konta poczty elektronicznej, wsréd ktérych najwieksza czesc
stanowig konta osobiste studentéw i pracownikow Uczelni. Sa takze konta jednostek,
doktorantow i inne. Uruchomiono konta poczty elektronicznej dla wszystkich studentow
Uczelni — kazdy student moze mie¢ swoje konto. W zwigzku z uruchomieniem poczty dla
studentéw liczba obstugiwanych kont wzrosta w roku 2012 o 140% — tabela nr 24,

pomocg zestawu

TABELA 24
Poczta elektroniczna w latach 2011-2012 — liczba kont pocztowych
Lp. Rok Pracownicy Studenci Doktoranci Jednostki Inne RAZEM
1 2012 2 874 8 207 54 681 787 12 603
2 2011 2 814 5442 174 455 707 9594

d. z Internetu podjeto proby przestania ponad 65 milionéw (w roku 2011 — 17 milionéw) listéw
elektronicznych, z ktérych dostarczono do Uczelni okoto 3,5 miliona. Pozostate ponad 61
milionow e-maili zakwalifikowano jako potencjalny spam i nie dopuszczono do ich przyjecia.
W roku 2012 udziat procentowy spamu w catkowitej liczbie e-maili trafiajacych do Uczelni
zwiekszyt sie znacznie (do 94%), wskutek czego spam nadal pozostaje istotnym problemem.
Liczba przyjetych e-maili nie zmienita sie — tabela nr 25,

TABELA 25
Poczta elektroniczna w latach 2011-2012 — liczba przychodzacych e-maili
Lp. Rok Przyjete Nieprzyjete (spam) % spamu RAZEM
1 2012 3402 203 61 788 238 95 65 190 441
2 2011 3517 098 13 759 323 80 17 276 634
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e. z Uczelni wystano na konta zewnetrzne wiecej e-maili, niz na konta w Uczelni. Liczba
wystanych e-maili zmniejszyta sie — tabela nr 26,

TABELA 26
Poczta elektroniczna w latach 2011-2012 — liczba wychodzacych e-maili
Lp. Rok Wystano poza Uczelnie Wystano do Uczelni
1 2012 3 535568 2 014 342
2 2011 8013777 3351778

f. w celu zapewnienia bezpieczenstwa sieci, poczte przechodzaca przez serwery administrowane
przez DASIUS skanowano antywirusowo za pomoca dwoch niezaleznych programéw
antywirusowych. Ochrona antywirusowa wykrywata i odrzucata e-maile zawierajgce wirusy.
Realizowano takze ochrone antyspamowa, polegajaca tak na odrzucaniu listow, ktore bez
watpienia sa spamem, jak i na oznaczaniu innych podejrzanych listow jako spam,
pozostawiajgc uzytkownikowi decyzje, co z listem zrobi¢. ktacznie sprawdzono okoto
5 milionéw e-maili — tabela nr 27,

TABELA 27
Poczta elektroniczna w latach 2011-2012 — zagrozenia

Lp. Rok Wykryte wirusy Wykryty spam RAZEM
1 2012 3024 65 650 68 674
2 2011 5941 45 630 51571

g. dla zapewnienia prywatnosci przesytanych danych, serwery DASIUS udostepniaja szyfrowane
potaczenia do poczty elektronicznej,

h. na kontach pracowniczych i instytucjonalnych utrzymywane sg (hosting) serwisy WWW,
nalezagce do pracownikow oraz jednostek Uniwersytetu. Ich liczba z roku na rok rosnie —
tabela nr 28,

TABELA 28
Serwisy WWW w latach 2011-2012

Lp. Rok Serwisy WWW
1 2012 669
2 2011 601

i. na serwerach baz danych znajduja sie bazy danych nalezace do pracownikéw oraz jednostek
Uniwersytetu oraz bazy danych dziatajace na potrzeby serwisu gtéwnego US oraz innych serwisow
utrzymywanych przez DPiISWWW/DASIUS. Ich liczba systematycznie rosnie — tabela nr 29,

TABELA 29
Bazy danych w latach 2011-2012
Lp. Rok Bazy danych w hostingu Bazy danych DPiSWWW i DASiUS
1 2012 318 73
2 2011 264 69
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8. aktywny udziat w projektach informatycznych realizowanych na rzecz Uniwersytetu

DASIUS wspétuczestniczy w projektach informatycznych realizowanych na rzecz Uniwersytetu
udostepniajac innym jednostkom swoje zasoby informatyczne, takie jak serwery, urzadzenia sieciowe
i wiedze pracownikéw. Realizujac te zadania:
a. uczestniczono w uruchomieniu oraz utrzymywaniu systemu do Internetowej Rejestracji
Kandydatow na studia, zwiekszono wydajnos¢ i niezawodnos$¢ dziatania systemu w zwigzku
z powiekszajaca sie liczba kierunkéw objetych rekrutacjg internetowa,

b. prowadzono dystrybucje oprogramowania antywirusowego i statystycznego dla pracownikow
i studentow,

c. prowadzono dystrybucje certyfikatow TCS dla serwerow w domenie us.edu.pl,

d. wspotpracowano z dziatami Pionu IT oraz z administratorami sieci komputerowych
w jednostkach Uczelni.

Dziat Informatycznej Obstugi Toku Studiow (DIOTS)

W roku 2012 Dziat Informatycznej Obstugi Toku Studidw zajmowat sie utrzymaniem infrastruktury
informatycznej systeméw: USOS, USOSWeb, UL i CAS oraz swiadczyt ustugi wsparcia technicznego
i merytorycznego dla ich uzytkownikow.

Dodatkowo realizowane byty nastepujace zadania:

1. Kontynuowano proces wspomagajacy planowanie i organizowanie toku studiéw w poszczegdlnych
jednostkach organizacyjnych. W tym celu uruchomionych zostato 779 rejestracji bezposrednich:
— 419 rejestracji na Wydziale Filologicznym,

— 56 rejestracji na Wydziale Matematyki, Fizyki i Chemii,

— 256 rejestracji na Wydziale Nauk Spotecznych,

— 46 rejestracji na Wydziale Prawa i Administracji,

— 1 rejestracja w Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych,
— 1 rejestracja ogdlnouniwersytecka

oraz 7 rejestracji zetonowych:

— 3 rejestracje na Wydziale Prawa i Administragji,

— 2 rejestracje w Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych,
— 2 rejestracje w Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.

2. Wydrukowano 11 051 elektronicznych legitymacji studenckich i doktoranckich oraz 611 kart do
systemu Printoscope.

3. Wdrozono dwie nowe wersje systeméw USOS, USOSWeb i UL. Prowadzono utrzymanie centralnego
systemu uwierzytelniania (CAS).

4. Opublikowano ok. 20 aktualizacji lokalnych wersji formularzy i raportéw systemu USOS.

5. Wdrozono mechanizm tworzenia raportow w nowej technologii BIRT. Rozpoczeto proces
przepisywania raportow lokalnych przy wykorzystaniu nowego narzedzia.

6. Poszerzono funkcjonalnos$¢ systemu ankietowania w USOS, wprowadzajgc nowe typy ankiet oraz
uwzgledniajac dodatkowe grupy odbiorcéw.

7. Rozwinieto i uzupetniono dokumentacje USOS dla uzytkownikdw lokalnych systemu.

8. Utworzono 30 nowych kont w USOS, a ich uzytkownicy zostali przeszkoleni w podstawowej obstudze
toku studiow w systemie.

9. Zapoczatkowano proces dostosowywania systemu USOS do Krajowych Ram Kwalifikacji.
10. Wspierano proces importu danych studentéw do systemu POL-on.

11. Zapoczatkowano wdrozenie mechanizmu umozliwiajgcego migracje danych do serwisu
monitorujacego losy absolwentow.
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12. Czynnie wsparto proces rekrutacji, przeprowadzajac walidacje danych studentéw w kontekscie
legitymacji studenckiej oraz import danych z Krajowego Rejestru Matur.

13. Utrzymywano i wspierano internetowa karte nauczyciela akademickiego stanowigca integralng czes¢
Systemu Oceny Jakosci Ksztatcenia.

14. Przeprowadzono cykl szkolen w réznych jednostkach dla studentéw i pracownikéw naukowo-
-dydaktycznych w zakresie rejestracji internetowej, wypetniania protokotéw elektronicznych i karty
nauczyciela akademickiego.

15. Aktywnie wspierano proces optat za ustugi dydaktyczne w systemie SAP. Stworzono procedury dla
Dziatu Ksiegowosci Gtownej oraz Dziekanatow umozliwiajgce tatwiejsza kontrole nad ptatnosciami
studentéw.

16. Rozpoczeto prace majace na celu integracje infrastruktury informatycznej w ramach Pionu IT.
17. Aktywny udziat w projektach informatycznych realizowanych na rzecz Uniwersytetu.

Parametry charakteryzujace wielko$¢ bazy danych systemu USOS na 31.12.2012 r.:
— liczba aktywnych uzytkownikéw: 364,

— liczba ocen: 4 833 582,

— liczba programoéw: 1 603,

— liczba przedmiotéw: 38 078,

— liczba przyznanych sktadnikow stypendialnych: 642 378.

Dziat Informatycznych Systemow Zarzadzania (DISZ)

W 2012 roku Dziat Informatycznych Systeméw Zarzadzania koncentrowat sie na realizacji
nastepujacych zadan:

1. administrowanie i utrzymywanie bezawaryjnej pracy Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
Uczelnia

Wspdlnie z Politechnikg Warszawska, Uniwersytetem Jagiellonskim oraz Uniwersytetem Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie, Uniwersytet Slaski bierze udziat w jednym z najwiekszych projektéw
informatycznych dotyczacych polskich uczelni. W grudniu 2003 roku uczelnie zawigzaty Konsorcjum,
a w kwietniu 2004 roku ogtoszono postepowanie przetargowe w trybie negocjacji, ktérego celem byt
zakup Zintegrowanego Informatycznego Systemu Wspomagajacego Zarzadzanie Uczelnig. W lipcu
2005 roku po wielu turach negocjacji czotowe firmy informatyczne dziatajagce w Polsce ztozyty oferty
dotyczace dostarczenia, wdrozenia i utrzymania Systemu.

W listopadzie 2006 r. Uniwersytet Slaski podpisat umowe z konsorcjum firm Prokom SA, Siemens
Sp. z o0.0. oraz SAP POLSKA Sp. z 0.0. na dostawe Zintegrowanego Informatycznego Systemu
Wspomagajacego Zarzadzanie Uczelnig opartego na oprogramowaniu standardowym mySAP ERP.
Nabyta przez Uniwersytet licencja pozwoli kazdemu pracownikowi i studentowi Uczelni na
korzystanie
z Systemu. Wdrozenie Systemu podzielone jest na trzy etapy i planowane jest na okres od 3 do 5 lat,
a jego utrzymanie, na co najmniej 10 lat. Powotano odpowiednig strukture organizacyjng majaca
zrealizowac projekt. Jej gtobwnym organem jest Komitet Sterujacy, ktérego przewodniczacym zostat
owczesny Prorektor ds. Finansow i Rozwoju, prof. zw. dr hab. Jerzy Zioto, a kierownikiem projektu ze
strony Uczelni mgr Marek Ktosek — kierownik Dziatu Informatycznych Systemoéw Zarzadzania.

Prace prowadzone sg w dwunastu obszarach funkcjonalnych — schemat nr 1.
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1 stycznia 2008 roku nastgpit start produktywny modutu ptace i kadry (w wymaganym dla ptac
zakresie). W roku 2008 wykonywano okoto 4 000 przelewdédw miesiecznie oraz przygotowywano
3 listy ptacowe gtowne oraz 60 do 90 list dodatkowych miesiecznie.

W grudniu zakonczono prace wdrozeniowe w zakresie modutdéw: finanse-ksiegowos¢,
budzetowanie, kadry (petna funkcjonalnos¢), gospodarka materiatowa, zamdwienia, sprzedaz oraz
podroze krajowe i zagraniczne. Start produktywny wyzej wymienionych modutéw nastapit 1 stycznia
2009 r.

Przygotowujgc Uniwersytet do wdrozenia Systemu, przeszkolono i zarejestrowano w systemie
produkcyjnym okoto 1 000 uzytkownikédw. W celu zapewnienia bezpiecznego dostepu do Systemu
wdrozono dla tej samej liczby uzytkownikéw infrastrukture VPN. Na uwage zastuguje fakt, iz
pracownicy Dziatu Informatycznych Systemoéw Zarzadzania biorgc aktywny udziat we wdrazaniu
Systemu, jednoczesnie zabezpieczali biezacg prace dotychczasowych systemow informatycznych
zarzadzania i serwisu WWW Senatu Uniwersytetu Slaskiego.

W 2012 trwaty prace zwigzane z Il etapem wdrozenia Systemu obejmujace procesy obstugi badan
naukowych, zarzadzania infrastruktura, zarzadzania strategicznego i operacyjnego oraz samoobstugi
pracowniczej. W ramach tego etapu przewidziano uruchomienie nowych technologii informatycznych:
hurtowni danych oraz portalu (dostep do Systemu przez przegladarke internetowa).

W chwili obecnej na system SAP sktadaja sie:

— systemy produkcyjne SAP: 11,

— systemy prototypowe i treningowe SAP wraz z bazami danych: 20,

— serwery pomocnicze dla SAP (SAProutery, proxy, serwer NFS, itp.): 9.

System transakcyjny SAP ERP zostat przeniesiony na nowy serwer produkcyjny SUN M5000 —
uzyskano poprawe wydajnosci oraz bezpieczenstwa. W roku 2012 System obstuzyt listy ptac dla
okoto 3 400 pracownikdéw, 12 tys. umow cywilnoprawnych, 86 tys. faktur sprzedazy, 19 tys. pozycji
wnioskow zakupu, 25,7 tys. pozycji zamowien, 24 tys. faktur zakupu, 7 tys. podrézy stuzbowych,
12 tys. obiektow kontrolingowych, 1 700 projektéw.

taczna liczba dokumentéw ksiegowych przekroczyta 53 000.

Utrzymanie systemu SAP i obstuga jego uzytkownikow w 2012 roku:

— 1160 transportéw zmian wgranych na system produkcyjny,

— 1 660 transportow zmian wgranych na system testowy,
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— 44 pakiety zmian systemu dostarczone przez producenta wgrane na system produkcyjny,

— wymiana komponentow technologicznych: srodowiska JAVA, kernel WAS SAP oraz bazy
danych DB2,

— 1 500 zmian haset uzytkownikéw systemu.

2. utrzymanie i administrowanie lokalna siecia komputerowa rektoratu oraz biezaca pomoc
jej uzytkownikom

Do obstugi uzytkownikéw (okoto 400 stanowisk pracy) sieci lokalnej rektoratu Dziat uzytkuje:

a. zasoby sprzetowe:

— 7 routerdw,

— 44 przetaczniki,

— 12 serwerdéw w technologii x86,

— 6 serwerow w technologii SUN SOLARIS SPARC,

— sie¢ SAN wraz 5 macierzami dyskowymi (okoto 195 dyskow twardych).

b. zasoby softwarowe:

— system wirtualizacyjny VMWARE vSphere 5.1 (ponad 100 maszyn wirtualnych),

— system kopii zapasowych IBM TSM 6.2,

— system operacyjny SUN SOLARIS SPARC 10 dla serwerdw aplikacyjnych SAP,

— sieciowy system operacyjny WINDOWS 2008 R2 wraz sieciowymi ustugami DNS, DHCP,
drukowania, plikowymi, certyfikatow, terminalowymi, proxy, VPN,

— system operacyjny SUSE LINUX — RADIUS, syslog, NFS,

— bazy danych IBM DB2, MS SQL, Informix, PostgreSQL.

W 2012 roku wdrozono ustugi terminalowe oparte o system operacyjny Windows 2008 R2.
W zakresie systemu VMWARE stanowigcego podstawe wirtualnych ustug serwerowych wdrozono
wersje 5.1. Proces ten potaczono z wymiang sprzetowej warstwy produkcyjnej. Prace te umozliwig
w przysztosci migracje fragmentow systemu SAP do wygodnej i ekonomicznej platformy VMWARE.
Co wiecej prace te stanowig punkt wyjscia do realizacji procesu integracji systeméw informatycznych
dziatéw Pionu IT. Znaczne oszczednosci uzyskano dzieki ustugom terminalowym umozliwiajacym
poprawng prace przestarzatym jednostkom komputerowym (okoto 150 szt.). W ramach obstugi
uzytkownikow zrealizowano ponad 450 spraw dotyczacych instalacji, rekonfiguracji badz naprawy
stanowisk komputerowych.

3. eksport danych do systemu POL-on

W 2012 roku pracownicy Dziatu zajmowali sie przekazywaniem do systemu POL-on danych
dotyczacych pracownikéw Uniwersytetu Slaskiego. tacznie wyeksportowano dane pracownicze
69 razy. Oprécz asysty technicznej pracownicy Dziatu petnili rowniez wiodaca role w dostosowaniu
systemu SAP do obstugi procesu migracji danych do systemu POL-on.

4. aktywny udziat w projektach informatycznych realizowanych na rzecz Uniwersytetu

Dziat Portalu i Serwisu WWW (DPiSWWW)

Do podstawowych zadan Dziatu Portalu i Serwisu WWW nalezato utrzymanie i rozwéj gtéwnego
serwisu WWW Uniwersytetu Slaskiego. Poza pracami nad serwisem gtéwnym, Dziat zajmowat sie
prowadzeniem innych serwiséw na potrzeby jednostek Uczelni.

W ramach powyzszych zadahn na biezgco aktualizowano serwis angielski, serwis i sklep
internetowy Wydawnictwa US, serwis zamoéwien publicznych, serwisy zwigzane z Europejskimi
Funduszami Strukturalnymi (EFS), konferencje, Uniwersytet Trzeciego Wieku, Uniwersytet Slaski
Dzieci, BIP, ksigzke teleadresowa i inne.
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Uruchomiono nowe serwisy m.in. do obstugi konferencji, Uniwersytetu Slaskiego Mtodziezy,
rozbudowano baze absolwentow. Rozpoczeto przygotowania do migracji serwisow gtéwnych na
nowe mechanizmy programowe.

W powyzszym zakresie na biezaco prowadzono szkolenia i konsultacje dla pracownikéw
obstugujacych serwisy w poszczegdlnych jednostkach.

Podobnie, jak w latach ubiegtych pracownicy DPiSWWW we wspotpracy z innymi dziatami
Administracji Ogolnouczelnianej udanie przeprowadzili internetowa rekrutacje na studia. Na potrzeby
rekrutacji zostaty uruchomione dwa systemy obstugujace niezaleznie kandydatow z Polski oraz
obcokrajowcow ze szczegdlnym uwzglednieniem programu 151. Rekrutacja byto objetych ponad 500
kierunkow i specjalnosci roznych rodzajéw i systemédw studidow. Za pomoca systemu zarejestrowano
2 733 zapisy sposrod 21 445 oséb. Przeszkolono 382 komisje rekrutacyjne. Wszystkim uzytkownikom
systemu udzielono niezbednego wsparcia w procesie rekrutacji.

Pracownicy zatrudnieni w Cieszynie zapewniali przez caty rok kompleksowg obstuge
informatyczna zlokalizowanych tam Wydziatow. Zakres prac obejmowat konserwacje, rozbudowe
i administracje infrastruktury sieciowej, serwis sprzetu i oprogramowania komputerowego (w tym
ekspertyzy i kasacje sprzetu), obstuge systemu Printoscope, pomoc w rozwigzywaniu problemow
uzytkownikoéw, tworzenie i aktualizacje stron WWW prowadzonych w roéznych jednostkach
organizacyjnych i inne. Dodatkowo zapewniali tez obstuge informatyczna akademikéw.

Ogotem w 2012 roku pracownicy Dziatu:

— obstugiwali ponad 30 réznych serwiséw WWW,

— zarzadzali ponad 20 bazami danych,

— zatatwili 5 422 zgtoszenia e-mail przestane przez uzytkownikow serwisow,

— przeprowadzali szkolenia i konsultacje,

— udzielali uzytkownikom pomocy bezposrednio, telefonicznie oraz na réznych forach

dyskusyjnych,

— brali udziat w licznych projektach niezwigzanych bezposrednio z zakresem zadan Dziatu.

Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ (CKO)

Centrum Ksztatcenia na Odlegtosc¢ stanowi ogdlnouczelniang jednostke organizacyjng Uniwersytetu
Slaskiego, prowadzaca dziatalnoéé w zakresie ksztatcenia elektronicznego oraz wykorzystania do tego
celu technologii internetowych. Do podstawowych zadan jednostki naleza:

1. Pomoc w tworzeniu Systemu Ksztatcenia na Odlegtoéé (SKO) w Uniwersytecie Slaskim,

konfiguracja platformy e-nauczania udostepnionej dla jednostek Uczelni, szkolenia i konsultacje

zwigzane z jej obstuga.

Tworzenie infrastruktury informatycznej dla SKO.

Administracja i konserwacja serwerow.

Udostepnianie jednostkom US zasobéw SKO.

Udziat w opracowaniach, uruchamianiu i realizacji kursow doskonalacych w pracowniach

ksztatcenia elektronicznego.

Konsultacje technologiczne w organizacji pracy osrodkdw ksztatcenia za posrednictwem Internetu.

Organizacja konferencji, warsztatow i szkolen dla uzytkownikéw i projektantéw SKO.

8. Udziat w pracach regionalnych osrodkéw Spoteczenstwa Informacyjnego oraz w pracach
miedzyuczelnianych jednostek rozwoju SKO.

9. Udziat w realizacji projektéw koncepcyjnych i wdrozeniowych w ramach wspotpracy z innymi
jednostkami.

A wnN
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W 2012 roku Centrum koncentrowato sie na nastepujacych dziataniach:

przeprowadzenie szkolen z obstugi platformy Moodle dla studentoéw i wybranych pracownikéw,
aktualizacja oprogramowania serweréw oraz platform do najnowszych stabilnych wersji,
poszukiwanie partnerow do wspotpracy w obszarze administracji i rozwoju ustug CKO,
prowadzenie prac badawczo-rozwojowych majacych na celu rozbudowe platform Moodle oraz
systemu ksztatcenia na odlegtoé¢ Uniwersytetu Slaskiego,

poszukiwanie nowych rozwigzan sprzetowych i programowych majacych na celu poprawe jakosci
dostarczanych ustug,

przeprowadzenie kolejnej tury szkolen BHP oraz pilotazowego szkolenia bibliotecznego,
udostepnienie systemu badan ankietowych dla pracownikéw US.

Dziatania sprecyzowane zrealizowane w 2012:

wprowadzono modut uwierzytelniania uzytkownikéw za pomoca Centralnego Punktu Logowania
(CAS) na wszystkich platformach CKO,

wykonano realizacje nagran kolejnej grupy petnych wyktaddéw wraz z ich produkcja do wersji
finalnej,

wykonano nagrania i post-produkcje kilkunastu filméw promocyjnych,

wykonano kolejne transmisje online na stronach US TV,

wykonano czesciowa migracje platform do Moodle 2.x wraz z przygotowaniem szaty graficznej,
rozpoczeto prace programistyczne we wspotpracy z Uniwersytetem Jagiellonskim w Krakowie
oraz Uniwersyteckim Centrum Nowoczesnych Technologii Nauczania w Toruniu dazace do
opracowania nowego moduftu Repozytorium, dajacego mozliwos¢ umieszczania przez
prowadzacych materiatbw w dowolnych miejscach (réwniez na platformie Moodle, a takze
stronach WWW),

przeprowadzono ankiete wérod pracownikéw naukowo-dydaktycznych, na ktdéra odpowiedziato
253 pracownikéw, z czego 133 osoby sa zainteresowane umieszczeniem materiatdw na
platformach CKO, 128 oséb chciatoby prowadzi¢ zajecia z wykorzystaniem technik i metod
ksztatcenia na odlegtos¢, 91 osdb zgtosito chel prezentacji mozliwosci platform, 104 osoby
zainteresowane s3a szkoleniami z tworzenia, prowadzenia zaje¢ i administracji kursow na
platformach US.

Obstuga pracownikow i studentéw:

System OTRS —  obstuzono ponad 2 250 listow,
Skype — 8 zgtoszen,
GG — 52 zgtoszenia.

Podstawowe statystyki:
zarejestrowanych uzytkownikéw — — 28 477,
aktywnych uzytkownikow — 15 447,
aktywnych kurséw — 706.
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Ksztatcenie
| sprawy studenckie

A/ Ksztatcenie

Uniwersytet Slaski prowadzi w roku akademickim 2012/2013 w formie stacjonarnej i niestacjonarnej
studia na 53 kierunkach. Studenci rozpoczynajacy 1 pazdziernika 2012 r. ksztatcenie w Uniwersytecie
Slaskim studiujg zgodnie z nowymi programami ksztatcenia, opracowanymi wedtug metodologii
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. Krajowe Ramy Kwalifikacji to — najogolniej —
szczegblna metoda opisu procesu ksztatcenia, jakie uczelnia oferuje studentom. Opis ten
sformutowany jest w sposob okreslajagcy zasdb wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
uzyskanych w procesie ksztatcenia. Zmianie ulegt dotychczasowy model studiowania, otwierajac
studentom szanse na nowa jakos$¢ ksztatcenia oparta o wymierzalne efekty ksztatcenia.

Swoboda i autonomia programowa w formowaniu oferty kierunkéw ksztatcenia stwarza uczelni
wiekszag mozliwosc elastycznego reagowania na pojawiajace sie potrzeby rynku pracy i pozwala na
ksztatcenie absolwentow, ktorzy spetniajac stawiane przez pracodawcé4w wymagania, tatwiej znajda
swoje miejsca na rynku pracy. Specyfika ksztatcenia uniwersyteckiego wymaga zachowania
rébwnowagi miedzy budowaniem wyspecjalizowanej wiedzy i umiejetnosci studenta a ksztatceniem
w nim osobowosci kreatywnej, innowacyjnej, pomocnej w adaptowaniu sie do zmieniajacej sie
rzeczywistosci zawodowej i spotecznej. Przewazajaca czes¢ kierunkow studiéw prowadzonych
w Uniwersytecie Slaskim realizowana jest w profilu ogdélnoakademickim, polegajacym na zdobywaniu
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przez studenta pogtebionych umiejetnosci teoretycznych. Obecnie jednak, tworzac propozycje nowej
oferty dydaktycznej, Uczelnia podejmuje dziatania oparte o wspotprace z pracodawcami i analize
potrzeb rynku pracy. Ich efektem byto wprowadzenie od roku akademickiego 2012/2013 kierunkéw
studiow prowadzonych w profilu praktycznym, tj. obejmujacym zajecia stuzace zdobywaniu przez
studentow umiejetnosci praktycznych. Przyktadem sa uruchomione od roku akademickiego
2012/2013 kierunki: doradztwo filozoficzne i coaching, komunikacja promocyjna i kryzysowa,
projektowanie gier i przestrzeni wirtualnej.

W ofercie dydaktycznej Uniwersytetu Slaskiego znajduja sie atrakcyjne studia, ktérymi nie moze
poszczyci¢ sie wiele osrodkdw akademickich. Sa to kierunki unikatowe: biofizyka, ekonofizyka, fizyka
medyczna, geofizyka — realizowane w oparciu o autorskie programy nauczania, ale takze kierunki,
ktore budza zainteresowanie z uwagi na swoja oryginalnosc¢ i specyfike: etnologia, kulturoznawstwo,
historia sztuki oraz kierunki artystyczne: grafika, rezyseria, organizacja produkcji filmowej i telewizyjnej,
realizacja obrazu filmowego, telewizyjnego i fotografia. Uczelnia prowadzi réwniez studia skierowane
do o0so6b o zainteresowaniach wykraczajacych poza tradycyjne ramy ksztatcenia: studia
miedzykierunkowe — indywidualne studia humanistyczne oraz indywidualne studia matematyczno-
-przyrodnicze, a takze studia w jezyku angielskim. Kandydaci o zainteresowaniach technicznych
znajda w ofercie Uniwersytetu studia inzynierskie prowadzone na kierunkach: informatyka, inzynieria
materiatowa, inzynieria biomedyczna, fizyka medyczna, fizyka techniczna, technologia chemiczna,
mechatronika.

W ramach prowadzonych w Uniwersytecie Slaskim kierunkéw realizowanych jest ponad 180
specjalnosci studiow, w tym takze unikatowych, m.in. energetyka jadrowa, chemia lekdéw, analityk
danych, biomateriaty, bioelektronika, geoekologia, geoekoturystyka, modelowanie komputerowe,
programista gier komputerowych czy dokumentacja dziedzictwa kulturowego.

W ofercie Uniwersytetu znajduja sie liczne programy jezykowe i ttumaczeniowe realizowane
w ramach kierunkédw neofilologicznych. Uniwersytet prowadzi studia neofilologiczne w ramach
specjalnosci: angielskiej, germanskiej, romanskiej, hiszpanskiej, wtoskiej, rosyjskiej, stowianskiej,
a takze w zakresie specjalnosci klasycznej. Nasi studenci majag mozliwos¢ poszerzania umiejetnosci
jezykowych poprzez nauke jezykow: arabskiego, butgarskiego, chinskiego, chorwackiego,
macedonskiego, serbskiego, stowenskiego, szwedzkiego, ukrainskiego, a od roku akademickiego
2012/2013 takze japonskiego. Wydziat Filologiczny prowadzi studia w ciekawych specjalnosciach:
specjalnos¢ angielska program ttumaczeniowy z jezykiem chinskim, specjalnos¢ jezyki stosowane
jezyk francuski i jezyk angielski program ttumaczeniowy z jezykiem biznesu, jezyk rosyjski program
jezyk biznesu, czy programy ttumaczeniowe w ramach jezyka wtoskiego i jezyka hiszpanskiego.
W roku akademickim 2012/2013 wprowadzono do oferty kolejne nowosci w tym zakresie, m.in.
specjalnos¢ ttumaczeniowa z jezykiem japonskim, projektowanie rozrywki interaktywnej oraz
lokalizacja gier i oprogramowania (SPRINT-WRITE), komunikacja miedzykulturowa Stowian
Potudniowych i Zachodnich.

W ofercie Uniwersytetu na rok akademicki 2012/2013 znalazty sie nowe kierunki studiow:
1. dziennikarstwo i komunikacja spoteczna,
2. doradztwo filozoficzne i coaching,
3. komunikacja promocyjna i kryzysowa,
4. projektowanie gier i przestrzeni wirtualnej
oraz nowe specjalnosci:
— asystent menedzera,
— geokrytyka,
— jezyk i literatura polska w Swiecie,
— promocja kultury w regionie,
— geograficzne systemy informacyjne — GIS,
— gospodarka turystyczna,
— hydroklimatologia,
— rekonstrukcja srodowiska geograficznego,
— turystyka miedzynarodowa,
— zagospodarowanie przestrzenne,
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zintegrowane gospodarowanie srodowiskiem,

geologia ogolna i poszukiwawcza,

hydrogeologia i ochrona srodowiska wodnego,

ochrona litosfery i zasobow zt6z,
paleontologia i stratygrafia,
komunikacja promocyjna,

negocjacje kryzysowe,

rzecznik prasowy,

przestrzenie kultury,

pedagogika rewalidacyjna,
wspotczesne stosunki miedzynarodowe,
grafika komputerowa gier,

socjologia miasta i regionu,

studia miejskie,

wiedza o wspdiczesnym spoteczenstwie.

Wykaz kierunkéw i specjalnosci prowadzonych w roku akademickim 2012/2013

Dane dotyczace prowadzonych w Uczelni kierunkow studiéw i specjalnosci zawiera tabela nr 1.

TABELA 1

Kierunki

Specjalnosci

1 | administracja

. administracja bezpieczenstwa publicznego
. administracja samorzadowa

. administracja wymiaru sprawiedliwosci

. gospodarcza

2 | biofizyka

. bioelektronika
. biofizyka molekularna

3 | biologia

. biologia ogodlna i eksperymentalna
. ekologia i ochrona przyrody

4 | biotechnologia

. biotechnologia roslin
. biotechnologia Srodowiska

5 | chemia

. chemia (zakres chemii podstawowe;j)

. chemia informatyczna

. chemia lekéw

. chemia srodowiska

. computer chemistry (studia w jezyku angielskim)

1
2
3
4
1
2
1
2
1
2
1
2
3
4
5
6. medicinal chemistry (studia w jezyku angielskim)

6 | dziennikarstwo i komunikacja spoteczna

7 | doradztwo filozoficzne i coaching

edukacja artystyczna

8 . . . —
w zakresie sztuki muzycznej
1. grafika uzytkowa i artystyczna
9 edukacja artystyczna 2. malarska kreacja obrazu
w zakresie sztuk plastycznych 3. multimedia, fotografia i rysunek
4. rzezbiarskie ksztattowanie przestrzeni
10 | edukacja techniczno-informatyczna —
11 | ekonofizyka —
12 | etnologia —
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Lp.

Kierunki

Specjalnosci

13

filologia

1. romanska
2. wioska — program: ttumaczeniowy
3. jezyk francuski — programy:
e tlumaczeniowy
e tltumaczeniowy z jezykiem hiszpanskim lub jezykiem
wtoskim
4. jezyk francuski z programem ttumaczenia specjalistycznego
i wspomaganego komputerowo
5. jezyk hiszpanski — program: ttumaczeniowy
6. rosyjska — programy:
e nauczycielski
® nauczycielski z jezykiem angielskim lub jezykiem niemieckim
7. jezyk rosyjski — program: jezyk biznesu
8. jezyk rosyjski — program: ttumaczeniowy
9. rosjoznawstwo
10. jezyki stosowane: jezyk francuski i jezyk angielski —
programy:
e tlumaczeniowy
e tlumaczeniowy z jezykiem biznesu

14

filologia angielska

1. jezyk biznesu

. kultura i literatura angielskiego obszaru jezykowego

. kultura — media — translacja

. nauczycielska

. nauczycielska z informatyka

. nauczycielska z jezykiem niemieckim

. projektowanie rozrywki interaktywnej oraz lokalizacja gier
i oprogramowania (SPRINT-WRITE)

8. specjalistyczne odmiany jezyka angielskiego

9. thumaczeniowa

10. thumaczeniowa z jezykiem arabskim

11. ttumaczeniowa z jezykiem chifskim

12. ttumaczeniowa z jezykiem hiszpanskim

13. ttumaczeniowa z jezykiem japorskim

14. thumaczeniowa z jezykiem niemieckim

N o o b w N

15

filologia germanska

. kultura i literatura niemieckiego obszaru jezykowego
. nauczycielska

. nauczycielska z jezykiem szwedzkim

. ttumaczeniowa w zakresie jezykow specjalistycznych

16

filologia klasyczna

. filologia grecka
. filologia tacinska
. filologia grecka i tacinska

17

filologia polska

. asystent menedzera

. dyskurs publiczny

. dziennikarstwo i komunikacja kulturowa
. edytorstwo i redakcja tekstu

5. geokrytyka

6. jezyk i literatura polska w swiecie

7. komunikacja spoteczna

8. literaturoznawstwo

9. nauczycielska

10. promocgja kultury w regionie

A WNRER WNRERE DMDWDNR

18

filologia stowianska

1. ogdlnofilologiczna

2. przektad w komunikacji miedzykulturowej

3. komunikacja miedzykulturowa Stowian Potudniowych
i Zachodnich
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Lp. Kierunki Specjalnosci

1. etyka spoteczna

2. etyki stosowane

3. filozofia cztowieka

4. filozofia klasyczna

19 | filozofia 5. filozofia komunikagji

6. filozofia kultury i polityki

7. filozofia nowych mediéw

8. filozoficzne podstawy kultury

9. historyczno-filozoficzna

1. fizyka doswiadczalna

2. fizyka nanouktadéw i kwantowe techniki informatyczne

3. fizyka ogdlna

4. fizyka teoretyczna

5. nanofizyka i materiaty mezoskopowe — modelowanie
i zastosowanie NM3A (studia polsko-francuskie w jezyku
angielskim)

. nauczycielska fizyka z informatyka

. theoretical physic (studia w jezyku angielskim)

. dozymetria kliniczna

. elektroradiologia

. optyka w medycynie

. promieniowanie jonizujace

. promieniowanie niejonizujace

. energetyka jadrowa

. modelowanie komputerowe

. nowoczesne materiaty i techniki pomiarowe

20 | fizyka

21 | fizyka medyczna

22 | fizyka techniczna

W NS WNRENYNO

23 | geofizyka —

. geografia spoteczno-ekonomiczna

. geograficzne systemy informacyjne — GIS

. gospodarka turystyczna

. hydroklimatologia

. rekonstrukcja Srodowiska geograficznego

. turystyka miedzynarodowa

. zagospodarowanie przestrzenne

. zintegrowane gospodarowanie srodowiskiem
. geochemia i mineralogia

. geologia ogodlna i poszukiwawcza

. hydrogeologia i ochrona srodowiska wodnego
. ochrona litosfery i zasobdéw zt6z

. paleontologia i stratygrafia

. grafika wydawnicza i artystyczna

. komunikacja wizualna i grafika artystyczna

. administracyjno-samorzadowa

. archiwalna i zarzadzanie dokumentacja

. dokumentacja dziedzictwa kulturowego

. nauczycielska

28 | historia sztuki —

24 | geografia

25 | geologia

26 | grafika

27 | historia

A WNRPNROUOUDNWNDROONOUDNWNR

29 | informacja naukowa i bibliotekoznawstwo —

informatyka
Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii

1. analityk danych

2. bioinformatyka

3. modelling and visualisation in bioinformatics (modelowanie
i wizualizacja w bioinformatyce) (studia w jezyku angielskim)

4. programista gier komputerowych

30
informatyka

Wydziat Informatyki i Nauki o Materiatach
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Lp. Kierunki Specjalnosci
31 | inzynieria biomedyczna 1. informatyka medyczna
S . 1. biomateriaty
32 | inzynieria materiatowa 2 nauka o materiatach
1. komunikacja promocyjna
33 | komunikacja promocyjna i kryzysowa 2. negocjacje kryzysowe
3. rzecznik prasowy
1. filmoznawstwo i wiedza o mediach
2. komunikacja kulturowa
34 | kulturoznawstwo 3- kultura Ilte.racka
4. przestrzenie kultury
5. teatrologia
6. teoria i antropologia kultury
1. matematyczne metody informatyki
2. matematyka w finansach i ekonomii
3. mathematical methods in computer science
(studia w jezyku angielskim)
4. metody statystyczne
35 | matematyka 5. modelowanie matematyczne
6. nauczycielska —II, Il i IV etap edukacyjny
7. nauczycielska —III i IV etap edukacyjny
8. nauczycielska — matematyka i informatyka
9. nauczycielska — nauczanie matematyki i zaje¢
komputerowych
10. teoretyczna
36 | mechatronika 1. projektowanie wspomagane komputerowo
37 | Miedzywydziatowe Indywidualne Studia
Humanistyczne —
studia miedzykierunkowe
Miedzywydziatowe Indywidualne Studia
38 | Matematyczno-Przyrodnicze —
studia miedzykierunkowe
39 | nauki o rodzinie 1. mediator i asystent rodziny
1. fizykochemiczne metody w ochronie srodowiska
40 | ochrona srodowiska 2. geoekologia
kierunek miedzywydziatowy 3. monitoring i zarzadzanie Srodowiskiem
4. nowoczesne metody instrumentalne
41 | organizacja produkgji filmowej i telewizyjnej| —
1. edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne
pedagogika 2. pedagog?ka opiek‘uﬁczg-wychowawcza
i o . 3. pedagogika rewalidacyjna
Wydziat Pedagogiki i Psychologii 4. pedagogika zdrowia
5. pedagogika resocjalizacyjna z profilaktyka spoteczna
1. zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i wychowanie
przedszkolne
42 2. zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i terapia

pedagogika
Woydziat Etnologii i Nauk o Edukacji

pedagogiczna
3. pedagogika opiekunczo-wychowawcza
4. animacja spoteczno-kulturalna
5. animacja spoteczno-kulturalna z turystyka kulturalna
6. edukacja filozoficzno-spoteczna
7. terapia pedagogiczna i asystent osoby niepetnosprawnej
8. wychowanie ekologiczne z etyka Srodowiskowa
9. wychowanie przedszkolne
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Lp. Kierunki Specjalnosci
1. integracja europejska
2. komunikacja spoteczna i dziennikarstwo

43 | politologia 3. polityka spoteczno-gospodarcza
4. samorzgdowa
5. wspdtczesne stosunki miedzynarodowe

44 | praca socjalna —

45 | prawo —

46 | projektowanie gier i przestrzeni wirtualnej 1. grafika komputerowa gier

47 | psychologia —

48 | realizacja obrazu filmowego, telewizyjnego |

i fotografia

49 | rezyseria —
1. komunikacja spoteczna
2. organizowanie spotecznosci lokalnej
3. socjologia miasta i regionu

. . 4. socjologia (ogolna)
| . . . I

>0 | sogjologia 5. socjologia reklamy i komunikacja spoteczna
6. studia miejskie
7. wiedza o wspotczesnym spoteczenstwie
8. zarzadzanie praca socjalng i ekonomia spoteczna

. . 1. technologia ni i i i

51 | technologia chemiczna tgc nologia nieorganiczna i organiczna
2. zielona chemia i czyste technologie
1. teologia nauczycielska

52 | teologia 2. teologia ogdlna
3. teologia pastoralna

53 | zarzadzanie —

W trosce o zapewnienie wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia prowadzone w Uniwersytecie
Slaskim kierunki studiéw systematycznie podlegaja zewnetrznej i wewnetrznej ocenie instytugji
akredytacyjnych. W roku akademickim 2012/2013 Polska Komisja Akredytacyjna (PKA) dokonata
kontroli instytucjonalnej na Wydziale Nauk Spotecznych i wydata ocene pozytywnga, stwierdzajac, ze
Wydziat realizuje strategie rozwoju jednostki spojna ze strategia rozwoju Uczelni, spetnia wymagania
dotyczace funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, w tym jego
konstrukcji i oddziatywania na doskonalenie jakosci ksztatcenia oraz jakosci ksztatcenia na
prowadzonych studiach doktoranckich i podyplomowych. Dziatalno$¢ Wydziatu spetnia przyjete
przez PKA kryteria jakosciowe.

Oceng pozytywna z wizytacji instytucjonalnej moze poszczyci¢ sie Wydziat Matematyki, Fizyki
i Chemii a Wydziat Filologiczny oczekuje na uchwate Prezydium PKA w tym zakresie.
Pozytywna ocene akredytacji PKA posiadajg 34 kierunki prowadzone w Uniwersytecie Slagskim,
w tym dwa kierunki moga poszczyci¢ sie oceng wyrdzniajaca: specjalnos¢ angielska na kierunku
filologia oraz edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych — tabela nr 2.
TABELA 2
Kierunki akredytowane przez Polska Komisje Akredytacyjna (PKA)

Lp. Kierunek Ocena TerTgL\nr;a's;il:(eR nej
1 | administracja pozytywna 2016/2017
2 | biologia pozytywna 2014/2015
3 | biotechnologia pozytywna 2015/2016
4 | chemia pozytywna 2013/2014
5 | edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych wyrdzniajaca 2018/2019
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Lp. Kierunek Ocena Terg‘:';n';a;:(ek nej
6 | edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej pozytywna 2013/2014
7 | edukacja techniczno-informatyczna warunkowa 2011/2012
8 | etnologia pozytywna 2014/2015
9 | filologia pozytywna 2012/2013

10 | filologia polska pozytywna 2014/2015
11 | filologia specjalnos¢: angielska wyrdzniajaca 2012/2013
12 | filozofia pozytywna 2013/2014
13 | fizyka pozytywna 2012/2013
14 | geografia pozytywna 2014/2015
15 | geologia pozytywna 2015/2016
16 | grafika pozytywna 2016/2017
17 | historia pozytywna 2012/2013
18 | informacja naukowa i bibliotekoznawstwo pozytywna 2012/2013
19 w;c;;:ffzfﬁmatyki i Nauki o Materiatach pozytywna 2014/2015
20 w;c;;:fgaktzmatyki, Fizyki i Chemii pozytywna 2014/2015
21 | kulturoznawstwo pozytywna 2013/2014
22 | matematyka pozytywna 2014/2015
23 | ochrona $rodowiska pozytywna 2014/2015
24 | organizacja produkgji filmowej i telewizyjnej pozytywna 2013/2014
25 \F/)Vilcdliiga%ogtlllw(zlogii i Nauk o Edukagji pozytywna 2014/2015
26 \F/)Vi/(jiig?g:elt(jzngogiki i Psychologii pozytywna 2015/2016
27 | politologia pozytywna 2010/2011
28 | prawo pozytywna 2016/2017
29 | psychologia pozytywna 2015/2016
30 .realizacja.obrazu filmowego, telewizyjnego pozytywna 2013/2014
i fotografia
31 | rezyseria pozytywna 2013/2014
32 | socjologia pozytywna 2016/2017
33 | teologia pozytywna 2015/2016
34 | zarzadzanie pozytywna 2012/2013
35 | Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii pozytywna 2017/2018
36 | Wydziat Nauk Spotecznych pozytywna 2018/2019

Do akredytacji przeprowadzanej przez Uniwersytecka Komisje Akredytacyjna (UKA) zgtosito sie 17
prowadzonych w Uczelni kierunkéow studidw i wszystkie uzyskaty pozytywne oceny jakosci
ksztatcenia. Wazna akredytacje posiada 7 kierunkow — tabela nr 3. Niewatpliwym osiggnieciem
kierunku chemia jest uzyskanie pierwszej miedzynarodowej akredytacji:
— European Chemistry Thematic Network i UKA Eurobachelor Label — na okres 5 lat,
— European Chemistry Thematic Network i UKA Euromaster Label — na okres 5 lat.

Kierunki akredytowane przez Uniwersytecka Komisje Akredytacyjna (UKA)

TABELA 3

Lp.

Kierunek

Akredytacja UKA

chemia

5 czerwca 2010 r. na 5 lat

filologia specjalnosé: stowianska

24 pazdziernika 2008 r. na 5 lat

filozofia

24 marca 2007 r. na 5 lat
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Lp. Kierunek Akredytacja UKA

4 historia 16 kwietnia 2011 r. na 5 lat
5 informacja naukowa i bibliotekoznawstwo 29 czerwca 2007 r. na 5 lat
6 politologia 20 lutego 2010 r. na 5 lat
7 | teologia 16 czerwca 2011 r. na 5 lat

Uniwersytet Slaski ksztatci w pieciu miastach, na dwunastu wydziatach oraz w pieciu ogélno-
uczelnianych jednostkach dydaktycznych na wszystkich kierunkach, formach i poziomach studiow
ogdtem 30 693 studentow i doktorantow, w tym 216 cudzoziemcdw. Na studiach stacjonarnych (bez
cudzoziemcow) studiuje 20 218 studentoéw, a 8 840 na studiach niestacjonarnych. Na studiach
doktoranckich ksztatci sie 1 435 doktorantéw, w tym 16 cudzoziemcéw.

W Uniwersytecie Slaskim studiuje w petnym cyklu ksztatcenia 200 cudzoziemcéw, z czego
najliczniejsza grupe stanowia studenci z Ukrainy, Czech, Biatorusi, Gruzji i Kazachstanu. Najczesciej
cudzoziemcy wybieraja studia na politologii, filologii polskiej i kierunkach neofilologicznych.

Liczng grupe w Uczelni stanowig osoby niepetnosprawne. W roku akademickim 2012/2013 jest to 509
studentow i 27 doktorantéw.

Wykresy nr 1 i 2 przedstawiaja liczbe studentéw ksztatcacych sie w Uniwersytecie Slaskim na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych w latach akademickich: 2010/2011-2012/2013 (bez cudzoziemcow).

WYKRES 1
Liczba studentéw Uniwersytetu Slaskiego w latach akademickich 2010/2011-2012/2013

N
&
N "?"3
$ &
L)
T
2010/2011 2011/2012 2012/2013
¥ studia stacjonarne studia niestacjonarne

W roku akademickim 2012/2013 studenci studidw niestacjonarnych stanowig 30,25% ogotu
studentow Uniwersytetu (w roku akademickim 2011/12 stanowili 35% ogdtu studentéow) — dane
zawiera tabela nr 4.

TABELA 4
Liczba studentéw studiow stacjonarnych do liczby studentéow studiow niestacjonarnych
w latach akademickich 2010/2011-2012/2013

Lp. Wyszczegélnienie 2010/2011 2011/2012 2012/2013
Liczba studentéw ogotem 32 343 100% 30 092 100% 29 258 100%
' w tym cudzoziemcow: 75 0,23% 98 0,32% 200 0,68%
na studiach stacjonarnych 19 682 60,86% 19 574 65% 20 406 69,75%
? w tym cudzoziemcdw: 65 0,20% 85 0,43% 188 0,92%
na studiach niestacjonarnych 12 661 39,14% 10 518 35% 8 852 30,25%
’ w tym cudzoziemcdw: 10 0,03% 13 0,12% 12 0,14%
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WYKRES 2

Proporcje liczby studentéw studiéw stacjonarnych do studiéw niestacjonarnych
w roku akademickim 2012/2013

Dane zawarte w tabeli nr 5 obrazuja liczbe studentéw studiujacych na poszczegolnych wydziatach
i w pozostatych jednostkach dydaktycznych w latach akademickich 2010/2011-2012/2013 (bez

cudzoziemcow).

TABELA 5
Liczba studentéw Uniwersytetu Slaskiego w latach akademickich 2010/2011-2012/2013
2010/2011 2011/2012 2012/2013
Lp.| Wydziat/Jednostka Stacjo- | Niesta- Stacjo- | Niesta- Stacjo- | Niesta-
. Razem . Razem h Razem
narne |cjonarne narne |cjonarne narne |cjonarne
1 :\Aca;:;”:tyk" Fizyki 1694 118 | 1812 | 1597 118 | 1715 | 1768 107 | 1875
2 | Prawa i Administracji 1573 4 283 5 856 1650 3 828 5478 1752 3417 5169
3| Nauk Spotecznych 3390 2 397 5787 3320 1696 5016 3422 1230 4 652
4 | Filologiczny 5135 1925 7 060 5277 1493 6 770 5328 1076 6 404
5| Nauk o Ziemi 943 163 1106 959 137 1096 1053 98 1151
g | Biologii i Ochrony 1250 1| 1251 | 1124 0| 1124 | 1080 o| 1080
Srodowiska
;| Pedagogiki. 1410 | 1763 | 3173 | 1406 | 1437 | 2843 | 1546 | 1357 | 2903
i Psychologii
g | Informatyki i Nauki 980 332 | 1312 | 1072 300 | 1372 | 1112 264 | 1376
o Materiatach
o | Radia i Telewizii im. 274 421 695 284 434 718 297 454 751
K. Kieslowskiego
10| Teologiczny 599 118 717 575 109 684 599 100 699
11| Artystyczny 491 171 662 443 78 521 468 43 511
1 | Etnologii I Nauk 1373 871 | 2244 | 1301 810 | 2111 | 1302 628 | 1930
o Edukacji
Miedzynarodowa
13| Szkota Nauk 32 0 32 18 0 18 9 0 9
Politycznych
14 | MISH 129 0 129 124 0 124 129 0 129
15| MISM-P 44 0 44 43 0 43 32 0 32
Slaska Miedzynarodowa
16 Sskota Handlowa 42 0 42 45 0 45 45 0 45
17 | Szkota Zarzadzania 258 88 346 251 65 316 276 66 342
RAZEM 19617 | 12651 | 32268 | 19489 | 10505 | 29994 | 20 218 8840 29 058
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Rekrutacja

Uniwersytet Slaski przygotowat na rok akademicki 2012/2013 dla kandydatéw na studia 17 826
miejsc, w tym: na studiach stacjonarnych 10 264 i na studiach niestacjonarnych 7 562.
Dynamike wzrostu limitow przyje¢ w Uczelni obrazuje tabela nr 6.

TABELA 6
Limity miejsc na studia w latach akademickich 2010/2011-2012/2013
. . i Limit miejsc
Lp. akat!ll:li(\icki Llczszae;;el';:;l::?WI studia studia RAZEM
stacjonarne niestacjonarne
1 2010/2011 42/120 9028 8 189 17 217
2 2011/2012 45/130 9731 7 434 17 165
3 2012/2013 53/176 10 264 7 562 17 826

Liczba proponowanych miejsc na I rok studiow jest konsekwencja zmieniajacej sie oferty
dydaktycznej, obejmujacej nie tylko nowe kierunki i specjalnosci studidéw, ale takze oferte studidow
prowadzonych na drugim poziomie ksztatcenia, dajacych mozliwos¢ uzyskania tytutu zawodowego
magistra tym osobom, ktore ukonczyty studia licencjackie.

Wykres nr 3 obrazuje limity przyje¢ na studia w roku akademickim 2012/2013 w podziale na
poziom i forme studiéw.

WYKRES 3

Limity przyje¢ na studia w podziale na poziom i forme studiow
w roku akademickim 2012/2013
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Studia stacjonarne
Studia niestacjonarne

Wszystkie kierunki, poziomy i formy studiéw w Uniwersytecie Slaskim objete sa elektronicznym
systemem Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK). Wedtug stanu na 20 listopada 2012 roku
w systemie IRK liczba zapiséw kandydatow wynosita — 27 315, w tym: 22 072 na studia stacjonarne
i 4 919 na studia niestacjonarne.
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O przyjecie na studia stacjonarne ubiegato sie 22 072 kandydatow, sposrod ktorych przyjeto na
I rok studiéw pierwszego stopnia oraz jednolite studia magisterskie 6 138, na studia drugiego
stopnia 2 960 oséb. Do postepowania kwalifikacyjnego na studia niestacjonarne zgtosito sie 4 919
kandydatow, z czego przyjeto na studia jednolite magisterskie i pierwszego stopnia 1 450, natomiast
na studia drugiego stopnia 1 407 osdb.

Dla usprawnienia procesu rekrutacji i prowadzonych przez wydziatowe komisje rekrutacyjne
postepowan, Uniwersytet Slaski zaimportowat wyniki egzaminéw maturalnych z Krajowego Rejestru
Maturzystéw (KReM) dla tych maturzystow, ktorzy wyrazili na to zgode. Upraszcza to zdecydowanie
przebieg postepowania rekrutacyjnego i umozliwia kandydatom udziat w rekrutacji bez koniecznosci
bezposredniego kontaktu z Uczelnig, np. w celu ztozenia swiadectwa dojrzatosci. W tym roku wyniki
egzamindw maturalnych pobrane zostaty z KReM dla 18 931 kandydatow na studia pierwszego
stopnia i jednolite magisterskie, co stanowito ok. 90% ogotu zarejestrowanych na te formy studiow.
Pozostali kandydaci musieli ztozy¢ Swiadectwa w wydziatowych komisjach rekrutacyjnych.

Do postepowan kwalifikacyjnych na studia w Uniwersytecie Slaskim przystepowali tegoroczni
maturzysci oraz legitymujacy sie nowa maturg maturzysci z lat ubiegtych. Do rekrutacji na studia
pierwszego stopnia i jednolite magisterskie przystapity takze:

— 843 osoby legitymujace sie starg matura,

— 81 o0s6b z matura zagraniczna,

— 14 os6b z matura miedzynarodowa.

Specjalna oferta ,,\VIP” dla olimpijczykow

O przyjecie na wybrany kierunek studiow z pominieciem postepowania kwalifikacyjnego moga
ubiegac sie kandydaci posiadajacy tytut laureata lub finalisty olimpiady stopnia centralnego. Z uprawnien
moga korzystac laureaci i finalisci olimpiad stopnia centralnego w roku uzyskania Swiadectwa dojrzatosci
lub w roku nastepnym, niezaleznie od roku uzyskania tytutu laureata lub finalisty. Od tego roku takze
laureaci konkursow o charakterze ogdlnopolskim lub miedzynarodowym moga ubiegac sie o przyjecie
na wybrany kierunek studidow z pominieciem postepowania kwalifikacyjnego.

Uprawnienia do przyjecia na studia z pominieciem postepowania rekrutacyjnego obejmuja:
— 28 olimpiad przedmiotowych,

— 8 konkurséw o charakterze ogolnopolskim i 2 miedzynarodowe.

40 kierunkow studiéw prowadzonych w Uczelni przyjmuje finalistow i laureatéw olimpiad.

Dla kandydatow korzystajacych z tych wuprawnien przystepujacych do postepowania
rekrutacyjnego w Uniwersytecie Slaskim ustalona zostata juz po raz kolejny optata rekrutacyjna
w wysokosci 1 zt.

Uniwersytet Slaski przygotowat juz po raz drugi specjalng oferte ,VIP” dla finalistow i laureatéw
olimpiad. Olimpijczyk, ktéry zdecyduje sie na studia w Uniwersytecie Slaskim, moze liczy¢ na szereg
przywilejow, przeznaczonych tylko dla najzdolniejszych kandydatéw, w tym moze liczy¢ na fachowa
pomoc doradcy zawodowego z Centrum Obstugi Studenta, a takze na porady pracownika Dziatu
Ksztatcenia. Dzieki specjalnej ofercie Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego, olimpijczyk uzyska dostep do
zbiorow elektronicznych Biblioteki, do warsztatow, dzieki ktorym z wieksza swoboda bedzie mogt
poruszac sie w srodowisku wydziatowych bibliotek i czytelni specjalistycznych. Do wszechstronnej
pomocy olimpijczykom wyznaczeni zostali konsultanci, ktérzy pomoga w przygotowaniu bibliografii
i zbieraniu materiatéw na interesujacy kandydatow temat. Nowoscig jest takze obecnos¢ tutoréw
wydziatowych, czyli uczonych, ktérzy wprowadza kandydata w zycie spotecznosci akademickiej
danego wydziatu. Tutor wydziatowy pomoze w sporzadzeniu niezbednej listy lektur, skontaktuje
olimpijczyka z innymi pracownikami wydziatu, zaprosi na ciekawy wyktad, konferencje lub sesje
naukowa, bedzie zawsze gotowy do indywidualnej pracy z kandydatem, a pozniej — studentem —
przez caty cykl jego ksztatcenia.
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Zgodnie z nowym Regulaminem studiow obowigzujagcym od roku akademickiego 2012/2013
olimpijczycy maja prawo do ubiegania sie o przyznanie indywidualnego toku studiéw (ITS) od
momentu rozpoczecia studiow. Uniwersytet wybrato w tym roku 14 olimpijczykow i 4 laureatow
konkurséw (w roku ubiegtym — 24 olimpijczykow).

Najwiecej zapiséw w systemie IRK kandydaci dokonali na Wydziat Filologiczny — ponad 7 472
zapiséw na 74 proponowane w ramach rekrutacji programy studiéw oraz na Wydziat Nauk Spotecznych
— 4 359 zapiséw na 34 programy. Kolejne Wydziaty cieszace sie duzym zainteresowaniem kandydatow
to Wydziat Pedagogiki i Psychologii oraz Wydziat Prawa i Administracji.

Wszystkie informacje dla kandydatow byty na biezagco zamieszczane na stronie internetowej
rekrutacji. Jak co roku zostat powotany Zespot Internetowej Rejestracji Kandydatow, ktory czuwat nad
prawidtowoscia funkcjonowania systemu IRK. Odbyty sie organizowane przez Zespot IRK szkolenia
dla cztonkow i sekretarzy komisji wydziatowych w zakresie informatycznym, administracyjnym
i organizacyjnym. Pracownicy Uniwersytetu, a w szczegdlnosci Dziatu Ksztatcenia oraz Dziatu Portalu
i Serwisu WWW, pomagali kandydatom w przejsciu procedury rekrutacyjnej, odpowiadajac na ich
liczne zapytania e-mailowe i telefoniczne. W ramach tegorocznej rekrutacji pracownicy Uniwersytetu
odpowiedzieli kandydatom na okoto 3 200 e-maili i niezliczong liczbe telefonow. Pracownicy Dziatu
Ksztatcenia prowadzili w holu rektoratu punkt konsultacyjny dla kandydatow na studia i pomagali im
w zrozumieniu kryteriow kwalifikacji na poszczegolne kierunki.

W tym roku akademickim wydziatowe komisje rekrutacyjne podjety decyzje o nieuruchomieniu 52
form studiow (17 stacjonarnych i 35 niestacjonarnych) z uwagi na brak zainteresowania kandydatow.

W roku akademickim 2012/2013 najwiekszym zainteresowaniem kandydatéw cieszyty sie
nastepujace kierunki studiow stacjonarnych — tabela nr 7.

TABELA 7

Zainteresowanie kandydatow kierunkami studiow stacjonarnych w roku akademickim 2012/2013

Liczba
Lp. Kierunek/specjalnosé kandydatow
na 1 miejsce
1 Filologia angielska specjalnos¢ ttumaczeniowa z jezykiem chinskim 14,20
2 Filologia angielska specjalnos$¢ ttumaczeniowa z jezykiem japonskim 12,84
3 Realizacja obrazu filmowego, telewizyjnego i fotografia 10,20
4 Rezyseria 9,88
5 Filologia angielska specjalnos¢ jezyk biznesu 8,50
6 Filologia angielska specjalnos¢ kultura-media-translacja 8,44
7 Filologia angielska specjalnos¢ projektowanie rozrywki interaktywnej oraz 800
lokalizacja gier i oprogramowania (SPRINT-WRITE) '
Filologia angielska specjalnosé ttumaczeniowa z jezykiem arabskim 7.76
Filologia angielska specjalnos¢ ttumaczeniowa z jezykiem niemieckim 6,76
10 Psychologia 6,71
11 | Informatyka inzynierska (Wydziat Informatyki i Nauki o Materiatach) 6,19

Wykresy nr 4 i 5 obrazuja przyjecia na studia stacjonarne i niestacjonarne w latach akademickich
2010/2011-2012/2013.
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Od powstania Uniwersytetu Slaskiego w 1968 roku jego mury opuscito juz 172 069 absolwentéw.

W roku akademickim 2011/2012 studia ukonczyto kolejnych 7 380 absolwentow, w tym 3 419

uzyskato tytut licencjata, a 3 961 tytut magistra.

Studia doktoranckie

Na studiach doktoranckich ksztatci sie w Uniwersytecie Slaskim — wedtug stanu ze stycznia 2013
roku — 1 435 doktorantéw, w tym: 814 na studiach stacjonarnych i 621 na studiach niestacjonarnych

— tabela nr 8.

TABELA 8

Wykaz studiéw doktoranckich prowadzonych w Uniwersytecie Slaskim

Wydziat Artystyczny — studia doktoranckie w zakresie sztuk plastycznych

Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska — studia doktoranckie w zakresie nauk biologicznych: biologia

Wydziat Filologiczny — studia doktoranckie w zakresie nauk humanistycznych:
e jezykoznawstwo
e literaturoznawstwo
e Dbibliologia
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Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii — Instytut Fizyki im. Augusta Chetkowskiego — studia doktoranckie
w zakresie nauk fizycznych: fizyka

Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii — Instytut Matematyki — studia doktoranckie w zakresie nauk
matematycznych: matematyka

Wydziat Nauk o Ziemi — studia doktoranckie w zakresie nauk o Ziemi:
e geografia
e geologia

Wydziat Nauk Spotecznych — studia doktoranckie w zakresie nauk humanistycznych:
e filozofia
e historia
e nauki o polityce
e socjologia

Wydziat Pedagogiki i Psychologii — studia doktoranckie w zakresie nauk humanistycznych:
e pedagogika
e psychologia

Wydziat Prawa i Administracji — studia doktoranckie w zakresie nauk prawnych: prawo

Wydziat Informatyki i Nauki o Materiatach — studia doktoranckie w zakresie nauk technicznych:
e inzynieria materiatowa
e informatyka

Wydziat Teologiczny — studia doktoranckie w zakresie nauk teologicznych: teologia

Od roku akademickiego 2012/2013 decyzja Rektora powotana zostata Komisja ds. studiow
doktoranckich, do zadan ktérej nalezy ujednolicenie procedur w zakresie prowadzenia studiow
doktoranckich, w tym: monitorowanie programéw studiow doktoranckich, sporzadzanie wytycznych
w tym zakresie, ewaluacja zasad oceniania doktorantéw oraz weryfikacji efektéw ich ksztatcenia,
okreslenie metod wsparcia doktorantow w celu skutecznej realizacji przewoddw doktorskich.

Studia podyplomowe

W bogatej ofercie dydaktycznej Uniwersytetu Slaskiego znajduje sie takze szeroki wachlarz
studiow podyplomowych i kursow doksztatcajacych. Ich rodzaj i liczba zmienia sie z roku na rok,
w zaleznosci od zapotrzebowania regionu, pracodawcow i rynku pracy. Studia podyplomowe to
forma ksztatcenia szczegolnie wazna dla tych oséb, ktére chcg uzupetni¢ lub ukierunkowac posiadane
juz wyksztatcenie. Rekrutacja przeprowadzana jest dwa razy w roku, zarbwno w semestrze letnim, jak
i zimowym. Niektére edycje studidw podyplomowych finansowane sa ze srodkéw europejskich,
dlatego sa bezptatne dla uczestnikéw. Atrakcyjna oferte studiéw podyplomowych posiadaja Wydziaty:
Prawa i Administracji, Filologiczny, Pedagogiki i Psychologii, Nauk Spotecznych oraz Szkota Zarzadzania.

W roku akademickim 2012/2013 w Uniwersytecie Slaskim ksztatci sie 2 195 stuchaczy studiéw
podyplomowych. Najwiecej stuchaczy podjeto studia w zakresie Wyceny i Gospodarki Nieruchomosciami,
Administracji i Zarzadzania oraz Logopedii i Medialnej Emisji Gtosu.

W tym roku akademickim uruchomiono pierwsza edycje studiéw podyplomowych (m.in.):

o Kwalifikacyjne Podyplomowe Studia Pedagogiczno-Dydaktyczne w zakresie nauk humanistycznych
i spotecznych (Wydziat Nauk Spotecznych),

e Podyplomowe Studia Kwalifikacyjne Pedagogiki Specjalnej w Zakresie Profilaktyki i Resocjalizacji
(Wydziat Pedagogiki i Psychologii),

e Studia Podyplomowe Organizacja i prowadzenie szkolen oraz treningdw grupowych (Szkota
Zarzadzania),

e Studia Podyplomowe Sprzedaz i negocjacje handlowe (Szkota Zarzadzania),

e Studia Podyplomowe Akademia Umiejetnosci Biznesowych i Osobistych (Szkota Zarzadzania),

e Studia Podyplomowe Bezpieczenstwo Wewnetrzne (Wydziat Filologiczny),
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o Kwalifikacyjne Studia Podyplomowe Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka niepetnosprawnego
(Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji),

Kwalifikacyjne Studia Podyplomowe Logopedia (Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji),

Studia Podyplomowe Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Biznesu (CSR) (Szkota Zarzadzania),

Studia Podyplomowe Inwestycje Gietdowe (Szkota Zarzadzania),

Studia Podyplomowe e-Zdrowie (Wydziat Informatyki i Nauki o Materiatach).

Dane obrazujace liczbe stuchaczy studiow podyplomowych w latach 2010/2011-2012/2013 zawiera
tabela nr 9.

TABELA 9
Stuchacze studiow podyplomowych w latach 2010/2011-2012/2013
Lp. Rok akademicki Liczba stuchaczy
1 2010/2011 3108
2 2011/2012 2543
3 2012/2013 2195

Uniwersytet Slaski stale wzbogaca swojg oferte studiéw podyplomowych. Uruchamia nowe,
stanowiace reakcje na zapotrzebowanie istniejagcego rynku pracy i likwiduje studia, ktore nie ciesza
sie juz zainteresowaniem stuchaczy. W roku akademickim zlikwidowano 15 edycji studiow.

*

Wdrozenie Krajowych Ram Kwalifikacji wigze sie z oczekiwaniami dotyczacymi zwigkszenia
przejrzystosci i uznawalnosci wyksztatcenia, a tym samym mobilnosci studentéw i pracownikéw
uczelni i to nie tylko w sferze wyjazdéw zagranicznych, ale takze krajowych. Uniwersytet Slaski
aktywnie uczestniczy w Programie mobilnosci studentéw (MOST), ktéry umozliwia studentom
realizacje zainteresowan naukowych poprzez odbywanie semestralnych lub rocznych studiow
w innych polskich uniwersytetach. Z Programu moga korzysta¢ studenci zarowno jednolitych, jak
i dwustopniowych studiéw prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarne;j.

W roku akademickim 2012/2013 Uniwersytet skierowat 22 studentow na studia w ramach
Programu MOST, w tym najliczniejsze grono stanowia studenci kierunkéw: prawo, filologia polska,
politologia i psychologia. W ramach Programu studia w naszej Uczelni podjeto 27 studentéw z innych
uniwersytetéw. Rekrutacja studentow zainteresowanych uczestnictwem w Programie odbywa sie za
pomocg systemu rejestracji elektronicznej. Od roku akademickiego 2011/2012 Program MOST
umozliwia takze wymiane doktorantow. Program wymiany dla uczestnikow studiow doktoranckich
moze byc realizowany poprzez uczestniczenie doktorantéw w zajeciach przewidzianych w programie
studiéow doktoranckich, ktére odbywaja sie na wybranym przez nich uniwersytecie lub poprzez
sporzadzenie kwerendy bibliotecznej, archiwalnej lub pracy laboratoryjnej i innego rodzaju wspotpracy
naukowej, jesli zostata wczesniej uzgodniona z uczelnig przyjmujaca.

W ramach Programu Stypendialnego Rzadu Rzeczypospolitej Polskiej im. Konstantego
Kalinowskiego, przeznaczonego dla studentow relegowanych z uczelni biatoruskich studiuje w Uczelni
9 stypendystow tego Programu. Stypendysci wybierajg studia na kierunkach: administracja,
psychologia, filologia, kulturoznawstwo, politologia, edukacja artystyczng w zakresie sztuki muzycznej
oraz organizacja produkgji filmowej i telewizyjnej. W tym roku w ramach edycji Programu kolejnych
2 stypendystéw podjeto studia w Uniwersytecie Slaskim.

Obstuga procesu dokumentowania toku studiéw w Uniwersytecie Slaskim wspierana jest
technologia informatyczng. W Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiow (USOS) prowadzone sa
elektronicznie systemy dokumentacji, tj. album studenta, alboum doktoranta, ksiega dyploméw, album
stuchaczy studiéw podyplomowych. Studenci i doktoranci Uniwersytetu Slaskiego zaréwno studiéw
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych otrzymuja elektroniczne legitymacje.
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System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (SZJK)

W ramach dziatah podejmowanych w Uniwersytecie Slagskim w 2012 r. w zakresie zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia mozna wyréznic trzy zasadnicze obszary:

1. Dziatania normatywno-organizacyjne

Nowelizacja ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i towarzyszace jej akty prawne rozszerzyty
zakres przedmiotowy wewnetrznych systemow zapewniania jakosci ksztatcenia. W celu dostosowania,
funkcjonujagcego w Uniwersytecie od roku 2007, Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia do nowej sytuacji prawnej, Senat Uniwersytetu Slaskiego przyjat Uchwate nr 126 z dnia
24 kwietnia 2012 r. w sprawie Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie Slaskim.

Nowy System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (SZJK) budowany jest z uwzglednieniem specyfiki
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Slaskiego i wykorzystaniem ich dobrych praktyk
w zapewnianiu jakosci ksztatcenia, a jego dziataniem objeci sg studenci wszystkich poziomow i form
studiéw, doktoranci i stuchacze studiéw podyplomowych oraz pracownicy Uniwersytetu Slaskiego.
Obejmuje on w szczegdlnosci:

1.1. polityke i procedury zapewniania jakosci ksztatcenia na Uczelni,

1.2. zasady rekrutacji na studia,

1.3. analize i doskonalenie programéw ksztatcenia,

1.4. system weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia,

1.5. zasady zapewnienia wysokiego poziomu kadry dydaktycznej,

1.6. ocene procesu ksztatcenia, w tym organizacji i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

1.7. badanie opinii studentéw, doktorantow i stuchaczy studiow podyplomowych o prowadzonych
zajeciach dydaktycznych i obstudze procesu ksztatcenia oraz opinii pracownikéw o warunkach
ksztatcenia,

1.8. badanie kariery zawodowej absolwentéw w celu doskonalenia procesu ksztatcenia,

1.9. badanie opinii pracodawcéw w zakresie przygotowania absolwentéw do pracy zawodowej
i wykorzystywanie ich w procesie tworzenia i doskonalenia programéw ksztatcenia,

1.10. zasady monitorowania, przegladu i podnoszenia poziomu i jakosci wyposazenia niezbednego
do nauki (m.in. bibliotek, komputeréw z dostepem do Internetu) oraz srodkéw wsparcia dla
studentow i doktorantéw (np. opieki naukowej czy doradztwa),

1.11. zasady gromadzenia, analizowania i publikowania informacji na temat ksztatcenia.

W zwigzku z rozpoczeciem nowej kadencji wiadz Uniwersytetu Slaskiego powotany zostat
Petnomocnik Rektora ds. Jakoéci Ksztatcenia w Uniwersytecie Slaskim, ktéry réownoczesnie zostat
Przewodniczagcym Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia w kadencji 2012-2016, w ktorego
sktad weszli ponadto: Petnomocnik Rektora ds. Systemu Bolonskiego i Krajowych Ram Kwalifikagji,
Petnomocnik Rektora ds. Nauczania Jezykéw Obcych w Uniwersytecie Slaskim oraz petnomocnicy ds.
jakosci ksztatcenia dziekanow wszystkich wydziatow Uczelni i kierownikéw innych jednostek
dydaktycznych oraz przedstawiciele studentow i doktorantow.

We wszystkich wydziatach Uczelni powotane zostaty wydziatowe zespoty ds. jakosci ksztatcenia,
ktorym przewodnicza petnomocnicy dziekanow ds. jakosci ksztatcenia oraz kierunkowe zespoty
zapewniania jakosci ksztatcenia, obejmujace swoimi pracami ogot kierunkow studiow prowadzonych
w Uniwersytecie Slaskim.

W celu kontynuowania prac nad wdrazaniem Krajowych Ram Kwalifikacji w Uniwersytecie
powotano Zespot ds. Wdrazania Krajowych Ram Kwalifikacji pod przewodnictwem Petnomocnika
Rektora ds. Systemu Bolonskiego i Krajowych Ram Kwalifikacji, ktérego gtownym zadaniem jest
opiniowanie programow ksztatcenia nowotworzonych kierunkow studiow.

Aby wesprze¢ dziatanie Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie Slaskim, na
mocy Zarzadzenia nr 115 Rektora z dnia 7 wrzesnia 2012 r. w sprawie zmian w administragji
ogolnouczelnianej, w Dziale Ksztatcenia powotano Biuro ds. Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie
Slaskim, ktérego gtéwnym zadaniem jest wspomaganie podejmowanych przez Uczelniany Zespét ds.
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Jakosci Ksztatcenia dziatann o charakterze koncepcyjnym i organizacyjnym oraz koordynacja
przedsiewzie¢ zmierzajacych do zapewnienia i podnoszenia jakosci studiow w US.

2. Dzialania na rzecz propagowania kultury jakosci w Uniwersytecie Slaskim

W roku akademickim 2011/2012 odbyty sie trzy ogdlnouczelniane seminaria na temat Krajowych
Ram Kwalifikacji oraz Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Slaskim, w ktérych
uczestniczyto tacznie kilkuset cztonkdédw spotecznosci akademickiej Uczelni. W trakcie seminariow
dyskutowano o najwazniejszych sprawach zwigzanych z wdrazaniem KRK oraz systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia, m.in. o wzorze Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia wydziatu,
sposobach wystawiania ocen koncowych modutow, Karcie Nauczyciela Akademickiego i Karcie
Kierunku oraz dostosowywaniu systemu USOS do potrzeb wynikajagcych z KRK, badaniach karier
absolwentow, wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi oraz akredytacjach instytucjonalnych
przeprowadzanych przez Polska Komisje Akredytacyjna.

Przedstawiciele Uniwersytetu Slaskiego uczestniczyli rowniez w szeregu konferencji po$wieconych
wdrazaniu KRK oraz systeméw zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia.

3. Dzialania bezposrednie na rzecz zapewniania jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Slaskim
3.1. Ocena poziomu satysfakcji studentow z procesu ksztatcenia

Ocena odbywa sie wedtug ogdlnouczelnianej ankiety wprowadzonej Zarzadzeniem nr 44/2009
Rektora z dnia 4 czerwca 2009 r. w sprawie ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych, z zastosowaniem
procedur wypracowanych przez jednostki w roku 2009. Na wszystkich kierunkach, z wyjatkiem
dwédch: informatyka i chemia (gdzie pilotazowo ankietyzacja prowadzona jest droga elektroniczng),
ankieta jest przeprowadzana na formularzach papierowych, ktére sa centralnie skanowane na
czytnikach elektronicznych.

W semestrze letnim 2011/12 oraz semestrze zimowym 2012/13 wypetnionych zostato w sumie
okoto 36 tys. arkuszy ankiety. Dzieki odpowiedniej organizacji procesu ankietowania kazde zajecia
poddane ankietowaniu oceniane byty przez co najmniej 50% uczestnikow tych zaje¢. Obstuga
procesu ankietyzacji jest finansowana ze Srodkéw projektu ,Uniwersytet Partnerem Gospodarki
Opartej na Wiedzy".

3.2. Dostosowanie programow ksztatcenia do Krajowych Ram Kwalifikacji

Wiosng 2012 r. prowadzono intensywne prace nad dostosowaniem programow ksztatcenia
do nowych wymogow prawnych wynikajacych z KRK.

Przyjete zostaty nastepujgce uchwaty Senatu US:

a. Uchwata nr 107/2011 z dnia 6 grudnia 2011 r. w sprawie ,Wytycznych dla rad podstawowych
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Slaskiego w zakresie planéw studiéow i programoéw
ksztatcenia”,

b. Uchwata nr 112/2012 z dnia 28 stycznia 2012 r. w sprawie ,Wytycznych dla rad podstawowych
jednostek organizacyjnych w zakresie tworzenia, prowadzenia i likwidacji studiow podyplomowych
w Uniwersytecie Slaskim”,

c. Uchwata nr 128/2012 z dnia 24 kwietnia 2012 r. w sprawie ,Wytycznych dla rad podstawowych
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Slaskiego dotyczacych uchwalania planéw i programéw
studiow doktoranckich”.

Na ich podstawie dokonano dostosowania programow ksztatcenia wszystkich 47 kierunkow
studiow prowadzonych w Uczelni do wymagan KRK.

Przy tworzeniu i dostosowywaniu programow ksztatcenia do KRK uwzgledniano wszelkie
wymagania z tego wynikajace, w szczegdlnosci zas dbano o zgodnos$¢ programow z misja i strategia
Uczelni oraz poszczegdlnych jednostek, wzorcami miedzynarodowymi, a takze z potrzebami rynku
pracy. W pracach uwzgledniano tez wyniki badan loséw absolwentéw prowadzonych przez Biuro
Karier oraz wyniki konsultacji prowadzonych z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi —
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przede wszystkim studentami i absolwentami Uczelni oraz przedstawicielami jej otoczenia spoteczno-
-gospodarczego, ze szczegblnym uwzglednieniem potencjalnych pracodawcéw.

3.3. Sprawozdanie z oceny jakosci ksztatcenia

Wydziatowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia przeprowadzity szereg analiz przewidzianych w SZJK
m.in. analizy wsparcia dydaktycznego, naukowego i materialnego studentow, w tym infrastruktury
dydaktycznej (sal dydaktycznych [w tym laboratoriow komputerowych i specjalistycznych],
wyposazenia w $rodki audiowizualne, dostepu studentéw do komputerow poza godzinami zajec
dydaktycznych, itp.), dostepnosci pomocy dydaktycznych (podrecznikdéw, skryptow, notatek
w Internecie i innych), wyposazenia bibliotek i czytelni, dostepu do komputerowych baz danych
i katalogow w Uczelni i poza nig (liczba wolumindéw i warunki lokalowe) oraz wyposazenia w sprzet
komputerowy.

Na podstawie przeprowadzonych analiz przygotowano raporty z oceny witasnej jednostek na
temat jakosci ksztatcenia. Raporty stanowity podstawe do opracowania przez Uczelniany Zespét ds.
Jakosci Ksztatcenia oceny jakoéci ksztatcenia na US w roku akademickim 2011/12, ktéra zostata
przedstawiona Senatowi US 5 marca 2013 .

3.4. Prace nad wdrozeniem SZJK w jednostkach

Przyjecie Uchwaty nr 126 Senatu Uniwersytetu Slaskiego z 24 kwietnia 2012 r. w sprawie Systemu
Zapewniania Jakoéci Ksztatcenia na Uniwersytecie Slaskim wymusito dostosowanie do niej
wydziatowych systemow zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia. W zwigzku z tym Uczelniany
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia opracowat wzér Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia wydziatu, ktory zostat rekomendowany jednostkom do dalszych prac. Zawiera on zestaw
procedur obejmujacych:

— doskonalenie efektéw ksztatcenia,

— doskonalenie programoéw ksztatcenia,

— zapewnienie jakosci kadry dydaktycznej,

— zapewnienie studentom wsparcia dydaktycznego, naukowego i materialnego studentéw,
— gromadzenie i udostepnianie informacji o jakosci ksztatcenia,

— zapobieganie zjawiskom patologicznym zwigzanym z procesem ksztatcenia,

— doskonalenie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na wydziale.

Proces wdrazania Wewnetrznych Systemow Zapewniania Jakosci Ksztatcenia przez rady wydziatow
ma zakonczy¢ sie w semestrze letnim roku akademickiego 2012/2013.

B/ Sprawy studenckie

Pomoc materialna dla studentéw

Pomoc materialna przeznaczona dla studentéw Uniwersytetu Slaskiego, pochodzaca ze $rodkéw
budzetu panstwa, obejmowata w 2012 r. nastepujace Swiadczenia:

— stypendium socjalne,

— stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych,

— zapomoge,

— stypendium rektora dla najlepszego studenta,

— stypendium ministra za wybitne osiggnigcia.

Powyzsze s$wiadczenia funkcjonuja od roku 2011, kiedy to nowelizacja ustawy — Prawo
o szkolnictwie wyzszym wprowadzita zmiany w zakresie ich rodzajow oraz zasad przyznawania.
Zasadnicze zmiany dokonaty sie w zakresie stypendidw za wyniki w nauce lub sporcie, ktére zastagpito
nowe Swiadczenie — stypendium rektora dla najlepszego studenta; ponadto z katalogu Swiadczen
pomocy materialnej usunieto stypendia mieszkaniowe oraz na wyzywienie.

Stypendium socjalne uzaleznione $cisle od sytuacji materialnej studenta pozostato w zasadzie bez
zmian z tg roznicy, ze jego wysokos¢ zostata zwiekszona z tytutu zamieszkania w domu studenckim lub
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obiekcie innym niz dom studencki, jesli codzienny dojazd z miejsca statego zamieszkania do uczelni
uniemozliwiatby lub w znacznym stopniu utrudniat studiowanie. Podwyzszenie to w praktyce zastapito
dawne stypendium mieszkaniowe. Swiadczenia w formie stypendium specjalnego dla studentéw
niepetnosprawnych oraz zapomoga pozostaty bez zmian.

W roku 2012 liczba stypendiow socjalnych przyznanych studentom spadta nieznacznie w stosunku
do roku 2011 o 13 swiadczen i wyniosta 2 281. Wysokos¢ stypendidéw, w dalszym ciggu uzalezniona jest
od progéw dochodowych osigganych w rodzinie studenta. W pazdzierniku 2012 r. wysokosc¢
stypendiow socjalnych ustalono w przedziale kwot od 280 do 880 zt. W stosunku do poprzedniego
roku wysoko$¢ Swiadczenia ulegta obnizeniu o 20 zt w poszczegdlnych progach. Kwota dochodu
uprawniajgca do stypendium ustalona zostata podobnie, jak w roku poprzednim w wysokosci 782 zt.

Zwiekszenie stypendium socjalnego z tytutu zamieszkania w DS uczelni lub na kwaterze, zwane
dodatkiem mieszkaniowym przystuguje wytacznie zamiejscowym studentom studiow stacjonarnych.
Wysokos¢ dodatku, w zaleznosci od ceny i standardu akademikoéw, wynosita 228 zt lub 330 zt
miesiecznie. Podane kwoty wzrosty w stosunku do 2011 roku odpowiednio o 12 i 15 zt. Dodatki
mieszkaniowe dla studentow, ktérzy zamieszkiwali na kwaterze od lat nie ulegty zmianie i w 2012
wynosity 60 zt miesiecznie.

W 2012 r. stypendium specjalne przeznaczone dla studentoéw niepetnosprawnych otrzymato 456
0sob, tj. 0 38 0s6b wiecej niz w roku poprzednim. W zakresie tego Swiadczenia obserwujemy od kilku
lat systematyczng tendencje wzrostowa. Wysokos¢ stypendium wynosita podobnie, jak w roku 2011
odpowiednio w zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci: 350, 450 i 550 zt.

Stypendium rektora dla najlepszego studenta w 2012 r. otrzymato 1 538 studentow, ktorzy znalezli
sie w grupie 5% studentow danego kierunku, ktérzy uzyskali najwyzsza liczbe punktow odpowiednio za
sredniag ocen lub osiggniecia naukowe, sportowe, artystyczne. Zmniejszenie liczby tych swiadczen o 409
w stosunku do roku 2011 wynika bezposrednio ze zmniejszenia procenta uprawnionych z 6% na 5%.
Udato sie jednak znaczaco zwiekszy¢ wysokos¢ stypendium z 390 zt w roku poprzednim do 520 zt
w 2012.

W 2012 r. przyznano 77 zapomog — w analogicznym okresie poprzedniego roku byto ich 339.
Zaobserwowany spadek liczby zapomoég wynika przede wszystkim z istotnych zmian zasad
przyznawania tego $wiadczenia. Zaistniate zdarzenie losowe musi by¢ przyczyng czasowego
pogorszenia sytuacji materialnej studenta. Dziekan moze przyzna¢ zapomoge w kwocie do 300 zt, za$
rektor na wniosek dziekana moze w uzasadnionych przypadkach podwyzszy¢ ja do kwoty 1 000 zt.

W roku 2012 zmienity sie zasadniczo zasady przyznawania stypendiow ministra, ktore reguluje
odpowiednie rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Dotychczasowe stypendia
ministra za osiggniecia naukowe lub wybitne osiggniecia sportowe zostaty zastgpione stypendium za
wybitne osiggniecia. Wspomniane rozporzadzenie znacznie zaostrzyto kryteria przyznawania
Swiadczenia oraz ograniczyto znaczaco liczbe beneficjentéw. Podwyzszeniu ulegta miesieczna kwota
Swiadczenia z 1 300 zt do 1400 z+. W 2012 r. stypendium ministra za osiggniecia w nauce otrzymato
22 studentéw US. Wynik ten, mimo iz nizszy niz w roku poprzednim gtéwnie z uwagi na wspomniane
zmiany w zakresie zasad przyznawania, pozwolit Uniwersytetowi Slaskiemu utrzymaé sie w Scistej
czotowce krajowych uczelni wyzszych, plasujac nas na 4 miejscu.

Przytoczone powyzej informacje obrazuje tabela nr 10 zawierajaca dane o liczbie studentéw oraz
liczbie swiadczen pomocy materialnej, przyznanych studentom w latach 2011-2012.

TABELA 10

Swiadczenia pomocy materialnej dla studentéw US oraz liczba studentéw wg danych dla GUS
(stan na 30 listopada w roku 2011 i 2012)

1 Rodzaj swiadczenia 2011 2012
- Liczba studentéw 30 092 24 901
1 | stypendium socjalne 2294 2281
2 | stypendium specjalne dla studentoéw niepetnosprawnych 418 456
3 | stypendium rektora dla najlepszego studenta 1947 1538
4 | zapomogi (otrzymywane w poprzednim roku akademickim) 339 77
5 | stypendium ministra za wybitne osiggniecia 53 22
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Pomoc materialna dla doktorantow

Pomoc materialna przeznaczona dla doktorantéw Uniwersytetu Slaskiego, pochodzaca ze
srodkow budzetu panstwa, obejmowata w 2012 r. nastepujace sSwiadczenia:

— stypendium socjalne,

— zapomoge,

— stypendium dla najlepszych doktorantow,

— stypendium specjalne dla os6b niepetnosprawnych.

Mozliwos¢ otrzymywania przez doktorantéw pomocy materialnej wprowadzita ustawa — Prawo
o szkolnictwie wyzszym z roku 2005.

W pazdzierniku 2011 r. weszta w zycie ustawa z dnia 18 marca 2011 r. o zmianie ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz stopniach
i tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektérych innych ustaw. Nowelizacja wprowadzita zmiany
w rodzajach $wiadczen pomocy materialnej dla doktorantow. Dotychczasowe stypendium za wyniki
W nauce zastgpito nowe Swiadczenie — stypendium dla najlepszych doktorantow. Stypendium to
moze otrzymac doktorant, ktory na pierwszym roku studiow doktoranckich osiggnat bardzo dobre
wyniki w postepowaniu rekrutacyjnym, na drugim i kolejnych latach studiow doktoranckich w roku
poprzedzajgcym przyznanie stypendium spetnit tgcznie nastepujace warunki: uzyskat bardzo dobre
lub dobre wyniki egzaminéw objetych programem studiéw doktoranckich, wykazat sie postepami
w pracy naukowej i przygotowaniu rozprawy doktorskiej, podczas studiow doktoranckich
prowadzonych przez uczelnie wykazat sie szczegolnym zaangazowaniem w pracy dydaktyczne;j.

Z katalogu Swiadczen pomocy materialnej usunieto stypendium na wyzywienie oraz stypendium
mieszkaniowe. W zamian przyznano mozliwos¢ zwiekszenia wysokosci stypendium socjalnego
z tytutu zamieszkania w domu studenckim lub obiekcie innym niz dom studencki, jesli codzienny
dojazd z miejsca statego zamieszkania do uczelni uniemozliwiatby lub w znacznym stopniu utrudniat
studiowanie. Zwiekszenie stypendium socjalnego z tytutu zamieszkania w DS uczelni lub na kwaterze
nazwane dodatkiem mieszkaniowym moze otrzymac wytgcznie zamiejscowy doktorant studidéw
stacjonarnych.

Swiadczenia, ktdre pozostaty bez zmian to stypendium specjalne dla 0séb niepetnosprawnych
oraz zapomoga. Stypendium specjalne moze otrzyma¢ doktorant z tytutu niepetnosprawnosci
potwierdzonej orzeczeniem witasciwego organu. Natomiast zapomoge moze otrzymac doktorant,
ktory z przyczyn losowych znalazt sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej.

Kwota dochodu na osobe w rodzinie doktoranta, uprawniajgca do stypendium socjalnego zostata
w 2012 r. ustalona w wysokosci 782 zt.

Wysokos¢ stypendiow socjalnych, podobnie jak w roku poprzednim uzalezniona byta od progéw
dochodu osigganych w rodzinie doktoranta. W pazdzierniku 2012 r. ich wysokos¢ ustalono
w przedziale kwot od 900 zt do 300 zt. Liczba stypendidw socjalnych przyznanych w 2012 r. wzrosta
w stosunku do roku poprzedniego o 6 swiadczen i wyniosta 63.

Wysokos¢ dodatkéow mieszkaniowych w zaleznosci od ceny i standardu akademikéow wynosita
odpowiednio 330 lub 228 zI miesiecznie. Wysokos$¢ dodatkéw wzrosta w stosunku do roku
poprzedniego. Dodatki mieszkaniowe dla doktorantéw, ktorzy zamieszkiwali na kwaterze wyniosty 60 zt.

W 2012 r. stypendium specjalne przeznaczone dla niepetnosprawnych doktorantow otrzymato 26
0sbb, co jest nieznacznym spadkiem w stosunku do roku poprzedniego o 2 Swiadczenia. Wysokos¢
stypendidw specjalnych pozostata w takiej samej wysokosci, jak w roku poprzednim i wynosita
odpowiednio 350, 450 oraz 550 zt. Kwota Swiadczenia zrdéznicowana jest w zaleznosci od stopnia
niepetnosprawnosci.

Stypendium dla najlepszych doktorantéw otrzymato w 2012 r. 113 doktorantow, ktérzy znalezli
sie w grupie 7% liczby doktorantéw rozpoczynajacych rok akademicki 2012/2013. Liczba ta
nieznacznie spadta w pordéwnaniu z rokiem poprzednim, co moze by¢ konsekwencja spadku ogolnej
liczby doktorantow. Wysokosc¢ stypendium dla najlepszych doktorantéw wynosita 770 zt. Wysokos¢ ta
wzrosta w stosunku do roku poprzedniego. Podwyzszeniu ulegt rowniez procent doktorantow
uprawnionych do tego swiadczenia.
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Liczba zapomdg w 2012 r. spadta w stosunku do roku poprzedniego o 19 i wynosita 10.
Zaobserwowany spadek liczby zapomog wynika przede wszystkim z istotnych zmian zasad
przyznawania tego S$wiadczenia. Zaistniate zdarzenie losowe musi by¢ przyczyna czasowego
pogorszenia sytuacji materialnej doktoranta. Wysokos¢ tego szczegolnego swiadczenia pozostata na
takim samym poziomie, jak w roku ubiegtym. Wysokos¢ zapomogi przyznanej przez dziekana
wynosita 300 zt, rektor na wniosek dziekana w uzasadnionych przypadkach moégt podwyzszy¢ te
kwote do 1000 zt.

Zgodnie ze znowelizowanym w 2011 r. art. 199 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym doktoranci poczawszy od pazdziernika 2012 r. moga ubiegac sie o przyznanie stypendium
ministra za wybitne osiggniecia. Szczegdtowe warunki i tryb przyznawania stypendiéw ministra za
wybitne osiggniecia oraz wzor wniosku okresSla Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie szczegotowych warunkdw i trybu przyznawania oraz
wyptacania doktorantom stypendiow ministra za wybitne osiggniecia. Zgodnie z cyt.
rozporzadzeniem o stypendium moze ubiegaé sie doktorant zaréwno studiéw stacjonarnych, jak
i niestacjonarnych najwczesniej po zaliczeniu pierwszego roku studiéw doktoranckich. Stypendium moze
by¢ przyznane doktorantowi, ktéry spetnit tacznie nastepujace warunki:

— wykazat sie postepami w pracy naukowej,

— uzyskat wyniki egzaminéw objetych programem studiéw doktoranckich w poprzednim roku

akademickim, klasyfikujace go wsrdd 5% najlepszych doktorantéw w danej dziedzinie,

— uzyskat wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe w okresie od dnia rozpoczecia

studiéw doktoranckich do dnia 30 czerwca roku ubiegania sie o stypendium.

Zgodnie z art. 184 ust. 2 i 3 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym stypendia ministra sa
przyznawane na rok akademicki, a ich wyptata nastepuje jednorazowo. Stypendium ministra za
wybitne osiggniecia otrzymato 8 doktorantéw. Wysokos¢ stypendium ministra wynosita 22 000 zt.

Przytoczone informacje obrazuje tabela nr 11 zawierajgca dane liczbowe o swiadczeniach pomocy
materialnej przyznanych doktorantom w roku 2012.

TABELA 11

Swiadczenia pomocy materialnej dla doktorantéw US wedtug danych dla GUS
(stan na 30 listopada w roku 2011 i 2012)

Rodzaj Swiadczenia 2011 2012

P Liczba doktorantow 1558 1435
1 stypendia socjalne 57 63
2 stypendium specjalne dla doktorantéw niepetnosprawnych 28 26
3 stypendium dla najlepszych doktorantow 117 113
4 zapomogi (otrzymywane w poprzednim roku akademickim) 29 10
5 stypendium ministra za wybitne osiggniecia — 8

Domy studenckie

Uniwersytet Slaski dysponowat w 2012 roku 2 702 miejscami w 10 domach studenckich.
Zwiekszenie miejsc w stosunku do roku 2011 wynika z zakonczenia prac remontowych w DS ,Uska”
w Cieszynie. Zakwaterowanie w domach studenckich naszej Uczelni utrzymuje sie niezmiennie na
podobnym poziomie, szczegdlnym zainteresowaniem ciesza sie miejsca w pokojach jednoosobowych
i jednoosobowych typu studio. Stale zwiekszajaca sie liczba studiujgcych w US studentéw w ramach
programow miedzynarodowych docenia standard naszych akademikéw. Bardzo dobre wykorzystanie
miejsc odnotowano we wszystkich osiedlach akademickich: w Katowicach, Sosnowcu i Cieszynie.
Nalezy zauwazy¢, iz w okresie wakacji 2012 roku udato sie udostepni¢ wolne miejsca grupom,
uczestnikom konferencji i festiwali, a wptywy goscinne sg minimalnie mniejsze, niz w roku ubiegtym.
Dane dotyczace domow studenckich sg zawarte w tabeli nr 12.
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TABELA 12

Domy studenckie Uniwersytetu Slaskiego w latach 2011-2012

Lp. Rok 2011 2012

1 liczba domow studenckich 10 10

2 liczba miejsc ogétem* 2599 2702

3 liczba miejsc wolnych** 188 181

4 liczba pokoi 1-osobowych 309 309

5 Wptywy z wynajméw goscinnych** 836 566,50 PLN 801 621,76 PLN

* — wedtug danych dla GUS (stan na 30 listopada 2011 i 2012 r.),
** — dane z meldunkoéw DS.

Opieka zdrowotna i ubezpieczenia

W mysl postanowien ustawy O Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze sSrodkow
publicznych, uczelnia zgtasza do ubezpieczenia zdrowotnego i odprowadza comiesieczng sktadke za
studentoéw oraz doktorantow, ktoérzy nie podlegaja ubezpieczeniu z innego tytutu. W szczegdlnosci
dotyczy to obywateli polskich zamieszkujacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktérzy
ukonczyli 26. rok zycia (przed ukonczeniem 26 lat sa najczesciej zgtoszeni przez rodzicow, jako
cztonkowie rodzin osoby ubezpieczonej) oraz oséb pochodzenia polskiego w rozumieniu przepisow
o repatriacji (bez wzgledu na wiek). Uczelnia ubezpiecza rowniez (bezsktadkowo) cztonkow rodzin
takich studentéw i doktorantow. Zdarzajg sie takze sporadyczne przypadki, gdy — zgodnie ze
stanowiskiem Ministerstwa Zdrowia — uczelnia po indywidualnym rozpatrzeniu sytuacji studiujgcego
zgtasza do ubezpieczenia osoby posiadajace obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego EFTA. Dotyczy to studentow lub doktorantow
nieubezpieczonych w swoim kraju, a co za tym idzie nieposiadajacych europejskiej karty
ubezpieczenia zdrowotnego, wystawionej przez instytucje ubezpieczeniowg panstwa, w ktéorym na
state zamieszkuja.

W roku 2012 liczba ubezpieczonych studentéw i doktorantow oraz koszty poniesione na ten cel
w poréwnaniu z rokiem 2011 wynosity odpowiednio — dane zawiera tabela nr 13.

TABELA 13
Liczba zawartych ubezpieczen i poniesionych kosztéw w latach 2011-2012
Liczba ubezpieczonych zdrowotnie
Lp. Rok studentow i doktorantéw Koszty
1 2011 561 315 292 zt
2 2012 662 371779 zt

W poréwnaniu z rokiem 2011 nastapit wzrost liczby ubezpieczonych o 101 oséb. Koszty poniesione
przez uczelnie na ubezpieczenia zdrowotne studentow i doktorantéw zostaty w catosci zrefundowane
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Zgodnie z ustawg O stuzbie medycyny pracy, uczelnia organizuje badania dla kandydatow na
studia, studentow i doktorantow, ktérzy podczas studidw s3, albo beda narazeni na czynniki
szkodliwe, ucigzliwe lub niebezpieczne dla zdrowia. Badania te dotyczg kierunkdédw prowadzonych na
Wydziatach: Matematyki, Fizyki i Chemii, Biologii i Ochrony Srodowiska, Informatyki i Nauki
o Materiatach, Nauk o Ziemi, Artystycznym oraz na Miedzywydziatowych Indywidualnych Studiach
Matematyczno-Przyrodniczych.

W roku 2012 powyzsze badania wykonywane byty w trzech, wytonionych w drodze przetargu,
przychodniach:

— w Katowicach — Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Falck Medycyna Region Slask”,

— w Sosnowcu — ,POLMED" SA,

— w Cieszynie — Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Ubezpieczalnia SC".
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W 2012 roku liczba zbadanych kandydatéw na studia, studentéow i doktorantéw oraz koszty
poniesione na ten cel w poréwnaniu z rokiem 2011 wzrosty i wynosity — dane zawiera tabela nr 14.

TABELA 14
Liczba badan medycznych i poniesionych kosztow w latach 2011-2012
Lp. Rok Kandydaci Studenci Doktoranci Koszty
1 2011 967 233 24 28 523,87
2 2012 1027 240 42 31 442,22

Jak wynika z zestawienia, w poréwnaniu z rokiem ubiegtym nastapit wzrost wydatkéw na badania
z zakresu medycyny pracy o 2 918,35 zt. Tendencja wzrostowa miata zwigzek przede wszystkim
z wieksza liczba badajacych sie kandydatéw na studia o 60 osob.

Koszty badan z zakresu medycyny pracy sa refundowane z budzetu Samorzadu Wojewddztwa
Slaskiego za posrednictwem Wojewddzkiego Oérodka Medycyny Pracy w Katowicach.

Dzialania podejmowane na rzecz oséb niepetnosprawnych

W 2012 roku kontynuowano zadania podjete w latach wczesniejszych, a takze inicjowano nowe
przedsiewziecia zmierzajagce do polepszenia jakosci funkcjonowania o0sO6b niepetnosprawnych
w Uniwersytecie Slaskim. W zakresie bezposredniego kontaktu z osobami niepetnosprawnymi
realizowano nastepujacy, bardzo obszerny zakres dziatan:

— informowanie kandydatéw o kryteriach przyjecia na studia, formach wsparcia oferowanych przez
Biuro ds. Osob Niepelnosprawnych oraz korzystania ze sprzetu wspomagajacego proces
studiowania osdb niepetnosprawnych,

— pomoc osobom niepetnosprawnym podczas Internetowej Rejestracji Kandydatéw i procesu
rekrutacji na studia,

— indywidualne poradnictwo w zakresie wyboru kierunku studiow,

— informowanie o mozliwosciach podjecia studiow podczas targéow edukacyjnych, spotkan
organizowanych przez Uniwersytet oraz innych wydarzen,

— informowanie studentow o udogodnieniach przewidzianych dla oséb niepetnosprawnych takich
jak: indywidualne dostosowanie studiow, mozliwos¢ skorzystania z zapomdg, dofinansowan oraz
stypendium specjalnego,

— propagowanie wsrod studentdw niepetnosprawnych przedsiewzie¢, wyjazdéw, szkolen i kursow
organizowanych przez instytucje dziatajace na rzecz oséb niepetnosprawnych,

— informowanie o programach przeznaczonych dla osob niepetnosprawnych realizowanych przez
instytucje zewnetrzne.

Zajmowano sie wykorzystaniem dotacji MNiSW na cele zwigzane z ksztatceniem i rehabilitacja
lecznicza studentdédw niepetnosprawnych. Realizowano nastepujace dziatania majace na celu rozsadne
oraz efektywne wykorzystanie wyzej wymienionej dotacji:

— zatrudnienie ttumaczy jezyka migowego dla niestyszacych studentéw (2 ttumaczy),

— zatrudnienie asystentéw pomagajacych studentom niepetnosprawnym w dotarciu na zajecia

i pomoc w aktywnym uczestniczeniu w zyciu uniwersyteckim (61 uméw o realizacje zadan
asystenta studenta niepetnosprawnego),

— organizacja opracowywania w formie alternatywnej pomocy naukowych — skanowanie ksigzek
i materiatow naukowych dla oséb z dysfunkcja wzroku, przepisywanie notatek z plikow
dzwiekowych.

Prowadzono réwniez akcje, ktére miaty na celu informowanie o korzysciach ptynacych ze
studiowania na Uniwersytecie Slaskim, a takze promowano inicjatywy przyjazne osobom
niepetnosprawnym. W ich ramach zrealizowano nastepujace przedsiewziecia:

— moderowano strone internetowg BON w kierunku kompletnego i aktualnego serwisu dla

kandydatow i studentéw niepetnosprawnych, bedacych cztonkami spotecznosci Uniwersytetu
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Slaskiego, a takze dla pracownikéw i studentéw, ktérzy na co dzien maja kontakt z osobami
niepetnosprawnymi,

— wspotpracowano z lokalnymi mediami w celu rozpowszechniania informacji o mozliwosciach
studiowania przez osoby niepetnosprawne na Uniwersytecie Slaskim i promowania
pozytywnego wizerunku Uniwersytetu, jako uczelni przyjaznej, dostepnej i dostosowanej do
potrzeb oséb niepetnosprawnych,

— uczestniczono w konferencjach i spotkaniach dotyczacych zwiekszania dostepnosci ksztatcenia
0s6b niepetnosprawnych na poziomie wyzszym:

e styczen — spotkanie z zarzadem Kolei Slaskich dotyczace planéw dostosowania taboru
Kolei Slaskich do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,

e marzec — udziat w seminarium ,Jak zwiekszy¢ dostepnos¢ budynkow uzytecznosci
publicznej i przestrzeni miejskiej” zorganizowanym przez Slaski Urzad Marszatkowski,

e marzec — udziat w konferencji ,Niezalezne zycie i petne uczestnictwo o0sob
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym. Czy jesteSmy na dobrej drodze?” na Uniwersytecie
todzkim,

e wrzesien — udziat w konferencji ,Cyfrowo wykluczeni” zorganizowanej przez Fundacje
+Widzialni”, Polski Zwigzek Gtuchych i Uniwersytet §Iaski,

e pazdziernik — udziat w ogolnopolskiej konferencji ,Petno(s)prawny student”

zorganizowanej przez Fundacje Instytut Rozwoju Regionalnego w Krakowie.
— przygotowanie spotkan dla przedstawicieli uczelni z wojewddztwa slaskiego, ktorzy zajmuja sie
organizacja wsparcia studentdéw niepetnosprawnych — petnomocnicy rektorow i pracownicy
biur ds. os6b niepetnosprawnych.

W BON realizowano zadanie 56. pn. ,Dziatania skierowane do studentdéw niepetnosprawnych
w celu umozliwienia im skorzystania z petnej oferty edukacyjnej” projektu ,Uniwersytet Partnerem
Gospodarki Opartej na Wiedzy”, wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Ze srodkow projektu finansowane jest (do konca 2013 r.) wynagrodzenie dla dwdch pracownikow
Biura ds. Osob Niepetnosprawnych. Jednym z pracownikdédw jest psycholog, ktory prowadzi
poradnictwo indywidualne dla studentow niepetnosprawnych, natomiast drugi zajmuje sie
organizowaniem systemu asysty indywidualnej dla studentdéw niepetnosprawnych.

Pienigdze z projektu UPGOW pozwolity takze na kontynuowanie dziatania punktu kontaktowego
BON w Cieszynie. Dzieki temu studenci Wydziatu Etnologii i Nauk o Edukacji oraz Wydziatu
Artystycznego maja staty kontakt z BON bez koniecznosci dojazdu do Katowic.

W grudniu BON udzielito wsparcia niepetnosprawnym studentom, ktorzy przeprowadzili na
Uniwersytecie Slaskim akcje ,Kulawy Mikotaj” i rozdawali prezenty od $w. Mikotaja. Celem wydarzenia
byta poprawa postrzegania oséb niepetnosprawnych, ktére zwykle sg kojarzone z akcjami, zbiérkami
charytatywnymi, zbieraniem pieniedzy na rézne cele. Finat akcji swojg obecnosciag zaszczycit poset
Marek Plura.

W zwigzku z przebudowa ul. Bankowej i utworzeniem deptaku, majac na celu poprawe dostepnosci
budynku Wydziatu Nauk Spotecznych do potrzeb osob niepetnosprawnych, monitorowano podjete
w czerwcu 2010 r. dziatania zwigzane z dobudowa zewnetrznego szybu windowego i instalacjg windy
przy wspomnianym budynku. Instalacja windy przy budynku Wydziatu Nauk Spotecznych to inwestycja,
na ktérej skorzystaja nie tylko niepetnosprawni studenci, ale takze cata spotecznosc tego wydziatu.

W roku biezagcym pracownicy BON uczestniczyli w konsultacjach zwigzanych z dostepnoscia
budynku Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej oraz w zespole doradczym do
wspotpracy z projektantem nowej siedziby Wydziatu Radia i Telewizji im. K. KieSlowskiego.

BON podejmuje takze wspotprace z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz osob
niepetnosprawnych. Instytucje, z ktérymi wspotpracujemy, to miedzy innymi: Petnomocnik Marszatka
Wojewddztwa Slaskiego ds. Oséb Niepetnosprawnych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, Polski Zwigzek Gtuchych, Polski Zwigzek Niewidomych, Stowarzyszenie Przyjaciot
Integracja, Zwiazek Polskich Kawalerow Maltanskich, Polska Organizacja Pracodawcow Osoéb
Niepetnosprawnych, Fundacja ,Widzialni".

Uniwersytet Slaski jako szkota wyzsza moze by¢ zwolniony z dokonywania wptat na Pahstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, o ktéorych mowa w ustawie o rehabilitacji zawodowej
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i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych pod warunkiem, iz wskaznik zatrudnienia
0séb niepetnosprawnych wyniesie 2%. Ustawa naktada jednak obowigzek sktadania Zarzadowi
Funduszu informacji miesiecznych i rocznych o zatrudnieniu i ksztatceniu oséb niepetnosprawnych.
W zwigzku z tym, w roku 2012 kontynuowano prowadzenie ewidencji liczby osdb niepetnosprawnych
studiujgcych na poszczego6lnych wydziatach oraz liczby niepetnosprawnych pracownikow
zatrudnionych w Uniwersytecie Slaskim. Ewidencja ta byta aktualizowana i zgodnie z wymogami
przesytana co miesigc do PFRON.

~ Tabela nr 15 prezentuje liczbe niepetnosprawnych pracownikow i studentow Uniwersytetu
Slaskiego.

TABELA 15
Liczba niepetnosprawnych pracownikéw i studentéw Uniwersytetu Slaskiego w 2012 r.
Miesia Pracownicy | Studench uczestulcy studicw doktoranckich
1 | Styczen 35 474
2 | Luty 34 462
3 | Marzec 35 449
4 | Kwiecien 35 446
5 | Maj 35 444
6 | Czerwiec 35 433
7 | Lipiec 36 417
8 | Sierpien 36 412
9 | Wrzesien 36 415
10 | Pazdziernik 36 459
11 | Listopad 29 488
12 | Grudzieh 30 497

~ Graficzng prezentacje $redniej liczby niepetnosprawnych studentow i doktorantow Uniwersytetu
Slaskiego w poszczegdlnych miesigcach 2012 roku przedstawia wykres nr 6.

WYKRES 6

Niepelnosprawni studenci oraz uczestnicy studiéw doktoranckich Uniwersytetu Slaskiego w 2012 r.
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Dziatalnos¢ studencka

W 2012 roku zarejestrowano 15 nowych studenckich két naukowych:

Koto Naukowe Aktoréw ,Parapeptydy” (studenci);

Koto Naukowe Prawa Wtasnosci Intelektualnej (studenci);

Koto Naukowe Emocji i Motywacji ,FLOW”;

Koto Naukowe ,Flaming” (Wydziat Filologiczny);

Studenckie Koto Filmowo-Dyskusyjne Cinematic (Wydziat Filologiczny);
Koto Naukowe Gender (Wydziat Filologiczny);

Studenckie Koto Nauk o Rodzinie ,Pro”;

Naukowe Koto Antropologii Kultury (sekcja studentow i sekcja doktorantéw);
. Koto Naukowe Teorii i Filozofii Prawa;

10. Koto Germanistow;

11. Koto Naukowe Psychologii Humanistycznej;

12. Koto Naukowe Prawa Administracyjnego;

13. Koto Naukowe Literatury i Kultury Wczesnego Sredniowiecza ,Staw(i)anie”;
14. Studenckie Koto Naukowe Orientalizmu i Krytyki Postkolonialnej;

15. Koto Naukowe Komunikacji Promocyjnej i Kryzysowej ,Komunikator”.
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Tym samym taczna liczba zarejestrowanych uczelnianych organizacji studenckich i doktoranckich
przekroczyta 220. kaczna dotacja Uczelni na dziatalno$¢ organizacji studenckich i organéw samorzadu
studenckiego wyniosta 500 tys. zt, z czego ok. 3% zostato wyodrebnione na dziatalno$¢ organizacji
i samorzadu doktorantow. Podziatu catosci srodkéw pomiedzy poszczegdlne podmioty studenckie
dokonywata Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego. Podziatu srodkéw pomiedzy podmioty
i inicjatywy doktoranckie dokonywata Uczelniana Rada Samorzadu Doktorantow.

Wyrdzniajace sie przedsiewziecia uczelnianych organizacji studenckich i doktoranckich, m.in. NZS,
AEGEE oraz két naukowych i artystycznych, zaangazowanych w organizacje konferencji, warsztatow,
imprez kulturalno-naukowych, a takze szczegdlnie istotne indywidualne projekty studentéw byty
czesciowo dotowane ze srodkow specjalnej rezerwy rektorskiej, ktora wynosita 25 tys. zt.

Dzieki wspotpracy Biura Wsparcia Studenta z kotami i organizacjami uczelnianymi pozyskano
dodatkowo srodki od sponsorow w wysokosci ok. 9 tys. zt.

Do najbardziej wyrdzniajacych sie dokonan uniwersyteckiego samorzadu zaliczy¢ mozna
organizacje nastepujacych wydarzen: Juwenalia, organizowane w kilku miastach, bedacych siedzibami
Uniwersytetu, a takze Otrzesiny, Festiwal FAZA i Gala ,Laur Studencki” oraz VII Studencki Festiwal
Nauki, na ktérym swoje osiagniecia prezentowaty kota naukowe. Poza tym, atrakcyjnymi
i integrujacymi spoteczno$¢ akademicka wydarzeniami byty: Bal Studenta oraz Obdz Integracyjny
Solina.

Specjalne miejsce wsrdd organizacji studenckich juz od ponad 40 lat zajmuje Studenckie Studio
Radiowe ,Egida”, jedno z najstarszych w Polsce. Jego dziennikarze realizuja pasje muzyczne
i publicystyczne, nadajac program w systemie radioweztowym w akademikach w Ligocie i poprzez
Internet. Do najwazniejszych wydarzen i osiaggnie¢ mtodych dziennikarzy w roku 2012 naleza:

— kwiecien 2012:

e udziat w Festiwalu Nauki — stoisko promocyjne, konkursy, prezentacja o ,Egidzie”, udziat
w nagtosnieniu wydarzenia, oprawa muzyczna oraz reporterska Jarmarku Wiedzy,

« udziat w obchodach Swieta Czekolady,

e udziat w Konferencji Mediéw Studenckich w Krakowie — warsztaty i szkolenia prowadzone
przez profesjonalnych dziennikarzy, prezentacja ,Egidy”,

— maj 2012:

e organizacja jednego dnia Juwenaliéw Slaskich pod hastem ,Grillowanie z Egidg” —
w ramach atrakcji zaproponowano akademickie rozgrywki pitki noznej, grillowanie,
konkursy, pojedynki akademikéw,

— wrzesien 2012:

« udziat w I Pikniku Absolwentéw US — oprawa muzyczna, wycieczki po ,Egidzie”, konkursy,
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— pazdziernik 2012:
e udziat w Dniach Adaptacyjnych — prezentacja ,Egidy”,
e udziat w Targach Ksigzki w Spodku — promocja ,Egidy”, oprawa reporterska, wywiady,
— listopad 2012:
e obchody 43. urodzin ,Egidy”, w tym: organizacja Dnia Otwartego, impreza taneczna dla
stuchaczy w ,Strasznym Dworze”, impreza wewnetrzna, na ktorg zaproszeni zostali wszyscy
cztonkowie ,Egidy” od czasu jej powstania.

Oprécz tego w zakres dziatan Radia wchodza liczne patronaty nad wydarzeniami US oraz
wydarzeniami regionalnymi. Dzieki kontaktom z wieloma instytucjami kultury stuchacze ,Egidy” mogli
wygrywac wejsciéwki do teatru, do kin, czy na koncerty. Poszerzona zostata ramdwka: od jesieni
mozna stucha¢ Radia od godziny 16.00 w weekendy oraz codziennie od godziny 8.00 rano do
p6znych godzin wieczornych. Dawna przerwa w nadawaniu (w godzinach od 11.00 do 16.00) zostata
zastagpiona playlista.

Rownie diuga historig szczyci sie Studencki Zespdt Piesni i Tanca ,Katowice”, organizator
dorocznego Miedzynarodowego Studenckiego Festiwalu Folklorystycznego. W roku 2012 Zespot
.Katowice” mogt pochwali¢ sie wieloma osiggnieciami oraz wspaniatymi wystepami, ktére pozwolity
pozyska¢ dodatkowe pienigdze na dziatalnos¢ statutowa.

W ubiegtym roku kalendarzowym Zespodt uczestniczyt w wyjazdowych warsztatach, wyjazdach
edukacyjnych oraz wyjazdach promocyjnych, m.in. jako oprawa artystyczna (otwarcie stoku
narciarskiego, imprezy miejskie), oferujac:

— koncerty petnospektaklowe (w sktadzie 20—45 osdb, w tym grupa wokalno-taneczna i kapela),

— prowadzenie wieczorkdéw ludowych (w programie taniec, Spiew oraz zorganizowanie zabaw

ludowych dla gosci),

— koncerty z muzyka na zywo oraz mata grupa wokalno-taneczna,

— koncerty okolicznosciowe (Swigteczne, noworoczne),

— oprawy artystyczne imprez regionalnych, targowych, jubileuszy, bankietow,

— samodzielne prezentacje kapeli z solistami,

— udziat w akcjach promocyjno-reklamowych (mozliwe tez uczestnictwo hostess w kostiumach

ludowych ze znajomoscia jezykdw: angielski, niemiecki, francuski, rosyjski),

— koncerty edukacyjne dla szkot.

W 2012 roku Zespdt ,Katowice” uczestniczyt w wyjazdach zagranicznych do Berlina i Nepalu.
Ponadto, jak co roku, zorganizowano kolejng edycje Miedzynarodowego Studenckiego Festiwalu
Folklorystycznego, ktory przyciagnat uwage ok. 25 000 mieszkancéw regionu podczas licznych
promenad ulicami miast, wystepéw plenerowych i koncertéw w teatrach oraz spotkaniach
wieczornych w klubach studenckich. Wsréd zaproszonych, znalazto sie ok. 350 gosci z catego swiata.
Mozna byto podziwiac¢ artystow m.in. z Argentyny, Chorwacji, Francji, Indii, Rosji, Stowacji, Sycylii
i Wenezueli.
Mozliwos¢ rozwijania réznorodnych uzdolnien stwarzaja studentom kota naukowe oraz zespoty
artystyczne i sportowe. W roku 2012 znaczgca aktywnoscia wykazaty sie kota dziatajgce na
Wydziatach: Filologicznym, Nauk Spotecznych, Pedagogiki i Psychologii, Matematyki, Fizyki i Chemii,
Biologii i Ochrony Srodowiska, Prawa i Administracji, a takze na Wydziale Artystycznym oraz Etnologii
i Nauk o Edukacji w Cieszynie. Zorganizowaty one i braty udziat w r6znorodnych konferencjach
i debatach, wydawaty periodyki badawczo-naukowe, prowadzity szkolenia, spotkania dyskusyjne,
warsztaty, projekty badawcze, itp.
Do wyrdzniajacych sie przedsiewzie¢ w 2012 roku naleza:
e cykl warsztatow naukowych i spotkan w ramach interdyscyplinarnego projektu ,Konflikt” (KN
WolnoMISHlicieli — MISH),

e realizacja projektu ,Na Witasne Oczy” (KN Zoologdéw Faunatycy — Wydziat Biologii i Ochrony
Srodowiska),

e konferencja naukowa: ,Jakie mozliwosci rozwoju daje dziatalnos¢ w kotach naukowych na
Wydziale Etnologii i Nauk o Edukacji? — dzielimy sie doswiadczeniem” (KN Edukacji
Miedzykulturowej — Wydziat Etnologii i Nauk o Edukagji),
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realizacja projektu ,Dobrostan zwierzat — wczoraj, dzi$ i jutro. Zwierze, jako istota zyjaca,
zdolna do odczuwania cierpienia, nie jest rzecza. Cztowiek jest mu winien poszanowanie,
ochrone i opieke” (KN Edukacji Miedzykulturowej — Wydziat Etnologii i Nauk o Edukagji),
konferencja naukowa ,Wolontariusz — heros albo $miatek (?) codziennos¢” (KN Edukacji
Miedzykulturowej — Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji),

realizacja projektu ,Uniwersytet Slaski dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych” (KN
Pedagogow — Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji),

realizacja projektu ,PRO — Animator — konferencja, warsztaty i wystawa” (SK Artystyczno-
-Naukowe Animatorow Kultury — Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji),

cykl warsztatow improwizacji kabaretowej (SK Artystyczno-Naukowe Animatorow Kultury —
Wydziat Etnologii i Nauk o Edukagji),

organizacja projektu ,Bookcrossing na Uniwersytecie Slaskim w Cieszynie” (SK Artystyczno-
-Naukowe Animatoréw Kultury — Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji),

udziat w 7. Edycji Miedzynarodowego Festiwalu ANIMO w Kwidzyniu (SK Artystyczno-
-Naukowe Animatoréw Kultury — Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji),

realizacja i organizacja projektu ,Poszukiwania motywacji w dziatalnosci spoteczno-kulturalnej
animatoréw w kotach naukowych w Polsce” (SK Artystyczno-Naukowe Animatorow Kultury —
Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji),

festiwal kulturowo-naukowy: V Dzien Kultury Arabskiej (SKN Arabistow US ,Al-Qamar” —
Wydziat Filologiczny),

konferencja naukowa ,I Sosnowieckie Spotkania Bliskowschodnie” (SKN Arabistéw US ,Al.-
-Qamar” — Wydziat Filologiczny),

konferencja naukowa: VIII Ogdélnopolska Konferencja SKN Bibliotekoznawcéw ,Informacja do
zadan specjalnych” (KN Bibliotekoznawcow — Wydziat Filologiczny),

publikacja recenzowanego czasopisma ,Nowa Biblioteka” (KN Bibliotekoznawcéw — Wydziat
Filologiczny),

konferencja naukowa: IX Ogdlnopolska Konferencja SKN Bibliotekoznawcéw ,Biblioteka —
centrum kultury” (KN Bibliotekoznawcow — Wydziat Filologiczny),

konferencja naukowa: X Ogodlnopolska Konferencja z cyklu ,Automatyzacja bibliotek
publicznych” (...) ,Biblioteka jako przedmiot badan naukowych” (SKN Bibliotekoznawcéw —
Wydziat Filologiczny),

szkolenie z zakresu audiodeskrypcji dziet audiowizualnych (KN Filmoznawcéw ,Kinotok” —
Wydziat Filologiczny),

publikacja zeszytow naukowych ,Teksty z ulicy”, zeszyt nr 14/2012 (KN Folkloroznawcéw —
Wydziat Filologiczny),

organizacja Seminarium Eko-humanistycznego ,Cztowiek Ziemi” (KN Folkloroznawcow —
Wydziat Filologiczny),

konferencja naukowa: Studencko-doktorancka interdyscyplinarna konferencja naukowa
.Pogranicza ptci” (KN Gender — Wydziat Filologiczny),

publikacja ,Classica Catoviciensia. Scripta Minora” (KN Mtodych Klasykow — Wydziat
Filologiczny),

konferencja naukowa z okazji dwudziestej rocznicy inicjacji studidéw filologii klasycznej na
Uniwersytecie Slaskim ,V ut Viginti” (KN Mtodych Klasykéw — Wydziat Filologiczny),
organizacja projektu ,Dzien Slawistyczny” (KN Slawistéw SWIATOWID — Wydziat
Filologiczny),

konferencja naukowa ,Dekada Kultury 1989-1999" oraz wyjazd na kwerende naukowa do
Warszawy (KN Teorii Literatury — Wydziat Filologiczny),

konferencja naukowa: Ogdlnopolska, Interdyscyplinarna Konferencja Naukowa Pracownikéw
i Studentow ,Codzienno$¢ oswieconych” (Koto Oswieconych — Wydziat Filologiczny),
spektakl: ,Gtebiej...” (KN Teatrologow — Wydziat Filologiczny),
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e wspotorganizacja konferencji naukowej przy pomocy firmy Microsoft oraz Future Processing
AT Academic Day 2012" (KN Informatykow — Wydziat Informatyki i Nauki o Materiatach),

e konferencja naukowa: III Ogdlnopolska Konferencja K&t Naukowych ,Naukowe metody
doswiadczalne fizyki i chemii” (KN Fizykéw — Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii),

e realizacja projektu z dziedziny teorii chaosu i dynamiki nieliniowej ,Baseny przyciggania
wahadta magnetycznego” (KN Fizykéw — Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii),

e konferencja naukowa: ,Teoria liczb i kryptografia” (KN Matematykow — Wydziat Matematyki,
Fizyki i Chemii),

e publikacja czasopisma ,Z badan nad wptywem antropopresji na srodowisko” (KN Geografow
— Wydziat Nauk o Ziemi),

e publikacja materiatow konferencyjnych ,Wolno$¢ i przeciwstawienie — Problemy etyki
wspotczesnej” (KN Filozofow — Wydziat Nauk Spotecznych),

e konferencja: ,Ludzie i ich czasy, cze$¢ VI: Polska, Europa i swiat w czasach najnowszych” (KN
Historykow — Wydziat Nauk Spotecznych),

e publikacja naukowa ,Oblicza wolnosci. Od liberalizmu do libertarianizmu” (KN Politologow —
Wydziat Nauk Spotecznych),

e sympozjum naukowe ,Problemy jakosci polityki spotecznej w Polsce” (KN Politykéw
Spotecznych — Wydziat Nauk Spotecznych),

e publikacja Magazynu Studentéw ,Suplement” (Miedzywydziatowe KN ,Inicjatywa” — Wydziat
Nauk Spotecznych),

e publikacja czasopisma ,Zeszyty Naukowe Prawa Gospodarczego i Handlowego” (KN Prawa
Gospodarczego i Handlowego — Wydziat Prawa i Administragji),

« konferencja naukowa: ,Prawo w Wirtualnych Swiatach” (KN Prawa Wtasnosci Intelektualnej —
Wydziat Prawa i Administracji),

e organizacja projektu ,Festiwal Przedsiebiorczosci BOSS — Najlepsze zajecia z Przedsiebiorczosci,
Spotkanie z Sukcesem, Przedsiebiorcza Kobieta (...)" (Studenckie Centrum Biznesu — Wydziat
Prawa i Administracji),

« konferencja naukowa: Ogélnopolska Konferencja ,Posktada¢ nas w catos$¢” (KN Jakosci Zycia
~Meritum” — Wydziat Pedagogiki i Psychologii),

o konferencja naukowa: ,Czy biznes potrzebuje psychologii?” (Studenckie Koto Psychologii
Organizacji — Wydziat Pedagogiki i Psychologii),

e konferencja naukowa: ,Quo Vadis Francjo? Polityka zagraniczna V Republiki Francuskiej”
(Studenckie Centrum Naukowo-Badawcze — Miedzynarodowa Szkota Nauk Politycznych).

Dziatania na rzecz studentow i doktorantow

W roku 2012, po raz czwarty, przyznano wyrdznienia JM Rektora dla oséb wykazujacych
najwieksza aktywnos$¢ i osiggniecia na polu naukowym, spotecznym, kulturalnym i artystycznym.
Sposrédd 86 aplikujacych, wyrdznienia te uzyskato tym razem 34 studentéw, doktorantow i stuchaczy
Uniwersytetu Trzeciego Wieku, a takze Uniwersytetu Slaskiego Dzieci. Imienne listy gratulacyjne
zostaty wreczone przez rektora na okolicznosciowej uroczystosci.

Duzym powodzeniem, zwtaszcza wsrdd studentow pierwszych lat, cieszyto sie kolejne wydanie
kalendarza-informatora akademickiego (naktad 10 000 egzemplarzy), przygotowanego przez Centrum
Obstugi Studenta. Zawiera on czes¢ kalendarzowa oraz rozbudowang czes¢ informacyjna, a jego
celem jest utatwienie procesu adaptacji do nowego srodowiska, jakim jest Uczelnia oraz pobudzanie
aktywnosci w réznych obszarach zycia studenckiego.

W 2012 roku dystrybucja kalendarza zostata potaczona z catkowicie nowa inicjatywa — Dniami
Adaptacyjnymi na kilku wydziatach Uczelni. Wydarzenie, jakim byt Dzien Adaptacyjny, odbyto sie po
raz pierwszy w Uczelni na Wydziale Nauk Spotecznych, Wydziale Filologicznym, Wydziale Pedagogiki
i Psychologii, w Szkole Zarzadzania, a takze na Wydziale Artystycznym oraz Wydziale Etnologii i Nauk
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o Edukacji w Cieszynie i byto skierowane do studentow pierwszych lat studidw w Uniwersytecie.
Podczas Dni nowo przyjeci studenci zostali zapoznani miedzy innymi z Regulaminem studiéw na US
oraz z prawami i obowigzkami studenta. Omoéwiono takze strukture uczelni oraz strukture
poszczegdlnych wydziatdéw. Pierwszoroczni studenci dowiedzieli sie, gdzie mozna szuka¢ wsparcia
w rozwoju osobistym oraz w rozpoczeciu kariery zawodowej. Wydarzenie cieszyto sie duzym
zainteresowaniem.

Biuro Wsparcia Studenta prowadzito rowniez postepowania dyscyplinarne. Aktualnie odrebnie dla
studentow i doktorantow funkcjonujg po 2 komisje: Komisja Dyscyplinarna oraz Odwotawcza Komisja
Dyscyplinarna, a takze rzecznicy dyscyplinarni (7 nauczycieli akademickich). Podejmowane dziatania to:
przygotowywanie listy kandydatur, organizowanie zebran wyborczych i przygotowywanie aktéw
powotania, przygotowywanie rozpraw (ustalanie terminéw, kompletowanie sktadéw orzekajacych,
wysytka wezwan, zawiadomien i orzeczen) oraz ich protokotowanie, wspotpraca z rzecznikami
dyscyplinarnymi (ustalanie terminéw przestuchan, wysytka wezwan do obwinionych i biegtych,
obstuga uméw w sprawie ekspertyz), przygotowywanie zawiadomien, postanowien i decyzji
administracyjnych rektora w sprawie zawieszenia w prawach studenta/doktoranta. W ubiegtym roku
kalendarzowym prowadzono kilkanascie postepowan — wskaznik liczbowy jest jednak niemiarodajny
ze wzgledu na fakt, iz zréznicowany charakter spraw wptywa istotnie na ilos¢ czasu potrzebna na
pojedyncze postepowanie.

BWS uczestniczyto rowniez w skfadaniu zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.
W roku 2012 byto takich spraw kilkanascie. W ramach zadania podejmowane byty nastepujace
dziatania: przygotowywanie i uwierzytelnianie dokumentow oraz pomoc w organizowaniu obiegu
wezwan dla Swiadkéw, nadchodzacych z prokuratury i policji.

W 2012 r. kontynuowat takze swojg dziatalnos¢ Rzecznik Praw Studenta i Doktoranta, co
W znaczacy sposdb uzupetniato oferte niekomercyjnego wsparcia, od lat Swiadczonego przez
Studencka Poradnie Prawna.

Dziatalnos¢ doktorantéow

W roku 2012 zarejestrowano trzy nowe doktoranckie kota naukowe:
1. Koto Krytyki Psychoanalitycznej;
Koto Naukowe Doktorantéw Wydziatu Nauk o Ziemi;
3. Koto Naukowe Doktorantéw Jezykoznawstwa Wydziatu Filologicznego.

N

taczna dotacja Uczelni na dziatalno$¢ doktorancka, czyli na dziatalnos¢ organizacji doktoranckich
i organéw samorzadu doktoranckiego wyniosta 18 120 zt. Podziatu catosci Srodkéw pomiedzy
poszczegdlne podmioty dokonywata Uczelniana Rada Samorzadu Doktorantow.
Dzieki przyznanym s$rodkom finansowym doktoranci zorganizowali miedzy innymi wysoko
oceniane ogolnopolskie konferencje i spotkania naukowe. Do ciekawych projektéw naleza:
— realizacja projektu ,Laboratorium obrazu: Werner Herzog” (KN Doktorantow Kulturoznawstwa
— Wydziat Filologiczny),

— spotkanie z trenerem — cykl spotkan z badaczami terenowymi ,Badacz terenu/badacz
w terenie. Teorie — Metody — Praktyki” (KN Doktorantéw Kulturoznawstwa — Wydziat
Filologiczny).

Dziatania w zakresie wspierania inicjatyw
studenckich i doktoranckich

Projekty podejmowane przez organizacje oraz indywidualnych studentéw i doktorantéw,
trafiajgce do Biura Wsparcia Studenta byty konsultowane pod katem formalnej poprawnosci
i zgodnosci z obowigzujagcymi przepisami. Swiadczona byta pomoc w przygotowywaniu i wdrazaniu
umow i porozumien organizacji studenckich z podmiotami zewnetrznymi (np. umowy sponsoringu,

Uniwersytet Slaski w Katowicach




barterowe, a takze umowy licencyjne). Studenci otrzymali kompleksowa pomoc w organizowaniu
obiegu dokumentacji merytorycznej i finansowej. Waznym narzedziem stuzacym aktywizacji
dziatalnosci studentéw i doktorantow byta — oprdécz wiadomosci zamieszczanych na stronach
internetowych — baza mailingowa (zarejestrowana przez GIODO), dzieki ktérej organizacje uzyskuja
systematycznie wiedze o przedsiewzieciach, wydarzeniach oraz inicjatywach podejmowanych na
Uczelni i w jej otoczeniu. Cotygodniowo studenci zapisani do bazy otrzymuja newsletter COS,
w ktoérym znajduja sie najciekawsze i istotne informacje na temat zycia studenckiego, wydarzen
w najblizszych dniach. Rowniez sami studenci moga nadsytaé zgtoszenia i informacje do newslettera,
dzieki czemu jest to prezny i efektywny kanat komunikacyjny.

Wychodzac naprzeciw studentom oraz zapoznajagc ich z zasadami funkcjonowania
administracyjnego Uniwersytetu opracowano, przy wspotpracy Radia ,Egida”, audioporadnik
w postaci instrukcji, m.in.: jak zatozy¢ organizacje studencka i rozliczac jej finanse, rozliczy¢ delegacje,
pozyskac i rozliczy¢ Srodki na dziatalno$¢ studencka. Dodatkowo z audioporadnika student czy
doktorant moze dowiedzie¢ sie, czym jest umowa cywilnoprawna i w jaki sposdb nalezy ja zawierac,
jakie sg rodzaje tego typu umoéw i w jaki sposob nalezy ja przygotowac, rozliczy¢, aby spetniata
wymogi administracyjno-prawne. Audioporadnik ma stuzy¢ studentom, jako instruktaz obiegu
dokumentéw w strukturze administracyjnej US. Treéci zamieszczone w nim beda uzupetniane.

Majac na wzgledzie popularyzacje nauki za posrednictwem preznie funkcjonujacych kot
naukowych, Biuro Wsparcia Studenta zainicjowato i zorganizowato w 2012 roku pierwszy plebiscyt
kot naukowych Uniwersytetu Slaskiego. Konkurs StRUS, czyli Studencki Ruch Uniwersytetu Slaskiego
to projekt, w ramach ktorego kota naukowe i organizacje uczelniane prezentowaty swoje osiggniecia
i dziatalnos¢ w formie przygotowanych wczesniej filmow.

Studenci i pracownicy naukowi wybierali w gtosowaniu internetowym koto naukowe lub
organizacje uczelniang, ktora w najwiekszym stopniu budzita ich ciekawos$¢ i zainteresowanie.
Oddajac gtos w plebiscycie StRUS, wskazali popierang przez siebie droge aktywnoéci i rozwoju
najbardziej pozadana dla inicjatyw studenckich. Pokazali réwniez, jakiego rodzaju dziatalnos¢ cieszy
sie najwieksza popularnoscia wsrod studenckiej braci. Z inicjatywy pracownikéw BWS, po raz
pierwszy, wykorzystano system USOS do przeprowadzenia internetowego gtosowania ws$rod
spotecznosci akademickiej Uniwersytetu Slaskiego. Organizatorami konkursu byli: Biuro Wsparcia
Studenta, Telewizja internetowa US TV, Radio ,Egida”, Studencki Portal Rozwoju ,Wiec Jestem!”.

W 2012 r. kontynuowano wspdtprace ze Stowarzyszeniem Slaska Kawiarnia Naukowa, z ktérym
podpisano umowe o wspotpracy. Jej przedmiotem jest wspieranie inicjatyw w zakresie realizacji
zadan na rzecz studentow, doktorantéw i pracownikéw, m.in. poprzez cykliczne szkolenia z zakresu
tworzenia organizacji pozarzadowych i pozyskiwania srodkow. W 2012 r. wspodlnie rozpoczeto
starania o pozyskanie srodkéw z Funduszu Inicjatyw Obywatelskich na realizacje projektu ,Studencka
Kawiarnia Mozliwosci”, ktory ma na celu wsparcie studentéw US w rozwoju wtasnych kompetengji
spotecznych oraz pogtebianiu wiedzy nt. pozyskiwania funduszy, wolontariatu oraz dziatalnosci
spotecznej.

Ponadto, dzieki wspdtpracy z SKN opracowano program oraz wdrozono projekt ,Akademii
Aktywnosci Spotecznej” — programu szkoleniowo-doradczego majacego na celu poszerzenie wiedzy
studentow w zakresie pozyskiwania funduszy na dziatalnos¢ studencka oraz realizacje indywidualnych
lub grupowych inicjatyw. Ze wzgledu na dos¢ duze zainteresowanie wsréd studentédw i doktorantow
US warsztaty byty realizowane w dwéch cyklach. taczna liczba uczestnikéw wyniosta 94 osoby przy
zatozeniu, iz jedna osoba mogta korzystaé ze wsparcia kilkakrotnie. Cykl warsztatéw obejmowat trzy
niezalezne tematy szkolen. Ostatecznie odbyto sie 6 spotkan (6 warsztatéw po 6 h = 36 h). Efektem
Akademii Aktywnosci Spotecznej byty srodki finansowe pozyskane przez przedstawicieli kot od
sponsorow zewnetrznych na dziatalnosc koét.

Pomoc psychologiczna
dla studentéw i doktorantéw

Indywidualna pomoc psychologiczna dla studentéw i doktorantéw jest realizowana w Centrum
Obstugi Studenta od 2009 roku, jednak jej zakres jest stale rozszerzany, gtdwnie ze wzgledu na
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szybko rosngce zainteresowanie ustuga. W 2012 roku z bezposrednich konsultacji psychologicznych
skorzystato blisko 650 studentéw. Wiekszos¢ korzystata z wielokrotnej pomocy w dtuzszym okresie
czasu. Dodatkowo okoto 100 osdb prosito o pomoc wytacznie w formie elektronicznej. Tak szybko
rosnace zainteresowanie spowodowato potrzebe zatrudnienia drugiego psychologa. Popularnos¢
psychologéw uczelnianych wzrosta rowniez wsréd pracownikdw Uniwersytetu, ktorzy coraz czesciegj
rekomendujg poradnictwo swoim studentom. W 2012 roku réwniez dziekani czesto prosili
o specjalistyczne opinie psychologiczne w uzasadnionych przypadkach.

Serwisy internetowe

W roku 2011 zainicjowano prace nad nowym uniwersyteckim portalem, majacym na celu
wspieranie studentéw w rozwoju osobistym. W maju 2012 roku nastapito jego oficjalne otwarcie. Od
tego momentu do konca roku Studencki Serwis Rozwoju ,Wiec Jestem!” przyciaggnat ponad 85 000
statych uzytkownikéw z osrodkéw akademickich z catego kraju. Jest to niewatpliwie medium cieszace
sie bardzo duza popularnoscig, m.in. w Warszawie, Wroctawiu czy Krakowie. W sktad redakcji serwisu
wchodzg m.in. studenci psychologii oraz innych kierunkéw humanistycznych. Proponowane tresci
dotyczg roznych sfer rozwoju miodych ludzi i instytucji pomocowych, ze szczegolnym
ukierunkowaniem na mozliwosci ochrony zdrowia psychicznego. Oprocz prezentowania tresci
dostosowanych do studentow (studia, myslenie, odczuwanie, problemy, tworczos¢, wiara,
przebywanie wsrod ludzi) prezentowane sg tam rowniez informacje na temat wsparcia oferowanego
na uczelni oraz w regionie (pomoc psychologiczna, socjalna, prawna). Serwis jest tez medium
promujacym osiggniecia studentéw i pracownikéw US — w dziale ,Osobowoséci US” prezentowane s3
najciekawsze sylwetki Uniwersytetu. Bardzo ciekawym elementem, a zarobwno duzym osiggnieciem
(ze wzgledu na integrujacy charakter) jest pole serwisu ,Stup ogtoszeniowy”, w ktorym prezentowane
sg wszystkie informacje na temat inicjatyw studenckich podejmowanych w US.

Pod koniec 2012 roku (od 13 listopada) psychologowie i redaktorzy Serwisu ,Wiec Jestem!”
przeprowadzili 4-miesieczng kampanie profilaktyczno-informacyjna pt. ,Co nas spina? Studencie
zadbaj o swoja psychike”. Kampania zostata objeta patronatem Marszatka Wojewodztwa Slaskiego
oraz Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. W ramach kampanii zorganizowano ponad 40 réznego
rodzaju wydarzen (happeningdéw, pokazéw filmowych, porad specjalistycznych, warsztatéw itp.).
Odnotowano ponad 50 przekazéw medialnych na temat tego konkretnego dziatania, bedacego
inicjatywa US w mediach ogolnopolskich (m.in. radiostacje: RMF, PIN, Polskie Radio, Eska, Planeta,
Antyradio, Fest; telewizja: TVP Katowice, TV Silesia; dzienniki: ,Dziennik Zachodni”, ,Gazeta
Wyborcza”; portale internetowe: Nauka i Postep, Onet, Wirtualna Polska, MMSilesia).

Trwatym elementem uniwersyteckiej dziatalnosci informacyjnej jest strona www.student.us.edu.pl,
wspotredagowana przez Biuro Wsparcia Studenta oraz Biuro Karier. Aktualizowane na biezaco,
adresowane do studentow i doktorantéw wiadomosci, dotyczace m.in. pomocy materialnej,
dziatalnosci naukowej, konkurséw i programéw stypendialnych, stanowig przydatne uzupetnienie
gtéwnego serwisu informacyjnego US.
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Wspotdziatanie Uczelni
Z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym

A/ Wspotpraca z otoczeniem gospodarczym

Aktywne wspotdziatanie Uniwersytetu Slaskiego z szeroko rozumianym otoczeniem gospodarczym
(przedsiebiorstwami, instytucjami naukowymi i samorzadowymi oraz osrodkami innowagji) jest
z jednym z priorytetéw Uczelni. Zmierza w strone Uczelni Trzeciej Generacji, budujac relacje pomiedzy
nauka a gospodarka, kulturg i oswiata, stajac sie tym samym kluczowym elementem w Trdjkacie
Innowacji.

Dla efektywniejszego wykorzystania mozliwosci rynkowych Uczelni, Zarzadzeniem nr 87/2011
z dnia 30 wrzeénia 2011 r. Rektora Uniwersytetu Slaskiego w sprawie zmian w administracji
ogolnouczelnianej, zostato powotane Biuro Wspodtpracy z Gospodarka, ktorego zadaniem jest
umozliwienie i usprawnienie wspotpracy pracownikow naukowo-dydaktycznych oraz jednostek
organizacyjnych Uczelni z wszelkiego rodzaju podmiotami gospodarczymi i jednostkami samorzadu
terytorialnego.

Biuro stworzyto serwis internetowy transfer.us.edu.pl, umozliwiajacy przeptyw informacji na temat
mozliwych pdl wspdtpracy Uczelni z otoczeniem biznesowym.
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1. Wzmocnienie kompetencji pracownikow naukowych, doktorantéw i studentow w zakresie
wspotpracy z biznesem oraz zarzadzania firmami spin off/out/start up

1.1. Punkt Konsultacyjny

1 sierpnia 2012 r. powotanv zostat Punkt Konsultacvinv zapewniaiacy doradztwo dla
pracownikow naukowvch szkdét wvzszvch, instvtutow badawczvch, instvtutow naukowych Polskiej
Akademii Nauk, jednostek tworzacych konsorcja naukowe (wytgczajac przedsiebiorcow) z catej Polski
w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej, komercjalizacji wtasnosci intelektualnej, modeli
biznesowych spétek spin off/out oraz pozyskiwania srodkow finansowych na badania realizowane na
zlecenie gospodarki. Dziatalnos¢ Punktu jest realizowana w ramach projektu ,Nauka dla Gospodarki
— efektywne zarzadzanie badaniami naukowymi i komercjalizacja wynikow prac badawczych”
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Doradztwo realizowane jest w formie indywidualnych spotkan oraz w formie telefonicznej
i elektronicznej. Docelowo z ustug punktu ma skorzysta¢ 100 pracownikédw naukowych.

1.2. Organizacja szkolen, seminariéw, konferencji

a. od lipca do grudnia 2012 r. przeprowadzono 10 bezptatnych szkoleh z zakresu zarzadzania
wiasnoscia intelektualng dla pracownikéw naukowych i doktorantéw US, dotyczacych ochrony
patentowej i komercjalizacji wiedzy. W sumie uczestniczyto w nich 210 uczestnikow,

b. w listopadzie ub. r., w ramach projektu ,Nauka dla Gospodarki — efektywne zarzadzanie
badaniami naukowymi i komercjalizacja wynikow prac badawczych”, przeprowadzony zostat
pierwszy (z pieciu planowanych) trzydniowy cykl szkoleh z tematyki zarzadzania duzymi
projektami badawczymi. Uczestniczyto w nim 15 pracownikéw naukowych z roznych osrodkow
badawczych w kraju,

c. 20 listopada 2012 r. zorganizowano konferencje naukowa pt. ,Rola partnerstwa sektora MSP
oraz B+R na rzecz wspierania innowacji w regionie” — w konferencji uczestniczyto ponad 60
przedstawicieli obu sektorow; przedstawiono prelekcje dotyczace szans i barier wspotpracy
pracownikow naukowych z biznesem.

1.3. Konsultacje brokerskie

Zorganizowano cykl konsultacji z zewnetrznymi brokerami technologii dla pracownikéw
naukowych i doktorantéw US z zakresu ochrony patentowej i komercjalizacji wiedzy — odbyto sie 15
konsultacji, skorzystato z nich 42 uczestnikow. Pracownicy naukowi otrzymali kompleksowa wiedze
na temat optymalnej dla kazdego przypadku metody komercjalizacji i zrédet pozyskiwania srodkéw
zewnetrznych na badania naukowe.

2. Diagnoza potencjatu naukowo-badawczego i zasobow infrastrukturalnych Uczelni

2.1. Potencjat naukowo-badawczy

Na podstawie danych udostepnionych przez jednostki US oraz uzyskanych podczas regularnie
organizowanych indywidualnych spotkan z pracownikami naukowymi i doktorantami, Biuro prowadzi
staty monitoring prowadzonych badan i grantow badawczych o wysokim potencjale komercjalizacyjnym.
Na tej podstawie przygotowanych zostato kilkadziesigt indywidualnych ofert rozwigzan technologicznych
oraz kilka ofert jednostek organizacyjnych.

Na stronie transfer.us.edu.pl utworzono podstrone z aktualnie realizowanymi przez jednostki
naukowe US projektami badawczymi.

2.2. Zasoby infrastruktury naukowo-badawczej

Przeprowadzono kompleksowag analize infrastruktury naukowo-badawczej US. Sporzadzono
katalogi aparatury i laboratoriow dla kilku podstawowych jednostek organizacyjnych, stuzace
budowaniu komercyjnej oferty Uniwersytetu. Przeprowadzono takze pierwsze sesje fotograficzne
w wybranych laboratoriach.

2.3. Regulaminy

Pod nadzorem Prorektora ds. Nauki i Wspotpracy z Gospodarka i we wspotpracy z Rzecznikiem
Patentowym — Petnomocnikiem Rektora ds. Transferu Wiedzy i Technologii zaktualizowano
,Regulamin ochrony, korzystania i zarzadzania wynikami prac intelektualnych w Uniwersytecie
Slaskim w Katowicach” przyjety przez Senat Uniwersytetu Slaskiego w dniu 20 listopada 2012 r.
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Uchwata nr 45/2012 oraz rozpoczeto prace nad ,Regulaminem korzystania z infrastruktury badawczej
Uniwersytetu Slaskiego”.

Jednoczesnie wypracowano wzory uméw z twércami wynalazkéw, dotyczacych transferu innowacji
i umdéw o wspdlnosci prawa do patentu dotyczacych wynalazkéw, ktére zostaty opracowane przez
naukowcéw z kilku jednostek naukowych, w tym z Uniwersytetu Slaskiego (zawarto porozumienia
m.in. z Politechnika Slaska w Gliwicach, Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki
w Katowicach i Politechnikg tédzka) oraz opracowano wzory porozumien o wspotpracy Uczelni
z podmiotami gospodarczymi.

3. Rozwoj systemu komercjalizacji wiedzy Uczelni i systemu promocji przedsiebiorczosci
akademickiej

3.1. Transfer wiedzy i technologii uczelnianych

Przeprowadzono wyceny kilku patentow na potrzeby udzielenia licencji i po oszacowaniu ich
wartosci rynkowych przystapiono do negocjacji z zainteresowanymi inwestorami. Rozmowy dotycza
nastepujacych rozwigzan:

a. ,Urzadzenie do automatycznej biodetekcji toksycznosci ogolnej wod” — nr patentu P.206892,

b. ,Kratka wentylacyjna o jednokierunkowym przeptywie powietrza” — nr zgtoszenia P.400084,

c. ,Sposob ustalania gestosci fizycznej badanego obiektu zobrazowanego tomografem

komputerowym i fantom do stosowania tego sposobu” — nr patentu P.213008.

3.2. Powstanie i rozwdj spotki celowej Uczelni

Przeprowadzono analize warunkéw zatozenia spétki celowej w Uczelni, przygotowano wniosek
o dofinansowanie w programie NCBiR SPIN-TECH (ztozony w styczniu 2013 r.) na kwote 401 484 zt.
Celem projektu bedzie usystematyzowanie dziatan na rzecz komercjalizacji, w tym zmiana zapisow
regulaminowych oraz stworzenie zestawu narzedzi, ktérych rezultatem bedzie podniesienie
skutecznosci dziatan na rzecz komercjalizacji, zwtaszcza poprzez spotki spin off. Wniosek przewiduje
jako gtéwny rezultat powotanie spétki celowej Uniwersytetu Slaskiego.

Zadania projektowe ukierunkowane sga na inwentaryzacje i aktualizacje zasobdow Uczelni oraz
ocene ich potencjatu komercyjnego, analize gotowosci operacyjnej FTO, opracowanie strategii
komercjalizacji, wycene technologii, przygotowanie dokumentow strategicznych i formalnych spotki,
rejestracje spotki celowej US oraz zarzadzanie projektem.

3.3. Animowanie firm typu spin off/out/start up

Wsparto uruchomienie firmy spin out pracownika naukowego Instytutu Informatyki Wydziatu
Informatyki i Nauki o Materiatach — powstata firma ,n-lab Marcin Binkowski".
Biuro wspiera takze proces powotania spotki spin off opartej o rozwigzanie ,Automatyczny
Biodetektor Toksycznosci Ogodlnej Wody” opracowane przez pracownikéw Wydziatu Biologii
i Ochrony Srodowiska. Uruchomienie spotki planowane jest na II kwartat 2013 r.

3.4. Fundusz Wsparcia Innowacji Uniwersytetu Slaskiego

Przygotowano koncepcje Funduszu Wsparcia Innowacji US (projekt Regulaminu oraz materiatéw
promocyjnych Funduszu), ktérego zadaniem jest dofinansowanie badan i procesu komercjalizacji
przedmiotow witasnosci intelektualnej wypracowanej na Uczelni.

4. Funkcjonowanie sieci wspotpracy osrodkow innowacji — wspotpraca z podmiotami
zewnetrznymi

Pracownicy Biura wuczestniczyli w procesie aktualizacji Regionalnej Strategii Innowagji
Wojewddztwa Slaskiego.

Prowadzono staty monitoring lokalnych, krajowych i miedzynarodowych portali poswieconych
wspotpracy nauki z gospodarka oraz dedykowanych projektom krajowym i europejskim.

Rozpoczeto prace na przystapieniem Uczelni do Slaskiego Klastra Multimedialnego, Slaskiego
Klastra Lotniczego, Slaskiego Klastra NANO, Klastra 3x20 i Slaskiego Klastra IT.
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TABELA 1

Wspétpraca Uniwersytetu Slaskiego z otoczeniem gospodarczym w 2012 roku

Lp. Miesiac Wydarzenie

— wspotpraca z Poznanskim Akademickim Inkubatorem Przedsiebiorczosci przy
1 | styczenh promocgji projektu ,Staz Sukcesem Naukowca”

— zgtoszenie w konkursie GAPP SA ,Innowator Slaska 2011

2 | luty — organizacja panelu dyskusyjnego ,Top 500 Innovators”

3 | kwiecien — wspdtorganizacja wraz z Euro-Centrum ,II Forum Nowej Gospodarki” w CINiBA

— podpisanie umowy o wspotpracy z instytucjg otoczenia biznesu (Rudzki Inkubator

4 | maj Przedsiebiorczosci)

— wspdtpraca z Gornoélaska Agencja Rozwoju Regionalnego w zakresie wgczenia US

> | czerwiec do sieci ofert wspdtpracy badawczej i wdrozeniowej Enterprise Europe Network

6 | lipiec — sporzadzenie opinii o innowacyjnosci dla podmiotéw zewnetrznych

— rozpoczecie projektu stazowego ,EKO-STAZ" dla pracownikéw naukowych
sierpien w przedsiebiorstwach (wspotpraca z Regionalna Izbg Gospodarcza w Katowicach

oraz Rada Miejska Naczelnej Organizacji Technicznej — Federacji Stowarzyszen
Naukowo-Technicznych w Gliwicach)
8 | wrzesien — udgziat w II Kongresie Matych i Srednich Przedsiebiorstw

— wyjazdy studyjne do Inkubatoréw i Parkéw Naukowo-Technologicznych:
e Szwecja — wizyta w Cluster 55, 7-9.10.2012

e Dania — wizyta w Inkubatorze oraz udziat w ,European Cluster Manager of the
Year 2012", Kopenhaga, 21-25.10.2012 w ramach cztonkostwa w Hub-Club
(Slaski Klaster Multimedialny)

9 | pazdziernik

— organizacja strefy biznesu podczas inauguracji roku akademickiego

10 | listopad — nawiazanie wspdtpracy ze Slaskim Klastrem Lotniczym

— udziat w seminarium nt. komercjalizacji technologii zorganizowanym przez

11 dzien . .
grucz Lewiatan Business Angels

4.1. Wspdtpraca z przedsiebiorstwami

Na bazie danych pozyskanych z jednostek US przygotowano baze partnerskich podmiotéw
gospodarczych, z ktorymi Uczelnia dotychczas podpisata porozumienia i umowy o wspdtpracy.

Biuro zaaranzowato podpisanie 12 umoéw lub porozumien o wspdtpracy z podmiotami
gospodarczymi: z Rudzkim Inkubatorem Przedsiebiorczosci, z Jagiellonskim Centrum Innowacji,
z firma Yoshi Private Investment, z firma 3Service, z firmg COMARCH, z firmg TechMine, z firmg IBM
Polska, z firma Future Processing, z firma ELBIT, z firmg GLOKOR, z firmg PAMAR oraz w ramach
Slaskiego Klastra Multimedialnego.

Sporzadzone zostaty 3 opinie o innowacyjnosci rozwigzan stworzonych przez zewnetrzne podmioty
gospodarcze: firma vSolutions Pawet Gruszecki, firma ITmaster Arkadiusz Rusin oraz firma VIVASTO SA.

4.2. Klub Partneréw Biznesowych Uniwersytetu Slaskiego )
Przygotowano koncepcje Klubu Partneréw Biznesowych Uniwersytetu Slaskiego (projekt
Regulaminu oraz materiatdw promocyjnych Klubu).

4.3. Udziat w branzowych targach, seminariach, konferencjach, kongresach

Biuro reprezentowato Uczelnie podczas 9 wydarzen typu targi, konferencje, kongres. Ponadto,
w kwietniu 2012 r. wspotorganizowato Targi Innowacji i Przedsiebiorczosci — II Forum Nowej
Gospodarki w Centrum Informacji Naukowej i Bibliotece Akademickiej.

4.4. Organizacja spotkan naukowcow i przedsiebiorcéw
Zorganizowano cykl spotkan reprezentantow Srodowiska akademickiego: pracownikow
naukowych oraz doktorantdéw z przedstawicielami srodowiska otoczenia gospodarczego i medidw.
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4.5. Dziatalnos¢ informacyjna

a. przygotowano foldery informacyjno-promocyjne oraz oferty technologiczne w jezyku polskim
i angielskim,

b. prowadzono profil Biura na portalu Facebook,

c. aktualizowano tresci portalu www.transfer.us.edu.pl,

d. przygotowano tablice informacyjne nt. dziatalnosci i oferty Biura w formie systemu
wystawienniczego,

e. dystrybucja plakatow i folderow w jednostkach naukowych Uczelni,

f. prowadzono prace nad przygotowaniem newslettera Biura.

4.6. System pozyskiwania srodkéw zewnetrznych

Powotany zostat zespot do spraw efektywnego pozyskiwania s$rodkow zewnetrznych.
Przygotowano oferte Uniwersytetu do partneréw gospodarczych, stworzono bazy dotychczasowych
i potencjalnych partnerow biznesowych (obejmujaca ponad 300 pozycji).

Do kierownikéw podstawowych jednostek organizacyjnych Uczelni skierowane zostato pismo
z prosba o wyznaczenie 0sdb na wydziatach odpowiedzialnych za wspotprace z zespotem.

5. Umiedzynarodowienie sieci wspotpracy

Trwaja rozmowy z partnerami zagranicznymi w sprawie kilku rozwigzan opracowanych przez
pracownikéw US:

a. ,Automatyczny regulator przeptywu moczu” — firma z Irlandii,

b. ,Kolumna gtosnikowa” (2 wzory) — firmy z Francji i Niemiec,

c. ,Sposob uszczelniania powtok tlenkowych na aluminium i jego stopach” — firma z Belgii.

Ztozono dwa wnioski projektowe w ramach dziatania 1.3.2 PO IG o dofinansowanie procedury
wyceny rynkowej przedmiotéw wiasnosci intelektualnej oraz kosztow miedzynarodowej ochrony
prawnej rozwigzah opracowanych przez pracownikéw US.

Uczelnia zostata wtgczona do sieci ofert wspotpracy badawczej i wdrozeniowej Enterprise Europe
Network — dotychczas w bazie zamieszczono kilka rozwigzan.

6. Udzial przedsiebiorstw w procesie ksztatcenia w Uniwersytecie Slaskim

Prowadzono dziatania zmierzajagce do zachecania przedsiebiorcow do konsultowania
uniwersyteckich programow ksztatcenia. W umowach i porozumieniach o wspotpracy zamieszczane s3
odpowiednie deklaracje woli stron, umozliwiajgce w dalszej perspektywie powotania Zespotow
Krajowych Ram Kwalifikacji i podejmowanie odpowiednich dziatan.

W ramach Klubu Partneréw Biznesowych US stworzono mozliwosci konsultowania obecnych
kierunkow ksztatcenia oraz wyznaczania nowych specjalnosci i programdw nauczania.

Opracowano model wspotpracy z przedsiebiorcami w zakresie recenzowania prac dyplomowych
oraz zgtaszania tematow i zagadnien / probleméw do prac dyplomowych.

Przeprowadzono konkurs na najlepsza prace dyplomowa poszukujaca innowacyjnych rozwigzah —
krok w kierunku wypracowania modelu planowania prac dyplomowych z uwzglednieniem potrzeb
gospodarki; w konkursie zgtoszonych zostato 6 prac — zwyciezyta praca z obszaru technologii dla
gornictwa i energetyki.

7. Projekty realizowane w Biurze Wspotpracy z Gospodarka

7.1. projekt POKL 4.2 ,Nauka dla Gospodarki — efektywne zarzadzanie badaniami naukowymi
i komercjalizacja wynikéw prac badawczych”
Termin realizacji: 01.07.2012-30.04.2014 r.
Zadania:
a. Punkt Konsultacyjny — doradztwo dla pracownikéw nauki w zakresie:
— ochrony wtasnosci intelektualnej,
— komercjalizacji wtasnosci intelektualnej,
— modeli biznesowych spotek spin oft/out,
— pozyskiwania srodkow finansowych na badania realizowane na zlecenie gospodarki,
b. Kreator Innowacyjnych Badan — szkolenia dla naukowcéw z tematyki zarzadzania duzymi
projektami badawczymi, finansowania badan oraz ich skutecznej komercjalizacji,

Uniwersytet Slaski w Katowicach



http://www.transfer.us.edu.pl/

c. wyjazdy studyjne do Parkéw Naukowo-Technologicznych w Wielkiej Brytanii oraz
Finlandii.

7.2. projekt POKL 8.2.1 ,EKO-STAZ — projekt stazowy dla pracownikéw naukowych w przedsie-
biorstwach”
Termin realizacji: 01.08.2012-31.07.2014 r.
Zadanie: ptatne staze pracownikéw naukowych w firmach branzy eko, tj. poruszajacych sie
w obszarze technologii dla ochrony sSrodowiska oraz technologii dla energetyki i gérnictwa.

7.3. program NCBIR ,Kreator Innowacyjnosci”

Termin realizacji: 01.02.2012-31.12.2013 r.

Zadania:

a. konsultacje i szkolenia dla naukowcow z zakresu ochrony patentowej i komercjalizacji wiedzy,

b. rozpowszechnianie informacji o przedmiotach wtasnosci intelektualnej Uniwersytetu,

c. udziat oraz organizacja targéw dotyczacych wspotpracy jednostek naukowych US
z przedsiebiorcami,

d. budowa serwisu www.transfer.us.edu.pl po$wieconego petnej ofercie US dla biznesu,

e. budowa prototypéw wynalazkow opracowanych w Uczelni niezbednych do prezentacji
potencjalnym kontrahentom,

f. konkurs na najlepsza prace dyplomowa poszukujaca innowacyjnych rozwiagzan.

B/ Transfer wiedzy i technologii w Uniwersytecie Slaskim

Dziatania prowadzone przez Rzecznika patentowego — Petnomocnika Rektora ds. Transferu
Wiedzy i Technologii, przede wszystkim we wspotpracy z Biurem Wspotpracy z Gospodarka maja
przyczyni¢ sie do zwiekszenia szeroko rozumianej innowacyjnoéci Uniwersytetu Slaskiego oraz
doprowadzi¢ do komercjalizacji wybranych przedmiotow wiasnosci intelektualnej bedacych
w posiadaniu Uniwersytetu, w tym gtéwnie wynalazkow.

Najwazniejsze zadania zrealizowane w 2012 roku:

1. dziatania promujace wyniki badahn naukowych US, m.in. poprzez przekazywanie informacji do
mediéw oraz udziat w targach i konkursach innowacji:

1.1. wspotorganizacja stoiska na Miedzynarodowych Targach Innowacji Gospodarczych i Naukowych
INTARG-KATOWICE 2012, gdzie wystawiono innowacyjne rozwigzania, bedace wynikiem
dziatalnosci badawczej pracownikéw naukowych Uniwersytetu.

Jedno z rozwigzan zostato docenione przez komisje oceniajagcg — rozwigzanie pn. ,Swiecace
polimery” otrzymato Ztoty Medal, ktory odebrali Dziekan Wydziatu Informatyki i Nauki o Materiatach,
dr hab. prof. US Danuta Stréz oraz dr Andrzej Swinarew.

Z okazji 40-lecia dziatalnosci Centrum Innowacji WKTIR odbyto sie takze wreczenie Ztotych
Honorowych Odznak WKTIR i okolicznosciowych pater. Jedng z nich, za wspotprace i aktywne
wspieranie spotecznych inicjatyw Centrum Innowacji WKTiR otrzymat Uniwersytet Slaski, natomiast
Ztota Honorowa Odznake WKTIR odebrat wieloletni pracownik Uniwersytetu Slaskiego prof. dr hab.
Andrzej Szewc,

1.2. w lutym 2012 r. zgtoszono rozwigzanie pn. ,Bezprzewodowy system sterowania automatycznym
regulatorem przeptywu moczu”, ktérego tworcami sg prof. dr hab. inz. Zygmunt Wrébel oraz dr
inz. Robert Koprowski z Wydziatu Informatyki i Nauki o Materiatach do konkursu ,Innowator
Slaska” organizowanego przez Gérnoslaska Agencje Przeksztatcer Przedsiebiorstw. Rozwigzanie
zostato wysoko ocenione przez Komisje rozpatrujagca wnioski ibyto ciekawie promowane
zarbwno w wydawanych przez organizatora katalogach i biuletynach, ktére trafity do
przedsiebiorcéw na Slasku, jak i na towarzyszacych konkursowi imprezach,

1.3. udziat w VI Miedzynarodowej Warszawskiej Wystawie Innowacji IWIS 2012 w listopadzie 2012,
w trakcie ktérej promowano wynalazki US.
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2.

2.1
2.2

2.3

24.

2.5.

udziat w spotkaniach, dyskusjach i negocjacjach warunkéw wspdtpracy zmierzajacej do
komercjalizacji wiedzy Uniwersytetu do przemystu, w tym dotyczacych m.in. nastepujacych
rozwigzan innowacyjnych:

. wynalazku ,ABTOW" i jego komercjalizacji w ramach wspétpracy z JCI Venture,
. wynalazku ,Sposéb otrzymywania polimerowych materiatow fotoluminescencyjnych” i jego

komercjalizacji w ramach wspotpracy z firmg PAMAR — zawarto umowe o wspotpracy,

wynalazku ,Sposdéb degradacji barwnikéw azowych w procesie oczyszczania Sciekow
przemystowych” — podpisano umowe o sprzedazy patentu na rzecz firmy DAN-POL,

wynalazku ,Sposdb uszczelniania powtok tlenkowych na aluminium i jego stopach” — podpisano
umowe o wspotpracy z firmg ELBIT SC, Tamara i Piotr Sliwinscy; istnieje szansa, ze w niedtugim
czasie dojdzie do podpisania umowy licencyjnej,

wynalazku ,Kratka wentylacyjna z jednokierunkowym przeptywem powietrza”; z pomoca
wspotpracujacej z US firmg YOSHI nawigzano kontakt z firma ,RAFA” produkujaca kratki
wentylacyjne, ktora jest zainteresowana licencjonowaniem powyzszego rozwigzania.

Koordynacja realizacji umowy w ramach programu NCBiR ,PATENT PLUS — wsparcie patentowania
wynalazkéw” o dofinansowanie zadanh zwigzanych z ochrong wtasnosci intelektualnej US. W ramach
tego projektu sfinansowano 20 zgtoszen patentowych w Urzedzie Patentowym RP, jedno (pierwsze
w historii Uniwersytetu) zgtoszenie wynalazku w Europejskim Urzedzie Patentowym oraz udziat
w szkoleniach i konferencjach z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej.

Wspotudziat w realizacji projektu w ramach programu MNiSW ,KREATOR INNOWACYJNOSCI" —
realizacja zadan zwigzanych z promocja i komercjalizacja wynikow badan naukowych oraz
podnoszeniem Swiadomosci ochrony wiasnosci intelektualnej wsréd pracownikow naukowych
Uniwersytetu.
Kontynuacja wspodtpracy z Centrum Innowacji Wojewodzkiego Klubu Techniki i Racjonalizacji
w Katowicach.

Udziat w organizacji szkolen, seminariow i konferencji majacych na celu przyblizenie swiata nauki do
$wiata biznesu — szkolenia organizowane byty przez Goérnoslaska Agencje Rozwoju Regionalnego,
Gornoslaska Agencje Przeksztatcen Przedsigbiorstw oraz Park Naukowo-Technologiczny Euro-
-Centrum.

Tworzenie i/lub opiniowanie umoéw dotyczacych ochrony lub komercjalizacji wtasnosci intelektualnej
badz poufnosci przekazywanych informacji zawartych przez Uniwersytet Slaski z: Regionalna
Izba Gospodarcza w Katowicach (projekt EKO-STAZ), Telecare Sp. z o.0. (umowa konsorcjum),
Telemedycyna Polskg SA (umowa konsorcjum) oraz umowy o wspoOtpracy z: Rejonowym
Przedsiebiorstwem Wodociagéw i Kanalizacji w Sosnowcu, firmg TechMine Fund SA, AQUA SA,
Instytutem Technologii Eksploatacji — Panstwowym Instytutem Badawczym w Radomiu, Quality
Austria-Polska Sp. z 0.0., Yoshi Private Investment SA, Akademig Wychowania Fizycznego im. Jerzego
Kukuczki w Katowicach, firmg Comarch SA, firmag PAMAR, Instytutem Chemii Uniwersytetu
w Biatymstoku, firmg ,n-lab Marcin Binkowski”, firma Biomasa Slask Sp. z 0.0, firma Future
Processing, firma GLOKOR Sp. z 0.0. oraz IBM Polska Sp. z o.0.

Wycena przedmiotéw wiasnoéci intelektualnej US.

Wspottworzenie bazy innowacyjnych rozwigzan oraz oferty innowacyjnych rozwigzan
skierowanych do przemystu.

C/ Biuro Karier

Dziatalnos¢ Biura Karier w 2012 roku koncentrowata sie w nastepujacych obszarach tematycznych:
e dziatalnos¢ informacyjna,

dziatalnos¢ edukacyjna i doradcza,

wspodtpraca z pracodawcami,

wspodtpraca z absolwentami,

badania rynku pracy.
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1. Dziatalnos$¢ informacyjna

a.

prowadzenie strony www — strona internetowa Biura Karier jest jednym z gtownych narzedzi
stuzacych kontaktom z klientami Biura. Zamieszczane sa na niej informacje dotyczace
konkurséw organizowanych przez pracodawcéw, stazy, szkolen, a takze spotkan
rekrutacyjnych z przedstawicielami firm. Strone Biura Karier miesiecznie odwiedza okoto 5 000
0soOb,

prowadzenie profilu Biura Karier na www.facebook.com/biurokarier,

baza ofert pracy i CV — umozliwia bezposredni kontakt pracodawcéw z osobami
poszukujgcymi pracy lub praktyk; firmom pozwala zaprezentowaé profil swojej dziatalnosci,
oferty pracy lub praktyk, a takze wyszukiwaé osoby, ktore najlepiej odpowiadaja opisowi
stanowiska oraz bezposrednio kontaktowac sie z nimi. Z drugiej strony studenci i absolwenci
maja mozliwos¢ zamieszczenia w bazie swojego CV, przegladania ofert pracy i odpowiadania
na nie za posrednictwem bazy.

W 2012 roku dziatania Biura Karier skupity sie na przygotowaniu do wdrozenia nowego
serwisu z ofertami pracy: www.biurokarier.edu.pl, tworzonego wspolnie przez Uniwersytet
Slaski w Katowicach, Uniwersytet Warszawski, Uniwersytet im. Mikotaja Kopernika w Toruniu,
Uniwersytet Opolski i Uniwersytet Rzeszowski,

Newsletter — regularnie (raz w tygodniu) osoby zarejestrowane w bazie ofert pracy i CV
otrzymuja newsletter z biezacymi informacjami dotyczacymi najciekawszych wydarzen
i propozycji pracodawcow.

2. Dziatalnos¢ edukacyjna i doradcza

a.

rozmowy doradcze — w 2012 roku w bezposrednich, indywidualnych rozmowach z doradca
(w odrdznieniu od kontaktu np. mailowego, czy tez zaje¢ grupowych) wziety udziat 84 osoby.
W sumie przeprowadzono 252 godziny rozméw doradczych. Rozmowy te dotyczyty gtownie:
wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, sposobdéw poszukiwania pracy, przygotowania
dokumentéw aplikacyjnych, przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej, zaplanowania sciezki
kariery; 28 o0sdb — uczestnikow spotkan wzieto udziat w testach kompetencji zawodowych,
natomiast 15 osob wzieto udziat w prébnej rozmowie kwalifikacyjnej,

szkolenia, kursy i konferencje zorganizowane przez Biuro Karier (samodzielnie lub we
wspotpracy):

Grudzien 2012

o Warsztaty z kreatywnego pisania dokumentow aplikacyjnych — firma Steria,

Warsztaty umiejetnosci menadzerskich — firma Opinion Media,

Konferencja ,Wspieranie przedsiebiorczosci” — Slaskie Centrum Przedsiebiorczoci,
Akademia Przedsiebiorczosci Spotecznej — Centrum Szkolen i Rozwoju Osobistego
MERITUM oraz Fundacja na Rzecz Rozwoju AKTYWATOR,

Spotkanie Role Models — w ramach projektu START,

Szkolenie ,Biznesplan” — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci,

Wolontariat Europejski — Stowarzyszenie Aktywne Kobiety,

Wyktad ,7 grzechéw gtéwnych popetnianych przy prowadzeniu firmy” — Dyrektor
Handlowy firmy Ksiegowos¢ Polska Sp. z 0.0. S.K.

Listopad 2012

e Warsztaty Umiejetnosci Grupy Zywiec,

e Warsztaty ,Btedy w podejsciu i planowaniu” — Gobrnoslaska Agencja Promogji
Przedsiebiorczosci,

Szkolenie ,Elementy Etykiety i Savoir Vivre'u” — firma Capgemini,

Warsztaty ,Twéj sukces na rozmowie kwalifikacyjnej” — firma Randstad,

Webinarium — firma Unilever,

Warsztaty ,7 grzechow gtdéwnych w biznesie” — Dyrektor Handlowy firmy Ksiegowos¢
Polska Sp. z 0.0. S.K,,

e Marketing — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci,
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Jak pozyskac dotacje na zatozenie firmy — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci,
Szkolenie ,Gender Mainstreaming” — projekt START,

Akademia Wiedzy Praktycznej MARS — firma Mars,

StartUp Training Online — Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci,

Wyktad ,Budowanie strategii organizacji” — firma Provident,

JTIL, czyli jak efektywnie i skutecznie oferowac ustugi informatyczne” — firma Capgemini.

Pazdziernik 2012

Warsztaty ,Aktywizujgce metody pracy z grupa” — Stowarzyszenie Projektor,
Wspotpraca z klientem: najlepsze metody, dobre praktyki” — firma Capgemini.

Wrzesien 2012

Warsztaty: Kto? Co? Jak? czyli zaplanuj swoja kariere — w ramach cyklu Wakacje z Kariera.

Lipiec-Sierpien 2012

.Wakacje z Karierg” — cykl szkolen dla studentéw i absolwentéw US; tematyka
obejmowata: Inspiracja — kreatywnos¢ — dziatanie, Zostan rekinem biznesu — strategie
sukcesu w praktyce, ,Z czym do ludzi, czyli jak znalez¢ wtasna droge na rynku pracy?”, ,Jak
moéwié, zeby nas stuchano? Wystapienia publiczne”, ,Mysl i dziataj jak lider”, ,Skuteczna
komunikacja interpersonalna”, ,Efektywnos¢ osobista” cz. 1 automotywacja, ,Efektywnosc
osobista” cz. 2,

,Ochrona wtasnosci intelektualnej” — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci,

,Finanse i rachunkowos$¢” — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci.

Czerwiec 2012

.Marketing” — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci,

.Biznesplan” — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci,

,Ochrona wtasnosci intelektualnej” — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci,

.Jak pozyskal dotacje na zatozenie wiasnej firmy?” — w ramach projektu Kreator
Innowacyjnosci,

,StartUp Mixer” — Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci,

Wieczorne Spotkanie z Biznesem — w ramach wspotpracy przy projekcie ,Rozwin skrzydta
przedsiebiorczosci”,

,One Day With Top Women: Engineers in Automotive” — Careers International,
Jnwestowanie w firme w drodze do satysfakcji” — Akademicki Inkubator
Przedsiebiorczosci,

.Nowoczesne formy autoprezentacji na rynku pracy — Praca 2.0 — Fundacja Banku
Zachodniego WBK.

Maj 2012

Wieczorne Spotkanie z Biznesem — w ramach wspotpracy przy projekcie ,Rozwin skrzydta
przedsiebiorczosci”,
,StartUp Mixer” — Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci,

.Jak pozyska¢ dotacje na zatozenie wiasnej firmy?” — w ramach projektu Kreator
Innowacyjnosci,

,Ochrona wtasnosci intelektualnej” — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci,
E-seminarium ,Planowanie kampanii reklamowej w internecie” — Akademicki Inkubator
Przedsiebiorczosci,

Szkolenia z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu — Polska Agencja Rozwoju

Przedsiebiorczosci,

Warsztaty Przedsiebiorczosci Akademickiej — w ramach wspodtpracy przy projekcie ,Rozwin
skrzydta przedsiebiorczosci”; tematyka: Gry negocjacyjne, Pozyskiwanie dotacji na wtasna
dziatalno$¢ gospodarczg z Urzedu Pracy i dotacji 6.2 POKL, Marketing, Jak zatozy¢ firme
w jeden dzien, Podstawy finansow w firmie,

,StartUp Mixer” — Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci,

.Marketing” — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci,

.Biznesplan” — w ramach projektu Kreator Innowacyjnosci.

Kwiecien 2012

.Nie tylko wiedza — umiejetnosci przydatne w pracy”,
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.Zostan rekinem biznesu — strategie sukcesu w praktyce”,

,Ktoredy do pracy?” dedykowane filologom rosyjskim,

.Poza schematem, czyli jak twérczo rozwigzywac problemy”,

+Warsztaty 111 minut do Kariery” — Work Express,

Warsztaty ,Kompetencje — umiejetnosci — praca” dla cztonkéw Kota Naukowego SOJUZ,

+Wiasna marka pod anielskim skrzydtem” — Studencka Sie¢ Aniotéw Biznesu,

Warsztaty Przedsiebiorczosci Akademickiej — w ramach wspotpracy przy projekcie ,Rozwin

skrzydta przedsiebiorczosci”; tematyka: gry negocjacyjne, pozyskiwanie dotacji na wtasna

dziatalno$¢ gospodarcza z Urzedu Pracy i dotacji 6.2 POKL, marketing, jak zatozy¢ firme

w jeden dzien, podstawy finanséw w firmie,

« Warsztaty ,Poznaj swoje predyspozycje zawodowe” dla Kota Naukowego HR US,

e E-seminarium ,Jak pisa¢ w serwisach spotecznosciowych” — Akademicki Inkubator
Przedsiebiorczosci,

e Wieczorne Spotkanie z Biznesem — w ramach wspotpracy przy projekcie ,Rozwin skrzydta
przedsiebiorczosci”,

e Warsztaty: Ja i moja marka na rynku pracy.

Marzec 2012

e Spotkanie Role Models — w ramach projektu ,Start — promocja przedsiebiorczosci

akademickiegj”,

Warsztaty ,Planowanie kariery zawodowej” — firma Randstad,

Warsztaty ,Od teorii do praktyki, czyli sprawdz sie jako trener” — Stowarzyszenie Projektor,

StartUp Mixer — Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci,

Szkolenie ,Europass i Alliance Francaise — I krok do kariery" — Alliance Francaise

w Katowicach i Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Krajowe Centrum Europass,

e Warsztaty Przedsiebiorczosci Akademickiej — w ramach wspotpracy przy projekcie ,Rozwin
skrzydta przedsiebiorczosci”; tematyka: gry negocjacyjne, pozyskiwanie dotacji na wtasna
dziatalno$¢ gospodarcza z Urzedu Pracy i dotacji 6.2 POKL, marketing, jak zatozy¢ firme
w jeden dzien, podstawy finanséw w firmie.

Luty 2012

o Warsztaty Umiejetnosci Grupy Zywiec,

e E-seminarium ,Facebook bez tajemnic" — Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci,

e Szkolenia/wolontariat w Punktach Pomocy Ofiarom Przestepstw.

Styczen 2012

e Warsztaty ,Podstawy pracy z grupa".

3. Wspolpraca z pracodawcami

Biuro Karier wspotpracuje m.in. z nastepujacymi pracodawcami: Capgemini, Steria, ING Bank
§Iaski SA, ING Services, Philip Morris, PwC, Mars, Danone, Comarch, Shell, Ernst & Young, Tauron,
Euro-Centrum, Grupa Zywiec, Komenda Wojewddzka Policji w Katowicach.

W 2102 roku obszary tematyczne zwigzane z praktykami studenckimi oraz ofertami pracy zostaty
zawarte w nastepujacych porozumieniach i umowach:

e Porozumienie o wspotpracy z firma Personnel Solutions,

e Porozumienie z firma Future Processing,

e Umowa z Rudzkim Inkubatorem Przedsiebiorczosci,

e Porozumienie z Yoshi Private Investment,

¢ Umowa z IBM.

a. konkursy i staze
Studenci i absolwenci Uniwersytetu Slaskiego byli na biezaco informowani o programach
stazowych i konkursach organizowanych przez pracodawcéw, m.in.:
e Program stazowy ,Kariera na start" — SMG/KRC Poland,
Future Processing,
Program ,Grasz o staz”,
Dzien otwarty w firmie UBS,
Projekt Innowacyjny Grupy Citi,
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b. rap

Program absolwencki firmy Sony,

Konkurs ,Dziataj razem z Praca@Danone”,
Spotkanie z korporacja Philip Morris Polska,
Dzien Otwarty z firma Volvo,

Motorola Solutions — Dzieh Otwarty,
Miedzynarodowy Program Menedzerski TESCO,
Staze w NATO,

Konkurs stazowy Kompanii Piwowarskiej,
Akademia Absolwenta KRAFT FOODS,
Spotkanie z firma Kroll Ontrack,

Wakacyjne Staze Studenckie Biura Bezpieczenstwa Narodowego.

orty

Badanie loséw zawodowych absolwentéw US 2009/2010 (badanie po roku od ukohczenia
studiow),

Badanie loséw zawodowych absolwentéw US 2007/2008 (badanie po trzech latach od
ukonczenia studiow — drugi pomiar), )

Raport ,Oferty 2011. Praca dla studentow i absolwentéw US".

c. statystyki

liczba ofert pracy 1 151,

liczba miejsc pracy 3 608,

liczba ofert praktyk 191,

liczba miejsc praktyk 428,

liczba rozméw doradczych (godzin) 160,

liczba 0sdb uczestniczacych w rozmowach doradczych 97,
liczba uczestnikow szkolen 905.

d. projekty

Uni
lecz ta

projekt ,UPGOW — Uniwersytet Partnerem Gospodarki Opartej na Wiedzy” — w ramach
projektu, m.in. rozbudowano System Badah Spotecznych US: przeprowadzono badanie
oczekiwan pracodawcow, przeprowadzono badanie losow zawodowych absolwentéow po roku
i po trzech latach od ukonczenia studiow, na biezaco realizowano state zadania, takie jak:
obstuga pracodawcéw, wsparcie studentéw w zakresie diagnozy predyspozycji zawodowych
oraz poszukiwania zatrudnienia,

projekt ,Przedsiebiorczos¢ Akademicka na START” — w ramach projektu odbywaty sie
szkolenia, doradztwo indywidualne oraz wizyty studyjne w parkach technologicznych,
projekt ,Go to Work! — Polish Young Professionals on European Labour Market” —

3-miesieczne staze w przedsiebiorstwach w Niemczech, Francji i we Wtoszech skierowane do
absolwentéw Wydziatu Matematyki, Fizyki i Chemii, Wydziatu Nauk o Ziemi, Wydziatu Biologii
i Ochrony Srodowiska oraz Wydziatu Informatyki i Nauki o Materiatach,

projekt ,Kreator Innowacyjnosci — Wsparcie Innowacyjnej Przedsiebiorczosci Akademickiej” —
w ramach projektu zorganizowano szkolenia dla osob planujacych zatozy¢ dziatalnos¢
gospodarczg, doradztwo indywidualne z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej, prawne. Dla
10 firm zatozonych w ramach projektu optacona zostata obstuga ksiegowa.

D/ Wspoétpraca z otoczeniem spotecznym
— Uniwersytet Slaski i absolwenci

wersytet Slaski swoje dziatania koncentruje nie tylko na kandydatach na studia i studentach,
kze na absolwentach, ktérych liczba od poczatku istnienia Uczelni wynosi ponad 170 tysiecy.

Absolwenci, ktorzy po zakonczeniu studiow nie chca traci¢ wigzi z Uczelnig, moga aktywnie dziatac
w Stowarzyszeniu Absolwentow Uniwersytetu Slaskiego. Ponadto, absolwenci sg zawsze mile widziani

na wsz
nadani

elkich uroczystosciach akademickich, takich jak inauguracje roku akademickiego, uroczystosci
a doktoratu honoris causa czy koncerty akademickie organizowane w rocznice powstania US.
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W 2012 r. specjalnie dla absolwentow zorganizowano plebiscyt ,Absolwent z pasja3”, w ktérym kazdy
absolwent, niezaleznie od roku ukonczenia i kierunku studiéw, moze przedstawi¢ spotecznosci
akademickiej swoje, czesto nietypowe, zainteresowania.

Wszystkie najwazniejsze informacje dotyczace inicjatyw podejmowanych dla absolwentow i przez
absolwentéw zainteresowani znajduja sie na stale aktualizowanej stronie www.absolwent.us.edu.pl,
na ktérej mozna znalez¢ zaréwno informacje o wydarzeniach, jak i wiadomosci o krajowych
i miedzynarodowych sukcesach absolwentéw Uniwersytetu Slaskiego. Na stronie znajdujg sie m.in.
niusy dotyczace przekazywania 1% na absolwentéw US, cykl ,Losy absolwentéw” opisujacy ciekawych
ludzi, ktérzy ukohczyli studia na US, sylwetki Absolwentéw Miesigca w ramach plebiscytu ,Absolwent
z pasja”, informacje pozyskiwane z Biura Karier.

Ponadto, absolwenci réznych rocznikéw Uniwersytetu Slaskiego spotykaja sie na Pikniku
Absolwentéw US czy spotkaniach wigilijnych. Wielu z nich decyduje sie na kontynuowanie nauki
w Uniwersytecie na studiach doktoranckich lub podyplomowych.

Absolwenci moga takze liczy¢ na preznie dziatajace Biuro Karier, ktore zapewnia nie tylko oferty
pracy, praktyk i stazy, lecz takze wsparcie doradcy zawodowego i psychologa.

Biuro Karier kieruje szereg swoich dziatan do absolwentéw US, m.in.:

e szkolenia i spotkania z pracodawcami,

e doradztwo i coaching kariery.

W czerwcu 2012 roku utworzono baze danych absolwentéw, ktéra pozwala na staty kontakt
z absolwentami, m.in. w celu przekazywania informacji o ofercie edukacyjnej US, a takze do badan
losow zawodowych absolwentéw.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw US realizowane jest w ramach projektu UPGOW juz od
2009 roku. W 2012 roku przeprowadzono badanie absolwentéw roku akademickiego 2009/2010 —
badanie po roku od ukonczenia studiow oraz absolwentéw roku akademickiego 2007/2008 —
badanie po trzech latach od ukonczenia studiéw. Wyniki badan publikowane sg na stronie www Biura
Karier oraz przekazywane wiadzom rektorskim, dziekanom wydziatéw oraz innym zainteresowanym
osobom.

Absolwenci Uniwersytetu Slaskiego, ktdrzy odnosza sukcesy w zyciu prywatnym i zawodowym, s3
swoistymi ambasadorami uczelni na catym sSwiecie. Do najbardziej znanych absolwentow Uczelni
naleza m.in. Bartosz Konopka — rezyser, nominowany do Oscara za film ,Krélik po berlinsku”,
Wojciech Kuczok — pisarz, Michat Ogérek — dziennikarz i publicysta, Renata Przemyk — wokalistka
i kompozytorka, Magdalena Piekorz — rezyser. Wielu znanych i lubianych absolwentéw chetnie
wraca w mury Uniwersytetu Slaskiego, by spotka¢ sie ze studentami, uczestniczy¢ w rozdaniu
dyplomow najlepszym absolwentom lub prowadzi¢ szkolenia. Tym samym absolwenci pozostaja
integralng czescig stale powiekszajacej sie spotecznoéci akademickiej Uniwersytetu Slaskiego,
zgodnie z Misja Uczelni: ,Uniwersytet skupia wokot siebie swych absolwentéw, bowiem to w Nich
znajduje przedtuzenie i utrwalenie swojego dziatania”.

1. Absolwenci w zyciu Uniwersytetu

Dziatania, do udziatu w ktérych zapraszani byli absolwenci:

Wyjazd studentdw i absolwentow do teatru — luty 2012,

Doktorat Aonoris causa Stawomira Mrozka — marzec 2012,

Wyjazd studentow i absolwentéw do teatru — kwiecien 2012,

Aktualizacja materiatow dotyczacych studiow podyplomowych — kwiecien 2012,
Produkcja gadzetow dla absolwentéw: dtugopisy (2 wzory) i przypinki (3 wzory),
Majowka pitkarska — maj 2012,

Teatr plenerowy na ul. Bankowej — maj 2012,

Urodziny na ul. Bankowej — czerwiec 2012,

Uroczysty koncert akademicki z okazji Swieta US — czerwiec 2012,

Doktorat honoris causa prof. Wojciecha Kilara — czerwiec 2012,

Mecz Senat kontra Senat — czerwiec 2012,

Plakat absolwent podyplomowe — sierpien,

Ulotka absolwent podyplomowe — sierpien,

I Piknik Absolwentéw US — wrzesien 2012,

Strona http://www.us.edu.pl/piknik-absolwentow,
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Inauguracja roku akademickiego 2012/2013 — pazdziernik 2012,

Doktorat honoris causa prof. Christiana von Bara — pazdziernik 2012,

Wyjazd studentéw i absolwentow do teatru — pazdziernik 2012,

Karaoke na ul. Bankowej — grudzien 2012,

Wigilia — grudzien 2012,

Uroczystos¢ wreczenia dyplomow najlepszym absolwentom — listopad 2012,
Miedzynarodowy Studencki Festiwal Folklorystyczny — sierpien/wrzesien 2012,
Telbit — podyplomowki,

Reklama w ,Ultramarynie” — maj i wrzesien 2012,

Plebiscyt ,Absolwent z pasj3” — od listopada 2012.

. Wspoélpraca ze Stowarzyszeniem Absolwentéw Uniwersytetu Slaskiego

W 2012 r, wzorem lat ubiegtych, Stowarzyszenie Absolwentéw Uniwersytetu Slaskiego

kontynuowato wspotprace z wiadzami US poprzez udziat w wydarzeniach odbywajacych sie na
Uczelni, do ktérych nalezaty m.in.:

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

Charytatywny ,Bal z r6z3" zorganizowany 2 lutego 2012 r. przez Uniwersytet Slaski, Fundacje
Uémiech Dzieciom oraz Stowarzyszenie Absolwentéw US w Dworku Pod Lipami w Katowicach.
Wydarzenie to byto okazja do towarzyskiego spotkania kadry naukowej slaskich uczelni, a takze
przedstawicieli $wiata kultury, biznesu i mediéw. Przede wszystkim jednak przyswiecat mu
szczytny cel: finansowanie leczenia i rehabilitacji podopiecznych Fundacji Usmiech Dzieciom.
W 2012 r. organizatorom udato sie zebrac 15 tys. zt. Pienigdze pochodzity z biletow na bal, loterii
i aukcji charytatywnej dziet artystow Uniwersytetu Slaskiego, w tym rzezb, grafik, prac
ceramicznych i obrazéw autorstwa m.in. prof. zw. Eugeniusza Delekty, dr hab. Krystyny
Pasterczyk i Marka Rojka. Pienigdze zostaty przeznaczone m.in. na zakup wozka dla
niepetnosprawnej studentki socjologii US Eweliny Pawlik.

I Piknik Absolwentéw Uniwersytetu Slaskiego, ktory odbyt sie 1 wrzeénia 2012 r. na terenach
osiedla akademickiego w Katowicach-Ligocie. W programie znalazty sie m.in. wystepy
zagranicznych zespotéw folklorystycznych, a takze koncerty zespotéw Instytutu Muzyki US,
orkiestry detej, pokazy tanca oraz liczne darmowe atrakcje dla dzieci. Ponadto, Piknik byt okazja
do spotkania znanych absolwentow Uczelni, dzis popularnych i lubianych postaci zycia
publicznego. Podczas Pikniku mozna byto takze zapozna¢ sie z firmami i instytucjami, ktore
wspotpracuja z Uniwersytetem, a ktdére na te okazje przygotowaty stoiska promujace swoja
oferte.

Konferencja prasowa dotyczaca XXV Miedzynarodowego Studenckiego Festiwalu Folklory-
stycznego, ktora odbyta sie 24 sierpnia 2012 r. W konferencji udziat wzieli m.in. JM Rektor US,
prof. zw. dr hab. Wiestaw Banys$, Prezes Stowarzyszenia Absolwentow US, zarazem Prezes
Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach, Tadeusz Donocik, Kierownik Studenckiego Zespotu
Piesni i Tanca ,Katowice”, Barbara Uracz. Podczas konferencji zaprezentowaty sie zespoty
z Argentyny, Indii, Turcji oraz Studencki Zespot Piesni i Tanca ,Katowice”.

XXV Miedzynarodowy Studencki Festiwal Folklorystyczny trwat od 25 sierpnia do 2 wrzesnia
2012 r. w kilku miastach Wojewddztwa Slaskiego (Istebna, Bytom, Katowice, Chorzéw, Koszecin,
Siemianowice Slaskie, Cieszyn, Zabrze). Swoéj program artystyczny zaprezentowaly zespoty
z Turgji, Indii, Wtoch, Rosji, Wenezueli, Argentyny, Chorwacji, Stowacji, Francji i Polski. Koncert
galowy z udziatem zespotu Golec uOrkiestra odbyt sie w Domu Muzyki i Tanca w Zabrzu
31 sierpnia 2012 r.

XLV Inauguracja jubileuszowego roku akademickiego 2012/2013, ktora odbyta sie 2 pazdziernika
2012 r. w Slaskim Miedzyuczelnianym Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych
w Chorzowie.

Wreczenie dyplomow najlepszym absolwentom, ktérzy ukonczyli studia w roku akademickim
2011/2012. Uroczysto$¢ odbyta sie 27 listopada 2012 r. w auli im. Kazimierza Lepszego
w Rektoracie US. Gosciem honorowym byta Joanna Schmid, Wiceprezes Zarzadu ds. strategii
i rozwoju Tauron Polska Energia SA, absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji US.
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2.7. Konferencja naukowa ,Arbitraz a osoby trzecie”, ktora odbyta si¢ na Wydziale Prawa
i Administracji US 28 listopada 2012 r.

Ponadto:

9. Udziat cztonkéw Stowarzyszenia w II Europejskim Kongresie Matych i Srednich Przedsiebiorstw,
jako wktad w rozwdj najwazniejszego sektora gospodarczego.

10. Stowarzyszenie wspoétdziatato przy zmianach w Uczelni zwigzanych z tworzeniem modeli
wspotpracy Uczelni z samorzadem terytorialnym i samorzadem gospodarczym na rzecz rozwoju
regionu, makroregionu pofudniowego i catego kraju w celu zwiekszenia konkurencyjnosci
w zjednoczonej Europie i gospodarcze Swiatowe;.

11.W 2012 r. odbyty sie 4 posiedzenia zarzadu Stowarzyszenia Absolwentéow US: 1 marca,
12 czerwca, 19 czerwca i 4 grudnia.

12.W 2012 r. do Stowarzyszenia Absolwentow przystapito 25 nowych czionkdéw. tacznie
Stowarzyszenie liczy obecnie 82 osoby.

13. Trwaty prace nad udoskonaleniem i uaktualnieniem strony internetowej Stowarzyszenia.

14. Zmieniono adres mailowy Stowarzyszenia na stowarzyszenieabsolwentow@us.edu.pl.

15. Strony internetowe Stowarzyszenia oraz Uniwersytetu wzajemnie informowaty o najwazniejszych
dla absolwentéw wydarzeniach.

3. Dziatalnosé¢ Stowarzyszenia Przyjaciot Uniwersytetu Slaskiego

W ramach dziatalnoéci statutowej, Stowarzyszenie Przyjaciét Uniwersytetu Slaskiego
zorganizowato lub wspotorganizowato w 2012 roku nastepujace wydarzenia/zadania:

3.1. Wspotorganizacja ,Akademickiego Koncertu Plenerowego” w ramach ,Juwenaliéw Rybnickich
2012". Wydarzenie odbyto sie 11 maja 2012 roku na terenie Kampusu przy ul. Rudzkiej. Impreza
dotowana byta przez Miasto Rybnik.

3.2. Wspotorganizacja sesji naukowej ,Wobec braku, utraty i ubywania”, dziewigtej w ramach
projektu Medium Mundi. Projekt realizowany w partnerstwie z Miejskim Domem Kultury Batory
w Chorzowie. Sesja i ksigzka o takim samym tytule (planowane wydanie: wrzesien 2013 r.)
poswiecone s3a problematyce powotania cztowieka do utraty rozumianej wielowymiarowo.
Projekt ten wpisuje sie w interdyscyplinarny dyskurs, wazny dla naukowcow, ale tez dla
praktykow, ktorzy w swojej codziennosci dotykaja Smierci lub innej formy utraty i zajmujg sie
terapia osob nig dotknietych.

3.3. Wspétorganizacja wraz z Rada Samorzadu Studenckiego Osrodka Dydaktycznego US w Rybniku
konkursu na esej: ,Uniwersytet — przestrzen wolnosci” adresowanego do studentow
Uniwersytetu Slaskiego, Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach i Politechniki Slaskiej
w Gliwicach. Celem konkursu jest rozwijanie z perspektywy studenta refleksji o wspodtczesnej
nauce oraz diagnoza uniwersytetow — odpowiedZz na pytanie, w jakim stopniu sa one
przestrzenig, ktora zacheca do poszukiwania prawdy i swobodnego wyrazania pogladow.
Nagrody w konkursie ufundowat wtasciciel Bufetu u Manka w Rybniku — Pan Marian Marchalik.

3.4. Aktualnie Stowarzyszenie jest w trakcie realizacji nowych projektédw, m.in. dziesiatej sesji Medium
Mundi (wydanie kolejnej ksigzki dokumentujacej sesje), powrotu do podjetej kilka lat temu idei
,Spotkan z Muzami”, wydania publikacji naukowej. SPUS jest réwniez partnerem Stowarzyszenia
Humanistycznego: Europa, Slask, Swiat Najmniejszy w organizacji spotkan o charakterze
kulturalnym i naukowym.

E/ Wspotpraca ze szkotami uniwersyteckimi

Przygotowania do wspotpracy rozpoczeto w lutym i marcu 2012 roku, przedstawiajac projekt
porozumienia miedzy Uniwersytetem a szkotami Katowic. W ciggu dwu miesiecy odbyty sie dwa
spotkania z Wiceprezydentem Katowic Krystyng Siejng oraz rozmowy z dyrekcjami szkét na temat
form wspodtpracy.
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Wybrano dwie szkoty: III LO im. Adama Mickiewicza w Katowicach oraz IV LO im. Gen. Stanistawa
Maczka w Katowicach, poniewaz oferta wspotpracy przedstawiona przez obie placoéwki byta
merytorycznie spojna, a oczekiwania dyrekcji i nauczycieli okreslone jednoznacznie i spdjne
z propozycja Uniwersytetu.

Kalendarium wspotpracy ze szkotami uniwersyteckimi w 2012 roku:

Kwiecien 2012
— pierwsze spotkanie z przedstawicielami wszystkich wydziatow i dyrekcjami szkot oraz
nauczycielami w celu nawigzania kontaktow i ustalenia sposobu budowania wzajemnych
relagji,
— ustalenie koordynatorow odpowiedzialnych za wspodtprace wydziatéw Uniwersytetu
z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow.

Maj 2012
— podpisanie umowy miedzy Uniwersytetem Slaskim, Prezydentem Miasta Katowic oraz III LO
im. Adama Mickiewicza i IV LO im. Gen. Stanistawa Maczka.

Czerwiec 2012
— pierwsze spotkanie z mtodziezg szkolng,
— wyktady na zakonczenie roku szkolnego,
— ustalenie planu strategii na rok szkolny 2012/2013.

Wrzesien 2012
— inauguracja roku szkolnego na Uniwersytecie Slagskim,
— ustalenie harmonogramu wyktadéw dla mtodziezy na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska,
— przygotowanie spotkan z mtodziezg obu licedw.

Pazdziernik 2012
— warsztaty analityczno-interpretacyjne z jezyka polskiego dla uczniow obu licedw,
— ustalenie z Wydziatem Prawa i Administracji systemu wspotpracy ze szkotami.

Listopad 2012
— debaty na temat wspotpracy z kierunkami filologicznymi,
— rozmowy z przedstawicielami Wydziatu Pedagogiki i Psychologii na temat mozliwosci badan
w szkotach,
— przygotowania do organizacji ,Maczkowskiego Wieczoru Naukowcow”,
— staty kontakt ze szkotami i monitorowanie sposobu porozumiewania sie szkét z Uczelnia.

Grudzien 2012 )
— spotkanie koordynatoréw ze strony Uniwersytetu Slaskiego z przedstawicielami grona
pedagogicznego i dyrekcjami szkot.
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Wspofpraca z zagranica
oraz promocja Uniwersytetu

A/ Wspotpraca z zagranica

Wspétpraca miedzynarodowa Uniwersytetu Slaskiego byta realizowana w 2012 roku w nastepujacych

obszarach:

1.
2.

HONO U AW

Program edukacyjny LLP/Erasmus.
Wymiana osobowa z zagranica:

2.1. wyjazdy zagraniczne,

2.2. przyjazdy gosci zagranicznych.
Wspotpraca w ramach umoéw bilateralnych.
Miedzynarodowe organizacje akademickie.
Rekrutacja studentow z zagranicy.
Promocja zagraniczna Uniwersytetu.
Dziatalnos¢ informacyjna.

Program edukacyjny LLP/Erasmus

Wymiana akademicka w ramach Lifelong Learning Programme/Erasmus realizowana byta

na podstawie zawartych w ramach programu umoéw dwustronnych z zagranicznymi uczelniami
partnerskimi. W 2012 roku Uniwersytet dysponowat umowami z uczelniami partnerskimi w 27 krajach,
sposréd 32 panstw uprawnionych — poza Polskg — do uczestnictwa w programie Erasmus. Liczba
uczelni partnerskich wzrosta z 244 w 2011 roku do 257 w 2012 roku. Jednoczesnie liczba umow
dwustronnych wzrosta z 396 w 2011 roku do 412 w 2012 roku.
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W 2012 roku, w ramach programu Erasmus, Uniwersytet uzyskat na rok akademicki 2012/2013
kwote 979 665 euro wobec 880 334 euro pozyskanych w 2011 roku na rok akademicki 2011/2012,
ktéra to kwota wzrosta w trakcie 2011 roku do 935 097 euro.

Dane poréwnawcze, dotyczace realizacji programu LLP/Erasmus w latach akademickich
2010/2011-2012/2013 zawierajg wykresy nr 1, 2 i 3 oraz tabele nr1i 2.

WYKRES 1
Program LLP/Erasmus — liczba umow bilateralnych, uczelni partnerskich
oraz wysokosé pozyskanych srodkéw w latach akademickich 2010/2011-2012/2013
935 979
e
, 90:_//‘-?_
7 306 412
324 —
1 "
E 242 244 257
2010/2011 2011/2012 2012/2013*
—8— Liczba uczelni —8=— |iczba umow —#=— Pozyskane srodki
partnerskich bilateralnych (wTYS. EURO)
* Ostateczne dane dostepne beda po rozliczeniu roku
WYKRES 2

Program LLP/Erasmus — dane dotyczace realizacji programu
w latach akademickich 2010/2011-2012/2013
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WYKRES 3

Program LLP/Erasmus — poziom realizacji planéw jednostek Uniwersytetu Slaskiego
w latach akademickich 2010/2011-2012/2013 (w %)
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* Ostateczne dane dostepne bedg po rozliczeniu roku akademickiego

W roku akademickim 2011/2012 zrealizowanych zostato facznie 327 wyjazdow studentéw
Uniwersytetu na studia (270) i praktyki (57), wobec 319 wyjazdéw w roku 2010/2011 (258 wyjazdow
na studia i 61 na praktyki).

W roku akademickim 2011/2012 studia w ramach programu Erasmus podjeto na Uniwersytecie
Slaskim 91 studentéw zagranicznych, co jest najlepszym wynikiem od poczatku realizacji programu
Erasmus przez Uniwersytet Slaski. Poprzedni, najlepszy wynik, czyli 63 studentéw zagranicznych
w ciggu jednego roku akademickiego, uzyskany zostat dwukrotnie: w 2010/2011 i 2006/2007. Od
roku akademickiego 2010/2011 Uniwersytet notuje wzrost liczby przyjazdéw. Jednoczesnie poprawie
ulega poziom zréwnowazenia wyjazdow i przyjazdow.

TABELA 1

Program LLP/Erasmus — wymiana studentow (wyjazdy i przyjazdy na studia)
w latach akademickich 2010/2011-2012/2013

Lp. Rok akademicki Liczba wyjazdéw |Liczba przyjazdéw P’ggﬁ;ﬂ%‘;"g&gﬁ’fw
1 | 201072011 258 63 4,09 1
2 | 2011/2012 270 o1 2,97 1
3 | 2012/2013* 220 122 180:1

* — nalezy dazy¢ do petnej rownowagi wyjazdow i przyjazdow (1:1);

** — ostateczne dane dostepne beda po rozliczeniu roku akademickiego.

Pracownicy naukowi Uniwersytetu zrealizowali w roku akademickim 2011/2012 t3acznie 168
wyjazdéw dydaktycznych do uczelni partnerskich. W roku akademickim 2012/2013 zrealizowanych
bedzie okoto 180 wyjazdow. Jednoczesnie nastapit znaczacy wzrost liczby wizyt dydaktycznych
w Uniwersytecie Slaskim pracownikéw naukowych uczelni partnerskich. W roku akademickim
2010/2011 zrealizowane zostaty 24 wizyty tego rodzaju, ich liczba w roku akademickim 2011/2012
wzrosta do 36, a w roku akademickim 2012/2013 przekroczy 40.
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TABELA 2

Program LLP/Erasmus — wymiana pracownikéw naukowych
(wyjazdy i przyjazdy w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych)

Lp. Rok akademicki Liczba wyjazdow Liczba przyjazdow
1 2010/2011 144 24
2 2011/2012 168 36
3 2012/2013* 180 40

* — ostateczne dane dostepne beda po rozliczeniu roku akademickiego

W roku akademickim 2010/2011 zrealizowano takze 42 wyjazdy szkoleniowe pracownikéw
Uniwersytetu, natomiast w roku 2011/2012 wyjazdéw tych byto 57. W roku akademickim 2012/2013
zrealizowanych bedzie rowniez ponad 50 wyjazdéw szkoleniowych.

2. Wymiana osobowa z zagranica

W ramach Dziatu Wspodtpracy z Zagranica funkcjonuje Biuro Miedzynarodowej Mobilnosci,
ktérego celem jest obstuga pracownikédw i studentow wyjezdzajacych za granice oraz oséb
z zagranicy przyjezdzajacych na Uniwersytet Slaski.

Dane poréwnawcze, dotyczace realizacji wymiany osobowej z zagranica w latach 2011-2012
zawieraja tabele nr 3 i 4 oraz wykresy nr4,5,6i 7.

2.1. Wyjazdy zagraniczne
W 2012 roku zanotowano 2 500 wyjazdéw za granice do 62 krajow Swiata. Najwiekszg liczbe

wyjazdow odnotowano do Niemiec — 325, a nastepnie Czech — 269 i Hiszpanii — 218. Liczba
wyjazdow w zaleznosci od ich celu przedstawia sie nastepujaco:

— udziat w konferencji — 751,

— studia — 427,

— dydaktyka — 283,

— prowadzenie badan — 328,

— staze i kursy jezykowe — 72,

— inne — 639.

WYKRES 4

Wyjazdy zagraniczne w 2012 roku w podziale procentowym na panstwa docelowe
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2.2. Przyjazdy gosci zagranicznych
W ciaggu roku 2012 odnotowano 1 453 przyjazdy stuzbowe cudzoziemcéw z 69 krajéw Swiata.
Najwiecej gosci zagranicznych przyjechato z Ukrainy — 279, Hiszpanii — 129, Czech — 105, Gruzji —
105, Biatorusi — 87. Liczba przyjazddéw w zaleznosci od celu przedstawia sie nastepujagco:
— praktyka i kursy jezykowe — 668,
— studia — 412,
— dydaktyka — 109,
— udziat w konferencji — 130,
— prowadzenie badan — 66,
— zatrudnienie — 31,
— inne — 37.

WYKRES 5

Przyjazdy gosci zagranicznych w 2012 roku w podziale procentowym na panstwa pochodzenia
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Rozwdj wspotpracy miedzynarodowej pocigga za soba koszty, zwigzane zaréwno
z podejmowaniem gosci zagranicznych, jak i z wyjazdami zagranicznymi pracownikéw Uniwersytetu.

W tabeli nr 3 zawarte zostaty dane dotyczace wielkosci i kosztow wymiany osobowej w ramach
wspotpracy z zagranicg w latach 2011-2012.

TABELA 3

Struktura wskaznikéw wspétpracy miedzynarodowej wydziatéw i innych jednostek Uniwersytetu Slaskiego
w latach 2011-2012
(koszty wymiany podane sa bez stypendiow programu LLP/Erasmus)

Koszty zagranicznej wymiany osobowej (w PLN)

chzbg Lis:zba,
Lp.| Wydziat/Jednostka wyjazdow przyjazdow 2012
2011
2011 | 2012 | 2011 | 2012 wyjazdy przyjazdy Razem
1 | Artystyczny 232 144 23 12 208 423,57 0,00 208 423,57 75 020,35
Biologii i Ochrony
2 | ¢rodowiska 117 102 65 16 247 364,65 8 092,80 255 457,45 | 166 907,26
Etnologii
3| i Nauk o Edukadji 73 67 37 59 48 671,52 935,95 49 607,47 51 540,70
4 | Filologiczny 594 | 743 502 | 428 988 822,41 | 24 699,88 | 101352229 | 695 338,25

Informatyki i Nauki

o Materiatach 63 133 14 35 353 947,20 | 10 176,00 364 123,20 | 232 945,54

Matematyki, Fizyki

i Chemii 377 425 59 45 131806646 | 3976397 | 135783043 |1138 687,95
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Liczba Liczba Koszty zagranicznej wymiany osobowej (w PLN)
Lp.| Wydzial/Jednostka wyjazdow przyjazdow 2012
2011 | 2012 | 2011 | 2012 wyjazdy przyjazdy Razem 2011
7 | Nauk o Ziemi 212 | 180 27 20 | 57645241 | 4180,00| 58063241 | 504 031,47
8 | Nauk Spotecznych 134 | 165 81 102 | 172958,15| 26 384,50 199 342,65| 98 091,85
9 | Pedagogiki i Psychologii | 68 | 107 40 23 98 147,17 808,13 98 955,30 | 58 949,47
10 | Prawa i Administradji 116 | 109 84 38 | 190686,53| 3567,84| 194254,37| 160 934,21
11 r:’:dlf k;lmjzﬁiego 10 13 14 7 12 547,19 0,00 12 547,19 | 14 758,50
12 | Teologiczny 10 19 1 2 33 995,90 0,00 3399590 | 19 464,42
13 | Inne jednostki 261 | 293 | 754 | 666 | 39018580 | 19719,79| 409 905,59 | 372 245,03
RAZEM 2267 | 2500 | 1701 | 1453 |4 640 268,96 |138 328,86 | 4 778 597,82 |3 588 915,00
Mozna zaobserwowal, ze miedzy poszczegolnymi wydziatami oraz innymi jednostkami
Uniwersytetu Slaskiego istnieja znaczne roéznice w strukturze i intensywnosci wymiany

miedzynarodowe;j.
Dane dotyczace liczby wyjazdow i przyjazdow w podziale na poszczegdlne wydziaty ijednostki
Uniwersytetu w latach 2011-2012 zostaty przedstawione na wykresie nr 6.
WYKRES 6

Liczba wyjazdow i przyjazdéw w latach 2011-2012
w podziale na wydzialy i inne jednostki Uniwersytetu Slaskiego
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Uwzgledniajac stypendia wyptacane w ramach programu LLP/Erasmus na wyjazdy zagraniczne
studentdw i nauczycieli akademickich, programy miedzynarodowe (Srodki Unii Europejskiej)
i fundusze strukturalne stanowig najwieksze zrédto finansowania wyjazddéw zagranicznych — blisko
54%. W ramach tej kategorii najwiekszym zrédtem finansowania jest program LLP/Erasmus, z ktérego
wydatkowano na pokrycie wyjazdéw studentédw i kadry prawie 4,2 min ztotych. Kolejnym duzym
zrodtem finansowania sg granty krajowe — ok.14,5% i Srodki na dziatalno$¢ statutowa, ktore
stanowig prawie 17%.

Dane dotyczace kosztéw wymiany osobowej w ramach wspotpracy z zagranica w 2012 roku
wedtug zrodet finansowania zostaty ujete na wykresie nr 7 oraz w tabeli nr 4.

WYKRES 7
Koszty zagranicznej wymiany osobowej w 2012 roku
w podziale procentowym na zrédta finansowania z uwzglednieniem programu LLP/Erasmus
Inne srodki
b Doptata Rekt
Srodki
miedzynarodowe Dziatalnos¢ statutowa
i fundusze 16,98%
strukturalne
5351%
Granty krajowe
14,49%
Mtodzi badacze
Docheody wiasne 6.34%
457%
TABELA 4
Koszty zagranicznej wymiany osobowej w 2012 roku z uwzglednieniem programu LLP/Erasmus
B Koszty wyiazdow Koszty przyjecia Koszty wymiany
Lp. Zrédto finansowania (‘{, P{JN) gosci osobowej — Razem
(w PLN) (w PLN)
1 | Doptata Rektora 291 787,76 36 221,75 328 009,51
2 | Dziatalnos¢ statutowa 1476 645,15 35 635,06 1512 280,21
3 | Granty krajowe 1253 626,99 36 741,68 1290 368,67
4 | Mtodzi badacze 564 806,91 0,00 564 806,91
5 | Dochody wtasne 381 573,99 25 250,57 406 824,56
6 | srodki migdzynarodowe 4761 631,25 4 479,80 4766 111,05
i fundusze strukturalne
7 | Inne srodki 38 320,91 0,00 38 320,91
RAZEM 8 768 392,96 138 328,86 8 906 721,82

3. Wspotpraca w ramach uméw bilateralnych

W 2012 roku Uniwersytet Slaski zawart 15 nowych uméw o wspoétpracy naukowo-dydaktycznej
z nastepujacymi jednostkami zagranicznymi:

— Uniwersytet D' Aix-Marseille (AMU), Francja,
— Uniwersytet Preszowski w Preszowie, Wydziat Teologii Greckokatolickiej, Stowacja,
— Udmurcki Uniwersytet Panstwowy, Rosja,
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— Panstwowy Instytut Jezyka Rosyjskiego im. A. S. Puszkina, Moskwa, Rosja,

— Wydziat Teologiczny w Lugano, Szwajcaria,

— Taurydzki Uniwersytet Narodowy im. W. I. Wiernadskiego, Ukraina,

— Polska Szkota Sobotnia w Hereford, Wielka Brytania (umowa patronacka),

— Czelabinska Regionalna Organizacja Spoteczna — Polskie Stowarzyszenie Kulturalne ,Solaris”,
Rosja (umowa patronacka),

— Count5 Atlanta, Georgia, Stany Zjednoczone Ameryki oraz Gornoslaska Wyzsza Szkota Handlowa
im. W. Korfantego w Katowicach (umowa tréjstronna),

— Uniwersytet w Trnawie, Stowacja,

— Universidade Federal Do Parana, Brazylia,

— Northeastern University, Chinska Republika Ludowa,

— Tomski Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny, Rosja,

— Potudniowy Uniwersytet Federalny, Rosja,

— Azerbejdzanski Uniwersytet Jezykdw, Azerbejdzan.

4. Miedzynarodowe organizacje akademickie

Uniwersytet Slaski uczestniczy w pracach 15 organizacji miedzynarodowych, w tym m.in.:

— CBUR — Konferencja Rektorow Uniwersytetéw Krajéw Battyckich, Turku, Finlandia,

— EUA — European University Association, Genewa, Szwajcaria,

— EUPEN — European Physics Education Network, Gent, Belgia,

— HUMANE — Heads of University Management Administration Networking in Europe, Bruksela,
Belgia,

— ELFA — European Law Faculties Association, Leuven, Belgia,

— Agence Universitaire de la Francophonie, Montreal, Quebec, Kanada,

— EASSW — European Association of Schools of Social Work, Belgia,

— EUNIS — European University Information System, Paryz, Francja.

5. Rekrutacja studentow z zagranicy

Wydzielone w ramach Dziatu Wsp&tpracy z Zagranica, Biuro Rekrutacji Studentéw Miedzynarodowych
prowadzi dziatania skupiajgce sie wokdt przyjmowania studentow obcokrajowcéw na studia petne
i czeéciowe oraz promocji zagranicznej Uniwersytetu Slaskiego.

W roku 2012 dziatania te obejmowaty:

5.1. Rekrutacje kandydatow na studia w ramach Uchwaty Senatu nr 90 z dnia 24 maja 2011 roku
w sprawie przyjec¢ na I rok studiéw prowadzonych w jezyku polskim cudzoziemcow — obywateli
panstw nienalezacych do Unii Europejskiej w roku akademickim 2012/2013; rekrutacja
prowadzona byta online za posrednictwem systemu IRK BWZ.

Statystyka systemu IRK BWZ:

e liczba kont rejestracyjnych w systemie: 251,

e liczba kont rejestracyjnych zatozonych przez kandydatow na studia deklarujacych
obywatelstwo inne niz polskie: 195,

e liczba kont rejestracyjnych zatozonych przez cztonkow komisji: 28,

e liczba zapiséw na studia: 112.

W wyniku przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego wystawiono ogétem 63 decyzje, w tym:

e 47 decyzji o przyjeciu na studia,

e 16 decyzji o nieprzyjeciu na studia.

5.2. Wsparcie kandydatéw na studia z zagranicy w procesie aplikowania o przyjecie na petne

i cze$ciowe formy ksztatcenia w US, w tym:
e obstuga maila: admission@us.edu.pl (liczba zapytan: 2 306),
« obstuga profilu US na rosyjskim portalu spotecznoéciowym — Vkontakte (liczba wpiséw na
forum dotyczacych mozliwosci podjecia studiow w US: 717),
e organizacja tygodnia adaptacyjnego dla obcokrajowcédw rozpoczynajacych studia
1 pazdziernika 2012 r.
Ogétem wsparciem Biura objeto okoto 200-230 przysziych studentéw US.

5.3. Dziatania majace na celu pozyskiwanie kandydatéw na studia z zagranicy:
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a. udziat w targach edukacyjnych i misjach edukacyjnych za granica:
e targi edukacyjne ,Edukacja i Kariera”, Minsk, Biatoru$ (23-25 lutego 2012 r.),
e II Polskie Targi Uniwersyteckie Chicago — Toronto (29 lutego—4 marca 2012 r.),
e targi ,Edukacja i Kariera” w Kijowie oraz spotkania informacyjne w szkotach $rednich
w Dniepropietrowsku i Charkowie (29 marca-5 kwietnia 2012 r.),
e targi ,Edukacja i Kariera” w Kijowie oraz spotkania informacyjne w szkotach srednich
i stowarzyszeniach w Biatej Cerkwi, Winnicy i Zytomierzu (9-21 listopada 2012 r.).
b. organizacja i wspdtorganizacja zbiorowych wizyt kandydatoéw na studia z zagranicy oraz
studentow uczelni partnerskich:
e ,Study Tours to Poland” — 22 marca, 25 kwietnia, 9 listopada 2012 .,
e wizyta studentéw z Ukrainy na Wydziale Filologicznym w Sosnowcu — 14-16 kwietnia,
30 listopada 2012 r,,
e Dniepropietrowski Uniwersytet im. Alfreda Nobla — 24 kwietnia 2012 r.

6. Promocja zagraniczna Uniwersytetu

W roku 2012 prowadzono dziatania majace na celu promocje Uniwersytetu Slaskiego za granica:
— udziat w miedzynarodowych targach edukacyjnych, konferencjach branzowych oraz tzw. ,misjach
edukacyjnych”, a takze wsparcie udziatu pracownikéw US w ww. wydarzeniach:

e miedzynarodowe targi edukacyjne (luty — Minsk; luty/marzec — Chicago, Toronto;
marzec/kwiecien — Kijéw; maj — Japonia),

e tzw. ,misje edukacyjne” (marzec/kwiecien — Dniepropietrowsk, Charkow; listopad — Biata
Cerkiew, Winnica, Zytomierz),

e konferencje branzowe (maj — ERASMUS Coordinators Conference and GO-Exchange

Education Fair 2012: ERACON 2012, Cluj-Napoca, Rumunia; wrzesien — European Association
of International Education: EAIE 2012, Dublin, Irlandia; listopad — Gala z okazji 25-lecia
programu Erasmus zorganizowana przez Narodowa Agencje Programu),

e organizacja i obstuga miedzynarodowych dziatan ogodlnouczelnianych majacych na celu
promocje Uniwersytetu, w tym m.in. organizacja spotkan z gos¢mi z zagranicy; organizacja
Erasmus Day — 20 maja; wspotorganizacja Dnia Campus France — 20 listopada,

— obstuga stron: www.english.us.edu.pl, www.kandydat.us.edu.pl/russian,

— obstuga profilu US na rosyjskim portalu spotecznoéciowym — Vkontakte,

— przygotowanie materiatéw informacyjno-promocyjnych w jezykach obcych, w tym w jezyku
angielskim, rosyjskim i ukrainskim,

— opracowanie materiatéw multimedialnych promujacych US, w tym filmu promujacego US w jezyku
angielskim i rosyjskim,

— kontakty z mediami zagranicznymi, przede wszystkim w Chicago, USA oraz na Ukrainie,

— obstuga uczestnictwa Uczelni w programie ,Study in Poland”, w tym przygotowanie informacji
o ofercie edukacyjnej Uniwersytetu Slaskiego do informatoréw: Programme Guide, University
Guide oraz informacji na strone www.studyinpoland.pl,

— obstuga zagranicznych portali, na ktérych US ma swéj profil,

— obstuga wybranych rankingéw miedzynarodowych,

— koordynacja dziatah Uniwersytetu w ramach Konsorcjum Slaskich Uczelni Publicznych
(powotanego w 2010 roku), ktérego celem jest promocja $laskiego szkolnictwa wyzszego
w Regionie, na obszarze Polski i za granicg oraz wzajemna pomoc i wymiana informacji; w sktad
Konsorcjum wchodzi 9 S$laskich uczelni: Akademia Muzyczna im. Karola Szymanowskiego
w Katowicach, Akademia Sztuk Pieknych w Katowicach, Akademia Techniczno-Humanistyczna
w Bielsku-Biatej, Akademia Wychowania Fizycznego im. Jerzego Kukuczki w Katowicach,
Politechnika Czestochowska, Politechnika Slaska w Gliwicach, Slaski Uniwersytet Medyczny
w Katowicach, Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach oraz Uniwersytet Slaski w Katowicach.
Prace prowadzone w ramach Konsorcjum Slaskich Uczelni Publicznych ogniskuja sie wokot
3 celow strategicznych:

e integracja dziatan zwigzanych z promocja ksztatcenia w uczelniach Konsorcjum, zmierzajacych
do poprawy stopnia internacjonalizacji tych uczelni,

Uniwersytet Slaski w Katowicach



http://www.english.us.edu.pl/
http://www.kandydat.us.edu.pl/russian
http://www.studyinpoland.pl/

e integracja programoéw obstugi socjalnej studentow-obcokrajowcow, w tym programoéw
przyblizajacych kulture Regionu, obejmujacych zaréwno studentéw podejmujacych petny tok
studiow, jak i studentéw wizytujacych Slask w ramach miedzynarodowej wymiany akademickiej,

e integracja dziatan zwigzanych z promocja i rozwojem ksztatcenia przez cate zycie,
w szczegolnosci ksztatcenia pozaakademickiego, adresowanego do catej spotecznosci
Regionu,

— wspotpraca w ramach IROs Forum — sieci Dziatow Wspotpracy z Zagranica polskich uczelni
panstwowych (utworzonej w 2008 roku). IROs Forum zrzesza 16 uczelni cztonkowskich i zostat
powotany dla rozwijania nowych form wspodtpracy. Dziatalnos¢ IROs Forum skupia sie na
nastepujacych obszarach:

e inicjowaniu wspolnych projektow majacych na celu rozwdj wymiany akademickiej,

e rozszerzaniu wspotpracy uczelni w dziedzinie badan i zarzadzania projektami,

e rozwijaniu nowych umiejetnosci i rozszerzaniu starych, poprzez organizowanie warsztatow
i seminariow,

e promocgji uczelni partnerskich Forum w Polsce i za granica,

e budowaniu jakosci w obszarze wspotpracy miedzynarodowej,

e wymianie informacji i przyktadéw dobrej praktyki pomiedzy cztonkami Forum.

W roku 2012 IROs Forum zorganizowato nastepujace przedsiewziecia:

— spotkanie IROs Forum — biezagce wyzwania biur wspdtpracy z zagranica w kontekscie realizacji
programow miedzynarodowych oraz seminarium ,Internacjonalizacja ksztatcenia — mozliwos¢
czy koniecznos¢?" w dniach 14-15 maja 2012 r. w Poznaniu,

— szkolenie ,Roznice kulturowe w $rodowisku akademickim — jak przetamywac stereotypy” —
29 listopada 2012 r. w Gliwicach (US byt wspoétorganizatorem).

7. Dzialalnos¢ informacyjna

Celem dziatalnosci informacyjnej Dziatu jest upowszechnianie wsérdd spotecznosci akademickiej
wiedzy na temat mozliwosci wspotpracy z zagranica, informowanie o stypendiach na wyjazdy
zagraniczne, konferencjach miedzynarodowych, itd. W roku 2012 podjeto nastepujace dziatania:

— aktualizacja strony www.dwz.us.edu.pl — informacje dotyczace wyjazdow zagranicznych,
stypendiow, konferencji miedzynarodowych,
— aktualizacja strony programu LLP/Erasmus www.erasmus.us.edu.pl w jezyku polskim i czesciowo

w jezyku angielskim — informacje dla studentéw i nauczycieli akademickich,

— aktualizacja strony www.english.us.edu.pl w jezyku angielskim — informacje na temat dziatalnosci
us,

— aktualizacja strony www.kandydat.us.edu.pl/russian w jezyku rosyjskim — informacje na temat
mozliwosci podjecia studiow w US,

— przygotowano publikacje:

a. wramach programu LLP/Erasmus:

« folder dla obcokrajowcéw dotyczacy studiéw czeéciowych na US w ramach programu
LLP/Erasmus (w jezyku angielskim),
« ulotke dla obcokrajowcéw dotyczacy studiéw czeéciowych na US w ramach programu
LLP/Erasmus (w jezyku angielskim),
teczke promocyjna (w jezyku angielskim),
notes promujacy studia na US w ramach programu LLP/Erasmus,
zasady rekrutacji i realizacji wyjazdow studentéw na studia i praktyki (w jezyku polskim),
zasady rekrutacji i realizacji wyjazdow pracownikéw (w jezyku polskim),
informator dla studentow wyjezdzajacych na studia (w jezyku polskim),
informator dla studentow wyjezdzajacych na praktyki (w jezyku polskim),
skrécony opis procedury przygotowania, realizacji i rozliczania wyjazdu szkoleniowego
/dydaktycznego,
b. o charakterze ogdlnouczelnianym:

o folder dla kandydatéw na studia z zagranicy (w jezyku angielskim),

e ulotke informacyjna dla kandydatoéw na studia z zagranicy (w jezyku rosyjskim),

e plakat promocyjny (w jezyku angielskim),

e teczke promocyjna (w jezyku angielskim),
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— w ramach programu Erasmus przeprowadzono cykl spotkan informacyjno-promocyjnych
w jednostkach  dydaktycznych US oraz cykl spotkan informacyjnych dla studentow
zakwalifikowanych do wyjazdu w ramach programu.

B/ Promocja Uniwersytetu

Niezmiennie wiodaca role w strategii promocyjnej Uczelni odgrywa serwis internetowy
www.us.edu.pl.

W 2012 r. podjety zostat szereg dziatan majacych na celu udoskonalenie oraz rozwdj serwisu
internetowego Uczelni:

— zmodyfikowano serwis www.us.edu.pl pod wzgledem dostepnosci dla osob niepetnosprawnych;
w wyniku tych dziatan serwis uzyskat certyfikat ,Strona internetowa bez barier”,

— wdrozono mobilng wersje serwisu www.us.edu.pl oraz podstron: kandydat, student, pracownik,
absolwent,

— przygotowano nowe bannery graficzne — m.in. Biuro Karier US, Biuro Wspotpracy z Gospodarka,
serwis dlaszkol.us.edu.pl, ,EkspertUS — nauka na wyciagniecie reki”, Uniwersytet Slaski Miodziezy,
Uniwersytet Slaski Maturzystow,

— udostepniono galerie filméw na stronie gtéwnej US,

— uruchomiono nowa funkcjonalnos¢ — mozliwos¢ polecenia znajomemu wiadomosci ze strony
gtéwnej US,

— opublikowano 296 fotoreportazy na stronie gtéwnej US,

— udostepniono szablon prezentacji multimedialnej z logotypem US,

— przygotowano strone dotyczaca Systemu Kontroli Zarzadczej,

— wejscie w portal spotecznosciowy Google+ umozliwiajacy tworzenie bazy znajomych, galerii zdje¢
i codzienne wpisy na mikroblogu,

— stworzono profil na portalu Cogitors.pl — publikacja informacji na temat szkolen i konferencji
organizowanych przez Uniwersytet Slaski,

— uzupetnienie kalendarium US,

— przygotowano serwis ,Chcemy znac opinie”,

— publikowano w serwisach zewnetrznych, m.in. najlepszeuczelnie.edu.pl, najlepszestudia.edu.pl,

podyplomowe-studia.edu.pl,  kierunkistudiow.pl, perspektywy.pl,  uczelnie.pl,  profesor.pl,
akademiapwn.pl, gazeta.pl oraz edu.info.pl,
— przygotowano nowa strone dot. oferty studidw podyplomowych — nowa grafika, nowe

funkcjonalnosci, nowy podziat tresci, nowa kategoryzacja studidéw: wg jednostek prowadzacych oraz
wg obszaréw wiedzy,

— wprowadzono wyszukiwarke studiow podyplomowych,

— otagowano studia podyplomowe w celu utatwienia wyszukiwania oferty przez kandydata,

— uzupetniano ksigzke teleadresowa o zdjecia pracownikéw,

— przeprowadzono kilka sesji zdjeciowych (promocja jednostek US i poszczegdlnych kierunkéw),
w tym dwie sesje z udziatem studentéw US,

— przeprowadzono akcje zachecajaca pracownikow do publikacji opisow swoich badan naukowych
w serwisie US — kontakt z rzecznikami wydziatowymi, grafika na stronie gtéwnej, grafika na stronie
pracownika, komunikaty na stronie gtéwnej i stronie pracownika,

— obstuga czatu z JM Rektorem US,

— przygotowano serwis Jubileuszu 45-lecia US — nowy projekt graficzny, nowe mechanizmy, podziat
tresci, ksiega pamigtkowa online, galeria archiwalnych zdje¢ (skany ok. 500 zdje¢ pobranych
z Archiwum US),

— wdrozono nowg szate graficzng w serwisie www.dlaszkol.us.edu.pl — nowy podziat tresci, nowe
funkcjonalnosci,

— przygotowano strone internetowa Miedzynarodowej Szkoty Nauk Politycznych.

Uczelniana strona internetowa www.us.edu.pl stanowi najwazniejsze zrddto informacji dla
spotecznosci akademickiej (pracownicy i studenci Uniwersytetu Slaskiego), jak réwniez dla otoczenia
zewnetrznego. W 2012 r. liczba wizyt w serwisie internetowym Uniwersytetu Slaskiego wyniosta
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2 502 269. Serwis internetowy, ktory ulega ciggtym przeobrazeniom stat sie podstawowym narzedziem
komunikacji, zarowno w zakresie wymiany informacji, jak i promocji uniwersyteckich dziatah. Ciaggle
wzrasta liczba informacji nadsytanych na adres: wiadomosci@us.edu.pl, co oznacza, ze wzrasta liczba
publikowanych na ich podstawie wiadomosci w serwisie WWW Uczelni. W 2012 r. obstuzono 6 133
zgtoszenia, co oznacza, ze liczba ta wzrosta o ponad 600 zgtoszen w poréwnaniu do roku 2011 —
dane poréwnawcze zawiera tabela nr 5.

TABELA 5
Liczba obstuzonych zgtoszen w serwisie WWW US w latach 2010-2012
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Uniwersytet Slaski jest pierwsza polska uczelnia, ktéra posiada oficjalny kanat edukacyjny na
platformie YouTube. Uczelnia jest obecna réwniez na Facebooku, Twitterze, Blipie i Google+, gdzie
kazdego dnia publikowane s3 najwazniejsze informacje o US. Systematycznie prowadzona jest
aktualizacja informacji o Uniwersytecie zawartych w serwisie Wikipedia. Na biezagco rozwijana jest
baza serwisow zewnetrznych, ktore sg stale aktualizowane. Wymienione kanaty komunikacji
zewnetrznej poszerzajg mozliwosci dotarcia do szerokiego grona odbiorcow. Pozwala to kreowac
wizerunek Uczelni otwartej i nowoczesnej.

Przyktadajac szczegdlng wage do pozyskania kandydatéw na studia, Uczelnia prowadzi specjalna
strone internetowa skierowana do maturzystow oraz uczniéw klas 1 i 2 szkét ponadgimnazjalnych.
Serwis ,Uniwersytet dla szkdt” oferuje internetowe wydanie poradnika dla ucznia, informuje
o wszelkich wydarzeniach organizowanych przez Uczelnie skierowanych do uczniéw, umozliwia
réwniez internetowa rejestracje na liczne warsztaty i kursy dla maturzystow.

Dodatkowe dziatania zwigzane z promocja rekrutacji:

— powotanie zespotu ds. promogji rekrutacji,

— wykupienie czasu antenowego w 5 rozgtosniach radiowych:
Antyradio — 180 emisji,

Radio Planeta — 100 emisji,

Radio Planeta Bielsko — 136 emisji,

RMFMAXXX — 2 280 emisji,

ESKA — 450 emisji,

— kampania outdoorowa obejmujaca:

e Dbillboardy (25 sztuk w maju, 34 sztuki w czerwcu; zasieg — wojewodztwo $laskie: Bielsko-
-Biata, Piekary Slaskie, Sosnowiec, Katowice, Gliwice, Zabrze, Czestochowa, Mikotéw oraz
wojewddztwa: opolskie, tédzkie i Swietokrzyskie; lokalizacja: przy drogach przelotowych,
w centrach miast, w poblizu centréw handlowych oraz przy szkotach ponadgimnazjalnych),

e citylighty (40 sztuk; zasieg — Region GOP, Czestochowa),

— udziat w ponad 30 targach edukacyjnych, w tym m.in. w Slaskim Salonie Maturzystéw,

Krakowskim Salonie Maturzystow, to6dzkim Salonie Maturzystéw, Podkarpackich Targach
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Edukacyjnych, w Targach Edukacji i Pracy w Olesnie, Nysie czy Gtubczycach, a takze w Targach

Edukacyjnych w Krapkowicach,

przeprowadzenie rekrutacyjnych kampanii reklamowych w ponad 14 ogdlnopolskich

i regionalnych tytutach prasowych, m.in. w ,Gazecie Wyborczej”, ,Dzienniku Zachodnim”

i ,Metro”,

powotywanie Klas Uniwersyteckich oraz Szkét Uniwersyteckich — 2012 r.:

e ,Uniwersyteckie III Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Adama Mickiewicza pod patronatem
Uniwersytetu Slagskiego w Katowicach”,

e ,Uniwersyteckie IV Liceum Ogédlnoksztatcagce im. Gen. Stanistawa Maczka pod patronatem
Uniwersytetu Slagskiego w Katowicach”,

e Klasa Uniwersytetu Slaskiego o profilu prawniczym w III Liceum Ogoélnoksztatcgcym im.
Stefana Batorego w Chorzowie,

opracowanie testow psychologicznych utatwiajacych kandydatom na studia wybor wiasciwego

kierunku (dostepne online na stronie www.dlaszkol.us.edu.pl); testy wykorzystywane sa rowniez

podczas targéw edukacyjnych,

udoskonalenie ankiet badajacych preferencje uczniéw szkdt ponadgimnazjalnych w zakresie

zrodet pozyskiwania informacji o uczelniach,

regularne prezentacje nt. Uniwersytetu Slaskiego i jego oferty edukacyjnej przeprowadzane

w szkotach ponadgimnazjalnych,

wspotorganizacja kampanii ,Studiuj na Slasku” — promocja Uczelni w potfaczeniu z promocja

Regionu: powstato logo akcji, powstata ogdlna broszura ,Studiuj na Slasku”, w broszurach

wydziatowych wykorzystano logotyp akcji oraz zdjecia pozyskane z Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Slagskiego wytacznie na ten cel,

utworzenie specjalnej zaktadki na stronie Telewizji US poswieconej rekrutacji,

systematyczny newsletter adresowany do uczniow szkét ponadgimnazjalnych z wojewodztwa

Slaskiego oraz matopolskiego (baza ponad 5 000 adresow), a takze specjalny mailing z oferta

edukacyjng US oraz z informacjami dotyczacymi procesu rekrutacji,

biezaca aktualizacja strony internetowej www.dlaszkol.us.edu.pl, na ktérej znajduja sie informacje

dotyczace akcji skierowanych do spotecznosci szkolnej — nauczycieli i uczniow,

organizacja przedsiewzie¢ w celu pogtebienia skutecznosci promogji rekrutacji:

e ,Studenci Uczniom” — inicjatywa, w ktorej studenci dziela sie swoimi pasjami
i zainteresowaniami naukowymi z mtodzieza szkdt ponadgimnazjalnych; udziat w projekcie
daje mozliwos¢ zdobycia cennego doswiadczenia, prezentacji dziatalnosci swojego kota oraz
promogji kierunku studiow,

e wspoOtpraca z wybranymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi — polega na
udostepnianiu przez poradnie ulotek promujacych Uniwersytet, dzieki ktorym uczniowie szkot
ponadgimnazjalnych maja mozliwos¢ zapoznania sie¢ z oferta studiow na Uniwersytecie
Slaskim,

e udziat w spotkaniach z dyrektorami szkdt ponadgimnazjalnymi (sierpien 2012) — w ramach
spotkan organizowanych przez Kuratorium Os$wiaty oraz wiasna organizacja spotkan
z wszystkimi dyrektorami (lub zastepcami) szkét ponadgimnazjalnych wojewddztwa $laskiego,

o przekazanie materiatéw dotyczacych promocji Uniwersytetu Slaskiego pracownikom szkolnych
bibliotek, doradcom zawodowym, pedagogom oraz dyrektorom,

e Festiwale nauki w szkotach ponadgimnazjalnych w Regionie — Kota Naukowe Uniwersytetu
Slaskiego przygotowaty warsztaty naukowe, ktére byly zaprezentowane wraz z oferta
edukacyjna Uniwersytetu.

Planowo i systematycznie prowadzona byta reklama obszernej oferty studiow podyplomowych

prowadzonych na Uczelni. Informacje ukazuja sie kazdego roku w ogdlnopolskich informatorach
i portalach akademickich: www.uczelnie.pl, ,Studia podyplomowe i MBA", ,Przewodnik po studiach
podyplomowych”, ,Informator o studiach podyplomowych i MBA" (wyd. TELBIT). Oferta studiow
przedstawiona zostata w formie plakatu i ulotki.

W obiektach Uniwersytetu odbyta sie wystawa ,Kobiety w nauce” Polskiej Akademii Nauk.

Wystawa wienczyta obchody roku 2011, ustanowionego przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej Rokiem
Marii Sktodowskiej-Curie. W czerwcu na deptaku Bankowa miata miejsce wystawa zdje¢ archiwalnych

Uniwersytet Slaski w Katowicach




WSsrdd najwazniejszych akademickich uroczystosci i przedsiewzie¢ zorganizowanych w 2012 r., ktore
sprzyjaty promocji Uczelni nalezy wymieni¢: uroczystosci nadania tytutu doktora honoris causa
Stawomirowi Mrozkowi, prof. Wojciechowi Kilarowi oraz prof. Christianowi von Barowi, uroczysty
koncert akademicki z okazji Swieta Uniwersytetu, inauguracja roku akademickiego 2012/2013,
wspotorganizacja meczu charytatywnego ,Senat kontra Senat”, EuroUS Majéwka z Uniwersytetem
Slaskim, uroczystos¢ wreczenia dyploméw Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla najlepszych
studentow US, ,Slaski Salon Maturzystéw”, uroczysto$¢ wreczenia dyplomow najlepszym absolwentom
US, Wieczér Wigilijny, Slaska Noc Naukowcédw 2012, urodziny Uniwersytetu Slaskiego na ul. Bankowej,
wyjazdy studentéw, absolwentéw i pracownikéw US do teatru, $wigteczne karaoke na ul. Bankowej,
organizacja teatru plenerowego na deptaku w ramach wspotpracy z Teatrem Polskim w Bielsku-
-Biatej, akcja ,Uniwersytet pomaga” — zbiorka daréw dla schroniska dla bezdomnych zwierzat,
Swieto Drzewa wspétorganizowane z Klubem Gaja, piknik w Pszczynie.

Dziatania promujace Uniwersytet, oferte edukacyjng oraz poszczegdlne jednostki US byly
prowadzone réwniez przez wydziaty i inne jednostki Uczelni:

— Instytut Muzyki Wydziatu Artystycznego zorganizowat m.in. koncerty Orkiestry Kameralnej Instytutu
Muzyki, Zespotu Wokalno-Instrumentalnego specjalizacji muzyka rozrywkowa, wieczory koledowe,
wyktady potaczone z warsztatami wokalnymi, recitale fortepianowe i koncerty dyplomowe. Instytut
brat udziat w wydarzeniach Cieszynskiej Wiosny Muzycznej i w Miedzynarodowym Festiwalu Muzyki
Wokalnej ,Viva il canto” w Cieszynie,

— Instytut Sztuki Wydziatu Artystycznego promowat US m.in. podczas 3. edycji Festiwalu
Europejskich Szkot Artystycznych i Twérczosci ,Kregi Sztuki”, w ramach ktérego organizowat wiele
wystaw i wydarzen (warsztaty, seminaria). Pracownicy i studenci brali udziat m.in. w projekcie
,EKOPLAKAT 2006-2012", 6. Wystawie Plakatéw Ekologicznych, II Ogolnopolskim Plenerze
Ceramiki Artystycznej. Plakaty spoteczne studentow Instytutu Sztuki pojawity sie w Parlamencie
Europejskim w Strasburgu. Studenci, absolwenci byli wielokrotnie nagradzani w konkursach, na
festiwalach. Mowiagc o promogji Instytutu Sztuki nie mozna poming¢ indywidualnych wystaw
pracownikdw oraz organizowanych na catym Swiecie wystaw i przegladéw, w ktorych
o kwalifikacji prac na wystawe decyduja komisje jurorskie,

— na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska zorganizowano takie wydarzenia, jak: Ogélnopolska Noc
Biologéw, Olimpiada Biologiczna, Swiatowy Tydzieh Mézgu, Dzien Roélin, Inauguracja roku
akademickiego Akademii Mtodych Biologéw ,Lykeion” (wspdlnie z Pracownia Biologii i Centrum
Edukacji Ekologicznej Patacu Mtodziezy w Katowicach). Na Wydziale odbywaty sie liczne wyktady
organizowane przez towarzystwa naukowe, komisje PAN i przez Centrum Studiéw nad Cztowiekiem
i Srodowiskiem US. Wydziat wspotorganizowat Biennale fotograficzne ,Nauka — $wiat wokét nas”,
organizowane przez Centrum Badah nad Cztowiekiem i Srodowiskiem. W Internecie dostepne s
filmy promujace Wydziat, kierunki i wydarzenia. Wydziat promuje sie na portalach zewnetrznych,
takze specjalistycznych,

— Woydziat Etnologii i Nauk o Edukacji zorganizowat m.in. Dzien Otwarty Wydziatu, roznorodne
warsztaty, konferencje, takze miedzynarodowe, sympozja naukowe, panele dyskusyjne. Organizowat
warsztaty plastyczno-integracyjne dla rodzin ze Stowarzyszenia Dzieci z porazeniem mozgowym,
a takze ,Pierwsze Biennale w Wenecji Cieszynskiej”, plener frottage w przestrzeni publicznej
Uniwersytet miejscem inspiracji, liczne spotkania z artystami i spotkania z osadzonymi
w Zaktadzie Karnym w Cieszynie. Wydziat byt liderem panelu tematycznego ,Kultura a region”
podczas Kongresu Kultury i Komunikacji. Dodatkowo Instytut Etnologii i Antropologii Kulturowej
komunikuje sie ze swoimi studentami i pracownikami takze dzieki profilowi na Facebooku,

— na Wydziale Filologicznym zorganizowano wiele ciekawych wydarzeh o charakterze
miedzynarodowym, m.in. uroczystos¢ z okazji XX-lecia istnienia studiow f|IoIog|| klasycznej, Dzien
SW|eteJ tugji, hiszpansko-polskie spotkanie $wigteczne, a takze ,Italofonie” i ,Frankofonie” dla
uczniow szkot ponadgimnazjalnych, XV edycje Liste Goncourt choin polonais, DZ|en Campus France
w Polsce — Studia we Francji, Dzien Kultury Quebeckiej, czwarta edycje warsztatéw przektadowych
,Zawod: ttumacz. Prawo (dla) ttumaczy”. Wydziat jest miejscem licznych konferencji i sympozjow,

— Wydziat Informatyki i Nauki o Materiatach zorganizowat m.in. XVI Konkurs Wiedzy Technicznej,
a w ramach wspotpracy z Muzeum w Sosnowcu wystawe ,Komputer — przyjaciel czy wrdg
cztowieka?”. Wydziat popularyzuje zagadnienia i osiagniecia pracownikoéw i studentow w zakresie
projektowania i wdrazania medycznych systeméw informatycznych, inzynierii multimediéw

Uniwersytet Slaski w Katowicach




i tworzenia nowych programéw. Organizowane sg pokazy i eksperymenty, a takze wyktady
popularno-naukowe ,Ksztatcenie dla Przysztosci” dla mtodziezy szkét ponadgimnazjalnych,
pokazy dla uczniéw z zakresu nauk eksperymentalnych w potaczeniu z praktycznym ich
zastosowaniem w inzynierii materiatowej i medycynie. Na Wydziale miat miejsce cykl wyktadow
.Dobre Praktyki Tworzenia Oprogramowania”, ,I Otwarty Kongres FLOSS", Inauguracja Akademii
BlackBerry na US. Wydziat brat udziat w targach INTARG Katowice. Prowadzi wspdtprace m.in.
z IBM, BlackBerry, Samsung, Microsoft, Tele Trade, Future Processing,

Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii zorganizowat m.in. ,Swieto Liczby Pi", Konkurs ,Fizyka sie
liczy”, Konkurs Chemiczny, Olimpiade Chemiczng, Konkurs Matematyczny im. Marka Kuczmy,
,Osobliwosci Swiata Fizyki”, ,Z najlepszymi przez fizyke” — wyktady, Klub dyskusyjny fizykow,
I Slaski Integracyjny Piknik Naukowy, Ogdlnopolski Sejmik Matematykéw, Katowice—Debrecen
Winter Seminar on Functional Equations and Inequalities, International Student’s Conference on
Analysis. Na Wydziale mozna byto bra¢ udziat w dyskusjach, seminariach, sympozjach
i warsztatach. Organizowany jest takze wyktad im. Andrzeja Lasoty,

Wydziat Nauk o Ziemi zorganizowat m.in. Dni Ziemi, Swiatowy Dzien Wody, Dzien Otwarty
Wydziatu Nauk o Ziemi, GIS Day, Olimpiade Geograficzng — zawody okregowe, akcje ,Kapsuta
Czasu” i gietde mineratéw. Wydziat prowadzi wtasne muzeum,

Na Woydziale Nauk Spotecznych zorganizowano m.in. otwartg debate poswiecona umowie
handlowej ACTA, VII Dni Socjologii ,Socjologiczne portrety miasta”, cykl wyktadow w ramach
projektu ,Wielkie korepetycje z historii”, obdz dziennikarski w Cieszynie, spotkania z: Krzysztofem
Mroziewiczem, Abdelwahaba Bonali, prof. Piotrem Sztompka, prof. Sergiuszem Sharypkinem,
JE Ambasadorem Iranu, prof. Andriejem Kozyckim, dr Matgorzata Mysliwiec, dr. Andrzejem Marcem,
Wydziat Pedagogiki i Psychologii stale wspotpracowat z wieloma placowkami oswiatowymi,
opiekunczymi, wychowawczymi i terapeutycznymi oraz prowadzit badania naukowe, zajecia
kursowe i ¢wiczenia. Do najwazniejszych wydarzen mozna zaliczy¢ otwarcie Laboratorium
Psychologicznego i spotkanie z prof. Philipem Zimbardo,

Wydziat Prawa i Administracji promowat swoich studentéw, absolwentow i pracownikow na
wydziatowej stronie internetowej, publikowano informacje o sukcesach w krajowych i zagranicznych
konkursach oraz zdobywanych prestizowych nagrodach i wyréznieniach. Na Wydziale organizowano
konferencje i sympozja, konkursy, szkolenia i warsztaty. Wydziat Prawa i Administracji bardzo
aktywnie wpisuje sie w idee akcji ,Uniwersytet pomaga” i prowadzit pomoc schroniskom dla
bezdomnych zwierzat — drugi rok z rzedu Wydziat zebrat najwiecej pieniedzy i karmy,

Wydziat Radia i Telewizji im. K. KieSlowskiego zorganizowat m.in. ,Wegiel Student Film Festival” i Dni
Otwarte Wydziatu. Studenci, absolwenci i pracownicy Wydziatu brali udziat w wielu prestizowych
festiwalach, gdzie swoja obecnoscia promowali Wydziat, m.in. na Ogdlnopolskim Festiwalu Sztuki
Filmowej ,Prowincjonalia”, Festiwalu ,Ztote Mrowkojady”, Miedzynarodowym Festiwalu Kina
Niezaleznego Off Plus Camera, Hot Media International Film Festival w Waszyngtonie,

Wydziat Teologiczny zorganizowat sympozja (np. ,Teologia — antropologia — hermeneutyka”),
wyktady otwarte (cykl ,Slaski areopag”), sesje naukowe (np. ,Represje wobec zeAskich zgromadzen
zakonnych w PRL"), konferencje (np. ,Odpowiedzialnos¢ w przestrzeni spoteczno-pastoralnej”),
debaty (,Polityka na ambonie — dogrywka”). Zorganizowat takze Dni Otwarte Wydziatu,
Miedzynarodowa Szkota Nauk Politycznych zorganizowata m.in. Dziehn Otwarty MSNP, cykl
spotkan z absolwentami MSNP, wykfady, prelekcje (np. dr. hab. Roberta Borkowskiego). Szkota
byta wspotorganizatorem Dnia Campus France,

Miedzywydziatowe Indywidualne Studia Humanistyczne, oprécz unowoczesnienia strony
internetowej, organizowaty wyktady w szkotach ponadgimnazjalnych. MISH byt organizatorem
debaty panelowej ,Interdyscyplinarnos¢ i autonomia studiow indywidualnych. Przysztosc
wielokierunkowosci i miedzyobszarowosci w szkolnictwie wyzszym”,

Miedzywydziatowe Indywidualne Studia Matematyczno-Przyrodnicze promowaty sie jako
nowoczesna forma bezptatnych studiéw stacjonarnych I stopnia, szczegdlnie atrakcyjna dla
kandydatéw o szerokich zainteresowaniach w kierunku nauk przyrodniczych, ktérzy chca
studiowa¢ poza tradycyjnym systemem ograniczonym do jednej dyscypliny akademickiej.
W materiatach oraz na stronie internetowej MISM-P przekonuje, ze taki rodzaj studiéw zapewnia
bardziej wszechstronne przygotowanie do zawodu, co w znacznym stopniu zwieksza szanse
znalezienia swego miejsca na szybko zmieniajacym sie rynku pracy,
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— Szkota Jezyka i Kultury Polskiej swoje dziatania — takze promocyjne — prowadzi przede
wszystkim za granica. Organizowano liczne szkoty wyjazdowe: Karelia (Rosja), Kiszyniéw
(Motdawia), Zaporoze (Ukraina), Czelabinsk (Rosja), Mariupol (Ukraina), Biszkek (Kirgistan), Tomsk
(Rosja), Rostow nad Donem (Rosja), Thilisi (Gruzja), Minsk (Biatorus), Atmaty (Kazachstan),
Krasnojarsk (Rosja). Organizowano warsztaty metodyczne dla polonistéw w Kazachstanie, USA,
Kanadzie, na Wegrzech i we Wtoszech. Szkota brata udziat w targach edukacyjnych w Kanadzie,
USA, Japonii i na Biatorusi. Prowadzono dziatania promocyjne, naukowe i dydaktyczne na Dalekim
Wschodzie: Pekin, Tokio, Seul, Utan Bator. Wszystkim dziataniom SJiKP towarzyszyta promocja
Uniwersytetu Slaskiego poprzez przedstawianie prezentacji multimedialnych informujacych
o mozliwosciach i zasadach studiowania w Uniwersytecie, o proponowanych kierunkach studiow,
o Uczelni jako os$rodku ksztatcenia i doksztatcania nauczycieli oraz poprzez rozdawanie
materiatdw promocyjnych w postaci folderow, ulotek, teczek i zaktadek z logo Uniwersytetu,

— Szkota Zarzadzania zorganizowata Dni Otwarte Szkoty Zarzadzania, akcje informacyjng dla
kandydatéw na studia I stopnia, ,Dzien Usmiechu” w Chorzowskim Centrum Pediatrii i Onkologii,
.Mikotajki” na oddziale onkologii dzieciecej. Szkota prowadzita wspodtprace z Fundacja ,Dodaj
Dzieciom Skrzydet”, Fundacja ,Iskierka”, Hospicjum sw. Tomasza w Sosnowcu, wspdlnota Burego
Misia. Szkota inicjowata akcje: ,Nie taka sesja straszna”, ,Wkre¢ sie w pomaganie”, ,Mikotajkowy
turniej strzelniczy”, Doradztwo biznesowe.

Uniwersytet Slaski z sukcesem uczestniczyt w licznych rankingach, m.in. ranking ,Perspektyw”, ACIL
Uniwersytet Slaski utrzymat wysoka 3. pozycje w rankingu medialnym przygotowanym przez agencje
informacyjng PRESS-SERVICE. W marcu 2012 r. Uniwersytet Slaski brat udziat w Ankiecie Urzedu
Marszatkowskiego — Strategia dla Rozwoju Polski Potudniowej w obszarze wojewddztwa
matopolskiego i Slaskiego.

W ramach promocji absolwenta zaktualizowana zostata strona www.absolwent.us.edu.pl,
przygotowano linie gadzetéw oraz ruszyta 1 edycja plebiscytu ,Absolwent z pasja” — celem
plebiscytu jest promowanie absolwentéw Uniwersytetu Slaskiego, ktdrych wyrézniaja niezwykte
pasje. Tytut jest wyroznieniem absolwenta za jego zainteresowania, ktérym oddaje sie z petnym
zaangazowaniem, a takze za aktywna, wyrdzniajaca sie i znaczaca dziatalnos¢ spoteczng oraz za
osiggniecia indywidualne w zakresie dziatalnosci kulturalnej, naukowej lub w sporcie. Dla
wzmocnienia wiezi z absolwentami we wrzesniu zorganizowano I Piknik Absolwentéw oraz powstata
strona dedykowana Piknikowi www.us.edu.pl/piknik-absolwentow.

W minionym roku podjeto wspotprace z Expo Silesia, gdzie podczas kina samochodowego
Uniwersytet Slaski prezentowat swoéj banner. Podczas wszystkich rozgrywek Silesia Rebels na
stadionie pojawiat sie banner oraz maskotka Uczelni — Usiotek. Na podobnej zasadzie podjeta
zostata wspdtpraca rowniez ze Slaskim Ogrodem Zoologicznym podczas ,Wieczoru Marzeh w ZOO".
W pazdzierniku zostata powotana grupa fundrisingowa. Trwajg prace Komisji ds. opracowania
systemu identyfikacji wizualnej US.

W 2012 r. Telewizja Internetowa US nadal sie rozwijata, czego potwierdzenie mozna znalez¢
w danych liczbowych:
liczba przygotowanych materiatow: 233,
liczba unikalnych wizyt: 51 365,
liczba obejrzanych stron serwisu www.telewizja.us.edu.pl: 112 016,
liczba przygotowanych transmisji online: 14,
liczba oséb wspotpracujacych: 12,
podpisane umowy: 7 (Yanaka Studio, Park Naukowo-Technologiczny Euro-Centrum, Silesia Film,
Centrum Kultury Katowice, Intel Extreme Masters, Turtle Entertainment Polska, Bank Pekao SA).

Podjete dziatania:

« organizacja pracy studenckiego zespotu redakcyjnego US TV,

e nawigzanie wspotpracy o charakterze promocyjno-reklamowym z: Kinem Helios Katowice, Metal
Mind Productions, Bankiem Pekao SA, Turtle Entertainment Polska, Euro-Centrum (przygotowanie
nagran z II Forum Nowej Gospodarki), Silesia Film, Centrum Kultury Katowice,

e wspdipraca z mediami akademickimi (SSR ,Egida”, ,Suplement”, ,Gazeta Uniwersytecka US",
.Manko"),
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e nawigzanie wspotpracy z Telewizjg dla Ciebie oraz TVS (emisja materiatéw US TV w programach
nadawanych w sieciach kablowych oraz satelitarnych),

e wspbtpraca z Centrum Obstugi Studenta w ramach przygotowania plebiscytu StRUS dla két
i organizacji naukowych oraz akgji na rzecz zdrowia psychicznego studentéw ,Co nas spina”,

e wspodtpraca z fundacjami ,Widzialni” oraz ,Nadzieja na dom”,

e wsparcie akcji o charakterze charytatywnym z cyklu ,Uniwersytet pomaga”,

e przygotowanie materiatow informujgcych o funkcjonowaniu Biura Wspotpracy z Gospodarka,
Akademickich Inkubatorow Przedsiebiorczosci, Biura Osob Niepetnosprawnych, Centrum Informacji
Naukowej i Biblioteki Akademickiej, Biura Rekrutacji Studentéw Miedzynarodowych, AZS US,

e przygotowywanie materiatdw w ramach plebiscytu ,Absolwent z pasja”,

« przygotowanie przez studencka redakcje US TV cykli materiatéw: ,Kociotek studencki” (program
kulinarny), ,Informacje US TV” (serwis informacyjny), ,Warto przeczytaé” (recenzje ksigzek
wydawanych w ramach Wydawnictwa US), ,Uczelnia Innowacyjna” (przedstawiajgce badania
naukowcdw Uniwersytetu Slaskiego),

e przygotowanie materiatdw prezentujacych oferte jednostek naukowo-dydaktycznych US (m.in.
Katedra Kryminalistyki, kierunki ksztatcenia na WBIOS, prezentacja kierunkéw zamawianych,
prezentacja oferty Uniwersytetu Slaskiego Maturzystow i Uniwersytetu Slaskiego Mtodziezy,
informacja na temat dziatania English Language Study Center, itp.),

e organizacja transmisji online z wydarzen akademickich, a takze nagran i transmisji online
z wydarzen organizowanych przez URSS US; w sumie 14 transmisji, w tym z kilku uroczystosci
nadania godnoéci doktora honoris causa, uroczystego koncertu akademickiego US, wyktadu prof.
Philipa Zimbardo oraz ze studenckiego Jarmarku Wiedzy,

e przygotowanie materiatéw informujacych o wspotpracy US z instytucjami zewnetrznymi (m.in.
PKO, BlackBerry, IBM, itd.),

e przygotowywanie krotkich materiatéow informacyjnych na ekrany zainstalowane na wydziatach US
przez firme DS Channel,

e rozszerzenie zaplecza sprzetowego (m.in. zakup stanowiska montazowego Apple iMac 27"
z oprogramowaniem Apple Final Cut),

« rozpoczecie prac nad nowymi funkcjonalnosciami w ramach strony internetowej US TV,

« przygotowanie gadzetéw promocyjnych z logotypem US TV,

« prowadzenie szkolen dla studentéw wspétpracujacych z redakcja US TV (studenci odbywaja takze
praktyki dziennikarskie).

W 2012 roku ,Gazeta Uniwersytecka US" obchodzita 20-lecie swojego istnienia. W roku
akademickim 2011/2012 ukazato sie 10 numerdéw podstawowych i 2 numery specjalne: jubileuszowy
(poswiecony 20-leciu ,Gazety Uniwersyteckiej US") oraz promocyjny. Wszystkie numery ukazaty sie
w naktadzie 1 000 egz.

Do zadanh ciagtych ,Gazety Uniwersyteckiej US" nalezato: zbieranie materiatéw do kolejnych
numerdw, pisanie artykutow, tworzenie makiety poszczegdlnych numerow, wykonywanie zdjec,
adjustacja i korekta tekstoéw, dystrybucja gazet, tzw. wewnetrzna (uczelnia, wydziaty) i zewnetrzna
(wysytka do bibliotek i innych uczelni), obstuga adresu e-mail: gazeta@us.edu.pl, uczestniczenie
w dorocznych konferencjach redaktoréw gazet akademickich, wspdtpraca z innymi pismami
akademickimi (polegajaca na wymianie zdje¢ i artykutow), digitalizacja materiatow archiwalnych,
a takze pomoc w redagowaniu wiadomosci na potrzeby Biura Prasowego US i obstuga fotograficzna
wydarzen uniwersyteckich na potrzeby Dziatu Informacji i Promocji (przygotowywanie fotoreportazy na
gtéwna strone US). Ponadto redakcja GU US prowadzi strone WWW i portal spotecznosciowy
Facebook.

W 2012 r. podjeto dodatkowe dziatania:

o wspotredagowano ogolnopolski numer specjalny z okazji XX Spotkan Redaktoréw Gazet
Akademickich (wraz z ,Wiadomosciami Uczelnianymi”, Politechnika Opolska),

e rozpoczeto przygotowania do organizacji XXI Konferencji Redaktorow Gazet Akademickich
(3-6 wrze$nia 2013 roku), ktdrej organizatorami sg ,Gazeta Uniwersytecka US” i ,UE Forum”,
pismo Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach,

« ,Gazeta Uniwersytecka US" zostata nominowana do Konkursu Serwisu Nauka w Polsce Polskiej
Agencji Prasowej w kategorii ,Popularyzator Nauki 2012".
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Wspotpraca z mediami

Uniwersytet Slaski dwukrotnie znalazt sie w 2012 roku na trzecim miejscu podium medialnego
rankingu uczelni wyzszych tworzonego przez firme Press Service Monitoring Mediow: w pierwszej
edycji rankingu opublikowanej w marcu 2012 r. z liczbg 18 000 publikacji w okresie od 1 lutego 2011
do 31 stycznia 2012 r. za Uniwersytetem Jagiellonskim i Uniwersytetem Warszawskim oraz w drugiej
edycji, ktéra obejmowata okres od 1 pazdziernika 2011 do 30 wrzes$nia 2012 r. z liczbg 21 000
publikacji zamieszczonych w prasie, internecie, radiu i telewizji, wyprzedzajac m.in. Uniwersytet im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu i Uniwersytet Wroctawski.

Ten dobry wynik jest w duzej mierze wynikiem aktywnosci naukowcéw Uniwersytetu Slaskiego,
ktorzy bardzo czesto goszcza w réznych mediach, jako eksperci w swoich dziedzinach. Pracownicy US
najczesciej zapraszani sa do wypowiedzi na zywo w takich stacjach, jak: TVN24, Polsat NEWS, TVP
Info, TVP Katowice (program Gos$¢ Aktualnosci), Radio Katowice (programy publicystyczne oraz
program poranny Kawa na tawe), Polskie Radio — PR1 i Trojka. Wypowiedzi eksperckie byty rowniez
wykorzystywane w programach informacyjnych stacji telewizyjnych, m.in. Wiadomosci (TVP1),
Panorama (TVP2), Teleexpress (TVP1), Info Dziennik (TVP INFO), Fakty (TVN), Dzien po dniu (TVN24),
Wydarzenia (Polsat), Aktualnosci (TVP Katowice), Silesia Informacje (TVS). O udzielenie wypowiedzi
czesto zwracata sie takze Polska Agencja Prasowa, z ktorej materiatéw korzystaja wszystkie polskie
redakcje, a szczegdlnie bardzo poczytne portale internetowe, jak: Onet, Wirtualna Polska czy Interia.
Z wypowiedzi eksperckich korzystaty takze stacje radiowe, m.in. Radio Katowice, Polskie Radio, Radio
ZET, RMF FM, TOK FM, Radio Piekary, Radio Fest, Radio eM, Radio ESKA, Radio CCM czy Radio Ztote
Przeboje. Wsrod dziennikow najczesciej z prosba o wypowiedzi zwracali sie dziennikarze ,Dziennika
Zachodniego”, a takze ,Gazety Wyborczej”, ,Rzeczpospolitej” czy ,Dziennika Gazety Prawnej”. Bardzo
czesto wypowiedzi na tamach ,Rzeczpospolite]” czy ,Dziennika Gazety Prawnej” dotyczyty spraw
zwigzanych z tematyka szkolnictwa wyzszego.

Regularna wspotpraca byta realizowana rowniez z branzowym czasopismem — Forum
Akademickie, ktére regularnie zamieszcza artykuty dotyczace wydarzen na Uniwersytecie Slaskim
oraz osiggnie¢ naukowcow zatrudnionych w naszej Uczelni.

W kazdym miesigcu odbywato sie kilka konferencji oraz briefingdw prasowych zwigzanych
z dziatalnosécig Uniwersytetu Slaskiego; spotkania dla prasy dotyczyty wydarzen, ktérych Uczelnia byta
organizatorem (mecz Senat kontra Senat, Festiwal Nauki czy akcje charytatywne), spraw
dydaktycznych (rozpoczecie rekrutacji), uroczystosci (inauguracja roku akademickiego), wypowiedzi
ekspertéw US (zwigzanych np. ze $wietami Bozego Narodzenia) czy tez osiggnie¢ naukowych.
Spotkania promujace nauke byty realizowane pn. ,Uniwersyteckie Spotkania z Nauka” — projekt ten
promuje i popularyzuje wiedze o ciekawych i nowatorskich rozwigzaniach technologicznych
opracowanych przez pracownikéw Uczelni; jego inauguracja odbyta sie 17 maja 2012 roku w jednym
z laboratoriéw Slaskiego Miedzyuczelnianego Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych. Kazde
ze spotkan dla mediow cieszyto sie duza popularnoscia.

Praktycznie kazde wieksze wydarzenie zwigzane z dziatalnoscig Uczelni byto promowane rowniez
za pomoca patronatow medialnych udzielanych w wiekszosci przez redakcje lokalne, a w przypadku
niektorych wydarzen, takze przez media ogdlnopolskie.

W grudniu 2012 roku, w ramach konkursu ,Popularyzator Nauki” organizowanego przez redakcje
PAP Nauka w Polsce, za wzorowa polityke informacyjna nagrodzony zostat mgr Jacek Szymik-
-Kozaczko, rzecznik prasowy Uniwersytetu Slaskiego.
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Kadry Uczelni
| Sprawy pracownicze

A/ Kadry Uczelni

Zatrudnienie w Uczelni na dzien 31 grudnia 2012 roku (w przeliczeniu na etaty) wynosito 3 226,15
etatu. W stosunku do roku ubiegtego nastapit wiec spadek zatrudnienia o 15,15 etatu.

Nauczyciele akademiccy (wg stanu na dzien 31.12.2012 r.) zajmowali 1 913,35 etaty (spadek
zatrudnienia w stosunku do roku ubiegtego o 12,75 etatu) i stanowili 59,31% ogdtu zatrudnionych.

Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi zajmowali 1 312,80 etaty (spadek zatrudnienia
0 2,40 etatu) i stanowili na dzien 31 grudnia 2012 roku — 40,69% ogotu zatrudnionych.

Dla poréwnania, w 2010 roku proporcja nauczycieli akademickich do pozostatych pracownikow
wynosita 59,56% : 40,44%, a w roku 2011 — 59,42% : 40,58%.

Stan zatrudnienia w osobach, na koniec grudnia 2012 r., wynosit 3 391 i obejmowat 2 028
nauczycieli akademickich oraz 1 363 pozostatych pracownikow Uczelni.

Strukture zatrudnienia w poszczegolnych jednostkach organizacyjnych przedstawia tabela nr 1,
natomiast ,Naukowa"” sktadowa algorytmu za rok 2012 obrazuje tabela nr 2.
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Nauczyciele akademiccy

Zatrudnienie nauczycieli akademickich w 2012 roku, w poréwnaniu z rokiem ubiegtym, spadio
0 12,75 etatu (wg stanu na dzien 31.12.2012 r.) i rozktadato sie nastepujaco:

— pracownicy naukowo-dydaktyczni — 1 560,00 et.,

— pracownicy dydaktyczni — 326,60 et.,

— pracownicy naukowi — 19,75 et,,

— bibliotekarze dyplomowani — 7,00 et.

W 2012 r. nastapit spadek zatrudnienia wsréd pracownikdw naukowo-dydaktycznych (o 12,55 et.)
i w grupie pracownikow dydaktycznych (o 6,20 et.). Staty wzrost zatrudnienia nastepuje w grupie
pracownikéw naukowych (o 7,00 et). Grupe pracownikdéw naukowych stanowig gtownie osoby
zatrudnione dla realizacji projektéw, ktérych wynagrodzenie (wraz z kosztami pracodawcy) w catosci
finansowane jest z kosztéw bezposrednich projektéw. W grupie bibliotekarzy dyplomowanych
nastapit spadek zatrudnienia (o 1,00 et.).

W grudniu 2012 r. w Uczelni zatrudnionych byto 1 789 nauczycieli akademickich w petnym
wymiarze czasu pracy oraz 239 oséb w niepetnym wymiarze czasu pracy. Nastapit spadek zatrudnienia
wsrod petnozatrudnionych (o 33 osoby), a wzrost zatrudnienia wsrdd niepetnozatrudnionych (o 45
0sob).

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich przedstawiaja (w réznych ujeciach) tabele nr 3, 4 oraz
tabela nr 5.

WS3rdd nauczycieli akademickich zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy, w stosunku do
roku ubiegtego, nastapit spadek zatrudnienia na stanowisku profesora zwyczajnego (o 3,00 et.) oraz
na stanowisku profesora nadzwyczajnego (o 10,00 et.). Zatrudnienie na stanowiskach profesora
wizytujgcego i docenta zmniejszyto sie (o 4,00 et.). Na koniec grudnia 2012 stanowisko docenta juz
nie wystepuje. O 2,00 et. nastapit wzrost zatrudnienia na stanowisku adiunkta.

Na koniec grudnia 2012 r. az 199,25 et. zajmowali adiunkci posiadajacy stopien naukowy doktora
habilitowanego. Duza grupa osob zatrudnionych na stanowisku asystenta posiada stopien naukowy
doktora (na koniec 2012 r. — 40,25 et.).

W okresie od 1 maja 2012 roku do 30 kwietnia 2013 roku nominacje na stanowisko profesora
zwyczajnego otrzymato pie¢ osob: prof. dr hab. Jadwiga Stawnicka, prof. dr hab. Aleksander
Nawarecki i prof. dr hab. Jacek Lyszczyna z Wydziatu Filologicznego, ks. prof. dr hab. Henryk
Krzysteczko z Wydziatu Teologicznego oraz prof. z przew. kwal. II st. Witold Jacykéw z Wydziatu
Artystycznego.

Dla porownania, w analogicznym okresie, tj. od 1 maja 2011 roku do 30 kwietnia 2012 roku
stanowisko profesora zwyczajnego uzyskato jedenascie osob.

W okresie od 1 maja 2012 roku do 30 kwietnia 2013 roku trzynascie osob uzyskato tytut naukowy
profesora: prof. dr hab. Janusz Gluza z Wydziatu Matematyki, Fizyki i Chemii, prof. z przew. kwal. II st.
Filip Bajon z Wydziatu Radia i Telewizji im. K. KieSlowskiego, ks. prof. dr hab. Jan Goérecki z Wydziatu
Teologicznego, prof. dr hab. Teresa Dukiet-Nagdrska z Wydziatu Prawa i Administracji, prof. dr hab.
Elzbieta Kuraj z Wydziatu Artystycznego, prof. dr hab. Wojciech Kaute, prof. dr hab. Mieczystaw
Stolarczyk, prof. dr hab. Stanistaw Michalczyk i prof. dr hab. Antoni Barciak z Wydziatu Nauk
Spotecznych oraz prof. dr hab. Danuta Gabrys-Barker, prof. dr hab. Krzysztof Jarosz, prof. dr hab.
Lech Miodynski i prof. dr hab. Rafat Molencki z Wydziatu Filologicznego.

Dla poréwnania, w analogicznym okresie, tj. od 1 maja 2011 roku do 30 kwietnia 2012 roku tytut
naukowy profesora otrzymato dwanascie osob.

Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi

Na dzien 31 grudnia 2012 roku 1 363 osoby niebedace nauczycielami akademickimi zajmowaty
1 312,80 etatu.
Grupe te tworza:
— pracownicy naukowo-techniczni — 57,75 etatu (spadek zatrudnienia o 2,25 et.),
— pracownicy inzynieryjno-techniczni i informatycy — 223,90 etatu (spadek o 8,25 et), w tym
informatycy — 65,75 etatu (spadek o 1,50 et.),
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— pracownicy biblioteczni — 165,50 etatu (wzrost o 4,00 et.),

— pracownicy administracyjni i ekonomiczni — 632,65 etatu (wzrost zatrudnienia o 7,85 et.),

— pracownicy obstugi, robotnicy i kierowcy — 210,25 etatu (spadek zatrudnienia o 3,75 et.),

— pracownicy dziatalnosci wydawniczej — 22,75 etatu (bez zmian).

W grupie pracownikédw niebedacych nauczycielami akademickimi najwiekszy wzrost zatrudnienia
nastgpit wsréd pracownikow administracyjnych (o 7,85 etatu). Wzrost ten wynika m.in. z zatrudnienia
nowych oséb, w zwigzku z realizowaniem w Uczelni licznych projektéw. Na koniec grudnia 2012 (etaty
w catosci lub w czesci optacane z kosztow bezposrednich, ewentualnie z kosztéw posrednich
projektow) przedstawiaty sie nastepujaco — z kosztéw bezposrednich: projekt ,UPGOW" — 7,50 et,,
projekt ,ZiZOZap" — 2,50 et., projekt ,START" — 3,00 et., ,DoktoRIS” — 1,50 et., iCSE — 0,50 et,,
.Nauka dla Gospodarki” — 4,00 et., ,EKO-STAZ" — 1,50 et,, ,ZLAB" — 0,50 et., ,Informatyka Inzynierska”
— 0,50 et,, ,UStuS” — 0,50 et,, ,SGP-WSL" — 0,50 et., ,TWING" — 0,40 et., a z kosztow posrednich
projektéw — 3,00 et. w Administracji Ogodlnouczelnianej oraz z kosztow bezposrednich projektéw:
.Matematyka podstawag sukcesu” — 0,50 et., ,Matematyka kodem nowoczesnosci” — 0,50 et,,
,ZiZOZap" — 1,00 et., iCSE — 1,00 et., ,UPGOW" — 0,75 et., ,UStu$" — 0,50 et., ,ZLAB" — 2,00 et.
w innych jednostkach organizacyjnych Uczelni.

Wsrod pracownikow Uczelni najliczniejsza grupe, bo 27,37% ogotu zatrudnionych stanowia osoby
w przedziale wiekowym od 36 do 45 lat, a 26,66% ogdtu zatrudnionych stanowig osoby w przedziale
wiekowym do 35. roku zycia. Wsréd samodzielnych pracownikéw naukowych najwiecej oséb znajduje
sie w przedziale wiekowym od 56 do 65 lat (42,78% ogo6tu samodzielnych pracownikéw),
a w przedziale od 46. do 55. roku zycia — 29,54%.

Zatrudnienie wg grup wiekowych na dzien 31.12.2012 r. (wraz z poréwnaniem roku 2011) ilustruja
tabelenr6i7.

Strukture zatrudnienia (w przeliczeniu na etaty) w poszczegdlnych grupach pracowniczych
przedstawia tabela nr 8, natomiast tabela nr 9 obrazuje zatrudnienie na wydziatach (na koniec
grudnia 2012 r.) z uwzglednieniem stosunku pracownikéw niebedacych nauczycielami do nauczycieli
akademickich, z uwzglednieniem informacji o liczbie studentéw. Szczegétowe informacje dotyczace
zatrudnienia pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi w poszczegolnych jednostkach
organizacyjnych Uczelni zawierajg tabele nr 10 i 11.

W styczniu 2013 r. minat juz jedenasty rok funkcjonowania w Uczelni Pracowniczego Programu
Emerytalnego. Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2012 r. do PPE nalezato 1 074 uczestnikéw
(953 pracownikéw i 121 bytych pracownikow). W ciggu 2012 r. do PPE przystapito 26 nowych
uczestnikow. 30 osobom wyptacono srodki zgromadzone w PPE, dokonano 2 wyptat transferowych na
IKE.

Od poczatku istnienia Programu do 31.12.2012 r. z Programu wyptacono srodki 270 uczestnikom.

Zmarli pracownicy Uczelni

W ostatnim czasie z grona pracownikéw Uczelni odeszli na zawsze:

$p. Ewelina Anders, sp. dr Maria Gruz, $p. dr hab. Ewa Jurczyk, Sp. Malgorzata
Komorowska, $p. mgr Malgorzata Konopnicka, sp. dr Beata Koziel, sp. Wanda
Malinowska, $p. Jerzy Parzniewski, $p. Jan Samburski.

Czes¢ Ich Pamieci.
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TABELA 1

Zatrudnienie i jego struktura w poszczegélnych jednostkach Uczelni w przeliczeniu na etaty oraz w osobach
(stan na 31 grudnia 2012 roku)

N ol Pr_ati)ov;nicy
Lp. Wydziat/Jednostka al?:cf:r{:ilfc; “al:llszﬁiigl‘;ymi Razem Struktura w %
akademickimi

etaty osoby etaty osoby etaty osoby | etaty | osoby

1| Biologii i Ochrony Srodowiska 144,750 152 84,000 89 | 228,750 241 | 7,090 | 7,107
2| Filologiczny 434,250 474 | 110,750 115 | 545,000 589 |16,893 |17,370
3| Matematyki, Fizyki i Chemii 229,500 235 | 112,750 117 | 342,250 352 (10,702 (10,380
4| Nauk o Ziemi 134,500 144 84,500 87 | 219,000 231 | 6,788 | 6,812
51 Nauk Spotecznych 192,400 203 46,000 46 | 238,400 249 | 7,390 | 7,343
6 | Pedagogiki i Psychologii 149,000 151 44,000 45 | 193,000 196 | 5,982 | 5,780
7| Prawa i Administracji 117,500 126 46,000 47 | 163,500 173 | 5,068 | 5,102
8| Informatyki i Nauki o Materiatach | 114,600 122 68,750 70 | 183,350 192 | 5,683 | 5,662
9| Radia i Telewizji 29,500 31 | 16,500 18 | 46,000 | 49 | 1,426 | 1,445

im. K. Kieslowskiego
10| Teologiczny 43,250 52 12,000 14 55,250 66 | 1,712 | 1,946
11| Etnologii i Nauk o Edukacji 95,550 99 22,000 22 | 117,550 121 | 3,644 | 3,568
12| Artystyczny 109,800 117 13,000 14 | 122,800 131 | 3,806 | 3,863
13| Uniwersytet Trzeciego Wieku — — 1,500 2 1,500 2 | 0,046 | 0,059
14| SPNJO 60,500 61 3,000 3 63,500 64 | 1,968 | 1,887
15| SWFiS 28,000 28 1,000 1 29,000 29 | 0,899 | 0,855
16| Szkota Jezyka i Kultury Polskiej 5,500 6 2,000 2 7,500 8 | 0,232 | 0,236
17 | Szkota Zarzadzania 12,000 12 5,000 5 17,000 17 | 0,527 | 0,501
18 | MISH — — 1,000 2 1,000 2 | 0,031 | 0,059
19| CINiBA — — 10,750 11 10,750 11 | 0,333 | 0,324
20| SINJA 4,750 6 1,500 3 6,250 9 | 0,194 | 0,265
21| SMSH — — 1,000 1 1,000 1 | 0,031 | 0,029
22 | Centr. Studidow nad Cztow. i Srod. — — 1,000 1 1,000 1 | 0,031 | 0,029
23| MSNP 2,000 2 3,000 3 5,000 5 10,155 | 0,147
24| Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ — — 2,250 3 2,250 3 | 0,070 | 0,088
25| Wszechnica Slaska — — 1,000 1 1,000 1 | 0,031 | 0,029
26 | Wydawnictwo — — 31,750 32 31,750 32 | 0,984 | 0,944
27 | Osrodek Dydaktyczny w Rybniku 1,000 2 7,000 7 8,000 9 | 0,248 | 0,265
28| Osrodek Dydaktyczny — | — | 9000 9 | 9,000 9 | 0,279 | 0,265
w Chorzowie

28 | Administracja Ogolnouczelniana — — | 464,050 486 | 464,050 486 (14,384 |14,332
29| Biblioteka US 5,000 5 92,000 92 97,000 97 | 3,007 | 2,860
30 | Adm. Miedzywydz. w Cieszynie — — 14,750 15 14,750 15 | 0,457 | 0,442

RAZEM 1913,350| 2028|1312,800| 1363|3226,150| 3391| 100,00 | 100,00

TABELA 2

~Naukowa” sktadowa algorytmu proporcjonalna do liczby nauczycieli akademickich
oraz bibliotekarzy dyplomowanych posiadajacych tytut naukowy profesora i stopnie naukowe
(w przeliczeniu na etaty, gtéwne miejsca pracy) obliczona wg sredniorocznego zatrudnienia w 2012 roku

Tytut . ] P
nauyl:gwy Stopien naukowy | Punktacja P°;3r‘:"k';:‘é‘;:za
. Wg
Lp. Wydziat/Jednostka Prof. Dr hab. Dr algorxtmu* wg :tlg::‘y:mu
A B C 31.12.2011r.
1 | Biologii i Ochrony Srodowiska 17,481 28,700 79,819 157,831 156,887
Filologiczny 45,295 84,673 240,143 457,743 452,864
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na.l;ykt::vy Stopien naukowy | Punktacja Poggr‘:"k';g‘é‘;‘;za
Lp. Wydziat/Jednostka Prof. Dr hab. Dr alg o‘ll";/gtmu* wg :tlgr?:‘yatmu
*
A B C 31.12.2011 r.
3 | Matematyki, Fizyki i Chemii 44,461 51,671 130,197 296,626 299,659
w tym:
Instytut Matematyki 8,209 14,293 47,962 85,820 89,809
Instytut Fizyki 30,252 22,627 38,086 132,531 129,885
Instytut Chemii 6,000 14,751 44,149 78,276 79,965
4 | Nauk o Ziemi 14,772 27,835 88,456 159,752 162,110
5 | Nauk Spotecznych 12,126 47,900 112,291 208,393 206,683
6 | Pedagogiki i Psychologii 10,709 19,877 92,341 143,575 139,365
7 | Prawa i Administracji 14,334 26,502 64,151 132,572 133,323
8 | Informatyki i Nauki o Materiatach 7,126 17,543 74,329 114,896 115,851
9 | Radia i Telewizji im. K. Kieslowskiego 6,125* 9,709* 10,626* 37,440* 37,003*
10 | Wydziaty w Cieszynie 17,418 37,462 108,927 199,957 197,537
w tym:
Wydziat Artystyczny 11,918 24,169 47,620 107,710 106,967
Wydziat Etnologii i Nauk o Edukagji 5,500 13,293 61,307 92,247 90,570
11 | Teologiczny 8,709 13,043 17,792 54,775 55,691
12 | Ogodlnouczelniane, miedzywydziatowe,
pozawydziatowe i wspdlne jednostki
dydaktyczne oraz bibliotekarze o 0.875 22,856 24,169 23,252
dyplomowani
RAZEM 198,556 |365,790 |1 041,928 |1 987,725 1 980,224
* uwzgledniono réwniez tzw. ,drugie” miejsca pracy
= >=Ax2+Bx15+C
TABELA 3

Zatrudnienie w 2012 roku (w przeliczeniu na pelne etaty oraz w osobach)

A fomfl Struktura w %

Lp. Wyszczegélnienie Etaty Osoby
etaty osoby
adiunkt biblioteczny 1,00 1 0,03 0,03
1 | Dyplomowani kustosz dyplomowany 4,00 4 0,12 0,12
bibliotekarze st. kustosz dyplomowany 2,00 2 0,06 0,06
Razem 7.00 7 0,21 0,21
instruktor 4,00 4 0,12 0,12
2 | Pracownicy lektor 29,00 37 0,90 1,09
. st. wyktadowca 232,60 244 7,21 7,19

dydaktyczni

wyktadowca 61,00 66 1,89 1,95
Razem 326,60 351 10,12 10,35
adiunkt 1,25 2 0,04 0,06
3 | Pracownicy asystent 18,00 30 0,56 0,88
naukowi profesor zwyczajny 0,50 1 0,01 0,03
Razem 19,750 33 0,61 0,97
adiunkt 980,00 992 30,38 29,25
asystent 201,25 261 6,24 7,70
4 Pracownicy docent — — — —
naukowo- profesor nadzwyczajny 281,00 283 871 8,34
-dydaktyczni profesor wizytujacy 3,00 3 0,09 0,09
profesor zwyczajny 94,75 98 2,94 2,89
Razem 1 560,00 1637 48,36 48,27
Nauczyciele akademiccy 1913,35 2028 59,31 59,80
5 | Administracyjni i ekonomiczni 632,65 656 19,61 19,35
6 | Bibliotekarze 165,50 167 513 4,93
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L .. Struktura w %
p- Wyszczegolnienie Etaty Osoby Ty BECEY
7 | Informatycy 65,75 69 2,04 2,03
8 | Inzynieryjno-techniczni 158,15 168 4,90 4,95
9 | Kierowcy 10,00 10 0,31 0,30
10 | Naukowo-techniczni 57,75 59 1,79 1,74
11 | Pracownicy obstugi 94,50 101 2,93 2,98
12 | Pracownicy dziatalnosci wydawniczej 22,75 23 0,71 0,68
13 | Robotnicy 105,75 110 3,28 3,24
Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi| 1 312,80 1363 40,69 40,20
RAZEM 3 226,15 3391 100,00 100,00
TABELA 4

Nauczyciele akademiccy w podstawowych jednostkach organizacyjnych Uczelni
(w przeliczeniu na etaty i osoby) — stan na 31 grudnia 2012 roku

Lp. Wydziat Stopien/Tytut Stanowisko Etaty Osoby
profesor zwyczajny 7,25 8
orof. profesor
nadzwyczajny 10,00 10
Razem 17,25 18
profesor
nadzwyczajny 10,00 10
dr hab. adiunkt 20,25 21
starszy wyktadowca 1,00 1
1 | Biologii i Ochrony Srodowiska Razem 31,25 32
st. wyktadowca 11,50 12
dr asystent 8,75 9
adiunkt 54,00 54
Razem 74,25 75
wyktadowca 1,00 1
mgr asystent 21,00 26
Razem 22,00 27
Razem Wydziat 144,75 152
profesor zwyczajny 19,50 20
profesor
prof. nadzwyczajny 26,50 27
Razem 46,00 47
profesor
nadzwyczajny 39,00 39
dr hab. adiunkt 45,00 45
Razem 84,00 84
wyktadowca 2,75 4
) ] st. wyktadowca 30,50 32
2 | Filologiczny g lektor 150 3
' asystent 6,50 9
adiunkt 201,50 202
Razem 242,75 250
wyktadowca 17,00 18
st. wyktadowca 2,00 2
mgr lektor 11,50 16
asystent 31,00 57
Razem 61,50 93
Razem Wydziat 434,25 474
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Lp. Wydziat Stopien/Tytut Stanowisko Etaty Osoby
profesor
zwyczajny 23,00 23
profesor
prof. wizytujacy 1,00 1
profesor
nadzwyczajny 23,25 24
Razem 47,25 48
profesor
dr hab. nafizwyczajny 25,00 25
3 | Matematyki, Fizyki i Chemii adiunkt 24,50 25
Razem 49,50 50
st. wyktadowca 28,50 29
dr asystent 8,00 8
adiunkt 87,00 88
Razem 123,50 125
asystent 8,25 10
mgr wyktadowca 1,00 2
Razem 9,25 12
Razem Wydziat 229,50 235
profesgr 725 9
zwyczajny
prof. profesor . 8,00 8
nadzwyczajny
Razem 15,25 17
rofesor
ﬁadzwyczajny 11,25 12
dr hab. adiunkt 18,00 13
4 | Nauk o Ziemi Razem 29,25 30
st. wyktadowca 26,10 27
dr adiunkt 56,00 57
asystent 2,00 3
Razem 84,10 87
mgr asystent 5,90 10
Razem 5,90 10
Razem Wydziat 134,50 144
profesgr 9,00 9
zwyczajny
prof. profesor . 5.00 5
nadzwyczajny
Razem 14,00 14
st. wyktadowca 1,50 2
profesor . 2200 27
dr hab. nadzwyczajny
5 | Nauk Spotecznych adiunkt 23,00 23
Razem 46,50 47
st. wyktadowca 33,50 36
asystent 3,25 4
dr adiunkt 73,50 75
Razem 110,25 115
wyktadowca 1,00 1
mgr asystent 20,65 26
Razem 21,65 27
Razem Wydziat 192,40 203
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Lp. Wydziat Stopien/Tytut Stanowisko Etaty Osoby
profesor zwyczajny 2,00 2
prof. ﬁ;?ifzevi;;ajny 8,00 8
Razem 10,00 10
e w |
dr hab. adiunkt 16,00 16
Razem 21,00 21
6 | Pedagogiki i Psychologii st. wykfadowca 10,00 10
dr adiunkt 75,50 76
asystent 1,00 1
Razem 86,50 87
wyktadowca 1,00 1
mgr asystent 30,50 32
Razem 31,50 33
Razem Wydziat 149,00 151
profesor zwyczajny 12,00 12
rofesor
prof. Eadzwyczajny 4,00 4
profesor wizytujacy 1,00 1
Razem 17,00 17
E;(c)ifzevf/)c/tzajny 16,00 16
dr hab. adiunkt 11,00 11
7 | Prawa i Administracji profesor wizytujacy 1.00 .
Razem 28,00 28
st. wyktadowca 5,00 6
dr adiunkt 57,00 59
asystent 0,50 1
Razem 62,50 66
asystent 9,00 14
mgr wyktadowca 1,00 1
Razem 10,00 15
Razem Wydziat 117,50 126
profesor
prof. nadzwyczajny 8,00
Razem 8,00
profesor
nadzwyczajny 13,00 13
dr hab. adiunkt 6,00 6
Razem 19,00 19
8 Informatyki i Nauki st. wyktadowca 9,50 10
© Materiatach adiunkt 60,00 61
ar asystent 0,50 1
Razem 70,00 72
wyktadowca 4,00 4
mgr asystent 13,60 19
Razem 17,60 23
Razem Wydziat 114,60 122
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Lp. Wydziat Stopien/Tytut Stanowisko Etaty Osoby
profesor zwyczajny 3,00 3
profesor

prof. nadzwyczajny 4,00 4
Razem 7,00 7
profesor

dr hab. naf:izwyczajny 4,00 4
adiunkt 7,00 7

9 | Radia i Telewizji Razem 11,00 11
im. K. Kieslowskiego 5t wykladowca 100 1

dr adiunkt 8,00 8
Razem 9,00 9
st. wyktadowca 1,50 2

mgr asystent 1,00 2
Razem 2,50 4

Razem Wydziat 29,50 31
profesor zwyczajny 2,25 3
profesor

prof. nadzwyczajny 7,00 7
Razem 9,25 10
profesor

dr hab. naszwyczajny 5,00 5
adiunkt 7,00 7
Razem 12,00 12

10 | Teologiczny st. wyktadowca 2,50 3

dr adiunkt 14,50 18
st. kustosz dyplom. 1,00 1
Razem 18,00 22
asystent 3,00 7

mgr adiunkt biblioteczny 1,00 1
Razem 4,00 8

Razem Wydziat 43,25 52
rofesor
Ew(;/o:ezsajny 7.00 /

Pret ﬁz:(()ifzevi;(r;Zajny 6.00 6
Razem 13,00 13
E;c:ifzevis:;zajny 9.00 9

dr hab. Adiunkt 13,50 14

11 | Artystyczny Razem 22,50 23
st. wyktadowca 5,50

dr asystent 2,50
adiunkt 39,00 39
Razem 47,00 49
wyktadowca 4,50 5

mgr asystent 22,80 27
Razem 27,30 32

Razem Wydziat 109,80 117
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Lp. Wydziat Stopien/Tytut Stanowisko Etaty Osoby
profesor zwyczajny 3,00 3
orof. profesor
nadzwyczajny 2,00 2
Razem 5,00 5
profesor
nadzwyczajny 10,00 10
dr hab. adiunkt 4,00 4
Razem 14,00 14
12 | Etnologii i Nauk o Edukagji st. wyktadowca 7,25 8
dr asystent 5,75 6
adiunkt 47,00 47
Razem 60,00 61
wyktadowca 2,75 3
st. wyktadowca 1,00 1
mgr
asystent 12,80 15
Razem 16,55 19
Razem Wydziat 95,55 99
TABELA 5
Pelnozatrudnieni nauczyciele akademiccy wedtug zajmowanych stanowisk w latach 2011-2012
Stan na 31.12.2012 Stan na 31.12.2011
Lp. Wyszczegblnienie etaty struktura etaty struktura
w % w %
dr 771 51,99 797 52,92
. dr hab. 198 13,35 170 11,29
1| adiunkt
prof. — — — —
Razem 969 65,34 967 64,21
dr 32 2,16 32 2,13
2| asystent mgr 106 7,15 114 7,57
Razem 138 9,31 146 9,70
3| docent Razem — — 2 0,13
mgr — — 1 0,07
4| profesor nadzwyczajny dr hab. 169 11,40 189 12,55
prof. 111 7,48 100 6,64
Razem 280 18,88 290 19,26
dr hab. 1 0,07 1 0,07
5| profesor wizytujacy prof. 2 0,13 4 0,26
Razem 3 0,20 5 0,33
6| profesor zwyczajny Razem 93 6,27 96 6,37
7 | Pracownicy naukowo-dydaktyczni 1473 82,34 1501 82,38
8| Pracownicy naukowi 10 0,56 5 0,27
9| Pracownicy dydaktyczni 299 16,71 308 16,91
10| Dyplomowani bibliotekarze 7 0,39 8 0,44
RAZEM 1789 100,00 1822 100,00

Wyszczegdlnione w tabeli stanowiska naleza do grupy pracownikéw naukowych i naukowo -dydaktycznych (1+2+3+4+5+6=7+8)
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TABELA 6

Stan zatrudnienia (w osobach) wg grup wiekowych w latach 2011-2012
(wszyscy pracownicy Uczelni)

Lp. |Grupa wiekowa Stan 31.12.2012 Stan 31.12.2011
osoby struktura w % osoby struktura w %

1 do 35 lat 904 26,66 912 26,98

2 3645 lat 928 27,37 900 26,63

3 46-55 lat 799 23,56 835 24,71

4 56-65 lat 661 19,49 646 19,11

5 66-70 lat 78 2,30 68 2,01

6 od 71 lat 21 0,62 19 0,56
RAZEM 3391 100,00 3 380 100,00

TABELA 7
Stan zatrudnienia samodzielnych pracownikéw naukowych
(tj. osob posiadajacych co najmniej stopien naukowy dr. hab.)
wg grup wiekowych (poréwnanie w latach 2011-2012)
Stan 31.12.2012 Stan 31.12.2011
W | et osoby struktura w % osoby struktura w %

1 do 35 lat 0 0,00 2 0,34

2 36-45 lat 85 14,43 74 12,76

3 46-55 lat 174 29,54 169 29,14

4 56-65 lat 252 42,78 268 46,21

5 66-70 lat 57 9,68 49 8,45

6 od 71 lat 21 3,57 18 3,10

RAZEM 589 100,00 580 100,00

TABELA 8
Zatrudnienie w latach 2011-2012 w przeliczeniu na peine etaty
Lp. Wyszczegblnienie Stan na 31.12.2012 Struktura w %
2012 2011 2012 2011

1| Nauczyciele akademiccy 1 913,35 1 926,10 59,31 59,42
2| Pracownicy naukowo-dydaktyczni 1 560,00 157255 48,36 48,52
3| Pracownicy dydaktyczni 326,60 332,80 10,12 10,27
4| Pracownicy naukowi 19,75 12,75 0,61 0,39
5| Dyplomowani bibliotekarze 7,00 8,00 0,22 0,25
6 :ijoevr::lccgn:;ebedacy nauczycielami 1 312,80 1 315,20 40,69 40,58
’ :Dnr:;:i\grryjcr?/or—]::ckhonvivcc;r;[ieicihnnflcfrzr::\tycy 281,65 292,15 873 901
Pracownicy naukowo-techniczni 57,75 60,00 1,79 1,85
iPirr:i\fc:rvr\:]::;;/C|yr,1zyn|eryjno—techn|czn| 223,90 232,15 6,94 716
w tym informatycy 65,75 67,25 2,03 2,07
10| Pracownicy bibliotek 165,50 161,50 513 4,98
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Lp. Wyszczegélnienie Stan na 31.12.2012 Struktura w %
2012 2011 2012 2011

11| Pozostali pracownicy 865,65 861,55 26,83 26,58
12| Pracownicy administracyjni 632,65 624,80 19,61 19,28
13| Pracownicy obstugi, robotnicy i kierowcy 210,25 214,00 6,51 6,60
14| Pracownicy inni* 22,75 22,75 0,71 0,70

RAZEM 3 226,15 3 241,30 100,00 100,00
* pracownicy dziatalnosci wydawniczej

TABELA 9

Zatrudnienie na wydziatach wg stanu na dzien 31.12.2012 r. (w przeliczeniu na etaty)
z uwzglednieniem stosunku pracownikéw niebedacych nauczycielami do nauczycieli akademickich
wraz z informacja o liczbie studentéw

. Pracownicy . Studenci
Lp. Wydziat ?I?aut;::x:ilcet!; nar::s?;ccilgraymi Prozgrqa spraw‘nc')gdania

akademickimi GUS 10
1 | Biologii i Ochrony Srodowiska 144,75 84,00 0,580 1157
2 | Filologiczny 434,25 110,75 0,255 6 698
3 | Matematyki, Fizyki i Chemii 229,50 112,75 0,491 2022
4 | Nauk o Ziemi 134,50 84,50 0,628 1217
5 | Nauk Spotecznych 192,40 46,00 0,239 4 843
6 | Pedagogiki i Psychologii 149,00 44,00 0,295 2 956
7 | Prawa i Administracji 117,50 46,00 0,391 5637
8 | Informatyki i Nauki o Materiatach 114,60 68,75 0,560 1449
9 | Radiai Telewizji 29,50 16,50 0,559 751

im. K. Kieslowskiego
10 | Teologiczny 43,25 12,00 0,277 749
11 | Etnologii i Nauk o Edukacji 95,55 22,00 0,230 1930
12 | Artystyczny 109,80 13,00 0,118 511
TABELA 10

Zatrudnienie pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi w grupach pracowniczych
wg stanu na dzieh 31.12.2012 roku (w przeliczeniu na etaty i w osobach)

Lp. Wydziat/Jednostka Grupy pracownicze Etaty Osoby
Administracyjni, ekonomiczni 13,50 14
Inzynieryjno-techniczni 37,50 42
i Naukowo-techniczni 12,00 12
1 | Biologii i Ochrony Srodowiska Pracownicy obstug; 11.00 11
Robotnicy 10,00 10
Razem 84,00 89
Administracyjni, ekonomiczni 50,00 53
Bibliotekarze 32,00 32
Informatycy 2,00 2
2 | Filologiczny Inzynieryjno-techniczni 4,00 4
Pracownicy obstugi 13,75 14
Robotnicy 9,00 10
Razem 110,75 115
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Lp. Wydziat/Jednostka Grupy pracownicze Etaty Osoby
Admlnlstcracyjnl, 31,50 33
ekonomiczni
Informatycy 4,50 5
Inzynieryjno-techniczni 34,00 35

3 | Matematyki, Fizyki i Chemii Naukowo-techniczni 18,75 20
Pracownicy obstugi 7,00 7
Robotnicy 17,00 17
Razem 112,75 117
Administracyjni, ekonomiczni 14,00 14
Bibliotekarze 5,00 5
Informatycy 3,00 3
Inzynieryjno-techniczni 31,50 33
4 | Nauk o Ziemi Naukowo-techniczni 16,00 16
Pracownicy obstugi 6,00 7
Robotnicy 9,00 9
Razem 84,50 87
Admlnlsfcraq.um, 24,00 24
ekonomiczni
Bibliotekarze 12,00 12
Informatycy 2,00 2
5 | Nauk Spotecznych InZynieryjno-techniczni 1,00 1
Pracownicy obstugi 4,00 4
Robotnicy 3,00 3
Razem 46,00 46
AdmInISFFaC)./JnI, 25,00 25
ekonomiczni
Bibliotekarze 7,00 7
Informatycy 1,00 1
6 | Pedagogiki i Psychologii Inzynieryjno-techniczni 2,00 2
Pracownicy obstugi 5.50 6
Robotnicy 3,50 4
Razem 44,00 45
Administracyjni, ekonomiczni 24,00 24
Bibliotekarze 10,00 11
Informatycy 2,00 2
7 | Prawa i Administragji Inzynieryjno-techniczni 1,00 1
Pracownicy obstugi 6,00 6
Robotnicy 3,00 3
Razem 46,00 47
Administracyjni, ekonomiczni 12,50 13
Bibliotekarze 4,00 4
Informatycy 3,00 3
8 | Informatyki i Nauki Inzynieryjno-techniczni 27,50 28
o Materiatach Naukowo-techniczni 10,00 10
Pracownicy obstugi 6,75 7
Robotnicy 5,00 5
Razem 68,75 70
Administracyjni, ekonomiczni 5,00 5
Bibliotekarze 1,50 2
9 | Radia i Telewizji Inzynieryjno-techniczni 7,50 8
im. K. Kieslowskiego Robotnicy 2.50 3
Razem 16,50 18
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Lp. Wydziat/Jednostka Grupy pracownicze Etaty Osoby
Administracyjni, ekonomiczni 6,00 7
Bibliotekarze 5,00 5
10 | Teologiczny Informatycy 1,00 2
Razem 12,00 14
Administracyjni, ekonomiczni 20,00 20
11 | Etnologii i Nauk o Edukacji Inzynieryjno-techniczni 2,00 2
Razem 22,00 22
Administracyjni, ekonomiczni 9,00 9
12 | Artystyczny Inzynieryjno-techniczni 4,00 5
Razem 13,00 14
Administracyjni, ekonomiczni 1,500 2
13 | Uniwersytet Trzeciego Wieku Razem 1.50 2
Administracyjni, ekonomiczni 1,00 1
Bibliotekarze 1,00 1
14 | SPNJO Informatycy 1,00 1
Razem 3,00 3
) Administracyjni, ekonomiczni 1,00 1
15 | SWFiS Razem 1,00 1
Administracyjni, ekonomiczni 2,00 2
16 | Szkota Jezyka i Kultury Polskiej Razem 2,00 2
Administracyjni, ekonomiczni 4,00 4
17 | Szkota Zarzadzania Bibliotekarze 1,00 1
Razem 5,00 5
Administracyjni, ekonomiczni 1,00 2
18 | MISH Razem 1,00 2
Administracyjni, ekonomiczni 8,75 9
Inzynieryjno-techniczni 1,00 1
19 | CINiBA Robotnicy 1,00 1
Razem 10,75 11
Administracyjni, ekonomiczni 1,50 3
20 | SINJA Razem 1,50 3
| Administracyjni, ekonomiczni 1,00 1
21 | SMSH Razem 1,00 1
22 | Centrum Studiéw nad Administracyjni, ekonomiczni 1,00 1
Cztowiekiem i Srodowiskiem Razem 1,00 1
Administracyjni, ekonomiczni 2,00 2
23 | MSNP Bibliotekarze 1,00 1
Razem 3,00 3
24 Centrum Ksztatcenia na Informatycy 2,25 3
Odlegtos¢ Razem 2,25 3
o, Administracyjni, ekonomiczni 1,0 1
25 | Wszechnica Slaska Razem 1.0 1
Administracyjni
elfonor’zici;)i/J ’ 3.00 3
Informatycy 6,00 6
26 | Wydawnictwo - - — —
Pracownicy dziatalnosci wydawniczej
i poligraf. 22,75 23
Razem 31,75 32
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TABELA 11

Lp. Wydziat/Jednostka Grupy pracownicze Etaty Osoby

27 Osrodek Dydaktyczny Bibliotekarze 2,00 2

w Rybniku Razem 2,00 2

Sekcja Administracyjna Administracyjni, ekonomiczni 4,00 4

28 | Osrodka Dydaktycznego Robotnicy 1,00 1

w Rybniku Razem 5,00 5

Administracyjni, ekonomiczni 4,00 4

29 | Osrodek Dydaktyczny Pracownicy obstugi 2,00 2

w Chorzowie Robotnicy 3,00 3

Razem 9,00 9

Administracyjni, ekonomiczni 332,15 345

Informatycy 31,50 32

30 Administracja. Robotnicy 10,75 12

Ogodlnouczelniana (tZ\,N. Kierowcy 9,00 )

«Rektorat’) — szczegoty Pracownicy obstugi 7,25 8

zawiera tabela nr 11 Naukowo-techniczni 1,00 1

Razem 391,65 407

Administracyjni, ekonomiczni 1,00 1

Bibliotekarze 84,00 84

31 | Biblioteka US Informatycy 6,00 6

Pracownicy obstugi 1,00 1

Razem 92,00 92

Administracyjni, ekonomiczni 5,50 6

Administracja InZynieryjno-techniczni 5,15 6

32 Mie.dzywy.dzialrowa Pracownicy obstugi 6,75 8

w Cieszynie Robotnicy 9,00 9

oraz Dziat Administracji Kierowc 100 I

Miedzywydziatowe]j (AO) Y d

Razem 27,40 30

) ) Administracyjni, ekonomiczni 2,00 2

33 | Osrodki V\{ypoczynkowe: Pracownicy obstugi 2,00 2

Borne Sulinowo i Szczyrk Razem 4,00 2

Administracyjni, ekonomiczni 15,00 15

Informatycy 0,50 1

34 | Osiedla Akademickie Pracownicy obstugi 10,50 13

w Katowicach i Sosnowcu Robotnicy 19.00 50

Razem 45,00 49

Osiedle Akademickie Administracyjni, ekonomiczni 5.75 6

3w Cieszynie wraz z Zajazdem | Pracownicy obstugi 5,00 5

+Academicus” Razem 10,75 11

Zatrudnienie w Administracji Ogélnouczelnianej wg stanu na dzien 31.12.2012 roku
w podziale na jednostki organizacyjne

Lp. Stanowisko/Jednostka Etaty Osoby
1 Kanclerz 1,00 1
2 Zastepcy kanclerza 2,00 2
3 Kwestor 1,00 1
4 Zastepcy kwestora 4,00 4
5 Rzecznik patentowy 1,00 1
6 Dyrektor ds. informatyzacji 1,00 1
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Lp. Stanowisko/Jednostka Etaty Osoby
7 Archiwum 3,00 3
8 Biuro Projektu ,UPGOW" 3,00 3
9 Biuro Projektu ,ZiZOZap” 2,00 4

10 Centrum Obstugi Studenta 10,25 13

11 Dziat Audytu 1,00 1

12 Dziat Finansowy 11,00 11

13 Dziat Informatycznej Obstugi Toku Studiéw 6,00 6

14 Dziat Inwentaryzacji 14,00 14

15 Dziat Ksiegowosci Gtéwnej 20,00 20

16 Dziat Ksiegowosci Majatkowej 8,00 8

17 Dziat Ksztatcenia 13,00 13

18 Dziat Nadzoru nad Nieruchomos$ciami 20,00 20

19 Dziat Nauki 7,50 8

20 Dziat Organizacyjno-Prawny 6,00 6

21 Dziat Studenckich Spraw Socjalnych 6,00 6

22 Dziat Spraw Osobowych i Socjalnych 17,00 17

23 Biuro Karier 7,75 8

24 Sekcja Transportu 10,00 10

25 Kancelaria Ogdlna 7,00 7

26 Dziat Informacji i Promogji 13,00 15

27 Dziat Zamdwien Publicznych 10,00 10

28 Dziat Wspotpracy z Zagranica 10,00 11

29 Dziat Spraw Obronnych i Ochrony 5,75 7

30 Dziat Administracji Sieci i Ustug Sieciowych 5,00 5

31 Dziat Budzetowania i Kontrolingu 7,50 8

32 Dziat Informatycznych Systemoéw Zarzadzania 14,00 14

33 Dziat Kontroli Wewnetrznej 3,50 4

34 Dziat Logistyki 35,00 35

35 Dziat Ptac 16,00 16

36 Dziat Portalu i Serwisu WWW 6,50 7

37 Dziat Inwestycji i Infrastruktury Budowlanej 29,00 29

38 Gabinet Rektora 5.75 6

39 Inspektorat BHP i Ochrony P-poz. 6,50 7

40 PKZP 1,00 1

41 Sekretariaty Zwigzkéw Zawodowych 3,00 3

42 Zespot Radcow Prawnych 5,50 7

43 Dziat Projektow 15,65 17

44 Dziat Ksiegowosci Projektow 9,00 9

45 Biuro Wspotpracy z Gospodarka 7,50 8
RAZEM 391,65 407

B/ Sprawy pracownicze

Dziatalnosc socjalna

Dziatalno$¢ socjalna prowadzona byta na rzecz pracownikéw Uczelni, bytych pracownikéw
bedacych emerytami i rencistami oraz cztonkéw ich rodzin. Do korzystania z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych (wg stanu na dzieh 31.12.2012 r.) uprawnionych byto 7 427 oséb.

Zakres przedmiotowy i podmiotowy dziatalnosci socjalnej organizowanej przez Uczelnie
oraz szczegdtowe zasady i warunki korzystania ze Swiadczen socjalnych finansowanych ze srodkow
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Funduszu okreélony jest w Regulaminie ZFSS, a érodki w rocznym planie rzeczowo-finansowym,
uzgodnionym z dziatajgcymi w Uczelni zwigzkami zawodowymi.

Dla pracownikéw tworzy sie odpis na Fundusz w wysokosci 6,5% planowanych przez Uczelnie
rocznych wynagrodzen osobowych, a dla emerytow i rencistow w wysokosci 10% rocznej sumy
najnizszej emerytury lub renty z roku poprzedniego, ustalonej zgodnie z ustawa o emeryturach
i rentach z FUS (na jedng osobe bedaca emerytem lub rencistg).

Budzet ZFSS na rok 2012 przedstawia tabela nr 12, natomiast wykonanie planu rzeczowo-
-finansowego w 2012 roku obrazuje tabela nr 13.

TABELA 12
Budzet ZFSS na 2012 rok
Lp. Stan ZFSS w roku 2012 Kwota w tys. zt
1 Srodki z roku poprzedniego 854,04
2 | Odpis podstawowy 9 030,25
3 | Zwigkszenie odpisu z tytutu opieki socjalnej nad emerytami 996,15
4 | Wptaty pracownikéw:
e doptaty do basenu, karnetow fitness 22,81
e optlaty za korzystanie z osrodkéw wypoczynkowych 77,44
e odsetki od pozyczek mieszkaniowych 129,39
5 | Wartoé¢ udzielonych pozyczek mieszkaniowych (kwota zablokowana) 4 691,40
RAZEM 15 801,48
Stan Funduszu (bez udzielonych pozyczek mieszkaniowych) 11 110,08
TABELA 13
Wykonanie planu rzeczowo-finansowego w 2012 roku
Lp. Wydatki z ZFSS Kwota w tys. zi
Wypoczynek 6 814,87
Pomoc finansowo-rzeczowa 2 581,54
Dziatalnos¢ sportowo-rekreacyjna, kulturalno-oswiatowa oraz imprezy 387,28

okolicznosciowe

w tym: wycieczki 23743

4 | Umorzenia pozyczek mieszkaniowych 21,47
5 | Dofinansowanie osrodkow wypoczynkowych 264,82
RAZEM 10 069,98

Wypoczynek

Wypoczynek obejmuje wczasy, ,wczasy pod grusza”, wypoczynek dla dzieci i mtodziezy (kolonie
i obozy letnie) oraz wyjazdy profilaktyczno-lecznicze do sanatorium.

W roku 2012, podobnie jak w latach ubiegtych, zdecydowanie najwiecej osob skorzystato
z wypoczynku organizowanego we wtasnym zakresie, tj. z tzw. ,wczasow pod gruszg” — dane zawiera
tabela nr 14.
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TABELA 14

Udziat pracownikéw oraz emerytéw i rencistéw w zorganizowanym wypoczynku w 2012 roku

Lp. Forma wypoczynku Liczba oséb A c‘ll\?it’;ga:\r;:owama
1 | Obozy i kolonie 66 35,35
Doflnans'owanle kosztow skierowan na leczenie 191 149,53
sanatoryjne
3 | Wczasy ,,|c.>o<.i grusza). — pracownicy oraz 3225 5 922,44
cztonkowie ich rodzin 1938
4 | Wczasy ,pod grusza" — emeryci i rencisci oraz 1078
L : 707,55
cztonkowie ich rodzin 29
RAZEM 6 527 6 814,87

Pomoc rzeczowo-finansowa

Sytuacja zyciowa, materialna i rodzinna niektorych pracownikéw Uczelni oraz wielu emerytéw jest
nadal bardzo trudna, o czym $wiadczy wydatkowana kwota na pomoc bezzwrotna, tj. zapomogi
losowe i materialne.

Wprowadzona w 2011 roku nowa forma pomocy rodzinie, a mianowicie dofinansowanie
do wyzywienia dzieci w ztobkach, przedszkolach i szkotach okazata sie bardzo potrzebna. Z tej formy
pomocy w roku 2012 skorzystato 95 pracownikéw, tj. o 20 oséb wiecej niz w roku ubiegtym,
a pomoca objetych zostato 128 dzieci.

Tabela nr 15 przedstawia licze 0séb, ktore skorzystaty z pomocy finansowej w roku 2012 oraz kwoty
wydatkowanych na ten cel srodkow.

TABELA 15
Pomoc finansowa w 2012 roku

Lp. Forma pomocy Liczba oséb finlg\:‘v:::'%ovr:?;g 2
1 | Dofinansowanie Swigteczne 3190 1 599,80
2 | Zapomogi materialne i losowe — pracownicy 487 563,80
3 | Zapomogi materialne i losowe — emeryci 302 305,30
4 | Zapomogi z tytutu urodzenia dziecka 75 66,00
5 | Doptata do ,zielonej szkoty” 44 14,93
6 | Dofinansowanie do wyzywienia dzieci 95 31,71
RAZEM 4193 2 581,54

Sport, kultura, turystyka

Dziatalno$¢ sportowo-rekreacyjna oraz kulturalno-oswiatowa organizowana jest w postaci réznych
form rekreacji ruchowej oraz imprez artystycznych, kulturalnych i rozrywkowych.

W 2012 r. nadal duzym zainteresowaniem cieszyty sie wyjazdy do Krakowa, Warszawy
i do Zakopanego na spektakle teatralne: ,Andropauza”, ,Katowicki Karnawat Komedii”, ,Sztuka”,
,O psychiatrach i psychologach” oraz wyjazdy na wystawy, m.in. do Muzeum Narodowego w Krakowie na
wystawe ,Turner — malarz zywiotow". Pracownicy, emeryci oraz cztonkowie ich rodzin chetnie
uczestniczyli réwniez w koncertach, np. Iana Andersona, Paco Pena, Slaskiej Orkiestry Kameralnej oraz
w wyjazdach potaczonych z rekreacjg ruchowa (baseny geotermalne, piesze wedrowki po Beskidzie).
Duzym zainteresowaniem cieszyty sie wycieczki turystyczno-krajoznawcze, m.in. do kurortu Stoneczny
Brzeg w Butgarii, Pragi, Paryza, Zakopanego, Karpacza, Miedzywodzia, Sandomierza i w Sudety. Przez
kilka miesiecy 161 pracownikdw uczestniczyto w zajeciach sportowych korzystajac z karnetu multisport
Firmy Benefit, a 67 osob pod kierunkiem wykwalifikowanych instruktorow SWFiS poprawiato swoja
kondycje fizyczng na basenie Uczelni.
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Z wycieczek zorganizowanych wspélnie ze zwigzkami zawodowymi skorzystato w 2012 r. 669 oséb (na
ten cel wydatkowano tacznie 237,43 tys. zt), a z zaje¢ sportowo-rekreacyjnych iimprez kulturalno-
oswiatowych 505 osdb (na ten cel wydatkowano kwote 82,40 tys. zt).

Imprezy okolicznosciowe

Z okazji Dnia Dziecka, na terenach zielonych Osiedla Akademickiego w Katowicach Ligocie,
zorganizowano impreze plenerowa z konkursami, grami i zabawami, natomiast z okazji ,Swietego
Mikotaja” 189 dzieci pracownikéw Uczelni obejrzato przedstawienie teatralne w Teatrze Lalki i Aktora
,Ateneum” (na ten cel wydatkowalismy 13,45 tys. z}).

Na state do kalendarza imprez wpisaty sie spotkania organizowane w okolicach swigt Bozego
Narodzenia oraz Wielkanocy dla bylych pracownikéw Uczelni bedacych naszymi emerytami i rencistami.
W 2012 roku w spotkaniach wiosennych uczestniczyto 376 osdb, a w spotkaniach wigilijnych udziat
wzieto 513 o0sob. Spotkania uswietnit wystep chéru ,Modus Vivendi”.

W roku 2012 na imprezy okolicznosciowe wydatkowano kwote 54 tys. zt.

Osrodki wypoczynkowe

Do dyspozycji pracownikdw, emerytow oraz cztonkéw ich rodzin nadal pozostawaty osrodki
wypoczynkowe w Szczyrku (z 19 miejscami noclegowymi) oraz w Bornem Sulinowie (z 37 miejscami
noclegowymi).

Koszty utrzymania osrodkow wypoczynkowych oraz stopien ich wykorzystania w roku 2012 i 2011
zawiera tabela nr 16.

TABELA 16
Koszty utrzymania osrodkéw wypoczynkowych oraz stopien wykorzystania w latach 2011-2012
L. Szczyrk Borne Sulinowo
Lp. e ST 2011 2012 2011 2012
Koszty (w tys. zt) 97,29 106,71 165,99 158,11
Przychody (w tys. z) 33,61 42,84 41,88 34,60
Stopien wykorzystania w skali roku 38% 42% 25% 18%
Domy Asystenta

Na terenie Katowic i Sosnowca Uczelnia posiadata w 2012 roku 3 budynki petnigce funkcje
Domoéw Asystenta — dane zawiera tabela nr 17.

TABELA 17
Domy Asystenta — liczba pokoi i wykorzystanie w latach 2011-2012
Liczba, Wykorzystanie Wykorzystanie
Lp. Dom Asystenta segmentow | ‘s, 5012 rok | w % — 2011 rok
(pokoi)
Dom Asystenta nr 1, Sosnowiec, ul. Lwowska 4 62 99% 99,6%
Dom Asystenta nr 2, Sosnowiec, ul. Lwowska 6 77 99% 98,8%
Dom Asystenta nr 3, Katowice, ul. Paderewskiego 32 151 97,5% 94%

Domy Asystenta uzyskaty w 2012 r. dodatni wynik finansowy na taczng kwote 268 061,97 zt.
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C/ Ochrona warunkow pracy

W 2012 r. we wszystkich jednostkach Uczelni przeprowadzane byty kontrole dotyczace
przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej. Kontrole
przeprowadzali inspektorzy instytucji zewnetrznych, takich jak: Panstwowa Inspekcja Pracy, Sanepid,
Komendy Rejonowe Strazy Pozarnych oraz pracownicy Inspektoratu BHP i Ochrony P-poz.
Uniwersytetu Slaskiego.

Drobne uchybienia wynikte w trakcie kontroli realizowane byty na biezgco, natomiast pozostate
wykonywane byly w wyznaczonych terminach na podstawie wydanych polecen — dane przedstawia
tabela nr 18.

TABELA 18

Kontrole i zalecenia w 2012 roku

Lp. Instytucja kontrolujaca Kontrole/Zalecenia
1 | Inspektorat BHP i Ochrony P-poz. US 23/41

2 | Sanepid 14/6

3 Panstwowa Inspekcja Pracy 3/8

4 | Komendy Rejonowe Panstwowej Strazy Pozarnej 5/5

Pracownicy Inspektoratu BHP i Ochrony P-poz. sporzadzali kompleksowa dokumentacje
wypadkow przy pracy oraz w drodze do lub z pracy, prowadzili postepowania powypadkowe oraz
karty statystyczne dla GUS. Wypadki zaistniate w 2012 r. to wypadki indywidualne powodujace
czasowa niezdolnos¢ do pracy. Nie odnotowano wypadkéw ciezkich, Smiertelnych i zbiorowych —
dane dotyczace wypadkow zawiera tabela nr 19.

TABELA 19
Wypadki oraz choroby zawodowe w 2012 roku

Lp. Rodzaj Ilos¢
1 | Wypadki przy pracy 19
Wypadki w drodze do pracy 11
Choroby zawodowe 1

Uczelniana komisja ds. przyznawania lub cofniecia dodatku specjalnego przystugujacego ze
wzgledu na charakter pracy lub warunki wykonywania pracy w 2012 roku przyznata 315 dodatkow.

Na stronie internetowej Inspektoratu umieszczane sg na biezgco wszelkie zmiany w przepisach
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

Jednym z wazniejszych obowigzkéw Inspektoratu jest szkolenie pracownikow i studentéw Uczelni
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej. Szkolenia takie zapewniaja
uczestnikom zaznajomienie sie z czynnikami srodowiska pracy mogacymi powodowac zagrozenia dla
bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw podczas pracy oraz z odpowiednimi srodkami i dziataniami
zapobiegawczymi, poznanie przepisbw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie
niezbednym do wykonywania pracy w zaktadzie pracy i na okreslonym stanowisku pracy, a takze
obowigzkow i odpowiedzialnosci w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nabycie
umiejetnosci wykonywania pracy w sposéb bezpieczny dla siebie i innych oséb, postepowania
w sytuacjach awaryjnych oraz udzielenia pomocy osobie, ktéra ulegta wypadkowi.

Pracownicy Inspektoratu BHP i Ochrony P-poz. prowadzili catoroczne wsparcie i kierowali
organizowaniem szkolen specjalistycznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy, obstugi
autoklawow, itp. — dane dotyczace przeprowadzonych szkolen przedstawia tabela nr 20.
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TABELA 20
Szkolenia specjalistyczne w 2012 roku
Liczba oséb
Lp. Rodzaj szkolenia uczestniczacych Uwagi
w szkoleniach
Wstepne 266 przed rozpoczeciem pracy
Okresowe pracownikéw dydaktycznych 146 co 5 lat
Okresowe pracodawcow i 0séb kierujacych 47 co 5 lat
4 | szkolenie p-poz. 295 zapoz.name z instrukcja
p-poz.
Szkolenia specjalistyczne 64 w miare potrzeb
6 | Pierwsza pomoc (uzycie defibrylatorow) 60 —
7 Studenci I.roku studiéw niestacjonarnych oraz 1499 przed rozpoczeciem zajed
doktoranci

W 2012 zawarto nastepujgce umowy:

e z firmg ,KOMES" Sp. z o0.0. z siedzibg w Bielsku-Biatej na monitorowanie lokalnego systemu
sygnalizacji pozaru w budynkach Uniwersytetu (DS ,Uska”, DS ,Cieszko” i DSN w Cieszynie),

« z Firmg Pomiarowo-Ustugowa PEKOL SC z siedzibg w Siemianowicach Slaskich, ktérej na
biezagco zlecane byty pomiary substancji, preparatéw i czynnikdw niebezpiecznych,
rakotworczych lub mutagennych w $rodowisku pracy. Wskazniki narazenia mierzonych
czynnikow nie przekroczyty dopuszczalnych wartosci okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r. w sprawie najwyzszych dopuszczalnych
stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy.

W 2012 roku przekazano do utylizacji 16,54 Mg odpadow elektrycznych i elektronicznych

oraz 5,672 Mg odpaddéw chemicznych (laboratoryjne, analityczne oraz odczynniki chemiczne).

Ponadto Inspektorat BHP i Ochrony P-poz. przeprowadzit wybdr firmy zajmujacej sie dystrybucja

sprzetu ratowniczego (defibrylatory), ktory zostat zakupiony dzieki dofinansowaniu przez PZU. Po
rozeznaniu rynku wybrana zostata Firma CZARMED tukasz Czarnecki z siedzibg w todzi. W grudniu
2012 roku 10 szt. defibrylatoréw AED zostato rozmieszczonych w nastepujacych jednostkach Uczelni:

1. Rektorat — dziatanie dodatkowe dla obiektow przy ul. Bankowej 5 i ul. Bankowej 9.

2. Wydziat Prawa i Administracji — dziatanie dodatkowe dla obiektéw CINiBA i Wydziat Nauk
Spotecznych.

3. Wydziat Nauk o Ziemi — dziatanie dodatkowe dla obiektéw Osiedla Akademickiego w Sosnowcu, ul.
Sniezna i ul. Bedzinska 39.

4. Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska — dziatanie dodatkowe dla obiektéw pl. Sejmu Slaskiego 1.

5. Wydziat Filologiczny, Sosnowiec, ul. Grota-Roweckiego 5 — dziatanie dodatkowe dla obiektéw przy
ul. Zytniej 10 i Zytniej 12.

6. Slaskie Miedzyuczelniane Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych w Chorzowie —
dziatanie dodatkowe dla obiektéw Szkoty Zarzadzania i Kampusu w Chorzowie.

7. Cieszyn — dziatanie dodatkowe dla obiektow DS ,Uska”, DS ,Cieszko” i DSN.

8. Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii, Instytut Fizyki — dziatanie dodatkowe dla obiektéw przy ul.
Bankowej 14, ul. Szkolnej 7 i ul. Szkolnej 9.

9. Wydziat Pedagogiki i Psychologii.

10. Osiedle Akademickie Ligota.
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A/ Inwestycje budowlane

Dziatalnos¢ inwestycyjna Uniwersytetu ma na celu, przede wszystkim, dazenie do stwarzania mozliwie
optymalnych warunkow dla ksztatcenia oraz dla prowadzenia dziatalnosci naukowo-badawczej.

Mimo ograniczonych mozliwosci finansowych — srodkéw witasnych i mozliwych do osiagniecia ze
zrodet zewnetrznych udato sie skierowal, co najmniej dostateczne, srodki na priorytetowe kierunki
inwestowania.

Inwestycja realizowana
ze Srodkow witasnych i pozyskanych (MNiSW, samorzady lokalne)

1. Budowa nowego obiektu dla Wydziatu Radia i Telewizji im. K. KieSlowskiego

W marcu 2011 roku rozstrzygnieto konkurs na opracowanie koncepgji. Sposréd 39 prac, jakie
nadestano, Sad Konkursowy zwyciezca ogtosit firme projektowa Grupa 5 Architekci z siedziba
w Warszawie. Podjeto negocjacje istotnych warunkéw umownych.
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Budynek Wydziatu Radia i Telewizji im. K. Kieslowskiego powstanie przy ul. Sw. Pawta 3 na terenie
przekazanym przez Miasto Katowice, a szacowany koszt budowlanej czesci inwestycji to 33 000 tys. zt
wraz z wyposazeniem.

W lutym 2012 r. ztozono w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego wniosek o wprowadzenie
do planu inwestycji przedmiotowego zadania wraz z programem inwestycji finansowanej z czesci
budzetowej 38 — Szkolnictwo wyzsze.

W marcu 2012 r. podpisano umowe z pracownig projektowag oraz rozpoczeto faze projektowania
obiektu.

Inwestycje realizowane
w oparciu o dotacje ze srodkow Unii Europejskiej

1. Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka

Budowa obiektu Centrum zostata zakonczona w lipcu 2011, a budynek uzyskat pozwolenie na
uzytkowanie w tym samym miesigcu, po czym rozpoczeto faze wyposazania obiektu, ktéra zostata
zakonczona w lipcu 2012 r. W pazdzierniku 2012 r. nastapito oficjalne otwarcie CINiBA.

2. Slaskie Miedzyuczelniane Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych w Chorzowie

Budowa obiektu Centrum zostata zakonczona w listopadzie 2011 roku, a budynek uzyskat
pozwolenie na uzytkowanie w tym samym miesigcu. W grudniu 2011 r. rozpoczeto faze wyposazania
obiektu. Catkowite zakonczenie realizacji projektu, zgodnie z zawarta umowa o dofinansowanie
projektu, przypada na IV kwartat 2013 roku.

3. Hala sportowa Uniwersytetu Slaskiego
W 2009 roku ztozono wniosek o uzyskanie dofinansowania z Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Slaskiego; dofinansowania nie uzyskano. Projekt zostat umieszczony na liscie rezerwowe;.

4. Termomodernizacja budynku laboratorium wraz odzyskiem ciepta z budynku wysokiego

Wydziatu Nauk o Ziemi w Sosnowcu — etap koncowy inwestycji (TERMOLAB)

W 2010 r. Uniwersytet aplikowat do Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
o przyznanie dofinansowania na termomodernizacje budynku laboratoryjnego Wydziatu Nauk o Ziemi —
TERMOLAB, ktérej wartos¢ wynosi okoto 11 500 tys. zt. Zakres prac termomodernizacyjnych obejmowat:
wymiane elewacji budynku laboratorium, wymiane energochtonnej wentylacji mechanicznej na nowy
system z wbudowanga instalacja glikolowego odzysku ciepta z budynku wysokiego, ktore wykorzystywane
bedzie do wspomagania ogrzewania catego budynku Wydziatu (co bedzie miato duzy wptyw na
obnizenie zapotrzebowania na ciepto ze zrddta zewnetrznego), modernizacje wezta cieplnego, a takze
roboty elektryczne wraz z AKPiA. Docelowo budynek laboratorium wraz z budynkiem wysokim WNoZ
zostang objete systemem zarzadzania obiektem i energiag — BMS i EMS.

W marcu 2011 r. podpisano umowe o dofinansowanie projektu realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013. W 2011 r. wytoniono
w drodze przetargu wykonawce robot budowlanych oraz podpisano umowy: z wykonawcag robdét
budowlanych, autorem projektu oraz wykonawca ustugi petnienia nadzoru inwestorskiego. Rozpoczeto
realizacje zadania inwestycyjnego.

W marcu 2012 r. dokonano odbioru robot i przekazano obiekt do uzytkowania.

5. Kompleksowa termomodernizacja rektoratu US

W 2011 r. Uniwersytet aplikowat do Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Slaskiego o przyznanie dofinansowania na zadanie pn. ,Kompleksowa termomodernizacja budynku
Rektoratu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach”. Koszt catkowity zadania to 6 549 tys. zf, natomiast
wnioskowana kwota wynosi 4 539 tys. zi. Zakres robot obejmuje: termorenowacje budynku
polegajaca na wykonaniu nowej elewacji wentylowanej, wymiane wentylacji grzania/chtodzenia wraz
z AKPIA, a takze wykonanie instalacji wentylacji mechanicznej wraz z odzyskiem ciepta oraz AKPIA.

W marcu 2012 r. podpisano umowe o dofinansowanie projektu. Réwniez w 2012 r. wytoniono
w drodze przetargu wykonawce robot budowlanych oraz podpisano umowy: z wykonawca robot
budowlanych oraz wykonawca ustugi petnienia nadzoru inwestorskiego.

Rozpoczeto realizacje zadania inwestycyjnego.
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6. Modernizacja infrastruktury zespotu laboratoriéw dydaktycznych Uniwersytetu Slaskiego

z zakresu nauk o srodowisku w Katowicach i Sosnowcu, MODLAB

W roku 2009 Uniwersytet aplikowat do Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2007-2013 o przyznanie dofinansowania w ramach Dziatania 8.1, Priorytet VIIL
Catkowity koszt zadania wynosi 29 153 755,00 zt, z czego wnioskowana kwota to 24 111 086,86 zt.

W marcu 2010 r. podpisana zostata umowa o dofinansowanie projektu pn. ,Modernizacja
infrastruktury  zespotu laboratoriow dydaktycznych  Uniwersytetu Slaskiego z zakresu nauk
o $rodowisku w Katowicach i Sosnowcu, MODLAB (WNoZ, WBIOS, Instytut Fizyki)”, realizowana w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013. Projekt ten swoim
zakresem obejmuje remont infrastruktury zespotu laboratoriéw dydaktycznych z ich wyposazeniem,
realizowany w nastepujacych jednostkach Uniwersytetu Slaskiego: Wydziat Nauk o Ziemi, Wydziat
Biologii i Ochrony Srodowiska, Instytut Fizyki oraz Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii.

W czerwcu 2010 r. podpisano umowe na opracowanie dokumentacji projektowej z wykonawca
wytonionym w drodze przetargu nieograniczonego. W sierpniu zostat rozstrzygniety przetarg oraz
podpisana umowa na ustuge petnienia nadzoru inwestorskiego.

W 2011 roku przeprowadzono postepowanie przetargowe na wytonienie wykonawcy robot
budowlanych; w grudniu 2011 roku zawarto umowe, rozpoczynajac realizacje rob6t budowlanych.

W 2012 roku zakonczono realizacje rob6t budowlanych.

7. Cieszynski Kampus Uniwersytecki: Info-Art

W roku 2011 Uniwersytet aplikowat do Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2007-2013 o przyznanie dofinansowania zadania pn. ,Cieszynski Kampus
Uniwersytecki: Info-Art” w ramach Dziatania 8.1, Priorytet VIII. Catkowity koszt zadania wynosi
4 264 917,63 zt, z czego wnioskowana kwota to 1 909 082,47 zt.

W sierpniu 2012 roku zostata podpisana umowa o dofinansowanie projektu. W zakres projektu
wchodzi dostosowanie 3 obiektow dydaktycznych Kampusu w Cieszynie do potrzeb o0so6b
niepetnosprawnych: likwidacja barier architektonicznych oraz przebudowa i rozbudowa budynku dla
Laboratorium nowych mediéw, w tym wyposazenie Laboratorium nowych medidow w urzadzenia
dydaktyczne i inne pomoce naukowe. W tym samym roku podjeto dziatania promocyjne oraz
dokonano aktualizacji kosztorysow inwestorskich.

8. Centrum Nauk Stosowanych — II etap SMCEiBI

W kwietniu 2012 roku Osrodek Przetwarzania Informacji — IW ogtosit konkurs nr II dla Dziatania
13.1 — Infrastruktura szkolnictwa wyzszego. W lipcu 2012 roku Uniwersytet Slaski ztozyt wniosek
aplikacyjny dla przedmiotowego zadania. We wrzesniu 2012 r. Osrodek Przetwarzania Informacgji
wnioskowat o ztozenie wyjasnien oraz dokonanie uzupetnien do ztozonej dokumentacji aplikacyjne;.
Wyjasnienia zostaty ztozone we wskazanym terminie. W listopadzie 2012 r. zostata ogtoszona lista
rankingowa projektéw rekomendowanych do wsparcia; na tej liscie projekt Uniwersytetu znalazt sie
na 10 miejscu, jako projekt rezerwowy. Trwa oczekiwanie na ewentualne dofinansowanie projektu.

Inwestycje planowane do realizacji

1. Centrum Biotechnologii i Bior6znorodnosci

Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska od wielu lat prowadzi badania z zakresu biotechnologii,
biologii i ochrony $rodowiska. Powstanie CBB jest wiec realng odpowiedziag na rosnace potrzeby
badan interdyscyplinarnych oraz poprawy wspodtpracy pomiedzy sferg nauki i gospodarki w zakresie
szeroko pojetej biotechnologii, biologii i ochrony sSrodowiska.

W lipcu 2009 roku powstaty wstepne zatozenia, co do funkcjonalnosci nowego obiektu. Centrum
Biotechnologii i Bior6znorodnosci, to centrum petnigce trzy podstawowe funkcje: naukowo-badawcza,
dydaktyczng oraz popularyzatorsko-promocyjna. Kompleks laboratoriow i pracowni specjalistycznych
biotechnologii $rodowiskowej bedzie obejmowat m.in. laboratoria biochemii biatek, laboratoria
bioremediacji i biodegradacji, laboratorium analiz powietrza, laboratorium wirusologii oraz
laboratorium biotechnologii mikroorganizméw. Powstata w ramach projektu infrastruktura bedzie
wykorzystywana nie tylko przez jednostki Uniwersytetu Slaskiego. Powotane CBB bedzie stanowito
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platforme wzajemnej wspotpracy pomiedzy kadrg naukowo-badawcza US oraz innymi instytucjami
i podmiotami gospodarczymi prowadzgcymi dziatalno$¢ w dziedzinach biotechnologicznych.

W 2011 roku wtadze Uczelni prowadzity rozmowy z wtadzami Miasta Katowic na temat mozliwosci
przekazania na rzecz Uczelni dziatki na cele budowlane. Realizacja projektu — budowa obiektu
Centrum planowana jest w centrum Katowic, w obrebie ulic: sw. Pawia, Wodnej i Gorniczej.
Szacowana wartos¢ inwestycji: ok. 120 min zt.

2. Kampus Miedzyuczelniany

Katowickie akademiki zlokalizowane sa obecnie w dzielnicy Ligota (akademiki US, SUM i UE),
w centrum Katowic przy ul. Krasinskiego (akademiki AM) oraz przy ul. Mikotowskiej (akademiki AWF).
Ich cechg jest zatem rozproszenie oraz czesciowe usytuowanie na obrzezach miasta. Kampus
miedzyuczelniany, do ktérego akces oprécz Uniwersytetu Slaskiego zgtaszaja: Akademia Sztuk
Pieknych, Akademia Muzyczna oraz Akademia Wychowania Fizycznego, stanowi szanse na
rewitalizacje przestrzeni miegjskiej centrum Katowic, kulturalne ozywienie miasta oraz uatrakcyjnienie
warunkéw studiowania na Slasku, co iest bardzo istotne w dobie nizu demograficznego. Planowana
lokalizacja kampusu to rejon ulic: Gliwickiej, Opolskiej, Dabrowki i Steslickiego.

Przewidywana powierzchnia uzytkowa miedzyuczelnianego kampusu to okoto 28 000 m?
Ulokowanie tam wspdlnego kompleksu akademickiego dla ok. 1 500 studentéw umozliwi nie tylko
ozywienie przestrzeni miejskiej, ale takze integracje $rodowiska akademickiego stolicy Slaska,
zmniejszy obcigzenie komunikacji miejskiej (obecnie studenci mieszkajacy na osiedlu akademickim
zmuszeni s do uciazliwego i czasochtonnego dojazdu na uczelnie). Zabudowa o rekreacyjnym
charakterze bedzie sprzyjata zamieszkaniu, komunikacji pomiedzy mieszkancami i studentami,
pogtebi wspotprace i poczucie studenckiej wspdlnoty. Istotny element architektoniczny Kampusu
beda stanowity tereny zielone — trawniki, zywoptoty, zielen wysoka i niska. Taka aranzacja bedzie
nawigzywata do koncepcji Miasta Ogrodow. Planowana inwestycja to nowoczesny kompleks
akademicki z miejscem na zaplecze handlowe, stotowke, sitownie wraz ze skwerem sportéw miejskich,
agenda kulturalng oraz podziemnym parkingiem. Szacowana wartos¢ inwestycji: ok. 170 min zt.

Opis do tabel

Tabela nr 1 przedstawia inwestycje budowlane kontynuowane w 2012 roku, natomiast tabela nr 2
informuje o zrédfach finansowania inwestycji. Dane poréwnawcze dotycza lat 2011-2012.

Nalezy tu podkresli¢ zaangazowanie srodkéw wiasnych Uniwersytetu na poziomie 15% naktadow,
pozyskanych srodkéw jednostek samorzadowych — 12% i dotacji ze srodkdéw unijnych stanowiacych
blisko 72% wydatkéw poniesionych na inwestycje budowlane w latach 2011-2012 oraz bardzo niski
udziat dotacji MNiSW — ponizej 1%.

W nastepnych latach udziat srodkéw unijnych w catosci wydatkdéw na inwestycje budowlane moze
zaczaC nieznacznie spada¢ z uwagi na zakonczenie najwiekszych inwestycji budowlanych. Natomiast
w przysztosci realizowane beda infrastrukturalne zadania inwestycyjne, réwniez dotowane ze srodkéw
Unii Europejskiej.

Przy okazji analizy danych liczbowych nalezy podkresli¢ dobrze uktadajaca sie wspdtprace z wrkadzami
wojewodztwa oraz miast, w ktorych zlokalizowane sag jednostki Uczelni. Liczy sie tu nie tylko wymierna
pomoc finansowa i rzeczowa, ale takze, nie mniej wazna, przychylnos¢ utatwiajgca zatatwianie wszelkich
spraw formalno-prawnych i organizacyjnych.

TABELA 1

Inwestycje budowlane realizowane w 2012 roku (dane poréwnawcze za lata 2011-2012) — naktady w tys. zt

Planowane
Opis inwestycji budowlanej efekty
Lp. i jej lokalizacja pr::v‘.:z:wrzz 2011 2012 Razem
kub. — m?
1 | Centrum Informacji Naukowej 12 400
i Biblioteka Akademicka (CINiBA) —&5g00 | 162300 | 141480 | 303780
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TABELA 2

Planowane
Opis inwestycji budowlanej efekty
Lp. i jej lokalizacja rzeczowez 2011 2012 Razem
pow. — m
kub. — m®
2 | Slaskie Miedzyuczelniane Centrum Edukacji i Badan 21 500
Interdyscyplinarnych (SMCEiBI) w Chorzowie ~ 63000 40900,0 |16 883,0 577830
3 | Hala sportowa 5249
e 0,0 0,0 0.0
35499
4 | Termomodernizacja budynku laboratorium
wraz z odzyskiem ciepta z budynku wysokiego
Wydziatu Nauk o Ziemi w Sosnowcu — > 1950 > 025 10 220,0
etap kohcowy inwestycji (TERMOLAB)
5 | Budowa nowego obiektu dla Wydziatu Radia 2 365
i Telewizji im. K. Kie$lowskiego 3500 00 | 4170 417.0
6 | Kompleksowa termomodernizacja budynku 992.0 3 065,0 40570
Rektoratu
7 | Modernizacja infrastruktury zespotu laboratoriéw
dydakty{cznych.Unlwersyteth Slask.lego z zakresu 2470 | 29 383.0 29 630,0
nauk o srodowisku w Katowicach i Sosnowcu,
MODLAB
Cieszynski Kampus Uniwersytecki: Info-Art 0,0 6,5 6,5
Centrum Nauk Stosowanych — II etap SMCEiBI 5072
w Chorzowie 21 754 0’0 189’0 189’0
RAZEM 63 564,0 (69 116,5 (132 680,5
Zrédta finansowania inwestycji w 2012 roku
(dane poréwnawcze za lata 2011-2012) — w tys. zi
Lp. Instytucja dotujaca 2011 2012 Razem Udziat w %
1 | MNiSW 200,0 750,0 950,0 0,72
2 | Srodki wtasne US 6 850,0 13401,8 20 251,8 15,26
3 | Fundusze europejskie 45 714,0 49 618,7 95 332,7 71,85
4 | Dotacje samorzadéw 10 800,0 5 346,0 16 146,0 12,17
RAZEM 63 564,0 69 116,5 132 680,5 100,00

B/ Remonty obiektow Uczelni

W ramach $rodkéw zatwierdzonych w planie rzeczowo-finansowym Uniwersytetu Slaskiego,
w 2012 roku wykonano szereg prac remontowych majacych na celu utrzymanie sktadnikéw
majatkowych Uczelni we witasciwym stanie technicznym. Pozwolito to zapobiec niszczeniu majatku
Uczelni oraz przyczynito sie do podniesienia poziomu zarowno bazy naukowo-dydaktycznej, jak

i bytowej studentdéw oraz pracownikéw Uniwersytetu Slaskiego.

Prace remontowe byty realizowane w oparciu o srodki finansowe Uczelni, dotacje MNiSW oraz

srodki bedace w posiadaniu wydziatow.

Catkowity koszt przeprowadzonych w 2012 roku prac remontowych wyniost 3 516,51 tys. zt,

w tym:
— w obiektach dydaktycznych —
— w obiektach stypendialnych —

962,31 tys. z4,

2 554,20 tys. zt.
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Ze wzgledu na niewielkie srodki finansowe przewidziane na realizacje zadan remontowych,
w 2012 roku przeprowadzono niezbedne prace, ktérych koniecznos¢ wykonania wynikata
z okresowych kontroli stanu technicznego oraz z zalecen organéw zewnetrznych. Ww. kwoty
zawieraja takze koszty przygotowania dokumentacji technicznej, ktora byta niezbedna dla wykonania
robot zaplanowanych do realizacji.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano réwniez zadania remontowe zwigzane z wymogami
przepisow Prawa budowlanego, natozone zaleceniami Panstwowej Strazy Pozarnej, Panstwowej
Inspekcji Pracy, Sanepidu oraz uniwersyteckiego Inspektoratu BHP i Ochrony P-poz. W ten sposdb
poprawiono niewfasciwy stan techniczny obiektow oraz dostosowano je do stanu zgodnego
z obowigzujacymi przepisami.

Tabele nr 3, 4 i 5 oraz wykresy nr 1, 2 i 3 zawieraja szczegotowe informacje dotyczace robot
remontowych przeprowadzonych w poszczegdlnych jednostkach Uniwersytetu Slaskiego w 2012 roku
oraz kosztow ich realizacji.

TABELA 3
Remonty w 2012 roku (w tys. zt) — obiekty dydaktyczne
Lp. Jednostka Adres Opis rob6t remontowych Koszty robét

Wymiana drewnianej stolarki okiennej;

Katowice, wymlana'parap:etow oklennych oraz .

L wykonanie obrébek blacharskich; wykonanie 57,23
ul. Jagiellonska 26-28 . .
o . projektu technicznego dotyczacego naprawy
Wydziat Biologii
L 1 Ochrony $rodowiska zabytkowego muru.
y Malowanie Sali Rady Wydziatu wraz

Katowice, z zapleczem; projekt budowlano-wykonawczy 14 64

ul. Bankowa 9 zagospodarowania terenu i matej '
architektury.
Remont sal wyktadowych nr 401 i 403; remont

Katowice, korytarza V pietra wraz z pracami 8249

Pl. Sejmu Slaskiego 1 | dodatkowymi; rozbiérka szyn stalowych po '
regatach jezdnych.

2 | Wydziat Filologiczny Roboty malarskie — pomieszczenie natryskéw

. w zapleczu sali gimnastycznej; malowanie
Sosnowiec, ) . . .
o pomieszczenia nr 408; zabezpieczenie 36,87
ul. Zytnia 10 . . L . .
zniszczonej czesci elewacji i pokrycia
dachowego.
Szkota Jezyka Katowice, Remont .pomleszc2(.-:-r.1 nr 4?3, 424, 425;

3. .. . . . renowacja posadzki i wymiana 47,23
i Kultury Polskiej Pl. Sejmu Slaskiego 1 . )

podwieszanego sufitu.

4 Wydziat Matematyki, Katowice, Remont sanitariatu w pawilonie C (II pietro); 6237
Fizyki i Chemii ul. Bankowa 14 remont schodéw zewnetrznych. '
Wydziat Nauk Katowice, Naprawa pokrycia papowego dachu —

5 15,90
Spotecznych ul. Bankowa 11 segment A.

Wydziat Ped iki i

6 | . ydziai e “agogl I KatownFeZ . Remont drzwi ewakuacyjnych. 19,99
i Psychologii ul. Grazynskiego 53
Wydziat Prawa Katowice S

' R t sufitow i Swietlikow.

7 i Administracji ul. Bankowa 11B emont sufitow i swietlikow 41,66
Katowice Wymiana okien w pomieszczeniach nr: 1, 42,

8 | Budynek Rektoratu ' 48, 48A; naprawa uszkodzen $cian 29,57
ul. Bankowa 12 . .

w pomieszczeniu nr 4.
. Katowice, . . . .
9 S;J;jn);::(;trac . ul. Szkolna 7, VZvak:\eizap:aec\;ej{r;lzeuzerwanego pokrycia dachu; 331
Y ul. Bankowa 12B y ytazu.

10 Dziat Administracji Katowice, Remont pomieszczenia piwnicznego; 1723
i Ustug Sieciowych ul. Uniwersytecka 4 przebudowa kabla swiattowodu. '

11 | Archiwum Katowice, Likwidacja zagrzybien; wymiana drzwi 6,16

ul. Bankowa 5 zewnetrznych.
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Lp. Jednostka Adres Opis robét remontowych Koszty robét
Chorzéw, ul.
12 3 k Dydak t Mal i koi gosci h. 29,67
Osrodek Dydaktyczny 75. Putku Piechoty 1 alowanie pokoi goscinnyc 9,6
Katowice, Sosnowiec
iek i , " | Awarie, iazk lady, ekspl ja,
13 (,)ble'ty Uniwersytetu Chorzéw, Cieszyn, \warie obowgz owe !or;e'g ady, eksploatacja 497,99
Slaskiego . sieci teletechniczne, dzwigi.
Rybnik
RAZEM 962,31
WYKRES 1
Wykorzystanie Srodkéw na remonty w 2012 roku — obiekty dydaktyczne
& Wydziat Biologii i Ochrony
g'O;:;’:k = \ ® Wydziat MatFizChem 6,48%
S e b H SIKP 4,91%
W Wyklict Flelagicdiy 12,40% W Wydziat Prawa i Administyécji 4,33%
W Osrodek Dydéktyczny
w Chorzdwie 3,08%
Budynek Rektoratu 3,07%
 Inne 6,50%
® Obiekty US — Awarie, Przeglqdy itd.
51,75%
TABELA 4
Remonty w 2012 roku (w tys. zt) — obiekty stypendialne (FPMSiD)
Lp. Obiekt Adres Opis rob6t remontowych Iﬁgsbzét%/
Dom Studenta Katowice, Remont kuchni na podstawie oprac.owan.ego pr?Jektu
1 budowlano-wykonawczego; montaz nawietrzakéw do 141,80
nrl ul. Studencka 15 .
okien.
Dom Studenta Katowice, Remont kuchni na podstawie opracowanego.prOJektl{
2 budowlano-wykonawczego; remont 15 pokoi; montaz 183,44
nr 2 ul. Studencka 17 . . .
nawietrzakoéw do okien.
Dom Studenta Katowice, Remont !nstalaql odgromoweJ.; remont pomieszczeh na
3 podstawie opracowanego projektu budowlano- 282,00
nr7 ul. Studencka 16 . .
-wykonawczego; remont kapitalny dachu w segmencie G.
Malowanie 4 segmentéw — III pietro, malowanie sali
. gier i suszarni; przebudowa daszkéw nad kominami;
Dom Studenta Sosnowiec, L . . "
4 r 2 ul. Sucha 7A przedtuzenie piondw odpowietrzenia instalacji 44,25
' sanitarnych; remont oswietlenia zewnetrznego przy
wyjsciach ewakuacyjnych.
Dom Studenta Sosnowiec, Remont korytarza parteru wraz z pomieszczeniami na
5 . . 233,52
nr3 ul. Sucha 7B podstawie projektu.
Remont oswietlenia zewnetrznego przy wyjsciach
6 Dom Studenta Sosnowiec, ewakuacyjnych; wymiana opraw o$wietleniowych 1,20
nr4 ul. Lwowska 2 w pomieszczeniach piwnicznych i na klatkach '
schodowych; wymiana rozdzielnicy na poziomie piwnic.
7 Dom Studenta Sosnowiec, Remont pomieszczen na podstawie opracowanego 509,25
nr5 ul. Lwowska 8 projektu budowlano-wykonawczego. '
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Remont czesciowy — III pietro na podstawie
opracowanego projektu wielobranzowego budowlano-
-wykonawczego; remont kapitalny 7 pionéw c.o.
Dom Studenta Cieszyn, z robotami ogélnobudowlanymi; naprawa dachu oraz
8 on . s . ; - . 872,10
.Uska ul. Bielska 66 czesci instalacji odgromowej; aktualizacja projektu
technicznego dotyczacego remontu kapitalnego klatki
schodowej B, wejscia gtdbwnego do budynku oraz
pomieszczen piwnicznych.
Remont wezta cieplnego rozdzielajgcego instalacje c.o.
9 Dom Studenta Cieszyn, i c.w. dla potrzeb Pracowni Ceramiki; wykonanie nowego 64.99
.Cieszko” ul. Bielska 64 sterowania wymiennikownia c.o. i c.w. w czesci dot. DS; '
wymiana zniszczonej instalacji p-poz.
10 | DSN Clesz.yn, . Remont dwéch klatek schodowych. 185,62
ul. Niemcewicza 8
Obiekty Katowice
11 | Uniwersytetu N Usuwanie awarii. 16,03
‘ . Sosnowiec, Cieszyn
Slaskiego
RAZEM 2 554,20
WYKRES 2
Wykorzystanie sSrodkéw na remonty w 2012 roku — obiekty stypendialne (FPMSiD)
i BAR i ] Osiedla
ato:wce Akademickie —
Pl Awarie 0,63%
OA Sosnowiec ¥ OA Cieszyn
31,64% 43,96%
TABELA 5
Remonty obiektow uniwersyteckich w 2012 roku (w tys. z}) — zestawienie ogélne
A. Obiekty dydaktyczne
. Koszt grodki
Lp. Obiekt :
- € catkowity centralne | jednostki
1 | Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska 71,87 9,10 62,77
2 | Wydziat Nauk Spotecznych 15,90 0,00 15,90
3 | Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii 62,37 4,38 57,99
4 | Budynek Rektoratu 29,57 29,57 0,00
5 | Budynki administracyjne 331 331 0,00
6 | Dziat Administracji i Ustug Sieciowych 17,23 17,23 0,00
7 | Wydziat Pedagogiki i Psychologii 19,99 0,00 19,99
8 | Wydziat Filologiczny 119,36 0,00 119,36
9 | Wydziat Prawa i Administracji 41,66 20,66 21,00
10 | Szkota Jezyka i Kultury Polskiej 47,23 0,00 47,23
11| Osrodek Dydaktyczny w Chorzowie 29,67 0,00 29,67
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. Koszt Srodki
Lp. Obiekt .
B catkowity centralne | jednostki
12 | Archiwum 6,16 6,16 0,00
Obiekty US ie, obowiazk lady, dzwigi,
13 iekty .(avx./an.e o owuc;z. owe przeglady, dzwigi 497.99 497.99 0,00
eksploatacja, sieci teletechniczne)
Razem obiekty dydaktyczne 962,31 588,40 373,91
B. Obiekty stypendialne
OA Katowice 607,24
2 | OA Sosnowiec 808,22 i . )
, srodki — FPMSID
3 | OA Cieszyn 112271
4 | Usuwanie awarii 16,03
Razem obiekty stypendialne 2 554,20
OGOLEM REMONTY (A + B) 3 516,51
WYKRES 3
Struktura wykorzystania Srodkéw na remonty obiektéw Uczelni w 2012 roku
W Srodki centralne M Srodki jednostki
100,00% _100,00% 100,00% 100,00% 100,00% ___100,00% 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
100%
90% - | .
o N | [ [
K] 70% - . l
N
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Finanse

A/ Gospodarka finansowa

Przychody

W roku 2011 przychody Uczelni wyniosty 344 227 739,61 zt. Przychody za rok 2012 wyniosty
ogotem 355 061 086,39 zt i wzrosty w stosunku do roku 2011 o 3,15%. Naleza do nich:
1. Przychody z dziatalnosci dydaktycznej:
— dotacja budzetowa MNiSW w kwocie 189 513 300,00 zt stanowigca 53,37% ogotu przychodéw,
— dotacja MNiISW na zadania projakosciowe i dotacja MNiSW dla oso6b niepetnosprawnych
w kwocie 3 050 100,00 zt, co stanowi 0,86% ogotu przychodéw,
— dotacja celowa MNiSW (nagrody Ministra, ubezpieczenia zdrowotne studentéw) w kwocie
492 189,00 zt, co stanowi 0,14% ogotu przychodow,
— optaty za zajecia dydaktyczne w kwocie 44 770 783,54 zt stanowigce 12,61% ogdtu
przychodéw,
— pozostate przychody (dotacje obcych jednostek, konferencje, optaty administracyjne) w kwocie
14 979 113,57 zt stanowiace 4,22% ogotu przychodow,
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— $rodki z jednostek samorzadu terytorialnego w kwocie 8 505 976,43 zt stanowigce 2,40%
ogotu przychodow,

— programy miedzynarodowe i fundusze strukturalne w kwocie 37 330 703,71 z stanowiace
10,51% ogodtu przychodéw.

Przychody finansowe w kwocie 2 843 036,64 zt stanowigce 0,80% ogdtu przychoddw.

Pozostate przychody operacyjne (sprzedaz majatku trwatego, sprzedaz wewnetrzna ZFSS,

przychody rbwnowazace amortyzacje, kary umowne) w kwocie 18 836 067,13 zt stanowiagce 5,31%

ogotu przychodow.

Swiadczenia wewnetrzne w kwocie 1 392 608,83 zt stanowiace 0,39% ogétu przychodoéw.

Przychody z dziatalnosci naukowo-badawczej w kwocie 33 347 207,54 zt stanowiagce 9,39% ogotu

przychodéw, w tym:

— badania statutowe 14 390 027,98 zt,
— projekty badawcze krajowe 11 159 678,59 zt,
— ustugi naukowo-badawcze 738 471,52 z4,

— programy miedzynarodowe i fundusze strukturalne 7 059 029,45 zt.

Whnioski wynikajace z analizy przychodoéw za rok 2012:

1.

2.

3.

Przychody witasne z dziatalnosci dydaktycznej wynosity 106 078 766,25 zt, stanowity 29,88% ogotu
przychodéw i spadty w stosunku do roku 2011 o 2,70 pkt.%.

Dotacja budzetowa stanowita 53,37% ogdtu przychodow i jej udziat spadt w stosunku do roku
2011 o0 0,97 pkt.%.

Optaty za zajecia dydaktyczne stanowity 12,61% ogdtu przychodow i ich udziat spadt w stosunku
do ogétu przychoddédw o 1,78 pkt.% w poréwnaniu z rokiem 2011.

Koszty

W roku 2011 koszty Uczelni wynosity 341 245 327,93 zt. Koszty Uczelni w roku 2012 wynosity

347 556 429,48 zt i wzrosty w stosunku do roku 2011 o 1,85%.

LN uhwh

W kosztach ogdtem gtdébwne pozycje zajmuja:

Wynagrodzenia wraz ze sktadkami ZUS: 222 556 095,69 zt stanowiace 64,03% ogdtu kosztow.
Swiadczenia na rzecz pracownikéw: 11 800 897,43 zt stanowiagce 3,40% ogdtu kosztdw.
Zuzycie energii: 14 986 401,14 zt stanowiace 4,31% ogodtu kosztow.

Remonty: 1 597 912,70 zt stanowigce 0,46% ogotu kosztow.

Stypendia doktoranckie: 4 832 247,00 zt stanowigce 1,39% ogodtu kosztow.

Stypendia projakosciowe: 1 864 800,00 zt stanowigce 0,54% ogdtu kosztow.

Podroze stuzbowe: 5 828 489,26 zt stanowigce 1,68% ogdtu kosztéw.

Zuzycie materiatow: 8 796 789,25 zt stanowigce 2,53% ogotu kosztow.

Amortyzacja srodkéw trwatych i aparatura specjalna: 26 103 342,21 zt stanowiaca 7,51% ogodtu
kosztow.

10. Sprzatanie i dozor obiektéw: 8 794 700,70 zt stanowigce 2,53% ogotu kosztow.

11. Czasopisma naukowe i ksiegozbiory: 2 232 929,04 zt stanowigce 0,64% ogotu kosztow.
12. Ustugi pocztowe i telekomunikacyjne: 1 220 474,14 zt stanowigce 0,35% ogotu kosztow.
13.Inne ustugi obce: 20 063 961,56 zt stanowigce 5,77% ogdtu kosztow.

14. Pozostate koszty: 15 115 365,55 zt stanowigce 4,35% ogdtu kosztow.

15. Koszty finansowe 765 372,78 zt stanowigce 0,22% ogotu kosztéw.

16. Pozostate koszty operacyjne 996 651,03 zt stanowigce 0,29% ogotu kosztow.

Whioski wynikajace z analizy kosztow za 2012 rok:

1.
2.

Wyzsza dynamika przyrostu kosztow w stosunku do wykonania w roku 2011 o 1,85%.
Uczelnia za rok 2012 uzyskata dodatni wynik finansowy netto w kwocie 7 477 827,91 zt.
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Informacje dotyczace wyniku finansowego oraz funduszu zasadniczego przedstawiajg tabele nr 1 i 2.

Wynik finansowy za 2012 r. (w zi)

TABELA 1

Lp. Wyszczegdlnienie Przychody Koszty Wynik finansowy
1 | Dziatalno$¢ dydaktyczna 261 311 462,54 278 075 332,04 -16 763 869,50
2 | Pozostata dziatalnos¢ operacyjna 18 836 067,13 996 651,03 17 839 416,10
3 | Dziatalno$¢ badawcza 26 288 178,09 26 233 943,58 54 234,51
4 | Fundusze strukturalne i programy miedzynarodowe 44 389 733,16 40 092 521,22 4297 211,94
5 | Dziatalnos¢ finansowa 2 843036,64 765 372,78 2 077 663,86
6 | Pozostata sprzedaz materiatéw — — —
7 | Sprzedaz na potrzeby wtasne 1392 608,83 1392 608,83 —
8 | Zyski i straty nadzwyczajne — — —

Razem 355 061 086,39 347 556 429,48 7 504 656,91
9 | Podatek dochodowy 26 829,00
Wynik finansowy netto 7 477 827,91

TABELA 2
Fundusz zasadniczy wg stanu na 31 grudnia 2012 r. (w z})
Fundusz
niani Fundusz RN
Lp. Wyszczegélnienie . z aktualizacji Razem
zasadniczy wyceny
Stan na 1.01.2012r. 299 467 271,72 | 39 974 218,15 339 441 489,87

Zwiekszenia:

1 | Nadwyzka z rozliczenia za rok ubiegty 2 955 256,68 2 955 256,68
2 | Dotacje celowe FS:
— Termolab 3564 742,53 3564 742,53
— Pileus — WNS 281 436,96 281 436,96
— CINiBA 41116 307,10 41 116 307,10
3 | Decyzja Wojewody — przejecie gruntow na wiasnosc 709 535,00 709 535,00
4 | Przyrost z aktualizacji 12 852,90 12 852,90

Razem zwiekszenia

48 640 131,17

48 640 131,17

Zmniejszenia:

5 | Umorzenie budynkéw i budowli 7 498 046,12 7 498 046,12
Likwidacja funduszu z aktualizacji 12 852,90 12 852,90

7 | Nieumorzona wartos¢ sprzedanego budynku Cieszyn 127 479,21 127 479,21
Razem zmniejszenia 7 625 525,33 12 852,90 7 638 378,23

St

an na 31.12.2012r.

340 481 877,56

39 961 365,25

380 443 242,81

Zysk bilansowy netto w wysokosci 7 477 827,91 zt proponuje sie przeznaczy¢ na zwiekszenie
funduszu zasadniczego Uczelni.
Poréwnanie przychoddéw, kosztéw i zyskéw Uczelni (z uwzglednieniem liczby studentéw oraz
struktury udziatu) w latach 2010-2012 przedstawia tabela nr 3. Z kolei tabela nr 4 obrazuje koszty
i przychody z dziatalnosci dydaktycznej Uczelni w roku 2012.
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Poréwnanie kosztéw, przychodéw i zyskéw Uczelni — z uwzglednieniem liczby studentéw

oraz struktury udzialu — w latach 2010-2012 (w tys. z})

TABELA 3

L. Wykonanie w latach Struktura w % w latach
Wyszczegélnienie
2010 2011 2012 2010 | 2011 | 2012
A. |PRZYCHODY
| | Praychody z dziatalnosci 306 781,4 | 300227,6 | 298 642,2 87,46 | 8722 | 8411
dydaktycznej, w tym:
— dotacja budzetowa 190 851,0 187 918,0 192 563,4 54,41 54,59 54,23
— odptatnos¢ za studia 53 220,2 49 549,0 44 770,8 15,17 14,39 12,61
— pozostate przychody 62 710,2 62 760,6 61 308,0 17,88 18,24 17,27
i | Dochody z dziatalnosci 252207 | 241331 33 347,2 7,19 701 | 9,39
naukowo-badawczej
Il | Sprzedaz towardw i materiatow — 6,0 — — 0,00 —
v Zpizi:ita*e przychody i ziownane | ) g ¢ 4 16054 1392,6 0,56 047 | 039
y | Pozostate przychody 143233 | 150859 18 836,0 4,08 438 | 531
operacyjne i zyski
VI | Przychody finansowe 24953 31697 28430 0,71 0,92 0,80
RAZEM PRZYCHODY
(I+T+TI+IV+V+VI) 350 797,6 | 344 227,7 355 061,0 100,0 100,0 100,0
% wzrostu 7,01 -1,87 3,15
B. [STUDENCI
I | Liczba studentéw, w tym: 32 343 30 092 29 258 95,82 95,08 95,32
— studia stacjonarne 19 682 19574 20 406 58,31 61,85 66,48
— studia niestacjonarne 12 661 10 518 8 852 37,51 33,23 28,84
I | Studia doktoranckie 1411 1558 1435 4,18 4,92 4,68
EI:IZII)EM STUDENCI 33754 31 650 30 693 100,0 100,0 100,0
% wzrostu -0,70 -6,23 -3,02
C. | KOSZTY
I | Koszty wtasne 332 858,5 3392154 345 794,4 99,38 99,41 99,49
— wynagrodzenia z pochodnymi| 220 873,9 221 768,3 222 556,1 65,95 64,99 64,03
— amortyzacja i aparatura 18 516,1 20 184,4 26 103,3 5,53 591 7,51
— zuzycie materiatow i energii 24 158,8 28 409,2 23783,2 7,21 8,33 6,84
— pozostate koszty 69 309,7 68 853,5 73 351,8 20,69 20,18 21,11
II | Wartos¢ sprzedanych towarow — 6,0 — — 0,00 —
i | Pozostate koszty operacyjne 18160 | 18510 996,7 0,54 054 | 029
I straty
IV | Koszty finansowe 273,8 172,9 765,3 0,08 0,05 0,22
RAZEM KOSZTY 334 948,3 | 341 245,3 347 556,4 100,0 100,0 100,0
(I+II+II1+1IV)
% wzrostu 8,53 1,88 1,85
D. | WYNIK FINANSOWY
I | Zysk brutto 15 849,3 29824 7 504,6
II | Strata brutto — — —
II | Nalezny podatek dochodowy 61,6 27,2 26,8
IV | Zysk netto 15 787,7 2 955,2 7 477,8
Dynamika w % -17,51 -81,28 153,04
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Koszty i przychody dziatalnosci dydaktycznej w 2012 r. (w zi)

TABELA 4

Lp. Wydziat/Jednostka Koszty Przychody
Wydziaty
1 Biologii i Ochrony Srodowiska 19 294 302,87 16 120 636,33
2 Filologiczny 41 805 413,75 43184 312,17
3 Matematyki, Fizyki i Chemii 34 447 408,96 28 410 847,38
4 Nauk o Ziemi 18 399 558,73 14 681 000,89
5 Nauk Spotecznych 21 740 703,09 20 247 848,03
6 Pedagogiki i Psychologii 15 093 044,09 12 982 733,31
7 Prawa i Administracji 19 804 502,16 18 824 767,77
8 Informatyki i Nauki o Materiatach 16 539 028,94 14 662 023,40
9 Radia i Telewizji im. K. Kieslowskiego 4 891 098,18 3513 312,20
10 Teologiczny 4566 119,73 3708 295,65
11 Etnologii i Nauk o Edukacji 9 525 925,04 8 362 392,92
12 Artystyczny 9 167 453,44 5966 847,92
Razem 215 274 558,98 190 665 017,97
Pozawydziatowe Jednostki Dydaktyczne (PJD) i Jednostki Ogélnouczelniane (JOU)
1 Uniwersytet Trzeciego Wieku 308 778,14 231 645,69
2 SPNJO 3698 749,44 1399 720,00
3 SWFiS 282479891 620 437,87
4 SJiKP 1902 639,07 1 245 200,68
5 Szkota Zarzadzania 2 031 869,51 1 715 549,65
6 MISH 178 814,96 162 820,53
7 MISM-P 30 710,98 158 016,97
8 SINJA 346 686,06 461 772,43
9 SMSH 405 992,76 64 551,00
10 CSnCziS 95 020,41 28 509,50
11 MSNP 348 559,02 151 013,24
12 Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé 132 386,21 17 164,48
13 Wszechnica Slaska 525 020,31 1 696 953,35
14 Uniwersytet Slaski Dzieci i Mtodziezy 219 005,66 255 022,78
15 Centrum Ksztatcenia Ustawicznego 3 500,00 0,00
16 Biblioteka Uniwersytecka i CINiBA 12 311 630,49 2 087 695,82
17 Dziatalnosc bytowa 2 517 961,47 2 551 289,44
18 Osrodki wypoczynkowe 264 818,97 265 014,67
19 Jednostki studenckie 723 318,38 13 700,86
20 Wydawnictwo i sprzedaz ksigzek 2011 327,16 179 909,31
21 PJD, JOU Cieszyn** 1836 305,31 391 845,67
22 Pozostate przychody i koszty dydaktyczne*** 3 605 128,28 560 218,54
Razem 36 323 021,50 14 258 052,48
Pozostata dziatalnos¢
1 Swiadczenia na wtasne potrzeby 1392 608,83 1 392 608,83
2 Przychody i koszty programéw miedzynarodowych oraz 40 092 521,22 44 389 733,16
funduszy strukturalnych
3 Dziatalnos¢ badawcza 26 233 943,58 26 288 178,09
4 Przychody i koszty finansowe 765 372,78 2 843 036,64
5 Pozostate przychody i koszty operacyjne 731 832,06 1 684 229,04
6 Dotacja MNiSW (w tym dla PJD, JOU) — 44 478 304,43
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Lp.

Wydziat/Jednostka

Koszty

Przychody

7 Koszty ogdélnouczelniane (AC Katowice)

26 742 570,53

9616 655,33

8 Przychody, w tym z tytutu odptatnych form ksztatcenia
w dyspozycji Rektora

19 445 270,42

Razem

95 958 849,00

150 138 015,94

Ogotem

347 556 429,48

355 061 086,39

Zysk brutto

7 504 656,91

Podatek dochodowy

26 829,00

Zysk netto

7 477 827,91

Dodatkowa informacja

1 | Dziat Transportu 579 006,09 194,05
2 | Osrodek Dydaktyczny w Rybniku 982 094,17 287 246,92
3 | Szkolna 7 213 911,62 102 207,63
4 | Archiwum 273 792,80 0,00

*  Przychody uwzgledniaja dotacje przeznaczone na sfinansowanie zakupu Srodkéw trwatych w wysokosci ich amortyzacji.

**  Administracja Miedzywydziatowa w Cieszynie oraz obiekty sportowe.

**+  Koszty: Miedzywydziatowa Pracownia Badan Strukturalnych, Oérodek Dydaktyczny w Chorzowie, SMCEiBI, Archiwum.
Przychody: Miedzywydziatowa Pracownia Badan Strukturalnych, Oérodek Dydaktyczny w Chorzowie, SMCEiBI, Archiwum, Oérodek
Dydaktyczny w Rybniku, Szkolna 7.

Poréwnanie udziatu jednostek Uczelni w pozyskiwaniu dotacji MNiSW na dziatalnos¢ dydaktyczna
w latach 2011-2013 przedstawia tabela nr 5 (dane z poszczegdlnych lat nie s porownywalne ze
wzgledu na coroczng zmiane zasad podziatu dotacji).

TABELA 5
Udzial jednostek Uczelni w pozyskiwaniu dotacji MNiSW na dziatalnos¢ dydaktyczna w %
w latach 2011-2013
Algorytm Algorytm Algorytm
Lp. Wydzial/Jednostka (b':;az g}\;éh (b';zaz gi;éh (br:;az gii;éh
z2010r.) z2011vr.) z 2012r.)

1 | Biologii i Ochrony Srodowiska 9,51 9,38 8,32

2 | Filologiczny 22,89 24,35 23,44

3 | Matematyki, Fizyki i Chemii 13,35 13,29 13,27

4 | Nauk o Ziemi 8,50 8,36 8,24

5 | Nauk Spotecznych 11,88 10,89 11,49

6 | Pedagogikii Psychologii 5,61 5,81 6,40

7 | Prawa i Administracji 5,86 579 7,46

8 | Informatyki i Nauki o Materiatach 7,32 7,53 7,13

9 | Radiai Telewizji im. K. KieSlowskiego 1,72 1,66 1,82
10 | Teologiczny 2,01 2,16 2,26
11 | Etnologii i Nauk o Edukacji 4,09 4,02 4,06
12 | Artystyczny 3,93 3,67 3,40
13 | Pozostate jednostki 3,34 3,09 2,71

Razem 100,0 100,0 100,0

Wskazniki wyliczono na podstawie zasad podziatu — Rozporzadzenia MNiSW z dnia 08 lutego 2012 r.

Szczegotowe zestawienie pordwnawcze wartosci sktadnikédw pozyskiwanej dotacji ,stacjonarnej”
MNiSW w latach 2011-2013 przedstawia tabela nr 6.
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TABELA 6

Zestawienie poréwnawcze wartosci sktadnikéw pozyskiwanej dotacji ,stacjonarnej” jednostek Uczelni
w latach 2011-2013 zgodnie z Ministerialna Formuta Finansowania (MFF)

Wyszczegélnienie sktadnikow
Sl I vziate Suus kel G =Sio,35 Wi =Kio,35 w, =Jio,1o w:(i),m W, =Bio,10 W, =u 0,05 ww!v;),os e
W, = 0,30

- 2011 | 0111 | 0073 0,072 0,188 | 0054 | 0042 | 0,0951
1 2;2'(;’3&;&”“” 2012 | 0,104 | 0,075 0,070 0,196 | 0052 | 0039 | 0,0938
2013 | 0097 | 0075 0,044| 0155 | 0049 | 0,045 | 00832
2011 | 0232 | 0215 0,245 0145 | 0179 | 0490 | 0,2289
2| Filologiczny 2012 | 0251 | 0217 0,254 0157 | 0207 | 0560 | 0,2435
2013 | 0234 | 0228 0220| 0142 | 0197 | 0541 | 02344
- 2011 | 0,142 | 0,134 0,116 0176 | 0125 | 0028 | 01335
3 i'v'g';:r':;tyk" Fizyki 2012 | 0145 | 0,130 0,115 0174 | 0121 | 0027 | 0,1329
2013 | 0147 | 0132 0072| 0221 | 0148 | 0,035 | 01327
2011 | 0071 | 0,074 0,065 0224 | 0,107 | 0003 | 0,0850
4| Nauk o Ziemi 2012 | 0072 | 0,074 0,066 0200 | 0,103 | 0015 | 0,0836
2013 | 0075 | 0,074 0,045| 0217 | 0098 | 0015 | 00824
2011 | 0119 | 0,108 0,139 0,091 | 0214 | 0112 | 0,1188
5| Nauk Spotecznych 2012 | 0102 | 0,106 0,134 0,081 | 0,190 | 0106 | 0,1089
2013 | 0113 | 0,107 0,136| 0088 | 0197 | 0,082 | 01149
2011 | 0049 | 0,074 0,076 0012 | 007T | 0015 | 0,0561
6| P sjafhooiki.. 2012 | 0,052 | 0,071 0,073 0,026 | 0,069 | 0038 | 0,0581
| reyenologl 2013 | 0051 | 0073 0,110| 0018 | 0066 | 0,051 | 0,0640
2011 | 0047 | 0,064 0,076 0,048 | 0,054 | 0090 | 0,0586
7| Prawa i Administracji | 2012 | 0,049 | 0,064 0,079 0,043 | 0052 | 0074 | 0,0579
2013 | 0052 | 0063 0171| 0044 | 0049 | 0,096 | 00746
B _ 2011 | 0093 | 0,058 0,056 0,097 | 0071 | 0028 | 00732
8 Lm;\j;rt"earggc'h'\'a”k' 2012 | 0098 | 0,060 0,060 0,094 | 0069 | 0020 | 00753
2013 | 0098 | 0,059 0,049| 0080 | 0066 | 0012 | 00713
— - 2011 | 0023 | 0,017 0,017 — 0,018 | 0015 | 00172
9 r:dl'(a L?eeélli"\‘l’v'zﬁiego 2012 | 0,022 | 0,016 0,016 - 0,017 | 0,010 | 0,0166
2013 | 0024 | 0,017 0,023 — 0,016 | 0010 | 0,0182
2011 | 0019 | 0023 0,028 — 0,054 | — 0,0201
10| Teologiczny 2012 | 0,019 | 0,025 0,028 0,009 | 0052 | — 0,0216
2013 | 0019 | 0,025 0,032| 0013 | 0049 | — 0,0226
— 2011 | 0046 | 0,048 0,060 0012 | — 0,017 | 0,0409
11 (E)”E‘gLok%'c'j'i Nauk 2012 | 0,042 | 0,048 0,058 0,017 | 0017 | 0,08 | 0,0402
2013 | 0,041 | 0,048 0,061| 0018 | 0016 | 0,007 | 0,0406
2011 | 0030 | 0,056 0,037 0,006 | 0054 | 0043 | 0,0393
12| Artystyczny 2012 | 0,027 | 0,056 0,036 0,004 | 0052 | 0013 | 0,0367
2013 | 0,029 | 0,056 0,023| 0004 | 0049 | 0,014 | 0,0340
2011 | 0019 | 0,057 0,012 — — 0,115 | 00334
13| Pozostate jednostki 2012 0,017 0,056 0,011 — — 0,089 0,0309
2013 | 0020 | 0043 0,016 | — — 0,093 | 00271

2011 | 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Razem 2012 | 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

2013 | 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Uniwersytet Slaski w Katowicach




Udziat poszczegdlnych jednostek Uniwersytetu w pozyskiwaniu dotacji ,stacjonarnej” wyliczono na
podstawie zasad okreslonych w Zataczniku nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 20 lutego 2013 r. (poz. 273) w sprawie sposobu podziatu dotacji z budzetu panstwa
dla uczelni publicznych i niepublicznych.

Podziatu dotacji stacjonarnej dokonano przy wykorzystaniu:

— wskaznikdéw kosztochtonnosci kierunkdéw studiow i studiow doktoranckich,

— danych z 2012 r.

W, — oznacza wage sktadnika studencko-doktoranckiego — waga 0,35,

Si  — oznacza sktadnik studencko-doktorancki,

W, — oznacza wage sktadnika kadrowego — waga 0,35 w latach 2011-2012 oraz waga 0,30
w roku 2013,

K; — oznacza sktadnik kadrowy,

W; — oznacza wage sktadnika zrbwnowazonego rozwoju — waga 0,10,

Ji — oznacza sktadnik zrownowazonego rozwoju,

Wy — oznacza wage sktadnika dostepnosci kadry — waga 0,10,

Di — oznacza sktadnik dostepnosci kadry,

W, — oznacza wage sktadnika badawczego — waga 0,10,

B; — oznacza sktadnik badawczy,

W, — oznacza wage sktadnika uprawnien — waga 0,05,

Ui  — oznacza sktadnik uprawnien,

W, — oznacza wage sktadnika wymiany studenckiej — waga 0,05,

W, — oznacza sktadnik wymiany studenckiej.

B/ Dotacje i darowizny

Tabela nr 7 zawiera dane dotyczace dotacji i darowizn przekazanych w 2012 roku na dziatalnos¢
jednostek Uniwersytetu Slaskiego.

TABELA 7

Dotacje i darowizny otrzymane przez Uniwersytet Slaski w 2012 roku

Lp. Darczyica Kwota Przeznaczenie
A. Dotacje jednostek samorzadowych
1 | Urzad Migjski, Katowice 29 985,75 | Uniwersytet Trzeciego Wieku
2 | Urzad Miejski, Chorzéw 1 000 000,00 | SMCEiBI
3 | Wojewddztwo Slaskie 7 300 000,00 | SMCEiBI
4 | Urzad Miejski, Jastrzebie Zdrdj 25 000,00 | Uniwersytet Trzeciego Wieku
5 | Urzad Migjski, Rybnik 147 000,00 | Administracja OD Rybnik
6 | Urzad Miejski, Sosnowiec 3 990,68 | Uniwersytet Trzeciego Wieku
Razem dotacje jednostek samorzadowych 8 505 976,43
B. Inne dotacje
Fundusz Wyszehradzki 6 253,50 | Instytut Jezyka Angielskiego
Ministerstwo Kultury Chorwacji, Zagrzeb 14 192,62 | dofinansowanie publikacji
E. Szadzinska, B. Ecler-Nocon 3 737,06 | dofinansowanie publikacji
10 | Centrum Ratownictwa, Gliwice 1 000,00 Studenckie Koto Naukowe

Psychologow

11 | Kancelaria Radcy Prawnego M. Pawetczyk 1 500,00 | dofinansowanie publikacji
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Lp. Darczynca Kwota Przeznaczenie
wsparcie finansowe — nadanie tytutu

12 | Izba Notarialna 3 000,00 | doktora honoris causa (prof. Ch. von
Bar)
wsparcie finansowe— nadanie tytutu

13 | Okregowa Izba Radcéw Prawnych, Katowice 3 000,00 | doktora honoris causa (prof. Ch. von
Bar)

14 | Ambasada Francji 21 905,24 | biblioteka MSNP

15 | Fundacja WPiA 60 435,91 | biblioteka WPIiA

16 | PKP Cargo Service 4 000,00 | etiuda filmowa ,Klub”

17 | Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska 11 509,50 Centrum Studiéw ,

i Gospodarki Wodnej, Katowice ' nad Cztowiekiem i Srodowiskiem

18 | Narodowe Centrum Badan i Rozwoju 7 326,00 | Patent Plus

19 | M. Jarosz 1 740,00 \o/lj}i)ai;e;lnoéc' Samorzadu Studentéw

20 | wptaty rézne 2 500,00 | zgrupowanie choru

21 | FWPN 6 219,80 | Szkota Jezyka i Kultury Polskiej

22 | FWPN 56 919,87 | dofinansowanie konferencji

23 | Marchlik Marian ,Bar Maniek”, Rybnik 500,00 dzia+a|no§é Samorzadu Studentow
OD Rybnik

2 .Przedsiebior.s.two Gospodarki Wodnej 1 500,00 XXV.Miedzynarodowy Studencki

i Rekultywacji Festiwal Folklorystyczny
25 | ATMS SA, Warszawa 3 000,00 | konkurs ,Fizyka sie liczy”
26 | PISF 169 753,52 | etiudy filmowe WRITV
Razem inne dotacje 379 993,02
C. Darowizny
27 | ELEA Polska Sp. z o.0. 10 000,00 | darowizna
Razem darowizny 10 000,00

RAZEM DOTACJE I DAROWIZNY

8 895 969,45
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Organizacija
Uczelni

A/ Wybory organéw Uniwersytetu Slaskiego
na kadencje 2012-2016

Z dniem 1 wrzeénia 2012 r. rozpoczeta sie nowa kadencja organéw Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach. Uczelniana, wydziatowe i pozawydziatowe komisje wyborcze czuwaty nad
prawidtowym przebiegiem wyboréw kolegialnych i jednoosobowych organdéw Uniwersytetu, ktére
przeprowadzone zostaty w pierwszej potowie roku 2012.

27 marca 2012 r. dokonano wyboru rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach na kadencje
2012-2016. Rektorem zostat wybrany na druga kadencje prof. zw. dr hab. Wiestaw Banys, ktory objat
swoja funkcje 1 wrzesnia 2012 r. i petnic jg bedzie do 31 sierpnia 2016 r.

3 i 17 kwietnia 2012 r. dokonano wyboru prorektoréw Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach na
kadencje 2012-2016. Funkcje te petnia:
1. Prof. zw. dr hab. Stanistaw Kucharski — Prorektor ds. Finanséw i Rozwoju;
2. Prof. dr hab. Andrzej Kowalczyk — Prorektor ds. Nauki i Wspotpracy z Gospodarka;
3. Dr hab. prof. US Ryszard Koziotek — Prorektor ds. Ksztatcenia i Studentéw;
4. Dr hab. Mirostaw Nakonieczny — Prorektor ds. Umiedzynarodowienia, Wspotpracy z Otoczeniem
i Promogji.
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Na przetomie kwietnia i maja 2012 r. dokonano wyboru dziekanow wydziatow na kadencje

2012-2016. Funkcje te petnia:

RBOVwO~NOULTAWNE

0.
1.

Prof. zw. z przew. kwal. Il st. Matgorzata tuszczak — Dziekan Wydziatu Artystycznego;
Prof. zw. dr hab. Iwona Szarejko — Dziekan Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska;
Dr hab. prof. US Zenon Gajdzica — Dziekan Wydziatu Etnologii i Nauk o Edukacji;
Prof. dr hab. Rafat Molencki — Dziekan Wydziatu Filologicznego;

Dr hab. prof. US Danuta Stréz — Dziekan Wydziatu Informatyki i Nauki o Materiatach;
Prof. zw. dr hab. Alicja Ratuszna — Dziekan Wydziatu Matematyki, Fizyki i Chemii;
Prof. zw. dr hab. Wiestaw Kaczanowicz — Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych;

Prof. zw. dr hab. Adam Idziak — Dziekan Wydziatu Nauk o Ziemi;

Prof. zw. dr hab. Stanistaw Juszczyk — Dziekan Wydziatu Pedagogiki i Psychologii;

Dr hab. prof. US Czestaw Martysz — Dziekan Wydziatu Prawa i Administragji;

Prof. zw. z przew. kwal. II st. Jerzy tukaszewicz — Dziekan Wydziatu Radia i Telewizji
im. Krzysztofa Kieslowskiego;

12.Dr hab. Antoni Bartoszek — Dziekan Wydziatu Teologicznego.

JM Rektor powotat na kadencje 2012-2016 kierownikow pozostatych jednostek organizacyjnych

Uniwersytetu prowadzacych dziatalnos¢ naukowa, naukowo-dydaktyczng lub dydaktyczna. Funkcje te
petnia:

1.
2.
3.

RO~ Ww

Prof. dr hab. Barbara Kozusznik — Dyrektor Szkoty Zarzadzania;

Dr Renata Jankowska — p.o. Dyrektora Miedzynarodowej Szkoty Nauk Politycznych;

Dr hab. prof. US Ryszard Koziotek — Dyrektor Miedzywydziatowych Indywidualnych Studiéw
Humanistycznych;

Prof. zw. dr hab. Karol Kotodziej — Dyrektor Miedzywydziatowych Indywidualnych Studiow
Matematyczno-Przyrodniczych;

Dr hab. prof. US Jolanta Tambor — Dyrektor Szkoty Jezyka i Kultury Polskiej;

Mgr Ryszard Kalamarz — Kierownik Studium Praktycznej Nauki Jezykdw Obcych;

Mgr Piotr Nowak — Kierownik Studium Wychowania Fizycznego i Sportu;

Dr Agnieszka Babczyrska — p.o. Dyrektora Centrum Studiéw nad Cztowiekiem i Srodowiskiem;

Dr Marta Cuber — Dyrektor Osrodka Dydaktycznego w Rybniku;

. Dr Magdalena Slawska — Dyrektor Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.

B/ Struktura organizacyjna Uczelni

Rozporzadzanie mieniem / Sprzedaz obiektow

Uniwersytet podjat nastepujace dziatania dotyczgce nieruchomosci:

Obiekty w Katowicach:

a. obcigzenie stuzebnosciami przesytu nieruchomosci w rejonie ul. Bankowej i Rozdzienskiego na
rzecz Tauron Dystrybucja i PEC,

b. prowadzone jest postepowanie zmierzajace do uregulowania stuzebnosci w zwigzku z inwestycja
LC Corp w rejonie ulic Bankowej i Rozdzienskiego,

c. prowadzone jest postepowanie zmierzajagce do obcigzenia odptatna stuzebnoscia przesytu na
rzecz Gaz System SA nieruchomosci usytuowanych w rejonie ul. Wiosny Ludéw w Katowicach,

d. budynek przy ul. Szkolnej 7 w Katowicach — Uniwersytet wystgpit do Prezydenta Miasta
Katowice o odstgpienie od odwotania darowizny w przypadku zbycia nieruchomosci;
ostateczng decyzje o odstgpieniu odwotania darowizny podejmie Wojewoda Slaski wydajac
w tej sprawie stosowne zarzadzenie.

Obiekty w Cieszynie:

a. ul. Bielska 68 — na podstawie umowy z dnia 18.09.2012 r. nieruchomos¢ zostata sprzedana.

. Prowadzone s3 negocjacje z Burmistrzem Gminy Borne Sulinowo w sprawie rozwigzania umow

przekazania gruntu w uzytkowanie wieczyste wraz z zaptatg na rzecz Uniwersytetu wynagrodzenia
za znajdujace sie na gruncie budynki i urzadzenia.

Uniwersytet Slaski w Katowicach




Prowadzone jest postepowanie zmierzajgce do aktualizacji danych ewidencji gruntéw i budynkow
w zakresie zmiany uzytkdédw gruntowych dla nieruchomosci potozonej w Boguchwatowicach —
obreb 0001 Boguchwatowice, karta mapy 5, nr dziatki 377/4.

Pozyskane obiekty i tereny

Umowa z dnia 02.07.2012 r. oddania gruntu w uzytkowanie wieczyste i sprzedazy budynkow
Uniwersytet uregulowat stan prawny nieruchomosci usytuowanych w Sosnowcu w rejonie ulic
Bedzinskiej, Suchej i Lwowskiej, tj. Wydziatu Nauk o Ziemi, stotdowki na Osiedlu Akademickim
w Sosnowcu oraz budynku technicznego, usytuowanych na nastepujacych dziatkach: 784, 682
(KW KA1S/00067629/1), 785, 1388, 1389, 1390, 1392, 1499 (KW KA1S/00077076/2).

. Uniwersytet rozpoczat negocjacje z Gming Sosnowiec w sprawie nabycia od Gminy Sosnowiec

w drodze darowizny nieruchomosci usytuowanej w Sosnowcu przy ul. Gen. Grota-Roweckiego 5, na
ktorej znajduja sie Instytuty Neofilologiczne; Gmina Sosnowiec wystapita z wnioskiem o przekazanie
w drodze darowizny na rzecz Gminy nieruchomosci przy ul. Koscielnej 11 i Zeromskiego 3
w Sosnowcu, jako rekompensata za nieruchomos¢ przy ul. Gen. Grota-Roweckiego 5.

Wydziat Informatyki i Nauki o Materiatach przy ul. Bedzinskiej 39 — zakonczono postepowanie
wieczysto-ksiegowe majace na celu zatozenie nowej ksiegi wieczystej dla przedmiotowej
nieruchomosci i wpis uzytkowania wieczystego dla dziatek: 1404, 1405 i 1406. Z uwagi na to, iz
dziatka nr 1407 jest skomunalizowana, wystany zostat do Ministra Administracji i Cyfryzacji
wniosek o uniewaznienie decyzji komunalizacyjnej. Po zakonczeniu tego postepowania zostanie
ztozony wniosek do Wojewody Slaskiego o wydanie decyzji uwtaszczeniowej przedmiotowego
gruntu.

Zakonczono postepowania uwifaszczeniowe, polegajace na przeksztatceniu prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnhoéci na mocy decyzji Wojewody Slaskiego dla nieruchomosci, na
ktérych usytuowane sa Dom Studenta nr 2 i 3 zlokalizowanych na Osiedlu Akademickim
w Sosnowcu przy ul. Suchej 7b—c.

Inne dziatania i zamierzenia

Liczba wydanych przez wtadze Uczelni aktow prawnych oraz zawartych porozumien i umoéw

w okresie od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia 31 grudnia 2012 roku ksztattuje sie nastepujaco:

1

2.
3.
4.

208 zarzadzenh Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach;
115 uchwat Senatu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach;

11 pism okélnych Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach;
112 porozumien, umow o wspotpracy, w tym listy intencyjne.

Najistotniejsze zmiany, jakich dokonano w 2012 roku w obrebie struktury organizacyjnej jednostek

naukowo-dydaktycznych:

1.

Wydziat Filologiczny

a. utworzenie z dniem 1 marca 2012 r. w Instytucie Kultur i Literatur Anglojezycznych Centrum
Badan Narracji Interaktywnych, podporzadkowanego bezposrednio Dyrektorowi Instytutu,

b. utworzenie z dniem 1 maja 2012 r. w Instytucie Jezyka Polskiego: Zaktadu Lingwistyki Tekstu
i Dyskursu oraz Zaktadu Socjolingwistyki i Spotecznych Praktyk Komunikowania,

c. likwidacja z dniem 1 maja 2012 r. w Instytucie Jezyka Polskiego: Zaktadu Wspotczesnego
Jezyka Polskiego oraz Zaktadu Jezykoznawstwa Pragmatycznego,

d. utworzenie z dniem 1 pazdziernika 2012 r. w Instytucie Jezyka Angielskiego Zaktadu Badan
Kontrastywnych,

e. zmiana z dniem 1 listopada 2012 r. nazw dwoch zaktadédw w Instytucie Filologii Stowianskiej:
Zaktadu Jezykoznawstwa Historycznego i Porownawczego na Zaktad Badan Kontrastywnych
i Glottodydaktyki oraz Zaktadu Slawistyki Kulturoznawczej i Glottodydaktyki na Zaktad
Slawistyki Kulturoznawczej,

f. utworzenie z dniem 1 grudnia 2012 r. w Instytucie Jezyka Angielskiego Zaktadu Jezykoznawstwa
Pragmatycznego.

Uniwersytet Slaski w Katowicach




2. Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska
a. zmiana z dniem 1 marca 2012 r. nazwy Pracowni Mikroskopii Skaningowej na Pracownie
Technik Mikroskopowych,
b. przeksztatcenie z dniem 1 marca 2012 r. Zaktadu Biofizyki i Morfogenezy Roslin w Katedre
Biofizyki i Morfogenezy Roslin.
3. Wydziat Matematyki, Fizyki i Chemii — Instytut Chemii
a. zmiana z dniem 1 marca 2012 r. nazwy Zaktadu Chemii Nieorganicznej i Koordynacyjnej na
Zaktad Chemii Nieorganicznej, Metaloorganicznej i Katalizy,
b. utworzenie z dniem 1 maja 2012 r. Zaktadu Fizykochemii Faz Skondensowanych,
c. zmiana z dniem 1 grudnia 2012 r. nazwy Zaktadu Chemii i Technologii Srodowiska na Zaktad
Chemii Materiatéw i Technologii Chemicznej,
d. likwidacja z dniem 1 grudnia 2012 r. Pracowni Chemii Materiatow w Zaktadzie Chemii
Analitycznej.
4. Woydziat Nauk o Ziemi
a. zmiana z dniem 1 marca 2012 r. nazwy Katedry Paleogeografii i Paleoekologii Czwartorzedu
na Katedre Rekonstrukcji Srodowiska Geograficznego.
5. Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji — Instytut Nauk o Edukacji
a. utworzenie z dniem 1 listopada 2012 r. Zaktadu Pedagogiki Ogolnej i Metodologii Badan oraz
Zaktadu Pedagogiki Spotecznej i Edukacji Miedzykulturowej,
b. likwidacja z dniem 1 listopada 2012 r. Zaktadu Pedagogiki Ogodlnej oraz Zaktadu Edukacji
Integralnej i Obywatelskiej.
6. Wydziat Artystyczny — Instytut Muzyki
a. przeksztatcenie z dniem 1 listopada 2012 r. Katedry Dyrygowania i Dydaktyki Muzycznej
w Zaktad Dyrygowania i Wokalistyki,
b. przeksztatcenie z dniem 1 listopada 2012 r. Katedry Instrumentalistyki w Zakfad
Instrumentalistyki,
c. przeksztatcenie z dniem 1 listopada 2012 r. Katedry Kompozycji i Teorii Muzyki w Zaktad Teorii
Muzyki i Kompozygji.
7. Woydziat Informatyki i Nauki o Materiatach — Katedra Materiatoznawstwa
a. likwidacja z dniem 1 grudnia 2012 r. nastepujacych zaktadow: Zaktadu Badan Warstwy
Wierzchniej, Zaktadu Elektroceramiki Funkcjonalnej, Zaktadu Dydaktyki Przedmiotow
Technicznych oraz Zaktadu Technologii Warstw Powierzchniowych.

Ponadto:

Z dniem 31 sierpnia 2012 r. zlikwidowano w Bibliotece Uniwersytetu Slaskiego:

a. Oddziat Specjalistyczny Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego — Zbiory Fizyki,

b. Oddziat Specjalistyczny Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego — Zbiory Biologii.

Z dniem 1 wrzeénia 2012 r. utworzono w strukturze Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego sekcje
o nazwie Centrum Kultury i Informacji Amerykanskiej ,American Corner”.

W obrebie struktury administracji ogdlnouczelnianej, w zwigzku z kontynuowaniem procesu
usprawniania i ujednolicania zadan wykonywanych przez poszczegodlne jednostki administracji
ogolnouczelnianej, dokonano nastepujacych zmian:

1. W celu zintegrowania w obrebie jednej jednostki administracji ogdlnouczelnianej zadan
zwigzanych z: prowadzeniem procesu inwestycyjnego, realizacja remontéw i innych obowigzkéw
wynikajacych z prawa budowalnego, a takze nadzorem nad eksploatacja budynkow i obiektow
oraz usuwaniem awarii, z dniem 1 marca 2012 r. utworzono Dziat Inwestycji i Infrastruktury
Budowlanej, sktadajacy sie z trzech sekcji: Sekcji Inwestycji, Sekcji Remontdéw oraz Sekgcji
Eksploatacji; Dziat Inwestycji i Infrastruktury Budowlanej powstat z potaczenia dotychczasowych
jednostek administracji ogolnouczelnianej: Dziatu Technicznego oraz Dziatu Modernizagji
Infrastruktury.

2. W celu scalenia w obrebie jednej jednostki administracji ogolnouczelnianej zadah zwigzanych
z gospodarowaniem nieruchomosciami w zakresie ekonomicznym i administracyjnym, z dniem
1 kwietnia 2012 r. utworzono Dziat Gospodarowania Nieruchomosciami, sktadajacy sie z dwoch
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sekcji: Sekcji ds. Ekonomiczno-Gospodarczych oraz Sekgcji ds. Administracyjno-Gospodarczych;
Dziat Gospodarowania Nieruchomosciami powstat z potaczenia dotychczasowych jednostek
administracji ogolnouczelnianej: Dzialu Nadzoru nad Nieruchomosciami oraz Dziatu
Administracyjno-Gospodarczego Rektoratu.

. Z dniem 3 wrzednia 2012 r. utworzono w Dziale Ksztatcenia Biuro ds. Jakosci Ksztatcenia na

Uniwersytecie Slaskim, wspomagajace podejmowane przez Uczelniany Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia dziatania o charakterze koncepcyjnym i organizacyjnym oraz koordynujace
przedsigewziecia zmierzajace do zapewnienia i podnoszenia jakosci studiow na Uniwersytecie
Slaskim.

Z dniem 1 kwietnia 2012 r. utworzono stanowiska: Zastepcy Kanclerza ds. Technicznych
i Inwestycji oraz Dyrektora ds. Gospodarki Mieniem.

Ponadto:

Dokonano nastepujacych przeksztatcen:

a. z dniem 1 stycznia 2012 r. przeksztatcono Dziat Gospodarki Magazynowej w Sekcje
Gospodarki Magazynowej w Dziale Logistyki,

b. z dniem 1 marca 2012 r. Sekcje Dostaw i Ustug w Dziale Logistyki przeksztatcono w dwie
odrebne sekcje Dziatu Logistyki: Sekcje Dostaw i Sekcje Ustug,

c. z dniem 1 marca 2012 r. Kancelarie Ogdlna wytaczono z Dziatu Organizacyjno-Prawnego
i podporzadkowano bezposrednio Zastepcy Kanclerza ds. Zarzadzania Logistycznego,

d. z dniem 1 kwietnia 2012 r. przeksztatcono Dziat Administracyjny Osrodka Dydaktycznego
w Rybniku w Sekcje Administracyjng Osrodka Dydaktycznego w Rybniku,

e. z dniem 1 pazdziernika 2012 r. Biuro Karier wytgczono z Centrum Obstugi Studenta, majac na
uwadze wyodrebnienie i skupienie w obrebie jednej jednostki administracji ogélnouczelnianej
zadan polegajacych na wspieraniu studentéow i absolwentéw w wejsciu na rynek pracy
i efektywnym na nim funkcjonowaniu, a takze na podejmowaniu w tym celu wspodtpracy
z pracodawcami i instytucjami otoczenia biznesu.

. Zlikwidowano stanowisko Zastepcy Kanclerza ds. Technicznych.

Konsekwencjg dokonanych przeobrazen w obrebie administracji ogélnouczelnianej byty zmiany

zakresow zadan poszczegdlnych jednostek administracji ogdlnouczelnianej oraz zmiany ich
podporzadkowania w ramach struktury organizacyjnej.

1.

2.

3.

4.

JM Rektor powotat:

Z dniem 9 stycznia 2012 r. Zespot do spraw opracowania nowego regulaminu ochrony,
korzystania i zarzadzania wynikami prac intelektualnych w Uniwersytecie Slagskim w Katowicach.

Z dniem 1 pazdziernika 2012 r. Zespét zarzadzajacy Slaskim Miedzyuczelnianym Centrum Edukagji
i Badan Interdyscyplinarnych w Chorzowie.

Z dniem 31 pazdziernika 2012 r. Zespét do spraw doskonalenia administracji i zarzadzania
Uniwersytetem Slaskim w Katowicach.

Z dniem 10 grudnia 2012 r. Komisje do spraw studioéw doktoranckich.

C/ Zawarte porozumienia i umowy

W celu polepszenia wzajemnej wspdtpracy oraz podniesienia jakosci prowadzonej dziatalnosci

naukowej i dydaktycznej, zawarto w szczegolnosci nastepujace porozumienia i umowy oraz listy
intencyjne:

1

Porozumienie o wspotpracy z dnia 4 stycznia 2012 r. z Towarzystwem Urbanistow Polskich, Oddziat
w Katowicach oraz Centrum Kultury Katowice im. Krystyny Bochenek w zakresie nieodptatnej
realizacji dla mieszkancow Katowic cyklu spotkan edukacyjno-panelowych pod wspolnym tytutem
,Kody kultury”.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

le.

17.

Umowa o wspodtpracy naukowo-badawczej i wdrozeniowej z dnia 25 stycznia 2012 r. z Politechnika
to6dzka w zakresie rozwigzywania ztozonych zagadnien interdyscyplinarnych z obszaru inzynierii
materiatowe;.

Porozumienie z dnia 15 lutego 2012 r. z Ministrem Sprawiedliwosci RP w sprawie organizacji
i zaliczania zawodowych praktyk studenckich i stazy przez studentéw nauk pedagogiczno-
-psychologicznych.

Porozumienie o wspotpracy z dnia 24 lutego 2012 r. z Parkiem Naukowo-Technologicznym ,Euro-
-Centrum” Sp. z 0.0. przy organizacji Il Forum Nowej Gospodarki w Katowicach.

Umowa z dnia 1 marca 2012 r. o ustanowieniu Konsorcjum HADRONY-NA61/SHINE w celu
integracji prac badawczych, rozwojowych, edukacyjnych i popularyzatorskich zwigzanych
z badaniem wiasnosci materii  jadrowej, badaniem sktadu promieniowania kosmicznego
i problemem oscylacji neutrin.

Porozumienie z dnia 12 marca 2012 r. z TVN SA w zakresie wspdtpracy obejmujacej
przedsiewziecia programowe, dydaktyczne, szkoleniowe, produkcyjne i techniczne.

Umowa o wspotpracy naukowo-badawczej i wdrozeniowej z dnia 12 marca 2012 r. z Politechnika
Gdanska w zakresie zwigkszenia potencjatu naukowego i technicznego obu instytucji przy realizacji
prac badawczych i badawczo-rozwojowych dla rozwigzywania ztozonych zagadnien z obszaru
inzynierii materiatowej.

Umowa o $wiadczenie ustug z dnia 12 marca 2012 r. z Plagiat.pl Sp. z o.0.

Umowa z dnia 26 marca 2012 r. z Parkiem Naukowo-Technologicznym ,Euro-Centrum” Sp. z o.0.
w zakresie promogji projektu pn. ,,Utworzenie Parku Naukowo-Technologicznego Euro-Centrum —
rozwdj i zastosowanie nowych technologii w obszarze poszanowania energii i jej odnawialnych
zrédet”.

Porozumienie z dnia 29 marca 2012 r. z Ambasada Stanéw Zjednoczonych w RP w celu podjecia
wspotpracy w zakresie utworzenia centrum kultury i informacji ,, American Corner”. Centrum
utworzone zostato w celu pogtebienia wiedzy wsrdéd mieszkancow RP o spoteczenstwie oraz
wartosciach Stanow Zjednoczonych Ameryki poprzez organizowanie programéw edukacyjnych
i kulturalnych oraz udostepnienie zbioru materiatéw o tematyce dotyczacej Standéw Zjednoczonych
Ameryki.

Umowa z dnia 30 marca 2012 r. z Fundacja ,Widzialni” w sprawie rozpoczecia wspotpracy
w zakresie wspolnego przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu (ustalenie zasad organizacji
konkursu ,Strona Internetowa bez Barier” oraz konferencji ,Cyfrowo Wykluczeni” bedacej finatem
konkursu).

Umowa o wspdtpracy z dnia 30 marca 2012 r. ze Stowarzyszeniem Slaska Kawiarnia Naukowa
w celu ustalenia obowigzkoéw, zasad i warunkdw wspdtpracy pomiedzy Stowarzyszeniem
prowadzacym projekt pn. ,Studencka Kawiarnia Mozliwosci” a Uniwersytetem przy realizacji zadan
na rzecz studentéw, doktorantow i pracownikow.

Umowa z dnia 17 kwietnia 2012 r. z IBM Polska Sp. z o0.0. okreslajaca prawa i obowiagzki Stron
zwigzane z uzyciem logo IBM podczas Konferencji Naukowej ,,Game Talks: Teaching Video Games
Desing and Games/Software Localization” oraz Dnia Otwartego Instytutu Kultur i Literatur
Anglojezycznych Wydziatu Filologicznego.

Umowa o wspdtpracy z dnia 4 maja 2012 r. z Oddziatem Slaskim Stowarzyszenia Sedziéw Polskich
IUSTITIA w Katowicach w zakresie dziatan dydaktycznych w dziedzinie prawa.

Porozumienie o wspotpracy z dnia 10 maja 2012 r. z Rudzkim Inkubatorem Przedsiebiorczosci
Sp. z 0.0. w obszarze edukacyjnym i badawczym.

Porozumienie z dnia 25 maja 2012 r. z Powiatowym Urzedem Pracy w Bytomiu w ramach
partnerstwa lokalnego zawarte w celu okreslenia zasad wspotpracy w obszarze aktywizagji
zawodowej studentdw i absolwentéw uczelni.

Umowa z dnia 1 czerwca 2012 r. z DialCom24 Sp. z o0.0. o warunkach i zasadach wspotpracy
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z serwisem Przelewy 24 w zakresie poérednictwa
w przekazywaniu ptatnosci przez uczestnikdbw konferencji, seminariéw, zjazddéw naukowych,
szkolen etc. organizowanych w ramach dziatalnosci Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.
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Porozumienie o wspotpracy z dnia 4 czerwca 2012 r. z AQUA SA w celu wykorzystania
doswiadczen, dorobku naukowego i potencjatu naukowego Uniwersytetu oraz potencjaty,
doswiadczen i pozycji AQUA SA dla dalszych dziatan stuzacych dobru Stron oraz rozwojowi
regionu i kraju.

Umowa z dnia 25 czerwca 2012 r. z ELEA Polska Sp. z 0.0. w sprawie finansowania nagrod dla
najlepszych studentéw pierwszego roku studiujagcych na okreslonych kierunkach na Wydziale
Matematyki, Fizyki i Chemii.

Umowa o wspotpracy z dnia 29 czerwca 2012 r. ze Stowarzyszeniem Miedzynarodowe Triennale
Grafiki w Krakowie w sprawie ustalenia szczegotowych warunkéw wspodtpracy, w zwigzku
z realizowanym programem informacyjnym pt. ,Najlepszy Dyplom, Grafika — 2012/13. Uczen
i jego promotor”.

Umowa o wspotpracy z dnia 2 lipca 2012 r. z AP Edukacja Sp. z 0.0, Oddziat w Katowicach
w sprawie ustalenia obowigzkéw, zasad i warunkdédw wspdtpracy przy przeprowadzeniu zajec
praktycznych na terenie Uniwersytetu w ramach realizacji programu nauczania na kierunku technik
drogownictwa w AP Edukacja — Szkota Policealna w Katowicach.

Umowa o wspodtpracy naukowo-badawczej z dnia 10 lipca 2012 r. z Panig Aneta Hanc-Kuczkowska,
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg P.H.U. IN-TECH w Szczekocinach w zakresie
rozwigzywania ztozonych zagadnien interdyscyplinarnych z obszaru inzynierii materiatowej.
Umowa o wspotpracy z dnia 23 lipca 2012 r. z Uniwersytetem Jagiellonskim, Uniwersytetem im.
Adama Mickiewicza, Uniwersytetem Marii Curie-Sktodowskiej, Uniwersytetem Gdanskim,
Uniwersytetem Jana Kochanowskiego, Uniwersytetem Mikotaja Kopernika, Uniwersytetem
Wroctawskim, Instytutem Geofizyki Polskiej Akademii Nauk, Instytutem Oceanologii Polskiej
Akademii Nauk oraz Instytutem Nauk Geologicznych Polskiej Akademii Nauk w sprawie okreslenia
zasad wzajemnej wspofpracy Partnerow-Stron w procesie przygotowan do Kongresu Arktycznego
,Tydzien Szczytu Nauk Arktycznych” w roku 2013.

Umowa o wspotpracy z dnia 27 lipca 2012 r. z Yoshi Private Investment SA w sprawie opiniowania
przez Uczelnie projektéw Spotki o charakterze naukowo-technicznym przed ich wdrozeniem,
przekazywania przez Spotke materiatéw niezbednych do przeprowadzenia badan naukowych przez
pracownikéw Uczelni, organizowania praktyk studenckich dla studentéw Uczelni oraz innych
dziatan na rzecz komercjalizacji wtasnosci intelektualnej Uniwersytetu.

Umowa o wspdtpracy z dnia 27 sierpnia 2012 r. dotyczaca utworzenia Slaskiego Klastra IT.
Porozumienie o wspotpracy z dnia 17 wrzesnia 2012 r. z 3Services Factory SA.
Porozumienie o wspotpracy z dnia 17 wrzesnia 2012 r. z Comarch SA.

Porozumienie w sprawie wspdfpracy naukowo-dydaktycznej z dnia 26 wrze$nia 2012 r.
z Zaktadem Karnym w Cieszynie.

Porozumienie z dnia 28 wrzesnia 2012 r. z IBM Polska Sp. z o.0. w zakresie wykorzystania
produktéw IBM w ramach laboratoriow i zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Uczelni,
fakultatywnego ksztatcenia studentow, doktorantéw i pracownikéw naukowych Uczelni oraz
podniesienia konkurencyjnosci Uczelni na rynku szkolnictwa wyzszego.

Umowa z dnia 1 pazdziernika 2012 r. z Fundacja Centrum Nowych Technologii umozliwiajaca
dziatanie w programie pn. ,Cisco Networking Academy”.

Umowa z dnia 8 pazdziernika 2012 r. z Wydawnictwem GM Sp. z o.0. w zakresie produkgji
telewizyjnej oraz propagowania tresci edukacyjno-naukowych na antenie Wydawnictwa (Telewizja
dla Ciebie.tv).

Porozumienie o wspodtpracy z dnia 9 pazdziernika 2012 r. z TechMine Fund SA w celu wspierania
przedsiebiorczosci innowacyjnej.

Porozumienie o wspotpracy z dnia 11 pazdziernika 2012 r. z Incuvo Sp. z 0.0. dotyczace utworzenia
i prowadzenia w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach kierunkow i specjalnosci studiow z zakresu
produkgji rozrywki interaktywne;.

Porozumienie o wspotpracy z dnia 17 pazdziernika 2012 r. z Regionalng Dyrekcjag Ochrony

Srodowiska w Katowicach w celu wykorzystania doéwiadczen, dorobku naukowego i potencjatu
naukowego Uniwersytetu, a w szczegdlnosci realizowanego w Uniwersytecie projektu POIG pn.
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»Zintegrowany system wspomagajacy zarzadzaniem i ochrong zbiornika zaporowego (ZiZOZap)"
oraz potencjatu i doéwiadczen RDOS dla dalszych dziatan stuzacych dobru Stron oraz rozwojowi
regionu i kraju.

35. Porozumienie z dnia 18 pazdziernika 2012 r. z Instytutem Technologii Eksploatacji — Panstwowym
Instytutem Badawczym w Radomiu o wspdtpracy naukowo-badawczej i wdrozeniowej w zakresie
tribologii i informatyki.

36. Porozumienie o wspotpracy z dnia 30 pazdziernika 2012 r. z Future Processing Sp. z o.o.
w obszarze edukacyjnym i badawczym.

37. Porozumienie o wspotpracy z dnia 5 listopada 2012 r. z ELBIT SLIWINSCY Sp. j. w zakresie prac
badawczo-rozwojowych.

38. Porozumienie o wspodtpracy z dnia 14 listopada 2012 r. z Zespotem Bankdéw Polskich, Biurem
Informacji Kredytowej SA, Biurem Informacji Gospodarczej InfoMonitor SA i Krajowa Izba
Rozliczeniowg SA w ramach pogtebiania wiedzy na prowadzonych studiach z zakresu praktycznego
wykorzystania informacji gospodarczych oraz elektronicznych systeméw ptatnosci i rozliczen
bezgotowkowych w nowoczesnym biznesie.

39. Porozumienie o wspotpracy z dnia 27 listopada 2012 r. z GLOKOR Sp. z o.0. w zakresie
prowadzenia badan i rozwijania innowacyjnych technologii w duchu ,zielonej chemii”.

40. Umowa o wspdtpracy z dnia 5 grudnia 2012 r. z Fundacja Slaskie Hospicjum dla Dzieci w sferze
dziatan majacych na celu niesienie pomocy pacjentom wymagajacym domowej opieki hospicyjnej
na terenie wojewddztwa $laskiego i promowania idei wolontariatu wsréd studentow psychologii.

41. Umowa o wspodtpracy naukowo-badawczej i wdrozeniowej z dnia 5 grudnia 2012 r. z Panig Kornelig
Chtapek, prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza pod firma ,PAMAR” w zakresie rozwigzywania
ztozonych zagadnien interdyscyplinarnych z obszaru inzynierii materiatowe;.

Zawarto 51 umoéw/porozumien w zakresie sponsoringu/ustug reklamowo-promocyjnych/wspot-
organizacji imprez promocyjnych i kulturalnych, w tym konferencji (Dylematy polskiej i wegierskiej
polityki narodowosciowej w XX wieku, Rola cyrkulacji atmosfery w ksztattowaniu klimatu, Zamki
i patace Goérnego Slaska, Swieto Liczby Pi, nadanie tytutu doktora honoris causa Stawomirowi
Mrozkowi, XX Ogdlnopolski Zjazd Historykow Studentow, Historyczna gra miejska, Teatr—Dramat-
Spoteczenstwo. Dzisiejsza percepcja dzieta Bertolta Brechta, Profilaktyka Logopedyczna w praktyce
edukacyjnej. II Edycja, I Ogodlnopolska Konferencja Miodych Naukowcow — ARTHROPOD,
Miedzynarodowe Studenckie Festiwale Folklorystyczne, Ogolnobiatoruskie Dyktando Jezyka
Polskiego, XXXIV Sympozjum Polarne, Komunikacja w sytuacjach kryzysowych III, Polska literatura
popularna 1918-1989. Teorie-Historie-Interpretacje, I Piknik Absolwentéw Uniwersytetu Slaskiego,
Targi Ksiagzki w Katowicach, 3. Miedzynarodowy Festiwal Producentéw Filmowych REGIOFUN, nadanie
tytutu doktora honoris causa prof. Christianowi von Barowi, realizacja filmu dokumentalnego pt.
.Muzyka i Cisza", Autonomia terytorialna w perspektywie europejskiej, 4. Biennale Fotograficzne
Uniwersytetu Slaskiego, sympozjum Dzieto Gerharta Hauptmanna w 150. rocznice urodzin, VIII
Dyskusja panelowa z cyklu ,Oblicza Fizyki — Miedzy Fascynacjg a Niepokojem”).

Podpisano 8 listow intencyjnych:

1. List intencyjny z dnia 19 kwietnia 2012 r. z Maciejem Szkopem w sprawie rozpoczecia rozmow
prowadzacych do nawigzania wspotpracy majacej na celu transfer wiedzy i innowacji oraz wspolna
dziatalno$¢ na rzecz lepszego wykorzystania potencjatu intelektualnego i technicznego
Uniwersytetu, budowania pozytywnego wizerunku $laskiej nauki i promocje jej osiggniec.

2. List intencyjny z dnia 20 kwietnia 2012 r. z Research In Motion Poland Sp. z 0.0. wyrazajacy wole
wspotpracy Stron w zakresie realizacji projektu ,Akademia BlackBerry”.

3. List intencyjny z dnia 26 kwietnia 2012 r. z Liceum Ogolnoksztatcgcym im. Noblistow Polskich
w Ryduttowach dotyczacy wspotpracy i opieki dydaktycznej, naukowej i promocyjnej prowadzonej
w ramach innowacji pedagogicznej programowo-organizacyjnej ,animator kultury” realizowanej
w Liceum Ogdlnoksztatcagcym im. Noblistéw Polskich w Ryduttowach.

4. List intencyjny z dnia 28 maja 2012 r. z Miastem Katowice i IV Liceum Ogolnoksztatcgcym im. Gen.
Stanistawa Maczka w Katowicach w sprawie podjecia wspotpracy prowadzacej do uzyskania
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wysokiego poziomu nauczania realizowanego w nowatorskich i aktywizujacych uczniow formach,
umozliwiajgcego kompleksowe przygotowanie ich do studiow uniwersyteckich.

List intencyjny z dnia 28 maja 2012 r. z Miastem Katowice i Il Liccum Ogdlnoksztatcgcym im.
Adama Mickiewicza w Katowicach w sprawie podjecia wspdtpracy prowadzacej do uzyskania
wysokiego poziomu nauczania realizowanego w nowatorskich i aktywizujacych uczniow formach,
umozliwiajgcego kompleksowe przygotowanie ich do studiow uniwersyteckich.

List intencyjny z dnia 9 pazdziernika 2012 r. ze Stowarzyszeniem na rzecz rozwoju Inteligentnej
Metropolii Slaskiej ,Smarter Silesia” ku utworzeniu i skutecznemu zarzadzaniu Klastrem Wysokich
Technologii ,Inteligentna Metropolia”.

List intencyjny z dnia 12 pazdziernika 2012 r. z Sadem Rejonowym Katowice-Zachdd
w Katowicach w zakresie dziatan dydaktycznych, badawczych i edukacyjnych w dziedzinie prawa.
List intencyjny z dnia 15 pazdziernika 2012 r. z Fundacja ,Widzialni” i Microsoft Sp. z 0.0. w celu
aktywnego przeciwdziatania wszelkim przejawom wykluczenia cyfrowego oraz promogji
nowoczesnych technologii.

Uniwersytet zawart umowy o wspotpracy dydaktycznej, ktérych celem jest objecie patronatem

naukowym nastepujacych szkot:
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I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Leona Kruczkowskiego w Tychach;

Zespotu Szkot Sportowych im. Janusza Kusocinskiego w Zabrzu;

Zespotu Szkoét Technicznych w Cieszynie;

Powiatowego Zespotu Szkot nr 2 im. Karola Miarki w Pszczynie;

Zespotu Szkot Budowlanych im. Gen. Stefana Grota-Roweckiego w Cieszynie;
Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Pawta Stalmacha w Wisle;

Technikum w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Ustroniu;

I Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Kréla Jana III Sobieskiego w Piekarach Slaskich;
II Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Powstancéw Slaskich w Mystowicach;

.I'Liceum Ogo6lnoksztatcgcego im. Waleriana tukasinskiego w Dabrowie Gorniczej;
. Liceum Ogodlnoksztatcagcego im. Noblistéw Polskich w Ryduttowach;
.Porozumienie w sprawie wspodtpracy naukowo-dydaktycznej z Miastem Rybnik i Zespotem Szkot

nr 6 w Rybniku.

D/ Akty prawne ]
regulujace funkcjonowanie Uniwersytetu Slaskiego

Zarzadzenia Rektora

1. Zarzadzenie nr 1/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych Studiow

Kwalifikacyjnych Pedagogika Szkolna — Diagnoza i Terapia Psychopedagogiczna w Pracy
Pedagoga Szkolnego.

2. Zarzadzenie nr 2/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Osoba niepetnosprawna moim

sgsiadem. Nieinstytucjonalne wsparcie 0s6b niepetnosprawnych” w ramach Funduszu
Mikroprojektéw Euroregionu Slask Cieszynski — Tésinské Slezsko Programu Operacyjnego
Wspotpracy Transgranicznej Republika Czeska — Rzeczpospolita Polska 2007-2013.

3. Zarzadzenie nr 3/2012 w sprawie dodatkowego wynagrodzenia za kierowanie i sprawowanie

opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi.

4. Zarzadzenie nr 4/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie kontroli zarzadczej oraz zasad

sporzadzania oéwiadczenia o stanie kontroli zarzadczej w Uniwersytecie Slaskim.

5. Zarzadzenie nr 5/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Kompleksowa termomodernizacja

budynku Rektoratu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach” w ramach Regionalnego Programu
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http://bip.us.edu.pl/zarzadzenie-nr-22012
http://bip.us.edu.pl/zarzadzenie-nr-32012
http://bip.us.edu.pl/zarzadzenie-nr-42012
http://bip.us.edu.pl/zarzadzenie-nr-52012

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego, wspdtfinansowanego ze $érodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego.

Zarzadzenie nr 6/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Spoteczno-gospodarcze i przestrzenne
kierunki zmian regionalnego oraz lokalnych rynkow pracy wojewodztwa Slaskiego — SGP WSL”
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspodtfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zarzadzenie nr 7/2012 w sprawie utworzenia Podyplomowych Studidow Retoryki i Kreowania
Wizerunku dla Prawnikow.

Zarzadzenie nr 8/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalania wysokosci, przyznawania
i wyptacania $wiadczen pomocy materialnej dla studentéw Uniwersytetu Slaskiego.

Zarzadzenie nr 9/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalania wysokosci, przyznawania
i wyptacania $wiadczen pomocy materialnej dla doktorantéw Uniwersytetu Slaskiego.
Zarzadzenie nr 10/2012 w sprawie likwidacji ,Kursu przygotowania pedagogicznego w Wydziale
Filologicznym”.

Zarzadzenie nr 11/2012 w sprawie zmian w administracji ogdélnouczelnianej.

Zarzadzenie nr 12/2012 w sprawie zmian w strukturze podstawowych jednostek organizacyjnych
prowadzacych dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng w Uniwersytecie Slaskim w roku akademickim
2011/2012.

Zarzadzenie nr 13/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia ,Wykazu symboli
literowych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach”.

Zarzadzenie nr 14/2012 w sprawie wymiaru oraz zasad udzielania urlopu wypoczynkowego
pracownikom bibliotecznym oraz informacji naukowej zatrudnionym na stanowisku: kustosza
bibliotecznego, starszego bibliotekarza i starszego dokumentalisty.

Zarzadzenie nr 15/2012 w sprawie organizacji roku akademickiego 2012/2013.

Zarzadzenie nr 16/2012 w sprawie publikacji czasopism lub ksigzek wydawanych poza
Wydawnictwem Uniwersytetu Slaskiego.

Zarzadzenie nr 17/2012 w sprawie zasad opracowywania, redagowania i wydawania
wewnetrznych aktéw prawnych w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach.

Zarzadzenie nr 18/2012 w sprawie wprowadzenia ,Obiegu dokumentéw dla projektow
realizowanych z udziatem srodkéw funduszy strukturalnych oraz innych srodkéw europejskich
i miedzynarodowych w Uniwersytecie Slagskim w Katowicach”.

Zarzadzenie nr 19/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Kwalifikacyjnych
Podyplomowych Studiow Pedagogicznych Przygotowujacych do Nauczania Przedmiotu
Chemia/Fizyka.

Zarzadzenie nr 20/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Nowoczesne komputerowe metody ksztatcenia dla regionalnych kadr innowacyjnej
gospodarki: iCSE” w ramach umowy UDA-POKL.08.02.01-24-071/10-00, realizowanego
w ramach Priorytetu VII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.2 Transfer wiedzy,
Poddziatania 8.2.1 Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i przedsiebiorstw, wspotfinansowanego
przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zarzadzenie nr 21/2012 w sprawie szczegotowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidengji i rozliczania srodkdéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Podnoszenie kwalifikacji

zawodowych  pracownikbw pomocy i integracji spotecznej” wramach umowy
nr U/216/1.20/2009/ZP/2010 w ramach Priorytetu I Zatrudnienie i integracja spoteczna,
Dziatania 1.20 Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikbw pomocy i integracji

spotecznej, wspotfinansowanego ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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Zarzadzenie nr 22/2012 w sprawie Bazy Absolwentéw Uniwersytetu Slaskiego.

Zarzadzenie nr 23/2012 w sprawie uzyczania sprzetu komputerowego do celéw dydaktycznych
studentom studiow stacjonarnych I i II stopnia prowadzonych na Wydziale Matematyki, Fizyki
i Chemii wspartych projektem pn. ,Nowoczesne komputerowe metody ksztatcenia dla
regionalnych kadr innowacyjnej gospodarki: iCSE".

Zarzadzenie nr 24/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia ,Wykazu symboli
literowych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach”.

Zarzadzenie nr 25/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad przyznawania pracownikom
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach dodatku specjalnego z tytutu okresowego zwiekszenia
obowigzkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan.

Zarzadzenie nr 26/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Slaskie Miedzyuczelniane Centrum
Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych” w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko 2007-2013, wspétfinansowanego ze érodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego.

Zarzadzenie nr 27/2012 w sprawie ustalenia ,Regulaminu Studium Praktycznej Nauki Jezykéw
Obcych”.
Zarzadzenie nr 28/2012 w sprawie likwidacji studiow podyplomowych i kurséw specjalnych.

Zarzadzenie nr 29/2012 w sprawie zmian w strukturze podstawowych jednostek
organizacyjnych prowadzacych dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng w Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach w roku akademickim 2011/2012.

Zarzadzenie nr 30/2012 zmieniajace zarzadzenie nr 7 z dnia 14 lutego 2011 r. Rektora
Uniwersytetu Slaskiego w sprawie szczegdtowych zasad przeprowadzenia rejestragji
kandydatow na studia w Uniwersytecie Slaskim.

Zarzadzenie nr 31/2012 w sprawie procedury rejestracji kandydatow cudzoziemcéw
ubiegajacych sie o przyjecie na studia w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach na zasadach
innych od obowigzujacych obywateli polskich w roku akademickim 2012/2013.

Zarzadzenie nr 32/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Poszukiwanie i identyfikacja mutantow stigolaktonowych w celu uzyskania materiatéw
wyjsciowych do hodowli jeczmienia Hordeum vulgare w Polsce” wramach umowy
VENTURES/2011-7/7, realizowanego w ramach Priorytetu I Badania irozwéj nowoczesnych
technologii, Dziatania 1.2 Wzmocnienie potencjatu kadrowego nauki, wspoétfinansowanego ze
srodkoéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka 2007-2013.

Zarzadzenie nr 33/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Inzynier Materiatbw — Materiat na Inzyniera. Ksztatcenie zamawiane na kierunku Inzynieria
Materiatowa Uniwersytetu Slaskiego” w ramach umowy nr UDA-POKL.04.01.02.-00-214/11-00,
realizowanego w ramach Priorytetu IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatania 4.1 Wzmocnienie
i rozwéj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie liczby absolwentéw kierunkow
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatania 4.1.2 Zwiekszenie liczby
absolwentéw kierunkow o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
wspoétfinansowanego ze srodkdédw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 34/2012 w sprawie zasad i warunkow podnoszenia kwalifikacji zawodowych
pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.
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Zarzadzenie nr 35/2012 w sprawie sktadania osSwiadczen przez nauczycieli akademickich
dotyczacych zaliczenia ich do minimum kadrowego.

Zarzadzenie nr 36/2012 w sprawie wprowadzenia wzoréow wnioskédw o dokonanie zmian
w strukturze  organizacyjnej jednostek podstawowych oraz pozostatych jednostek
prowadzacych dziatalnos¢ naukowa, naukowo-dydaktyczng, dydaktyczna lub ustugowa.
Zarzadzenie nr 37/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,TWING — Transfer Wiedzy Nauka — Gospodarka: Program stypendialny” w ramach umowy
nr UDA-POKL.08.02.01-24-007/10-00, realizowanego w ramach Priorytetu VIII Regionalne kadry
gospodarki, Dziatania 8.2 Transfer wiedzy, Poddziatania 8.2.1 Wsparcie dla wspotpracy sfery
nauki i przedsiebiorstw, wspodtfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Zarzadzenie nr 38/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Podyplomowe Kwalifikacyjne Studia w zakresie ICT, jezyka obcego oraz Historii
i Spofeczenstwa. Dziedzictwa epok” w ramach umowy nr UDA-POKL.09.04.00-24-028/10-00,
realizowanego w ramach Dziatania 9.4. Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty,
wspoétfinansowanego ze srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 39/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidengji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn.
,OgdInodostepna baza danych bio- i georéznorodnosci Wojewoddztwa Slaskiego — integralna czeséé
otwartego regionalnego systemu informacji przestrzennej, BIOGEO — SILESIA ORSIP” w ramach
umowy nr UDA-RPSL.05.04.00-00-010/11-00, realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013, Priorytet V Srodowisko, Dziatanie 5.4.
Zarzadzanie srodowiskiem nr projektu — 1053 (za wyjatkiem Dziatania 1.2. Mikroprzedsiebiorstwa
i MSP, Poddziatania 3.1.1. Infrastruktura zaplecza turystycznego/przedsiebiorstwa, Poddziatania
3.2.1. Infrastruktura okototurystyczna/przedsiebiorstwa).

Zarzadzenie nr 40/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Przedsiebiorczos¢ Akademicka na START" w ramach umowy nr UDA-POKL.08.02.01-24-
-006/10-00, realizowanego w ramach Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania
8.2. Transfer wiedzy, Poddziatania 8.2.1. Wsparcie dla wspdtpracy sfery nauki i przedsiebiorstw,
wspoétfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 41/2012 w sprawie likwidacji studiéw podyplomowych na Wydziale Biologii
i Ochrony Srodowiska.

Zarzadzenie nr 42/2012 w sprawie likwidacji Podyplomowych Studiow Kwalifikacyjnych dla
Nauczycieli Fizyki Uczacych w Gimnazjach i Liceach.

Zarzadzenie nr 43/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Inzynier Materiatbw — Materiat na Inzyniera. Ksztatcenie zamawiane na kierunku Inzynieria
Materiatowa Uniwersytetu Slaskiego” w ramach umowy nr UDA-POKL.04.01.02.-00-214/11-00,
realizowanego w ramach Priorytetu IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatania 4.1 Wzmocnienie
i rozwdj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentow kierunkéw
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatania 4.1.2 Zwiekszenie liczby
absolwentéw kierunkow o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
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wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 44/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie ,Regulaminu zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych”.

Zarzadzenie nr 45/2012 w sprawie zasad i trybu zbycia Os$rodka Wypoczynkowo-
-Dydaktycznego w Bornem Sulinowie.

Zarzadzenie nr 46/2012 w sprawie wprowadzenia ,Zbioru Zasad Etyki Pracownikéw
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach niebedacych nauczycielami akademickimi”.

Zarzadzenie nr 47/2012 w sprawie realizacji projektu pn. “Enhancing resource Uptake from
Roots under stress in cereal crops (EURoot)” w ramach 7. Programu Ramowego Unii
Europejskiej.

Zarzadzenie nr 48/2012 w sprawie sktadania oswiadczen przez pracownikéw Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach dotyczacych zaliczenia ich do liczby N na potrzeby algorytmu podziatu
dotacji bazowej srodkéw finansowych na dziatalnos¢ statutowa.

Zarzadzenie nr 49/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie prowadzenia Ksiegi Dyploméw oraz
sktadania pracy dyplomowe;.

Zarzadzenie nr 50/2012 w sprawie warunkéw wynagradzania za udziat w pracach komisji
rekrutacyjnych na rok akademicki 2012/2013.

Zarzadzenie nr 51/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidengji i rozliczania srodkdéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Matematyka podstawa
sukcesu” w ramach umowy nr UDA-POKL.04.01.02.-00-213/11-00 w ramach Priorytetu IV
Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatania 4.1. Wzmocnienie i rozwdj potencjatu dydaktycznego
uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentow kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki
opartej na wiedzy, Poddziatania 4.1.2. Zwiekszenie liczby absolwentéw kierunkow
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, wspotfinansowanego przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 52/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad przyznawania pomieszczen
oraz zamieszkiwania w Domach Asystenta Uniwersytetu Slaskiego.

Zarzadzenie nr 53/2012 w sprawie ustalenia ,Regulaminu Studium Wychowania Fizycznego
i Sportu”.

Zarzadzenie nr 54/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiow
Podyplomowych ,Ochrona informacji niejawnych i administracja bezpieczenstwa informacji”.
Zarzadzenie nr 55/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiow Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.

Zarzadzenie nr 56/2012 w sprawie likwidacji Studiow Podyplomowych na Wydziale Radia
i Telewizji im. Krzysztofa Kieslowskiego.

Zarzadzenie nr 57/2012 w sprawie likwidacji Studiow Podyplomowych Kwalifikacyjnych
Edukacja Miedzykulturowa i Regionalna z Wychowaniem Obywatelskim.

Zarzadzenie nr 58/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie procedury rejestracji kandydatow
cudzoziemcéw ubiegajacych sie o przyjecie na studia w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach na
zasadach innych od obowigzujacych obywateli polskich w roku akademickim 2012/2013.
Zarzadzenie nr 59/2012 w sprawie sprzedazy nieruchomosci usytuowanej w Cieszynie przy ul.
Bielskiej 68.

Zarzadzenie nr 60/2012 w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu ubiegania sie i udzielania
zaméwien publicznych przez Uniwersytet Slaski w Katowicach”.

Zarzadzenie nr 61/2012 w sprawie wprowadzenia ,Instrukcji kasowej dotyczacej zasad
gospodarki kasowej Uniwersytetu Slaskiego”.
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Zarzadzenie nr 62/2012 w sprawie zasad korzystania z oprogramowania komputerowego
wykorzystywanego w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach.

Zarzadzenie nr 63/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad polityki finansowej
Uniwersytetu Slaskiego.

Zarzadzenie nr 64/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie kosztow przewodu doktorskiego,
postepowania habilitacyjnego oraz o nadanie tytutu profesora, a takze zasad odptatnosci za
przeprowadzenie przewodu doktorskiego, postepowania habilitacyjnego oraz za czynnosci
o nadanie tytutu profesora.

Zarzadzenie nr 65/2012 w sprawie szczegotowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidencji i rozliczania $rodkéow otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Kompleksowa
termomodernizacja budynku Rektoratu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach” w ramach
umowy nr UDA-RPSL.05.03.00-00-060/11-00, realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013, Priorytet V Srodowisko, Dziatanie 5.3
Czyste powietrze i odnawialne Zrédta energii (za wyjatkiem Dziatania 1.2 Mikroprzedsiebiorstwa
i MSP, Poddziatania 3.1.1 Infrastruktura zaplecza turystycznego/przedsiebiorstwa, Poddziatania
3.2.1 Infrastruktura okototurystyczna/przedsiebiorstwa).

Zarzadzenie nr 66/2012 w sprawie zasad prowadzenia w Uniwersytecie Slaskim zaje¢
dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Zarzadzenie nr 67/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Tenancy Law and Housing Policy in
Multi-level Europe (TENLAW)” w ramach 7. Programu Ramowego Unii Europejskiej.

Zarzadzenie nr 68/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Development of Career Guidance
Aimed at Improving Higher Education in Serbia (CareerS)” w ramach programu TEMPUS IV
(2007-2013).

Zarzadzenie nr 69/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad funkcjonowania Centrum
Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej.

Zarzadzenie nr 70/2012 w sprawie utworzenia Studiow Podyplomowych dla nauczycieli
kwalifikujgcych do nauczania przedmiotu ,Biologia”.

Zarzadzenie nr 71/2012 w sprawie utworzenia Studiow Podyplomowych dla nauczycieli
kwalifikujgcych do nauczania przedmiotu ,Przyroda” w szkole podstawowej.

Zarzadzenie nr 72/2012 w sprawie likwidacji Studiow Podyplomowych na Wydziale Nauk
o Ziemi.

Zarzadzenie nr 73/2012 w sprawie zmian w strukturze podstawowych jednostek
organizacyjnych prowadzacych dziatalnoéé naukowo-dydaktyczng w Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach.

Zarzadzenie nr 74/2012 w sprawie likwidacji Studidow Podyplomowych na Wydziale Prawa
i Administracji.

Zarzadzenie nr 75/2012 w sprawie likwidacji Studiéw Podyplomowych na Wydziale Informatyki
i Nauki o Materiatach.

Zarzadzenie nr 76/2012 w sprawie utworzenia Studiow Podyplomowych e-Zdrowie.

Zarzadzenie nr 77/2012 w sprawie elektronicznych legitymacji studenckich i doktoranckich.
Zarzadzenie nr 78/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie zawierania ze studentami umoéw
dotyczacych warunkéw odptatnosci za studia.

Zarzadzenie nr 79/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Nauka dla Gospodarki — efektywne
zarzadzanie badaniami naukowymi i komercjalizacja wynikow prac badawczych” w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspéifinansowanego ze Srodkdédw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Uniwersytet Slaski w Katowicach
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Zarzadzenie nr 80/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Termomodernizacja budynku laboratorium wraz z odzyskiem ciepta z budynku wysokiego
Wydziatu Nauk o Ziemi w Sosnowcu — etap koncowy inwestycji (Termolab)” w ramach umowy
nr  UDA-RPSL.05.03.00-00-123/10-00, realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2007-2013, Priorytet V Srodowisko, Dziatanie
5.3. Czyste powietrze i odnawialne zZrodta energii (za wyjatkiem Dziatania 1.2.
Mikroprzedsiebiorstwa i MSP, Poddziatania 3.1.1. Infrastruktura zaplecza turystycznego
/przedsiebiorstwa, Poddziatania 3.2.1. Infrastruktura okototurystyczna/przedsiebiorstwa).
Zarzadzenie nr 81/2012 w sprawie wysokosci optat za ustugi edukacyjne w roku akademickim
2012/2013.

Zarzadzenie nr 82/2012 w sprawie likwidacji Podyplomowych Studiéw ,Obrazy Swiata — Jak
Rozumiec Polityke w dobie globalizacji”.

Zarzadzenie nr 83/2012 w sprawie powotania sktadu Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej na rok
akademicki 2012/2013 oraz okreslenia regulaminu jej prac.

Zarzadzenie nr 84/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiéw
Podyplomowych Kwalifikacyjnych Logopedii i Medialnej Emisji Gtosu.

Zarzadzenie nr 85/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiéw z Zakresu Oligofrenopedagogiki.

Zarzadzenie nr 86/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Studidw
Podyplomowych ,Zarzadzanie systemem jakosSci i bezpieczenstwa informacji w biznesie
i administracji”.

Zarzadzenie nr 87/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiow Kwalifikacyjnych ,Edukacja Informatyczna i Techniczna”.

Zarzadzenie nr 88/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad wyceny
przyktadowych operacji gospodarczych wyrazonych w walutach obcych i ustalania réznic
kursowych.

Zarzadzenie nr 89/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu
ubiegania sie i udzielania zaméwien publicznych przez Uniwersytet Slaski w Katowicach”.
Zarzadzenie nr 90/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Atrakcyjna i Innowacyjna Biotechnologia — ATRINBIOTECH” w ramach umowy nr UDA-
-POKL.04.01.02-00-095/10-00, realizowanego w ramach Dziatania 4.1. Wzmocnienie i rozwéj
potencjatu  dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentéw kierunkéw
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatania 4.1.2 Zwiekszenie liczby
absolwentéw kierunkow o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 91/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Slaskie Wyzwania” w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zarzadzenie nr 92/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad
przeprowadzenia rejestracji kandydatéw na studia w Uniwersytecie Slaskim.

Zarzadzenie nr 93/2012 w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej systemu biblioteczno-
-informacyjnego Uniwersytetu Slaskiego.

Zarzadzenie nr 94/2012 w sprawie ustalenia procedur kontroli finansowej w Uniwersytecie
Slaskim.

Uniwersytet Slaski w Katowicach
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Zarzadzenie nr 95/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,MODLAB — Modernizacja infrastruktury zespotu laboratoriéw dydaktycznych Uniwersytetu
Slaskiego z zakresu nauk o érodowisku w Katowicach i Sosnowcu” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego, Priorytet VIII Infrastruktura edukacyjna,
Dziatanie 8.1. Infrastruktura szkolnictwa wyzszego.

Zarzadzenie nr 96/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu

pn. ,Podniesienie jakosci ksztatcenia w zakresie IT — utworzenie nowoczesnych,
miedzywydziatowych pracowni informatycznych i laboratoriéw elektronicznych Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach — PILEUS” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Slaskiego, Priorytet VIII Infrastruktura edukacyjna, Dziatanie 8.1. Infrastruktura
szkolnictwa wyzszego.

Zarzadzenie nr 97/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidengji i rozliczania srodkow otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Spoteczno-gospodarcze
i przestrzenne kierunki zmian regionalnego oraz lokalnych rynkéow pracy wojewoddztwa
$lgskiego — SGP WSL” w ramach umowy nr UDA-POKL.08.01.02-24-054/11-00, Priorytet VIII
Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie,
Poddziatania 8.1.2 Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie,
wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Zarzadzenie nr 98/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie realizacji projektu pn. ,DoktoRIS —
Program stypendialny na rzecz innowacyjnego Slaska” w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Zarzadzenie nr 99/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalania wysokosci, przyznawania
i wyptacania $wiadczen pomocy materialnej dla studentéw Uniwersytetu Slaskiego.

Zarzadzenie nr 100/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalania wysokosci, przyznawania
i wyptacania $wiadczeh pomocy materialnej dla doktorantéw Uniwersytetu Slaskiego.
Zarzadzenie nr 101/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidengji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,DoktoRIS — Program
stypendialny na rzecz innowacyjnego Slaska” w ramach Zasad realizacji projektu systemowego
Instytucji Posredniczacej POKL nr POKL.08.02.02-24-002/11 i umowy partnerskiej, Priorytet VIII
Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.2 Transfer wiedzy, Poddziatania 8.2.2 Regionalne
Strategie Innowacji, wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Zarzadzenie nr 102/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad przyznawania pracownikom
Uniwersytetu Slaskiego dodatkéw uczelnianych z przychodédw wiasnych.

Zarzadzenie nr 103/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie zmiany zasad premiowania
pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.

Zarzadzenie nr 104/2012 w sprawie dokumentowania minimum kadrowego w zwigzku
z uprawnieniami jednostki do nadawania stopni doktora i doktora habilitowanego.

Zarzadzenie nr 105/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Osoba niepetnosprawna
moim sasiadem. Nieinstytucjonalne wsparcie 0s6b niepetnosprawnych” realizowanego
w ramach Funduszu Mikroprojektéw Euroregionu Slask Cieszynski — Téginské Slezsko
Programu Operacyjnego Wspodtpracy Transgranicznej Republika Czeska — Rzeczpospolita

Uniwersytet Slaski w Katowicach
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Polska 2007-2013 w ramach umowy nr SC/139-PL.3.22/3.3.05/11.02676/95, oé priorytetowa
3. Wspieranie wspotpracy spotecznosci lokalnych.

Zarzadzenie nr 106/2012 w sprawie prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej Uniwersytetu
Slaskiego Mtodziezy.

Zarzadzenie nr 107/2012 w sprawie szczegotowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Nauka dla Gospodarki
— efektywne zarzadzanie badaniami naukowymi i komercjalizacja wynikéw prac badawczych”
w ramach umowy nr UDA-POKL.04.02.00-00-052/11-00, realizowanego w ramach Priorytetu IV
Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatania 4.2. Rozwdj kwalifikacji kadr systemu B+R i wzrost
Swiadomosci roli nauki w rozwoju gospodarczym, wspotfinansowanego ze $Srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 108/2012 w sprawie ustalenia ,Regulaminu przyznawania stypendiéw
doktoranckich w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach w ramach projektu pn. ,Slgska
Wspétpraca: Innowacje Dla Efektywnego Rozwoju — SWIDER”.

Zarzadzenie nr 109/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiow Podyplomowych
.Zarzadzanie systemem jakosci i bezpieczehnstwa informacji w biznesie i administracji”.
Zarzadzenie nr 110/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie elektronicznych legitymacji
studenckich i doktoranckich.

Zarzadzenie nr 111/2012 w sprawie utworzenia Studiow Podyplomowych Inwestycje Gietdowe.
Zarzadzenie nr 112/2012 w sprawie okreslenia zakresu obowigzkédw wtadz Uczelni.

Zarzadzenie nr 113/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia ,Instrukcji kasowej
dotyczacej zasad gospodarki kasowej Uniwersytetu Slaskiego”.

Zarzadzenie nr 114/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad i sposobu postepowania
w Uniwersytecie Slaskim z alkoholem etylowym, objetym szczegélnym nadzorem podatkowym.
Zarzadzenie nr 115/2012 w sprawie zmian w administracji og6lnouczelnianej.

Zarzadzenie nr 116/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalania wysokosci, przyznawania
i wyptacania $wiadczeh pomocy materialnej dla studentéw Uniwersytetu Slaskiego.

Zarzadzenie nr 117/2012 w sprawie utworzenia Studiow Podyplomowych Spoteczna
Odpowiedzialnos¢ Biznesu (CSR).

Zarzadzenie nr 118/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiow Kwalifikacyjnych Nauczania Kultury Polskiej i Jezyka Polskiego jako Obcego.
Zarzadzenie nr 119/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studidéw
Podyplomowych E-learning w pracy zawodowej nauczyciela.

Zarzadzenie nr 120/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia miedzyuczelnianych
Studiow Podyplomowych ,Prawo w ochronie zdrowia”.

Zarzadzenie nr 121/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie Studidw Podyplomowych
Administracji i Zarzadzania.

Zarzadzenie nr 122/2012 w sprawie utworzenia Kwalifikacyjnych Studiéw Podyplomowych
Logopedia.

Zarzadzenie nr 123/2012 w sprawie utworzenia Kwalifikacyjnych Studiow Podyplomowych
Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka niepetnosprawnego.

Zarzadzenie nr 124/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie kosztéw przewodu doktorskiego,
postepowania habilitacyjnego oraz o nadanie tytutu profesora, a takze zasad odptatnosci za
przeprowadzenie przewodu doktorskiego, postepowania habilitacyjnego oraz za czynnosci
o nadanie tytutu profesora.

Zarzadzenie nr 125/2012 w sprawie wysokosci optat za ustugi edukacyjne w roku akademickim
2012/2013 na studiach niestacjonarnych trzeciego stopnia.

Uniwersytet Slaski w Katowicach
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Zarzadzenie nr 126/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad (polityki) rachunkowosci
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

Zarzadzenie nr 127/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Silesian Researchers NOW! (akronim
SIRENA)” w ramach 7. Programu Ramowego Unii Europejskiej.

Zarzadzenie nr 128/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,GEOFUTURE — Geofizyka w gospodarce
przysztosci” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspoétfinansowanego ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zarzadzenie nr 129/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studidow
Podyplomowych Arteterapia.

Zarzadzenie nr 130/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Slaska Wspétpraca: Innowacje Dla

Efektywnego Rozwoju — SWIDER” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Zarzadzenie nr 131/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiéw
Podyplomowych ,Pedagogika specjalna w zakresie oligofrenopedagogiki”.

Zarzadzenie nr 132/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiow dla Ttumaczy Jezyka Angielskiego.

Zarzadzenie nr 133/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,UStuS — Uniwersyteckie Studia
Srodowiskowe: Kierunek Zamawiany Ochrona Srodowiska” w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, wspoétfinansowanego ze srodkdédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Zarzadzenie nr 134/2012 w sprawie utworzenia Studiéw Podyplomowych Bezpieczenstwo
Wewnetrzne.

Zarzadzenie nr 135/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Cieszyhnski Kampus Uniwersytecki:
Info-Art” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego,
wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.

Zarzadzenie nr 136/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie organizowania szkolenia z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy dla studentéw i doktorantdw rozpoczynajacych nauke
w Uniwersytecie Slaskim w roku akademickim 2011/2012.

Zarzadzenie nr 137/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie ustalenia ,Regulaminu
przyznawania stypendidow doktoranckich w Uniwersytecie Slagskim w Katowicach w ramach
projektu pn. , TWING — Transfer Wiedzy Nauka — Gospodarka: Program Stypendialny”.
Zarzadzenie nr 138/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiow Prawa Gospodarczego i Handlowego.

Zarzadzenie nr 139/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie zawierania ze studentami umow
dotyczacych warunkdéw odptatnosci za studia.

Zarzadzenie nr 140/2012 w sprawie zmian w administracji ogolnouczelniane;.

Zarzadzenie nr 141/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidengji i rozliczania $rodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,PI Slaskie wyzwania”
w oparciu o Zasady realizacji innowacyjnego projektu systemowego nr UDA-POKL.07.02.01-24-
-001/11, realizowanego w ramach Priorytetu VII Promocja integracji spotecznej, Dziatania 7.2.
Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnieniu sektora ekonomii spotecznej, Poddziatania 7.2.1.
Aktywizacja zawodowa i spoteczna o0sOb zaangazowanych wykluczeniem spotecznym,
wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 142/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie powotania sktadu Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej na rok akademicki 2012/2013 oraz okreslenia regulaminu jej prac.

Uniwersytet Slaski w Katowicach
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Zarzadzenie nr 143/2012 w sprawie zmian w strukturze pozostatych jednostek organizacyjnych
prowadzacych dziatalno$¢ naukowa, naukowo-dydaktyczng, dydaktyczng lub ustugowa
w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach.

Zarzadzenie nr 144/2012 w sprawie nadania ,Regulaminu Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach”.

Zarzadzenie nr 145/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia rocznego kursu
przygotowawczego dla cudzoziemcow zamierzajacych podjac studia w jezyku polskim.
Zarzadzenie nr 146/2012 w sprawie powotania Zespotu Rektorskiego ds. Kontroli Zarzadczej
w Uniwersytecie Slaskim na kadencje 2012-2016.

Zarzadzenie nr 147/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiow Prawa Unii Europejskie;j.

Zarzadzenie nr 148/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Zintegrowany system wspomagajacy zarzadzaniem i ochrona zbiornika zaporowego
(ZiZOZap)" realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka na lata
2007-2013, Priorytet I Badania i rozwdj nowoczesnych technologii, Dziatanie 1.1 Wsparcie
badan naukowych dla budowy gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatanie 1.1.2 Strategiczne
programy badan naukowych i prac rozwojowych w ramach umowy nr POIG. 01.01.02-24-
-078/09-00.

Zarzadzenie nr 149/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiéw Podyplomowych
Kwalifikacyjnych Filologii Polskiej dla Absolwentow Kierunkow Humanistycznych.

Zarzadzenie nr 150/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiow
Podyplomowych Obcy Jezyk Biznesu.

Zarzadzenie nr 151/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiow Zarzadzania i Umiejetnosci Menedzerskich.

Zarzadzenie nr 152/2012 w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu uczestnictwa w kierunkach
zamawianych, realizowanych w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach w ramach projektow
wspotfinansowanych ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego”.

Zarzadzenie nr 153/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidencji i rozliczania $rodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Slaska Wspotpraca:
Innowacje Dla Efektywnego Rozwoju — SWIDER” w ramach umowy nr UDA-POKL.08.02.01-24-
-025/11-00, realizowanego w ramach Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania
8.2. Transfer wiedzy, Poddziatania 8.2.1. Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i przedsiebiorstw,
wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 154/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiow
Podyplomowych z Historii Sztuki.

Zarzadzenie nr 155/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiéw
Podyplomowych ,Terapia pedagogiczna”.

Zarzadzenie nr 156/2012 w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu przyznawania i wyptacania
stypendiéw na kierunkach zamawianych, realizowanych w Uniwersytecie Slagskim w Katowicach
w ramach projektéw wspoétfinansowanych ze S$rodkow Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

Zarzadzenie nr 157/2012 w sprawie wysokosci diet dla gosci zagranicznych.

Zarzadzenie nr 158/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia ,Instrukgji
kancelaryjnej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach”.
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Zarzadzenie nr 159/2012 w sprawie sprzedazy nieruchomosci usytuowanej w Sosnowcu przy ul.
Zytniej 8.

Zarzadzenie nr 160/2012 w sprawie zawierania uméw dotyczacych warunkéw odptatnosci za
studia podyplomowe i kursy doksztatcajace.

Zarzadzenie nr 161/2012 w sprawie zawierania uméw dotyczacych warunkéw odptatnosci za
studia trzeciego stopnia.

Zarzadzenie nr 162/2012 w sprawie zmian w strukturze podstawowych jednostek
organizacyjnych prowadzacych dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng w Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach w roku akademickim 2012/2013.

Zarzadzenie nr 163/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiéw
Podyplomowych Kwalifikacyjnych Technologia Informacyjna i Informatyka w Szkole.
Zarzadzenie nr 164/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiow ,Psychologia Zachowan Spotecznych”.

Zarzadzenie nr 165/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiow Kwalifikacyjnych Matematyka Finansowa i Ubezpieczeniowa.

Zarzadzenie nr 166/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studidéw
Podyplomowych Wprowadzenie w Teologie.

Zarzadzenie nr 167/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiéw
Podyplomowych Kwalifikacyjnych Logopedii i Medialnej Emisji Gtosu.

Zarzadzenie nr 168/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiow
Podyplomowych ,Terapia pedagogiczna i rewalidacja dziecka ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi”.

Zarzadzenie nr 169/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiow
Podyplomowych Bezpieczenstwo i Higiena Pracy.

Zarzadzenie nr 170/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiéw Doradztwa Zawodowego w Szkole Zarzadzania Uniwersytetu Slaskiego.

Zarzadzenie nr 171/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiéw
Podyplomowych Sztuki Retoryki i Kreowania Wizerunku dla Prawnikow.

Zarzadzenie nr 172/2012 zmieniajgce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studidéw
Podyplomowych Negocjacji Kryzysowych.

Zarzadzenie nr 173/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Matematyka kodem nowoczesnosci”
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspodtfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zarzadzenie nr 174/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Zwigkszenie liczby absolwentow
kierunku chemia — ZLAB” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspotfinansowanego
ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zarzadzenie nr 175/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,Informatyka Inzynierska — Kierunek
Zamawiany Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Zarzadzenie nr 176/2012 w sprawie utworzenia Studiéw Podyplomowych Akademia
Umiejetnosci Biznesowych i Osobistych.

Zarzadzenie nr 177/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Kwalifikacyjnych Studiéw Pedagogicznych.

Zarzadzenie nr 178/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiow Teologii Pastoralnej.

Zarzadzenie nr 179/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Studiow
Podyplomowych ,Zintegrowana edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne”.
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Zarzadzenie nr 180/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Atrakcyjna i Innowacyjna Biotechnologia — ATRINBIOTECH"” w ramach umowy nr UDA-
-POKL. 04.01.02-00-095/10-00, realizowanego w ramach Dziatania 4.1. Wzmocnienie i rozwéj
potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentéw kierunkéw
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatania 4.1.2 Zwiekszenie liczby
absolwentéw kierunkow o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 181/2012 w sprawie sprzedazy nieruchomosci usytuowanej w Sosnowcu przy ul.
Snieznej 2.

Zarzadzenie nr 182/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie powotania Komisji ds. opracowania
systemu identyfikacji wizualnej Uniwersytetu Slaskiego.

Zarzadzenie nr 183/2012 w sprawie dodatkowego wynagrodzenia za kierowanie i sprawowanie
opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi w roku akademickim 2012/2013.

Zarzadzenie nr 184/2012 w sprawie zmian w strukturze podstawowych jednostek
organizacyjnych prowadzacych dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng w Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach w roku akademickim 2012/2013.

Zarzadzenie nr 185/2012 w sprawie udzielania upowaznien kierownikom jednostek
Uniwersytetu w zakresie gospodarki finansowej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
w kadencji 2012-2016.

Zarzadzenie nr 186/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie utrzymania porzadku i bezpieczenstwa
na terenie Uczelni.

Zarzadzenie nr 187/2012 w sprawie szczegdlnego trybu funkcjonowania Uczelni w sierpniu
2013 r.

Zarzadzenie nr 188/2012 w sprawie wprowadzenia ,Instrukcji obiegu i kontroli dokumentéw
(dowodéw) finansowo-ksiegowych w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach”.

Zarzadzenie nr 189/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiéw Rodziny i Mediacji Sadowe;j.

Zarzadzenie nr 190/2012 w sprawie rozktadu czasu pracy w 2013 roku dla pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi.

Zarzadzenie nr 191/2012 w sprawie zatwierdzenia ,Regulaminu Muzeum Woydziatu Nauk
o Ziemi Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach”.

Zarzadzenie nr 192/2012 w sprawie zmian w administracji og6lnouczelnianej.

Zarzadzenie nr 193/2012 w sprawie sprzedazy nieruchomosci usytuowanej w Katowicach przy
zbiegu ulic Bankowej i Uniwersyteckiej.

Zarzadzenie nr 194/2012 w sprawie sprzedazy nieruchomosci usytuowanej w Katowicach przy
ulicy Szkolnej 7.

Zarzadzenie nr 195/2012 w sprawie ustalenia jednolitych procedur dotyczacych
dokumentowania w Uniwersytecie Slaskim przebiegu studiéw (karta okresowych osiggnie¢
studenta) z wykorzystaniem systemu USOS.

Zarzadzenie nr 196/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie utworzenia Podyplomowych
Studiéw Dziennikarskich.

Zarzadzenie nr 197/2012 w sprawie realizacji projektu pn. ,EKO-STAZ” w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspotfinansowanego ze s$rodkédw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Zarzadzenie nr 198/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegotowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn.
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.Kompleksowa termomodernizacja budynku Rektoratu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach”
w ramach umowy nr UDA-RPSL.05.03.00-00-060/11-00, realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013, Priorytet V Srodowisko,
Dziatanie 5.3 Czyste powietrze i odnawialne Zrédta energii (za wyjatkiem Dziatania 1.2
Mikroprzedsiebiorstwa i MSP, Poddziatania 3.1.1 Infrastruktura zaplecza turystycznego/
/przedsiebiorstwa; Poddziatania 3.2.1 Infrastruktura okototurystyczna/przedsiebiorstwa).
Zarzadzenie nr 199/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Nauka dla Gospodarki — efektywne zarzadzanie badaniami naukowymi i komercjalizacja
wynikobw prac badawczych” w ramach umowy nr UDA-POKL.04.02.00-00-052/11-00,
realizowanego w ramach Priorytetu IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatania 4.2. Rozwdj
kwalifikacji kadr systemu B+R i wzrost swiadomosci roli nauki w rozwoju gospodarczym,
wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 200/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidengji i rozliczania srodkow otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Spoteczno-gospodarcze
i przestrzenne kierunki zmian regionalnego oraz lokalnych rynkéw pracy wojewddztwa
Slaskiego — SGP WSL", realizowanego w ramach umowy nr UDA-POKL.08.01.02-24-054/11-00,
Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.1 Rozwdj pracownikdéw i przedsiebiorstw
w regionie, Poddziatania 8.1.2 Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych
w regionie, wspotfinansowanego ze S$rodkdédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Zarzadzenie nr 201/2012 zmieniajagce zarzadzenie w sprawie zasad (polityki) rachunkowosci
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

Zarzadzenie nr 202/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,GEOFUTURE —
Geofizyka w gospodarce przysztosci” w ramach umowy nr UDA-POKL-04.01.02-00-069/12-00,
realizowanego w ramach Priorytetu IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatania 4.1. Wzmocnienie
i rozw0j potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentow kierunkéw
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatania 4.1.2. Zwiekszenie
liczby absolwentow kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
wspotfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 203/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidencji i rozliczania srodkow otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Informatyka Inzynierska
— Kierunek Zamawiany Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach” w ramach umowy nr UDA-POKL-
-04.01.02-00-071/12-00, realizowanego w ramach Priorytetu IV Szkolnictwo wyzsze i nauka,
Dziatania 4.1. Wzmocnienie i rozwdj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby
absolwentéw kierunkow o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
Poddziatania 4.1.2. Zwiekszenie liczby absolwentéw kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla
gospodarki opartej na wiedzy, wspodtfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Zarzadzenie nr 204/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidencji i rozliczania srodkdw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Zwiekszenie liczby
absolwentéw kierunku chemia — ZLAB” w ramach umowy nr UDA-POKL-04.01.02-00-074/12-00,
realizowanego w ramach Priorytetu IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatania 4.1. Wzmocnienie
i rozwdj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentow kierunkéw
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatania 4.1.2. Zwiekszenie
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liczby absolwentow kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 205/2012 zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegdtowych zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych ewidencji i rozliczania srodkéw otrzymanych na realizacje projektu
pn. ,Matematyka podstawa sukcesu” w ramach umowy nr UDA-POKL.04.01.02.-00-213/11-00,
realizowanego w ramach Priorytetu IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatania 4.1. Wzmocnienie
i rozw0j potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentéw kierunkow
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatania 4.1.2. Zwiekszenie
liczby absolwentéw kierunkdw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
wspoétfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 206/2012 w sprawie szczegdtowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidencji i rozliczania $srodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,EKO-STAZ" w ramach
umowy nr UDA-POKL.08.02.01-24-029/11-00, realizowanego w ramach Priorytetu VIII
Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.2. Transfer wiedzy, Poddziatania 8.2.1. Wsparcie dla
wspotpracy sfery nauki i przedsiebiorstw, wspotfinansowanego ze srodkoéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Zarzadzenie nr 207/2012 w sprawie szczegotowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidengji i rozliczania Srodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,Matematyka kodem
nowoczesnosci” w ramach umowy nr UDA-POKL-04.01.02-00-068/12-00, realizowanego w ramach
Priorytetu IV Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatania 4.1. Wzmocnienie i rozwdj potencjatu
dydaktycznego uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentéw kierunkéw o kluczowym znaczeniu
dla gospodarki opartej na wiedzy, Poddziatania 4.1.2. Zwiekszenie liczby absolwentow
kierunkow o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, wspotfinansowanego ze
srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zarzadzenie nr 208/2012 w sprawie szczegotowych zasad (polityki) rachunkowosci dotyczacych
ewidencji i rozliczania $rodkéw otrzymanych na realizacje projektu pn. ,UStuS —
Uniwersyteckie Studia Srodowiskowe: Kierunek Zamawiany Ochrona Srodowiska” w ramach
umowy nr UDA-POKL-04.01.02-00-073/12-00, realizowanego w ramach Priorytetu IV
Szkolnictwo wyzsze i nauka, Dziatania 4.1. Wzmocnienie i rozwdj potencjatu dydaktycznego
uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentow kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki
opartej na wiedzy, Poddziatania 4.1.2. Zwiekszenie liczby absolwentow kierunkéw o kluczowym
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy, wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Uchwaly Senatu Uniwersytetu Slaskiego

Uchwata nr 110/2012 w sprawie statutu Uniwersytetu Slagskiego w Katowicach.

Uchwata nr 111/2012 w sprawie prowizorium budzetowego Uczelni na rok 2012.

Uchwata nr 112/2012 w sprawie ,Wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych
w zakresie tworzenia, prowadzenia i likwidacji studidw podyplomowych w Uniwersytecie
Slaskim”.

Uchwata nr 113/2012 w sprawie uchwalenia ,Regulaminu Studiow Podyplomowych
w Uniwersytecie Slaskim”.
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Uchwata nr 114/2012 w sprawie zmiany nazwy specjalnosci.

Uchwata nr 115/2012 w sprawie zmiany uchwaty Nr 88 Senatu Uniwersytetu Slaskiego z dnia
24 maja 2011 r. w sprawie warunkéw i trybu postepowania kwalifikacyjnego na I rok studiow
w Uniwersytecie Slaskim w roku akademickim 2012/2013.

Uchwata nr 116/2012 w sprawie szczegotowych zasad przyje¢ na I rok studidw laureatow
konkurséw miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich w roku akademickim 2012/2013.

Uchwata nr 117/2012 w sprawie zaliczania do pensum nauczycieli akademickich zajec
dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Uchwata nr 118/2012 w sprawie okre$lenia efektow ksztatcenia dla kierunku studidéw nauki
o rodzinie.

Uchwata nr 119/2012 w sprawie wyrazenia zgody na prowadzenie przez Wydziat Teologiczny
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach studiéw drugiego stopnia na kierunku nauki o rodzinie.
Uchwata nr 120/2012 zmieniajaca uchwate Nr 88 Senatu Uniwersytetu Slaskiego z dnia 24 maja
2011 r. w sprawie warunkéw i trybu postepowania kwalifikacyjnego na I rok studiow
w Uniwersytecie Slaskim w roku akademickim 2012/2013.

Uchwata nr 121/2012 w sprawie ustalenia ,Regulaminu udostepniania zbioréw w Centrum
Informacji Naukowej i Bibliotece Akademickiej".

Uchwata nr 122/2012 zmieniajagca uchwate Nr 69 Senatu Uniwersytetu Slaskiego z dnia
7 grudnia 2010 r. w sprawie podziatu wynagrodzenia zasadniczego z tytutu korzystania przez
nauczycieli akademickich z praw autorskich przy wykonywaniu obowigzkdw obejmujacych
prowadzenie badan naukowych i zaje¢ dydaktycznych w ramach stosunku pracy.

Uchwata nr 123/2012 w sprawie rozporzadzenia nieruchomosciami nalezacymi do Uniwersytetu,
ktérych wartos¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO) (dotyczy rozporzadzenia
nieruchomosciami w Katowicach przy ul. Studenckiej).

Uchwata nr 124/2012 zmieniajagca uchwate nr 117 Senatu Uniwersytetu Slaskiego z dnia
13 marca 2012 r. w sprawie zaliczania do pensum nauczycieli akademickich zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Uchwata nr 125/2012 zmieniajgca uchwate nr 54 Senatu Uniwersytetu Slaskiego z dnia
17 kwietnia 2007 r. w sprawie Regulaminu przyznawania nagréd rektora dla nauczycieli
akademickich w Uniwersytecie Slaskim.

Uchwata nr 126/2012 w sprawie Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie
Slaskim.

Uchwata nr 127/2012 w sprawie uchwalenia Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach.

Uchwata nr 128/2012 w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych
Uniwersytetu Slaskiego dotyczacych uchwalania planéw i programéw studiéw doktoranckich.
Uchwata nr 129/2012 w sprawie uchwalenia Regulaminu studiow doktoranckich
w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach.

Uchwata nr 130/2012 w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie fundacji pod nazwa ,Fundacja
Samorzadu Studenckiego Uniwersytetu Slaskiego PAIDEIA”.

Uchwata nr 131/2012 w sprawie wyrazenia pozytywnej opinii o dorobku kandydata do tytutu
doktora honoris causa Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie — prof. dr. hab. inz. Jozefa
Dubinskiego, na podstawie recenzji prof. zw. dr. hab. inz. Wactawa Zuberka.

Uchwata nr 132/2012 w sprawie nadania tytutu doktora honoris causa Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach Wojciechowi Kilarowi.

Uchwata nr 133/2012 w sprawie wprowadzenia od roku akademickiego 2012/2013 efektow
ksztatcenia dla kierunkéw studiéw prowadzonych w Uniwersytecie Slaskim.

Uchwata nr 134/2012 w sprawie utworzenia kierunku studiéw projektowanie gier i przestrzeni
wirtualnej.

Uchwata nr 135/2012 w sprawie utworzenia kierunku studiow doradztwo filozoficzne
i coaching.

Uchwata nr 136/2012 w sprawie utworzenia kierunku studiow filologia angielska.

Uchwata nr 137/2012 w sprawie utworzenia kierunku studiéw filologia germanska.

Uchwata nr 138/2012 w sprawie utworzenia kierunku studiow filologia stowianska.

Uchwata nr 139/2012 w sprawie utworzenia kierunku studiéw filologia klasyczna.
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Uchwata nr 140/2012 w sprawie utworzenia kierunku studiow komunikacja promocyjna
i kryzysowa.

Uchwata nr 141/2012 w sprawie utworzenia specjalnosci i programow oraz zmian nazw
i likwidacji specjalnosci prowadzonych w Uniwersytecie Slaskim.

Uchwata nr 142/2012 w sprawie utworzenia nowej formy studiow.

Uchwata nr 143/2012 w sprawie warunkow i trybu postepowania kwalifikacyjnego na I rok
studiow w Uniwersytecie Slaskim w roku akademickim 2012/2013.

Uchwata nr 144/2012 w sprawie warunkdéw i trybu rekrutacji na I rok studiéw w Uniwersytecie
Slaskim w roku akademickim 2013/2014.

Uchwata nr 145/2012 w sprawie zasad pobierania optat za Swiadczone ustugi edukacyjne
w zakresie studidéw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich.
Uchwata nr 146/2012 w sprawie obcigzenia nieruchomosci nalezacej do Uniwersytetu, ktérej
wartos¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO) (dotyczy ustanowienia stuzebnosci
przesytu).

Uchwata nr 147/2012 w sprawie wyrazenia zgody na mianowanie prof. dr. hab. Roberta
Hasteroka z Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska na stanowisko profesora nadzwyczajnego
na czas nieokreslony.

Uchwata nr 148/2012 w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2011.

Uchwata nr 149/2012 w sprawie zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego Uczelni na rok
2012.

Uchwata nr 150/2012 w sprawie wyrazenia zgody na ponowne mianowanie prof. dr hab.
Barbary Kozusznik z Wydziatu Pedagogiki i Psychologii na stanowisko profesora
nadzwyczajnego na czas nieokreslony.

Uchwata nr 151/2012 w sprawie nadania tytutu doktora honoris causa Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach Profesorowi Christianowi von Barowi.

Uchwata nr 152/2012 w sprawie przyjecia sprawozdania Rektora z dziatalnosci Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach za rok 2011.

Uchwata nr 153/2012 w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej zatrudnienia dr Agnieszki
Skotuckiej na stanowisku Kanclerza Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

Uchwata nr 154/2012 w sprawie utworzenia oraz zmiany nazw specjalnosci prowadzonych
w Uniwersytecie Slaskim.

Uchwata nr 155/2012 zmieniajaca uchwate Nr 113 Senatu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
z dnia 28 lutego 2012 r. w sprawie uchwalenia ,Regulaminu Studiéw Podyplomowych
w Uniwersytecie Slaskim”.

Uchwata nr 156/2012 w sprawie okreslenia zasad pobierania optat za Swiadczone ustugi
edukacyjne zwigzane z prowadzeniem studiéw podyplomowych i kursow doksztatcajacych.
Uchwata nr 157/2012 w sprawie zasad pobierania w Uniwersytecie Slaskim optat za $wiadczone
ustugi edukacyjne na studiach trzeciego stopnia.

Uchwata nr 158/2012 w sprawie przyje¢ na I rok studiéw prowadzonych w jezyku polskim
cudzoziemcdw — podejmujacych i odbywajacych ksztatcenie na zasadach innych od
obowigzujacych obywateli polskich w roku akademickim 2013/2014.

Uchwata nr 159/2012 w sprawie rozporzadzenia nieruchomoscia nalezacg do Uniwersytetu,
ktorej wartos¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO) (dotyczy rozporzadzenia
nieruchomoscig w Katowicach przy ul. sw. Pawta 3).

Uchwata nr 160/2012 w sprawie rozporzadzenia nieruchomosciami nalezagcymi do Uniwersytetu,
ktorych wartos¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO) (dotyczy rozporzadzenia
nieruchomosciami usytuowanymi w Sosnowcu).

Uchwata nr 161/2012 w sprawie rozporzadzenia nieruchomosciami nalezacymi do Uniwersytetu,
ktérych warto$¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO) (dotyczy rozporzadzenia
nieruchomosciami w Cieszynie przy ul. Paderewskiego 6).

Uchwata nr 162/2012 w sprawie rozporzadzenia nieruchomoscig nalezacg do Uniwersytetu,
ktorej wartos¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO) (dotyczy rozporzadzenia
nieruchomoscia usytuowang w Sosnowcu przy ul. Zeromskiego 3).
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Uchwata nr 163/2012 w sprawie obcigzenia nieruchomosci nalezacych do Uniwersytetu, ktérych
wartos¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO) (dotyczy ustanowienia stuzebnosci
przesytu).

Uchwata nr 164/2012 w sprawie studenckiej bazy socjalne;j.

Uchwata nr 165/2012 w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej Wydziatu Filologicznego.
Uchwata nr 166/2012 w sprawie przyjecia V Raportu Senackiej Komisji Historycznej
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

Uchwata nr 167/2012 w sprawie zakonczenia prac Senackiej Komisji Historycznej Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach.

Uchwata nr 1/2012 w sprawie powotania sktadu Senackiej Komisji do spraw Organizacji
i Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 2/2012 w sprawie powotania sktadu Senackiej Komisji do spraw Badan Naukowych,
Tworczosci Artystycznej i Wspotpracy z Gospodarka na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 3/2012 w sprawie powotania sktadu Senackiej Komisji do spraw Kadry Naukowej na
kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 4/2012 w sprawie powotania sktadu Senackiej Komisji do spraw Ksztatcenia na
kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 5/2012 w sprawie powotania sktadu Senackiej Komisji do spraw Budzetu i Finansow
na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 6/2012 w sprawie powotania sktadu Senackiej Komisji do spraw Wspdtpracy
z Zagranicg na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 7/2012 w sprawie wyboru Przewodniczagcego Senackiej Komisji do spraw
Organizacji i Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 8/2012 w sprawie wyboru Przewodniczacego Senackiej Komisji do spraw Badan
Naukowych, Tworczosci Artystycznej i Wspdtpracy z Gospodarka na kadencje 2012-2016.
Uchwata nr 9/2012 w sprawie wyboru Przewodniczacego Senackiej Komisji do spraw Kadry
Naukowej na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 10/2012 w sprawie wyboru Przewodniczgcego Senackiej Komisji do spraw
Ksztatcenia na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 11/2012 w sprawie wyboru Przewodniczacego Senackiej Komisji do spraw Budzetu
i Finansow na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 12/2012 w sprawie wyboru Przewodniczgcego Senackiej Komisji do spraw
Wspdtpracy z Zagranica na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 13/2012 w sprawie powotania sktadu Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw na
kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 14/2012 w sprawie powotania sktadu Komisji Dyscyplinarnej dla Doktorantéw na
kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 15/2012 w sprawie powotania sktadu Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej dla
Studentow na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 16/2012 w sprawie powotania sktadu Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej dla
Doktorantéw na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 17/2012 w sprawie wyboru sktadu Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej do spraw
Nauczycieli Akademickich na kadencje 2012-2016.

Uchwata nr 18/2012 w sprawie wyrazenia zgody na ponowne mianowanie prof. dr hab. Ewy
Jaskodty z Wydziatu Filologicznego na stanowisko profesora nadzwyczajnego na czas
nieokreslony.

Uchwata nr 19/2012 w sprawie wyrazenia zgody na ponowne mianowanie prof. dr hab. Urszuli
Zydek-Bednarczuk z Wydziatu Filologicznego na stanowisko profesora nadzwyczajnego na czas
nieokreslony.

Uchwata nr 20/2012 w sprawie wyrazenia zgody na mianowanie prof. dr hab. Krystyny
Ktosinskiej z Wydziatu Filologicznego na stanowisko profesora nadzwyczajnego na czas
nieokreslony.

Uchwata nr 21/2012 w sprawie wyrazenia zgody na mianowanie prof. dr. hab. Krzysztofa Jarosza
z Wydziatu Filologicznego na stanowisko profesora nadzwyczajnego na czas nieokreslony.
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Uchwata nr 22/2012 w sprawie wyrazenia zgody na mianowanie prof. dr hab. Zofii Piotrowskiej-
-Seget z Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska na stanowisko profesora nadzwyczajnego na
czas nieokreslony.

Uchwata nr 23/2012 w sprawie wyrazenia zgody na mianowanie prof. dr. hab. inz. Dionizego
Czekaja z Wydziatu Informatyki i Nauki o Materiatach na stanowisko profesora nadzwyczajnego
na czas nieokreslony.

Uchwata nr 24/2012 w sprawie okreslenia pensum dydaktycznego Rektora na kadencje 2012-
2016.

Uchwata nr 25/2012 w sprawie utworzenia studiéw drugiego stopnia na kierunku nauki
o rodzinie.

Uchwata nr 26/2012 zmieniajaca uchwate w sprawie zasad pobierania optat za Swiadczone
ustugi edukacyjne w zakresie studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich.

Uchwata nr 27/2012 zmieniajaca uchwate w sprawie zasad pobierania w Uniwersytecie Slgskim
optat za Swiadczone ustugi edukacyjne na studiach trzeciego stopnia.

Uchwata nr 28/2012 zmieniajaca uchwate w sprawie okreslenia zasad pobierania optat za
Swiadczone ustugi edukacyjne zwigzane z prowadzeniem studiow podyplomowych i kurséw
doksztatcajacych.

Uchwata nr 29/2012 w sprawie utworzenia Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach.

Uchwata nr 30/2012 w sprawie witaczenia do struktury organizacyjnej Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach Wszechnicy Slaskiej — Uniwersyteckiego
Towarzystwa Naukowego oraz Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Uchwata nr 31/2012 w sprawie wniosku do Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o przyznanie
dodatku specjalnego dla Rektora w kadencji 2012-2016.

Uchwata nr 32/2012 w sprawie wyrazenia zgody na mianowanie prof. z przew. kwal. II st.
Wiestawa Cienciaty z Wydziatu Artystycznego na stanowisko profesora nadzwyczajnego na czas
nieokreslony.

Uchwata nr 33/2012 w sprawie ,Regulaminu obrad Senatu Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach”.

Uchwata nr 34/2012 w sprawie zmiany w statucie Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.
Uchwata nr 35/2012 w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania
finansowego Uczelni za rok 2012.

Uchwata nr 36/2012 w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej Wydziatu Artystycznego.
Uchwata nr 37/2012 w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej Wydziatu Etnologii i Nauk
o Edukacji.

Uchwata nr 38/2012 w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej Wydziatu Filologicznego.
Uchwata nr 39/2012 w sprawie wszczecia procedury nadania tytutu doktora honoris causa
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach Panu Tomasowi Transtrémerowi.

Uchwata nr 40/2012 w sprawie wyznaczenia promotora w przewodzie o nadanie tytutu doktora
honoris causa Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach Panu Tomasowi Transtrémerowi.

Uchwata nr 41/2012 w sprawie powotania recenzentéw w przewodzie o nadanie tytutu doktora
honoris causa Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach Panu Tomasowi Transtrémerowi.

Uchwata nr 42/2012 w sprawie wyrazenia pozytywnej opinii o dorobku kandydata do tytutu
doktora honoris causa Uniwersytetu Warszawskiego — prof. dr. hab. Michaela Martinka, na
podstawie recenzji prof. zw. dr. hab. Maksymiliana Pazdana.

Uchwata nr 43/2012 w sprawie utworzenia nowych specjalnoéci w Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach.

Uchwata nr 44/2012 w sprawie stwierdzenia zgodnosci ,Regulaminu Samorzadu Studenckiego
Uniwersytetu Slaskiego” z ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz
statutem Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

Uchwata nr 45/2012 w sprawie uchwalenia ,Regulaminu ochrony, korzystania i zarzadzania
wynikami prac intelektualnych w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach”.
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Uchwata nr 46/2012 w sprawie rozporzadzenia nieruchomoscig nalezacg do Uniwersytetu
o wartosci rynkowej przekraczajacej réwnowartos¢ w ztotych kwoty 100 tys. EURO (sto tysiecy
EURO) (dotyczy zbycia nieruchomosci).

Uchwata nr 47/2012 w sprawie obcigzenia nieruchomosci nalezacych do Uniwersytetu
o wartosci rynkowej przekraczajacej rownowartos¢ w ztotych kwoty 100 tys. EURO (sto tysiecy
EURO) (dotyczy wynajmu nieruchomosci).

Uchwata nr 48/2012 w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej Wydziatu Filologicznego.
Uchwata nr 49/2012 w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej Wydziatu Informatyki i Nauki
o Materiatach.

Uchwata nr 50/2012 w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej Wydziatu Matematyki, Fizyki
i Chemii.

Uchwata nr 51/2012 w sprawie zatwierdzenia zmiany planu rzeczowo-finansowego Uczelni na
rok 2012.

Uchwata nr 52/2012 w sprawie okreslenia planu wynagrodzen na rok 2012.

Uchwata nr 53/2012 w sprawie rozporzadzenia nieruchomoscig nalezacg do Uniwersytetu,
ktérej wartos¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO) (dotyczy rozporzadzenia
nieruchomoscig w Katowicach przy ul. Szkolnej 7).

Uchwata nr 54/2012 w sprawie rozporzadzenia nieruchomoscig nalezacg do Uniwersytetuy,
ktérej wartos¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO) (dotyczy rozporzadzenia
nieruchomoscig w Katowicach przy ul. Bytkowskiej 1b).

Uchwata nr 55/2012 w sprawie rozporzadzenia nieruchomoscig nalezacg do Uniwersytetuy,
ktérej wartos¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO) (dotyczy rozporzadzenia
nieruchomoscig w Katowicach przy zbiegu ulic Bankowej oraz Uniwersyteckiej).

Uchwata nr 56/2012 w sprawie nabycia w drodze darowizny przez Uniwersytet Slaski
w Katowicach nieruchomosci, ktérej wartos¢ przekracza kwote 100 tys. EURO (sto tysiecy EURO)
(dotyczy darowizny nieruchomosci potozonej w Sosnowcu przy ul. Gen. Stefana Grota-
-Roweckiego 5).

Uchwata nr 57/2012 w sprawie uchylenia uchwaty Rady Wydziatu Filologicznego Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach z dnia 22 maja 2012 r. w sprawie nieuznania dyplomu Pani Mariny
Kaczki, wydanego przez Krajowy Uniwersytet Lingwistyczny w Irkucku w Rosji.

Pisma okoélne Rektora

. Pismo okélne nr 1/2012 w sprawie okreslenia wzoréw uméw cywilnoprawnych w ramach
projektow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

. Pismo okdlne nr 2/2012 w sprawie powotania zespotow opiniujacych opisy efektow ksztatcenia.

. Pismo okdlne nr 3/2012 w sprawie wysokosci optaty za postepowanie zwigzane z przyjeciem na
studia w Uniwersytecie Slaskim w roku akademickim 2012/2013.

. Pismo okolne nr 4/2012 w sprawie udostepniania wewnetrznych aktow prawnych
ogdblnouczelnianych (zarzadzen rektora, pism okdlnych i obwieszczen).

. Pismo okdlne nr 5/2012 w sprawie ustalenia stawki podstawowej i wysokosci nagrod rektora dla
nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach w roku 2012.

. Pismo okdlne nr 6/2012 w sprawie wysokosci optat za swiadczone ustugi edukacyjne wnoszonych
przez cudzoziemcow w roku akademickim 2012/2013.

. Pismo okdlne nr 7/2012 w sprawie harmonograméw postepowania kwalifikacyjnego i miejsca
sktadania dokumentow przez kandydatéw na studia w roku akademickim 2012/2013.

. Pismo okolne nr 8/2012 w sprawie wysokosci optat pobieranych od studentéw i doktorantéw za
wydanie dokumentow.

. Pismo okdlne nr 9/2012 w sprawie wysokosci stawek wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe
i zlecone.
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10. Pismo okdlne nr 10/2012 zmieniajace pismo okdlne w sprawie wysokosci stawek wynagrodzen za
godziny ponadwymiarowe i zlecone.

11.Pismo okélne, nr 11/2012 w sprawie obowigzku udostepniania audytorowi wewnetrznemu
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach wynikow audytow i kontroli zewnetrznych.

Pisma okélne Kanclerza

1. Pismo okdlne nr 1/2012 w sprawie okreslenia wzoru umowy najmu krotkotrwatego.
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DziatalnosS¢ innych
jednostek Uniwersytetu

A/ Archiwum Uniwersytetu Slaskiego

W 2012 r. Archiwum wypetniato swoje podstawowe funkcje, tj. przede wszystkim przyjmowano
i porzadkowano dokumentacje z jednostek organizacyjnych Uczelni. Zakonczono przejmowanie
i inwentaryzacje zbioréw ze sktadnicy w Cieszynie.

W 2012 roku Archiwum powiekszyto swoje zbiory o 138,53 m.b., przejmujac dokumentacje
z wydziatéw i administracji ogolnouczelniane;j.

Zasoby Archiwum wynosity na koniec 2012 roku tacznie 3 787,09 m.b.

W 2012 roku dokonano oceny, wydzielenia i spisania dokumentacji niearchiwalnej oraz przestania
ww. spisdw wraz z protokotem oceny do Archiwum Panstwowego w Katowicach, celem uzyskania
zgody na wybrakowanie dokumentacji.

Na biezgco opracowywano komputerowa baze akt osobowych pracownikdéw zwolnionych (287 akt
osobowych) oraz komputerowa baze — katalog prac magisterskich i licencjackich (4 186 prac
dyplomowych).

Inwentaryzowano i porzadkowano zgromadzong w Chorzowie dokumentacje z Wydziatow:
Filologicznego oraz Informatyki i Nauki o Materiatach, a takze dokumentacje z dziatdw administracji
ogolnouczelnianej przechowywana w magazynie przy ul. Bankowej 5 w Katowicach.
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Udostepniono 4 377 jednostek archiwalnych i dokonano 4 911 kwerend. tacznie zatem liczba
udostepnionych jednostek i przeprowadzonych kwerend wynosita 9 288.

W zwigzku z wprowadzeniem ,Instrukcji kancelaryjnej” (Zarzadzenie nr 107/2011 Rektora)
zorganizowano cykl spotkan dla pracownikéw administracji wszystkich jednostek organizacyjnych
Uczelni oraz przeprowadzono trzy szkolenia, w ktorych uczestniczyto tacznie 281 oséb. Ponadto, na
prosbe poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, przeprowadzono konsultacje i szkolenia zaréwno
w zakresie ,Instrukcji kancelaryjnej”, jak rowniez ,Instrukcji archiwalnej” i ,Jednolitego Rzeczowego
Wykazu Akt".

Kontynuowano prace nad ,Regulaminem Archiwum®”. Trwaty takze konsultacje odnoszace sie do
sporzadzenia projektu zawartosci teczki osobowej studenta studiow podyplomowych i doktoranckich.
Archiwum wspétpracowato z Dziatem Organizacyjno-Prawnym i Archiwum Panstwowym w Katowicach
nad opracowaniem projektu nowej, uzupetnionej wersji ,Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt".
Prowadzono rowniez konsultacje z Dyrektorem ds. Informatyzacji nad komputeryzacja Archiwum
w oparciu o przygotowany przez pracownikow Archiwum projekt.

W ramach zaje¢ dydaktycznych studenci historii specjalnosci archiwalnej odbywali praktyki
w Archiwum w celu zapoznania sie z jego zasobami i dziatalno$cia. Praktyki zawodowe odbyto
6 studentow; ponadto: wygtoszono trzy prelekcje dla studentéw historii specjalnosci archiwalne;j.

W minionym roku w pomieszczeniach magazynowych nr 114 i 115 zostaty zatozone elektroniczne
systemy zabezpieczen.

W minionym roku pomieszczenia Archiwum zostaty az trzykrotnie (dwa razy w lipcu i raz
w listopadzie) zalane woda w wyniku intensywnych opadéw, o czym w kazdym przypadku
informowano wiadze Uczelni. Zwracano sie przy tym z prosba o wykonanie izolacji $cian
zewnetrznych budynku, celem zabezpieczenia przed powtarzajagcym sie przedostawaniem sie wody
do pomieszczenia przylegajacego do magazynu oraz wystepujacym zawilgoceniem $cian i odpadaniem
tynku wewnatrz pomieszczen archiwalnych.

W 2012 roku Archiwum byto kontrolowane przez pracownika Archiwum Panstwowego
w Katowicach (nie otrzymalismy jeszcze protokotu pokontrolnego).

Pracownicy Archiwum brali udziat w konferencjach i spotkaniach organizowanych przez
srodowisko naukowe archiwistow i bibliotekarzy.

B/ Biblioteka Uniwersytetu Slaskiego
i Rada Biblioteczna

B.1 Biblioteka Uniwersytecka

W roku 2012 na dziatalno$¢ Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego miata wptyw zmiana lokalizagji.
Elementem decydujagcym o zakresie wykonywanych zadan byty prace zwigzane z przeprowadzka
zbioréw do budynku Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka — CINiBA. 25 czerwca
2012 r. dokonano catkowitego wytaczenia ksiegozbioru z udostepniania. Powrét do realizacji petnego
pakietu ustug $wiadczonych przez BUS nastapit 27 wrzeénia ubr. w budynku CINiBA.

1. Dziatania kluczowe

1.1. Projekt CINiBA

a. Zmiana lokalizacji Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego byta waznym wydarzeniem 2012 r.

W ramach projektu ,CINiBA — Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka —
inwestycja Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach”
wybudowano nowy gmach przy ul. Bankowej 11A w Katowicach, gdzie srodowiska akademickie obu
uczelni znalazty godne warunki do korzystania z zasobow bibliotecznych.
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Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka zostato utworzone 1 kwietnia 2011 r.
uchwata Senatu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 18.01.2011 r. (uchwata nr 77) oraz
uchwata Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach z dnia 27.01.2011 r. (uchwata nr
20/2010/2011).

b. Nagrody i wyr6znienia dla CINiBA

Do 19 lutego 2013 r. Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka zdobyto nastepujace
nagrody i wyrOGznienia:
— konkursy miedzynarodowe:

e Building of The Year 2012 (2013) — nagroda gtéwna w kategorii ,Biblioteki i muzea” —
miedzynarodowy plebiscyt internetowy organizowany przez portal architektoniczny
ArchDaily.com. CINiBA wspodtzawodniczyta w tej kategorii z blisko tysigcem projektow
bibliotek i muzedw z catego Swiata.

— konkursy krajowe:

e Fundusze dla Nauki (2011) — wyréznienie w kategorii ,Infrastruktura szkolnictwa wyzszego”
— konkurs projektéw realizowanych w ramach regionalnych i ogdlnopolskich programoéw
operacyjnych finansowanych z Funduszy Europejskich,

e tytut Bryta Roku 2011 (2011) — wygrana w 5. edycji internetowego plebiscytu na najlepszy
budynek 2011 roku, ogtoszonego przez portal Bryla.pl,

e CINiBA wsrod 101 najciekawszych budynkéw dekady (2012) — liste opublikowat branzowy
portal Bryla.pl; wybor zawiera powstate po 2000 r. projekty ponad 70 renomowanych
pracowni,

e I miejsce w internetowym plebiscycie Polska Architektura 2011 — branzowy wortal
www.sztuka-architektury.pl (2012),

e [ miejsce w internetowym plebiscycie ogtoszonym wspdlnie przez Tygodnik ,Polityka” oraz
portal Onet.pl — plebiscyt towarzyszyt konkursowi Nagroda Architektoniczna Polityki 2011
(2012),

e Nagroda Architektoniczna Polityki 2011 — Grand Prix w pierwszej edycji konkursu
architektonicznego organizowanego przez Tygodnik ,Polityka” (2012),

e Budowa Roku 2011 — Nagroda II stopnia w kategorii ,Budynki nauki i kultury” — Konkurs
organizowany corocznie przez Polski Zwigzek Inzynieréw i Technikow Budownictwa przy
wspotudziale Ministerstwa Budownictwa oraz Gtéwnego Urzedu Nadzoru Budowlanego

(2012),

o tytut Najlepszego Budynku Uzytecznosci Publicznej w VI edycji konkursu JZycie
w architekturze” (5.12.2012) dla Inwestora — Konsorcjum US i UE za inwestycje Centrum
Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka; organizatorem konkursu jest redakcja

miesiecznika ,Architektura—Murator”,

e Nagroda Grand Prix Prezydenta RP Bronistawa Komorowskiego dla Najlepszego Obiektu
Architektury XXI wieku (5.12.2012),

e Nagroda Roku za najlepszy obiekt architektoniczny wzniesiony ze srodkéw publicznych pod
Honorowym Patronatem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej;
organizatorami  Konkursu s3a: Stowarzyszenie Architektbw RP oraz Stowarzyszenie
Producentéw Cementu (7.12.2012),

e Nagroda Gtéwna w XVI edycji Konkursu Polski Cement w Architekturze (2012).

— konkursy regionalne:

e Laur Studencki (2009) — nagroda za budowe Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki
Akademickiej (CINiBA),

« Slaskie na 5 (2010) — nagroda Wojewody Slaskiego — wyrdznienie w kategorii ,Rozwigzanie
architektoniczno-budowlane”,

e Obiekt Roku (2011) — nagroda gtowna w kategorii Obiekt Roku w 17. edycji konkursu na
Architekture Roku Wojewddztwa Slaskiego organizowanego przez katowicki oddziat
Stowarzyszenia Architektéw Polskich,

e Grand Prix (2011) w 17. edycji konkursu na Architekture Roku Wojewddztwa Slaskiego,
organizowanego przez katowicki oddziat Stowarzyszenia Architektow Polskich.
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W gmachu CINiBA juz od marca 2012 r. organizowano szereg wydarzen i konferencji. Do grudnia
2012 r. odbyto sie ponad 80 znaczacych wydarzen, spotkan, koncertow, konferencji oraz wystaw.
Najciekawsze to:

o Election Night 2012 — amerykanskie wybory prezydenckie w Katowicach 6.11.2012 r.,

e miedzynarodowa konferencja ,Projekt LIBERty — rola biblioteki akademickiej w ksztattowaniu

spoteczenstwa obywatelskiego” CINiBA, 18-19.10.2012 r.,

 Slaska Noc Naukowcow.

CINiBA jako biblioteka otwarta zaznaczyta mocno swojg obecno$é w miescie i regionie.

Jednoczesnie w Bibliotece Uniwersytetu Slaskiego, przy petnej biezacej obstudze uzytkownikéw,
uzgodniono ostateczne zapisy dotyczace spraw organizacyjnych, strukturalnych oraz
regulaminowych. Przygotowano zbiory do przeprowadzki do nowego budynku, zakonczono prace
nad potaczeniem baz katalogowych i czytelniczych w systemie PROLIB US i UE, powstata wspdlna baza
CINIBA obstugiwana i dostepna zgodnie z wymogami Ustawy o ochronie danych osobowych.

W lipcu 2012 r. urzeczywistnita sie przeprowadzka zbiorow do nowego budynku, w tym czasie
biblioteka byta zamknieta a bibliotekarze, przy wsparciu firmy przeprowadzkowej, wedtug uprzednio
opracowanego szczegétowego harmonogramu prac, przenosili ksigzki oraz inne materiaty
biblioteczne i uktadali na poétkach zgodnie z planem Sygnatur Wolnego Dostepu.

Prace te wptynety na stopniowe ograniczenia w dostepie do ksiegozbioru poczawszy od stycznia
2012 r. Catkowite wytaczenie ksiegozbioru z udostepniania, w tym takze wypozyczania nastgpito
25 czerwca 2012 r. Realizacje petnego pakietu ustug $wiadczonych przez BUS wznowiono 27 wrzeénia
2012 r. w budynku CINiBA. Biblioteka byta otwarta dla czytelnikow 6 dni w tygodniu w godzinach
8.00-20.00 oferujac wolny dostep do zbiordéw (340 tys. wol.) i 500 miejsc dla czytelnikow (wszystkie
przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych), w tym 340 stanowisk komputerowych na trzech
poziomach.

c. Projekt wspierajacy realizacje CINiBA

.MOK — Dostosowanie systemu zarzadzania zbiorami do nowoczesnego modelu otwartych
kolekcji dziedzinowych” w Bibliotece Uniwersytetu Slaskiego i Bibliotece Gtéwnej Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach. Od stycznia do czerwca 2012 r. realizowano kolejne etapy projektu.

Projekt byt wspolnym przedsiewzieciem Uniwersytetu Slaskiego i Uniwersytetu Ekonomicznego
i miat na celu przygotowanie systeméw biblioteczno-informacyjnych oraz ksiegozbiorow obu uczelni
do funkcjonowania w CINiBA. Projekt MOK zostat zakohnczony 30 czerwca 2012 r.

W 2012 r. Biblioteka Uniwersytetu Slaskiego, w ramach projektu MOK, zrealizowata ostatnie
zadanie polegajace na utworzeniu 6 000 rekorddw bibliograficznych w Katalogu Centralnym NUKAT.

Projekt w 75% realizowany byt ze srodkédw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Dziatania 8.1. Infrastruktura szkolnictwa wyzszego, Priorytet VIII Infrastruktura edukacyjna
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013. Koszt catkowity
to 5 710 143,59 zt, z czego 483 622,05 zt to kwota dofinansowania z EFRR.

1.2. NUKAT — Autostrada Informacji Cyfrowej

Projekt realizowany ze s$rodkéw Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, osi
priorytetowej Infrastruktura sfery B+R, Dziatania 2.3 Inwestycje zwigzane z rozwojem infrastruktury
informatycznej nauki.

Jeden z punktéw projektu, w realizacji ktérego uczestniczy Biblioteka Uniwersytetu Slaskiego,
obejmuje prace rozwojowe stuzace utatwieniu dostepu do informacji o zbiorach polskich bibliotek.
W jego ramach rozbudowywana jest zawartos¢ bazy NUKAT i jej zakres informacyjny. W tym celu
scalane sg dane bibliograficzne z katalogow komputerowych 30 najwiekszych polskich bibliotek
naukowych. Scalane opisy bibliograficzne zostaty wytworzone przed powstaniem katalogu NUKAT
i do tej pory nie byty objete systemem centralnej informacji NUKAT. W 2012 r. w ramach projektu
BUS przekazata do scalenia ponad 72 tys. rekordéw bibliograficznych utworzonych w systemie
PROLIB.

1.3.$BC — Slaska Biblioteka Cyfrowa

W 2012 r. zasoby Slaskiej Biblioteki Cyfrowej tworzyto 55 jednostek, w tym takze instytucje
niebedace bibliotekami. Liczba publikacji — ponad 60 tys.; w 2012 r. generowano do 3 250 000 stron
WWW miesiecznie. SBC odwiedzito blisko 15 500 000 uzytkownikéw z Polski i z zagranicy, ze 157
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krajéow $wiata. Wéréd uzytkownikéw SBC odnotowano miedzy innymi 29 zagranicznych uczelni
wyzszych oraz 11 bibliotek naukowych.
Najczeéciej czytane publikacje Slaskiej Biblioteki Cyfrowej pochodza ze zbioréw Biblioteki
Uniwersytetu Slaskiego:
— ,Uniwersytety Trzeciego Wieku jako instytucje przeciwdziatajgce marginalizacji osob
starszych” [70 576],
— ,Przemoc w rodzinie jako zrédto zachowan agresywnych mtodziezy” [54 879],
— . Zreformowany system edukacji i jego wptyw na ksztatcenie i wychowanie dzieci w publicznych
szkotach podstawowych: studium politologiczne” [54 038].
SBC zamieszcza prace doktorskie oraz studenckie prace naukowe. Biblioteka Uniwersytetu
Slaskiego umozliwia publikowanie studenckich prac naukowych studentéow Uniwersytetu Slaskiego
rekomendowane przez pracownikdéw naukowych bedacych opiekunami naukowymi.

1.4. Biblioteka Cyfrowa Uniwersytetu Slaskiego

Liczba publikacji: 10 046 pozycji, taczna liczba czytelnikéw od dnia 13.02.2010 r. — ponad 65 tys.
0s6b.

Najczesciej czytane publikacje:

— ,Obrazowanie cyfrowe zbiorow fotograficznych: fundamenty standardéw technicznych” [161],

— ,Cztowiek i Smierc¢” [117],

— ,Feminizm: ideologie i koncepcje spoteczne wspdiczesnego feminizmu” [79].

1.5. Centrum Kultury i Informacji ,American Corner”

Centrum Kultury i Informacji ,American Corner” powstato w wyniku porozumienia o wspdtpracy
pomiedzy Ambasada Stanéw Zjednoczonych a Uniwersytetem Slaskim zawartego 29 marca 2012 r.
~American Corner” usytuowano przy ul. Bankowej 14 w pomieszczeniach zwolnionych przez Czytelnie
Ogolna i Zbiory Specjalne BUS. Centrum zostato udostepnione dla czytelnikéw 8 listopada 2012 r.

1.6. Biblioteka i Czytelnia Brytyjska

W 2012 r. nastapita przeprowadzka Biblioteki do budynku przy ul. Bankowej 14 — z koncem
sierpnia 2012 r. docelowo do pomieszczen zwolnionych przez Informatorium BUS.

1.7. Miedzynarodowa Konferencja , Projekt LIBERty — rola biblioteki akademickiej
w ksztattowaniu spoteczenstwa obywatelskiego” CINiBA, 18-19.10.2012 r.

W zwigzku z otwarciem Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej (CINiBA) odbyta
sie konferencja poswiecona budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego z wykorzystaniem nowych
sieciowych technologii informatycznych, ktéra byta préba rozpoznania postrzegania biblioteki
w przestrzeni spotecznej. W konferencji udziat wzieli zagraniczni i krajowi goscie: Minister Edukacji
Narodowej Krystyna Szumilas, Szef Sekcji Konsularnej Konsulatu USA w Krakowie dr Newton
J. Gaskill, Dyrektor Programu Jessica w Europejskim Banku Inwestycyjnym Eugenio Leanza, poset
w Parlamencie Europejskim kadencji 2004-2009 prof. zw. dr hab. Genowefa Grabowska oraz naukowcy
roznych specjalnosci, ktérzy zaprezentowali swoje wystapienia w ujeciu socjologicznym
i ekonomiczno-biznesowym.

2. Organizacja i sprawy kadrowe

2.1. Sytuacja kadrowa

W 2012 r. w BUS byto zatrudnionych 107 oséb (106 i % etatu), w tym stuzba biblioteczna
88 etatow, a pozostali pracownicy 19 oséb (18 i ¥ etatu).

W CINiBA zatrudnionych jest 77 pracownikéow BUS, w tym 6 informatykéw Departamentu
Informatycznego CINiBA oraz Biuro Centrum — 11 osob to pracownicy administracji oraz stuzba
techniczno-gospodarcza.

2.2. Konferencje, szkolenia, udziat w zespotach o zasiegu ogélnopolskim

15 konferencji — 16 osoéb, 13 szkolen i warsztatow (w tym 1 zagraniczne w Kolonii) — 21 osob,
4 szkolenia odbyty sie w Bibliotece, w ktorych uczestniczyli wszyscy pracownicy merytoryczni BUS
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i sieci; inne przedsiewziecia: wspotpraca z NUKAT — 3 osoby, udziat w zespotach o zasiegu
ogolnopolskim — 4 osoby.

3. Stan zbiorow

~ W 2012 r. CINiBA umozliwita szeroki dostep do zasobdw systemow informacyjno-bibliotecznych
USi UE:
— 1 888 512 wol. ksigzek,
— 129 510 wol. zainwentaryzowanych czasopism drukowanych oraz drukowanych czasopism
biezacych,
— 2 043 tytutdw czasopism polskich i 420 tytutdw czasopism zagranicznych,
— 415 tytutow zainwentaryzowanych ksigzek elektronicznych,
— 52 904 inne ksiagzki elektroniczne — zasoby cyfrowe,
— 19 524 tytuty czasopism elektronicznych,
— 68 baz danych.

W 2012 r. do Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego wplyneto i zostato objetych ewidencja sumaryczna
11 889 wol. na kwote 728 355,33 zt.

Stan zbioréw BUS bez sieci to:

— 562 834 wol. ksigzek,

— 29 763 j. inw. zbiorow specjalnych,

— 40 398 wol. zainwentaryzowanych czasopism.

Prenumerata w 2012 r.:

— czasopisma zagraniczne, bazy i konsorcja zagraniczne dla US — 770 440,48 z,

— czasopisma z krajow Europy Zachodniej i USA — 176 tytutdw (w tym 73 potaczen
online),

— czasopisma z krajow Europy Wschodniej — 41 tytutow (w tym 1 potaczenie online),

— bazy online zagraniczne — 17 tytutéw,

— konsorcja zagraniczne — udziat w 5 konsorcjach.

BUS i Oddz. BUS w Cieszynie — 400 390,87 zt:

— czasopisma z krajow Europy Zachodniej i USA — 29 tytutéw,
— czasopisma z krajow Europy Wschodniej — 3 tytuty,

— zagraniczne bazy danych — 7 tytutdw,

— konsorcja — 4 konsorgja,

— czasopisma polskie — 462 tytuty,

— polskie bazy danych — 2 tytuty.

4. Udostepnianie zbiorow

4.1. Wykorzystanie CINiBA przez uzytkownikéw

W okresie 27.09.-31.12.2012 CINiBA byto otwarte dla czytelnikow przez 74 dni (72 godziny
w tygodniu — poniedziatek—sobota w godz. 8.00-20.00).

W okresie sprawozdawczym licznik wejs¢ wskazat 79 244 osob odwiedzajgcych Centrum; 47 255
0sbéb (ok. 60%) to osoby, ktore korzystaty ze zbiorow na miejscu lub ze stanowisk komputerowych.
W grupie tej sg takze uczestnicy wydarzen organizowanych w CINiBA. Zadnej z tych os6b nie sposéb
zidentyfikowa¢ i przypisa¢ do konkretnej grupy uzytkownikéw, tj. US, UE, obcy.

4.2. Wypozyczalnia miejscowa

Czytelnicy, ktérzy mieli zatozone wczeéniej konto w Bibliotece Uniwersytetu Slaskiego lub
Uniwersytetu Ekonomicznego otrzymali uprawnienia do korzystania ze zbioréw zgromadzonych
w CINiBA automatycznie (z wytaczeniem studentdw z innych uczelni). Nowi czytelnicy dokonywali
zapisu z pomoca formularza elektronicznego. Jako karty biblioteczne aktywowano elektroniczne
legitymacje studenckie i elektroniczne karty pracownicze. Czytelnicy sktadali zamowienia na
dokumenty poprzez OPAC. W CINiBA dodatkowo korzystali z wolnego dostepu majac mozliwos¢
samodzielnego wypozyczania ksigzek (selfchecki) oraz zwrotow catodobowych (wrzutnia).
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Stan bazy czytelnikéw BUS i BG UE oraz wszystkich bibliotek specjalistycznych US i UE
(miedzyuczelniany system biblioteczno-informacyjny) — 44 834 oséb.

W okresie 1.01-31.12.2012 w wypozyczalni BUS i CINiBA zarejestrowano:

— 5492 nowych czytelnikéw (CINIiBA 4 109 czytelnikow),

— 91 677 wypozyczen (CINIBA 57 844 wypozyczenia).

Do wypozyczalni BUS i CINiBA wptacono w sumie 79 343 zt, w tym:
— wpisowe w wysokosci: 1 610 zt (CINiBA 1 210 zt),

— kaucje w wysokosci: 24 000 zt (CINiBA 18 150 zt),

— kary w wysokosci: 53 733 zt (CINIBA 7 946 zt).

Liczba czytelnikow w CINiBA, ktorzy dokonali jakiejkolwiek operacji powigzanej z wypozyczalniag
lub czytelnia w systemie PROLIB (zapis do biblioteki, likwidacja konta, wypozyczenie ksigzki,
prolongata terminu wypozyczenia, udostepnienie ksigzki magazynowej w czytelni) wynosi 31 989
0séb, w tym: czytelnicy z US — 20 673 osoby, czytelnicy z UE — 10 891 o0séb, czytelnicy obcy — 425
0s0b.

Sposrod 22 837 uzytkownikédw CINIBA posiadajacych konto biblioteczne, 9 981 oséb dokonato co
najmniej jednego wypozyczenia lub udostepnienia (czytelnicy aktywni). W okresie 27.09-31.12.2012
zarejestrowano: 4 109 nowych czytelnikéw i 57 844 wypozyczen: czytelnicy z US — 33270 wol,
czytelnicy z UE — 23 984 wol., czytelnicy obcy — 590 wol.

4.3. Czytelnia

Czytelnie CINIBA odwiedzito 2 401 osob, ktorym udostepniono 2 006 dokumentéw: 834 ksigzki,
1 169 czasopism, 3 prace doktorskie.

Kabiny pracy indywidualnej udostepniono 780 razy.

W wolnym dostepie skorzystano z 53 662 ksigzek oraz 1 660 wol. czasopism.

4.4.Informatorium

— informacje dotyczace lokalizacji poszukiwanych zrodet:
e BUS (do 27.09.2012): kwerendy 144, ksigzki 603, czasopisma 289,
e CINIBA (od 28.09.2012): kwerendy 77, ksiazki 393, czasopisma 98,
— analizy cytowan:
e BUS (do 27.09.2012) — 13: dla pracownikéw US — 10, dla pracownikéw spoza US — 3,
« CINiBA (od 28.09.2012) — 12: dla pracownikéw US — 10, dla pracownikéw spoza US — 2,
— serwis ,Zapytaj bibliotekarza":
e BUS (do 27.09.2012): Zapytaj bibliotekarza — 152, na adres bgoin@ciniba.edu.pl — 40,
o CINiBA (od 28.09.2012): Zapytaj bibliotekarza — 141, na adres bgoin@ciniba.edu.pl — 80.
— serwis ,Zaproponuj ksigzke":
e BUS (do 27.09.2012): Zaproponuj ksigzke — 51,
e CINIBA (od 28.09.2012): Zaproponuj ksigzke — 55.

W roku 2012 CINiBA udostepniato 47 baz danych, w tym 3 bazy tworzone przez Biblioteke
Uniwersytetu Slaskiego. Ze wzgledu na ograniczenia licencyjne byty to tylko bazy gromadzone przez
Uniwersytet Slaski.

W roku 2012 uzytkownicy Centrum mieli mozliwos¢ testowania nastepujacych baz danych:

— Ebrary — kolekcja ksigzek elektronicznych (30.11-30.12.2012),

— Book Citation Index (1-31.12.2012),

— eBook Academic Subscription Collection (22.10-22.11.2012),

— Rynekpracy.pl (5.11-19.11.2012),

— Encyclopaedia Britannica (5.11-5.12.2012),

— Bazy psychologiczne American Psychological Association (5.11-31.12.2012).

4.5. Wykorzystanie baz danych, czasopism i ksigzek elektronicznych w BUS

W roku 2012 udostepnialismy 47 baz danych, w tym 3 bazy tworzone przez Biblioteke
Uniwersytetu Slaskiego.

Wszystkie funkcjonujgce w naszej sieci bazy danych i serwisy czasopism elektronicznych, a takze
linki do zrédet w wolnym dostepie rozpowszechniane sg w trybie online oraz w systemie Onelog.
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W systemie Onelog w roku 2012 zarejestrowalismy 70 nowych pracownikow naukowych
i doktorantéw oraz 865 studentéw US. Dostep do baz danych oraz 13 098 tytutdow czasopism
elektronicznych.

4.6. Udostepnianie prezencyjne — czytelnie

Podane dane statystyczne obejmuja dane dotyczace Czytelni Ogolnej, Matematycznej,
Chemicznej, Zbioréow Specjalnych, Informatorium BUS, Czytelni Wydziatu Biologii i Ochrony
Srodowiska, Instytutu Fizyki, a takze Czytelni CINiBA i udostepnien ksiegozbioru wolnego dostepu —
74 705 odwiedzin, 81 942 udostepnien; przyjeto do udostepnienia i wprowadzono do bazy 99 prace
doktorskie.

4.7. Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna

W roku sprawozdawczym wystano ogotem 1477 zamodwien, z czego zrealizowano 1 261.
Z bibliotek krajowych i zagranicznych sprowadzono ogoétem 1 294 publikacji. Z ustug Wypozyczalni
Miedzybibliotecznej korzystato 244 czytelnikow, w tym: doktoranci — 58, studenci — 149,
pracownicy — 36, emeryci — 1. Wspdtpracowano z 248 instytucjami. Ustugi prowadzone przez
Wypozyczalnie sg odptatne. W roku sprawozdawczym pobrano gotéwke w wysokosci 8 300,68 zt,
z funduszy instytutowych 8 982,28 zt. Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna realizowata zamowienia dla
jednostek zewnetrznych: skorzystato z nich 218 instytucji krajowych i zagranicznych. Zrealizowano
1 027 zamowien. W CINiBA od 28.09.2012 r. Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna wystata do innych
bibliotek krajowych i zagranicznych 545 zaméwien dla pracownikéw oraz studentéw US i UE oraz
przyjeta i zrealizowata 315 zamdwien z innych bibliotek na materiaty zgromadzone w CINiBA.

5. Dzialalnosé dydaktyczna Biblioteki — BUS

5.1. Przysposobienie biblioteczne

Od pazdziernika 2012 roku uruchomione zostato ,Przysposobienie biblioteczne” w ramach kursu
e-learningowego na platformie projektu ,UPGOW — Uniwersytet Partnerem Gospodarki Opartej na
Wiedzy”. W szkoleniu wzieto udziat 3 731 osob. Kurs zostat opracowany przez pracownikdéw Biblioteki
Uniwersytetu Slaskiego.

5.2.Szkolenia w korzystaniu z elektronicznych zrodet informagji

Odbyto sie 6 szkolen dla studentéw w korzystaniu z elektronicznych zrodet z zakresu filozofii
i nauk spotecznych, psychologii, informacji i bibliotekoznawstwa — ok. 100 osob. Szkolenie
doskonalace dla bibliotekarzy w CINiBA — dla 70 osob.

5.3.Inne szkolenia

Szkolenie pracownikdéw sieci bibliotecznej w skanowaniu i graficznej obrobce danych cyfrowych.
W szkoleniu wzieto udziat 20 osoéb.

Przez caly rok trwaty szkolenia bibliotekarzy sieci bibliotecznej Uniwersytetu Slaskiego w tworzeniu
Bazy Dorobku Pracownikéw US (80 godz.).

W ramach dziatalnosci Pracowni Zbiorow Specjalnych organizowano pokazy i zajecia dydaktyczne
dla studentéw US — w minionym roku odbyto sie 10 pokazéw prezentujacych ksiazke jako dzieto
sztuki dla studentow filologii polskiej, bibliotekoznawstwa i informacji naukowej, historii; w pokazach
uczestniczyto okoto 300 osob.

5.4. Wycieczki

— 12.10.2012 — otwarcie Biblioteki,

— 26.10.2012 — filologia polska — 2 grupy,

— 9.11.2012 — uczestnicy konferencji (PROLIB) — 7 grup,
— 15.11.2012 — bibliotekoznawstwo (studenci) — 1 grupa,
— 5.12.2012 — historia (studenci I rok) — 36 0sob, 2 grupy.
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5.5. Praktyki

Praktyki specjalistyczne w Bibliotece Uniwersytetu Slaskiego odbyto 7 oséb, praktyki studenckie
odbyto 5 studentéw z US, praktyki absolwenckie zorganizowano dla 2 oséb.

W bibliotece odbyto sie 5 imprez kulturalno-oswiatowych dla 108 osob, spotkanie tematyczne
w klubie dyskusyjnym: 7 oséb, 3 lekcje biblioteczne i workshop jezykowy dla dzieci ze szkot
podstawowych: 65 osob, spotkanie swigteczne klubu dyskusyjnego: 36 oséb.

5.6. Publikacje

23 publikacje pracownikow B}Jﬁ w: ,Studia Germanica Posnaniensia”, ,Studia Europaea”, ,Res
Humana”, ,Bibliotheca Nostra: Slaski Kwartalnik Naukowy”, ,Aspekty Filozoficzno-Prozatorskie”,
,Twoja Muza”, ,Biuletyn EBIB", ,FIDES: Biuletyn Bibliotek Koscielnych".

6. Informatyzacja

Na podstawie umowy konsorcjum z dnia 21.04.2008 r. oraz porozumienia w sprawie zasad
zatrudnienia oraz wymogow kwalifikacyjnych pracownikow obstugi informatycznej CINIiBA z dnia
16.04.2012 r. powotano Departament Informatyczny CINiBA.

W 2012 r. realizowano zakupy sprzetu i oprogramowania do uruchomienia Centrum Informacji
Naukowej i Biblioteki Akademickiej oraz wykonywano ich wdrozenia — tacznie dla 340 stanowisk
komputerowych. Wdrozono do eksploatacji systemy facznosci przewodowej i bezprzewodowej
w budynku CINiBA. Uruchomiono serwerownie do obstugi CINiBA.

7. Kontrola zbioréw

W 2012 r. w zwigzku przygotowywaniem ksiegozbioru do przeprowadzki do nowego budynku,
kontrola zbioréw BUS odbyta sie w innej formie. Opracowano jednolite zasady przeprowadzki do
nowego gmachu wraz z uruchomieniem tzw. skontrum przeprowadzkowego, majacego na celu
kontrole i weryfikacje stanu majatku wptywajacego do wspdlnej jednostki. Rozwigzanie to zastosowat
takze Uniwersytet Ekonomiczny.

Biblioteki specjalistyczne wykonaty kontrole zbioréow zgodnie z planem na rok 2012.

B.2 Rada Biblioteczna

W roku 2012 odbyto sie jedno posiedzenie Rady Bibliotecznej w dniu 10 maja. Spotkanie byto
poswiecone nastepujacym tematom:
1. Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci sieci bibliotek Uniwersytetu Slaskiego za rok 2011;
2. Zaopiniowanie wnioskéw awansowych bibliotekarzy dyplomowanych;
3. Omowienie zmian organizacyjnych.

Najwazniejsze dziatania i wydarzenia dotyczace sieci bibliotecznej US oraz CINiBA zostaty
omowione przez dr. hab. prof. US Dariusza Pawelca, Dyrektora BUS i CINiBA. Nalezaty do nich:
— prace zwigzane z przeprowadzka do nowego gmachu (m.in. przeprowadzono duzg selekcje

zbiorow),
— 8 maja 2012 r. zorganizowano Dzien Otwarty w Centrum Informacji Naukowej i Bibliotece
Akademickiej — kazdy miat okazje zwiedzi¢ gmach przed jego oficjalnym otwarciem;

wydarzenie cieszyto sie bardzo duzym zainteresowaniem (budynek odwiedzito ok. 1000 osob),

— wspdlna praca bibliotek US i UE nad projektem MOK,

— przeniesienie warsztatow pracy Oddziatu Gromadzenia, Uzupetniania i Opracowania Zbioréw
oraz Zbioréw Biologii,

— lipiec—sierpien przeniesienie ksiegozbioru do CINiBA,

— wrzesien—-pazdziernik uruchomienie Centrum i oficjalne otwarcie nowej biblioteki dla
spotecznosci akademickiej,

— przyznanie nagrdéd i wyrdoznien gmachowi Centrum Informacji Naukowej i Bibliotece
Akademickiej.
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St. kust. dypl. mgr Matgorzata Waga, Zastepca Dyrektora BUS wskazata na kilka waznych

aspektédw dotyczacych sprawozdania:

— ztozony w 2011 roku wniosek o dofinansowanie prenumeraty czasopism i baz danych
w ramach finansowania dziatalnosci upowszechniajacej nauke zostat odrzucony, ale na
poczatku 2012 roku wniosek (na kwote 1 085 000 zt) zostat ztozony ponownie,

— nastapity zmiany w przygotowaniu sprawozdan do Gtéwnego Urzedu Statystycznego, co ma
takze wptyw na metodologie ankiet, na podstawie ktérych sporzadzane sa réznorodne
rankingi uczelni; w zwigzku z tymi zmianami inaczej wyliczane s3 niektore wielkosci, np. liczba
dostepnych czasopism elektronicznych jest znacznie mniejsza, niz podawana w latach
poprzednich,

— zwiekszyto sie zainteresowanie zrodtami elektronicznymi,

— znacznie wzrosta liczba opisow w katalogu elektronicznym, a takze nastapito uruchomienie
kolejnych wypozyczalni elektronicznych w bibliotekach specjalistycznych,

— baza Scopus jest kupowana w ramach licencji krajowej — na decyzje Ministerstwa dotyczaca
finansowania tego zrodta duzy wptyw miato zaangazowanie Uniwersytetu Slaskiego.

Rada Biblioteczna jednomyslnie przyjeta Sprawozdanie z dziatalnosci bibliotek za 2011 rok.

Rada Biblioteczna jednomysinie podjeta dwie uchwaty nastepujacej tresci:

1. Uchwata nr 1/2012 — Rada Biblioteczna dokonata pozytywnej oceny dorobku naukowego mgr
Marii Kycler opublikowanego w zakresie bibliologii, bibliotekoznawstwa i informacji naukowo-
-technicznej.

2. Uchwata nr 2/2012 — Rada Biblioteczna dokonata pozytywnej oceny dorobku naukowego mgr
Agaty Muc opublikowanego w zakresie bibliologii, bibliotekoznawstwa i informacji naukowo -
-technicznej.

Rada zaopiniowata pozytywnie nastepujace zmiany organizacyjne:

1. Likwidacja dwoch oddziatow specjalistycznych: Oddziatu Specjalistycznego BUS — Zbiory
Biologii oraz Oddziatu Specjalistycznego BUS — Zbiory Fizyki (z dniem 1 wrzeénia 2012 roku
biblioteki zostaty przejete przez Centrum Informacji Naukowej i Biblioteke Akademicka).

2. Utworzenie Centrum Kultury i Informacji Amerykanskiej — ,American Corner”. Centrum
zostato umiejscowione w strukturze sieci bibliotecznej, podobnie jak Biblioteka Brytyjska
i Biblioteka Niemiecka. Jej siedziba miesci sie w budynku US przy ul. Bankowej 14.

Przewodniczacy Rady Bibliotecznej, prof. dr hab. Andrzej Kowalczyk w imieniu JM Rektora US
podziekowat cztonkom Rady za wtozony trud oraz zaprosit do wspotpracy w nastepnej kadencji.

C/ Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego
i Rada Wydawnicza

C.1 Wydawnictwo

Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego — oproécz realizacji biezacych zadan — pracowato nad
stworzeniem i uruchomieniem nowej strony WWW. Prace zostaty zakonczone i nowa, funkcjonalna
strone uruchomiono we wrzesniu 2012 roku.

W porozumieniu z redaktorami wydawnictw ciggtych i czasopism (w oparciu o wytyczne
ministerialne zwigzane z punktowaniem czasopism) opracowano i wdrozono model recenzowania
spetniajacy wymogi Ministerstwa.

We wspdtpracy z CITTRFUS opracowano aplikacje do programu Index Plus 2012. Rezultatem
kilkumiesiecznej pracy nad tym projektem jest przyznanie przez Ministerstwo dofinansowania na
realizacje zadan w ramach programu, ktérego celem jest nadanie miedzynarodowego charakteru
polskim czasopismom naukowym.
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Na poczatku 2012 roku opracowany zostat dokument pt. ,Analiza projektu »Obecni w swiecie...«”
stanowiacy analitycznag diagnoze stanu obecnego, kosztow, mozliwosci wykonania oraz potencjalnych
zagrozeh Wydawnictwa US.

Wydawnictwo, jako realizator publikacji wydawanych w wydawnictwach zewnetrznych pracowato
nad zmiang systemu udzielania zamdéwien w tym zakresie, opracowaniem modelu ograniczajacego
liczby ksiazek wydawanych poza Uniwersytetem oraz opracowaniem modelu umozliwiajacego
zwiekszenie wiasnej produkcji wydawniczej (model ,szybkiej Sciezki” we wspotpracy z zewnetrznymi
redaktorami).

W 2012 roku produkcja i sprzedaz ksiazek ksztattowata sie nastepujaco:
1. Ilos¢ wydanych tytutéw: 107, w tym:

— 7 prac awansowych (tzw. ,profesorskie”),

— 16 rozpraw habilitacyjnych,

— 3 rozprawy doktorskie,

— 23 monografie autorskie,

— 20 tomoéw zbiorowych,

— 17 wydawnictw ciagtych,

— 5 czasopism,

— 3 skrypty,

— 3 ksiegi pamiatkowe,

— 2 doktoraty Aonoris causa,

— 1 przektad w ramach serii BAU,

— 6 kolejnych wydan,

— 1 reklama (katalog WUS).

2. tacznie wydanych arkuszy wydawniczych: 2 080,25.
3. tacznie wydrukowanych egzemplarzy: 16 640.
4. kacznie koszty druku 283 663,11 zt, w tym:
— 7119958zt —  $rodki WUS,
— 212 463,53 zt — srodki wydziatow (BS, BW, MPK).
5. Warto$¢ naktadoéw przyjetych do magazynu WUS: 426 210,00 zt.
BILANS:
wartos¢ naktadow (5) minus koszty druku (4) = (+) 142 546,89 zt.
6. Dystrybucja (wartos¢ wydan z magazynu) facznie: 521 648,00 zt, w tym:
— sprzedaz 157 017,40 zt, z tego:
— dochod 135 335,99 z,
— udzielony rabat 21 681,41 zt,
— wydania na RW, przecena 364 630,60 zt.

Zgodnie z procedura wynikajaca z Zarzadzenia nr 16/2012 o publikacjach wydawanych poza WUS,
na mocy decyzji Przewodniczacego Rady Wydawniczej zawarto 101 uméw z wydawcami
zewnetrznymi na taczng kwote (zaokr.) 698 000,00 zt.

C.2 Rada Wydawnicza

W 2012 roku Rada Wydawnicza pod przewodnictwem prof. zw. dr. hab. Jézefa Ciagwy omawiata
sprawy zwigzane z utworzeniem nowej strony WWW Wydawnictwa, mozliwosciami sprzedazy
e-ksigzek Wydawnictwa, zapoznata sie z propozycjami obiegu materiatbw miedzy autorami
a Wydawnictwem oraz modelowymi rozwigzaniami w zakresie wspotpracy Wydawnictwa
z redaktorami wydawnictw ciggtych i czasopism.

Rada dyskutowata nad projektem nowego logo WUS oraz nad sformutowaniem anglojezycznej
nazwy Wydawnictwa.

Sporo uwagi poswiecono propozycjom rozwigzan dotyczacych recenzji wydawniczych czasopism.

Uniwersytet Slaski w Katowicach




D/ Centrum Ksztatcenia Ustawicznego

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego zostato powotane przez Senat Uniwersytetu Slaskiego na
posiedzeniu w dniu 25 wrze$nia 2012 roku. Centrum stanowi pozawydziatowa jednostke
organizacyjna Uniwersytetu Slaskiego i prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng i ustugowa.

Do zakresu dziatania Centrum Ksztatcenia Ustawicznego nalezy projektowanie, organizowanie
i prowadzenie szkolen, wyktadoéw oraz kursow dla réznych grup spotecznych.

W sktad Centrum Ksztatcenia Ustawicznego wchodza nastepujace jednostki organizacyjne:

1. Wszechnica Slagska — Uniwersyteckie Towarzystwo Naukowe,
2. Uniwersytet Trzeciego Wieku
oraz nastepujace formy edukacyjne:
3. Uniwersytet Slaski Dzieci,
4. Uniwersytet Slgski Mtodziezy.

Jednostki organizacyjne i formy edukacyjne dziataja na zasadach okreslonych w odrebnych

regulaminach.

Wszechnica Slaska — Uniwersyteckie Towarzystwo Naukowe

W roku 2012 dziatalno$é Wszechnicy Slaskiej — Uniwersyteckiego Towarzystwa Naukowego
skoncentrowana byta na dziataniach podjetych w ramach realizacji projektow europejskich.
Wszechnica Slaska prowadzita dwa projekty europejskie: ,Aktywny w Szkole — Aktywny w Zyciu"
i ,Partnerzy w Nauce”, wspotfinansowanych z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Kierownikiem projektu ,Aktywny w Szkole — Aktywny w Zyciu” byt prof. zw. dr hab.
Jerzy Zioto, projektem ,Partnerzy w Nauce” kierowata dr Eugenia Rostanska.

Dziatania w projektach ,Partnerzy w Nauce” i ,Aktywny w Szkole — Aktywny w Zyciu” zakohczono
31 pazdziernika 2012 roku. Wszechnica Slaska prowadzita te projekty od 2008 r.

W projekcie ,Aktywny w Szkole — Aktywny w Zyciu” udziat wzieto 3 040 ucznidow z 80 szkét.
W projekcie ,Partnerzy w Nauce” wzieto udziat 3 040 uczniow z 79 szkot. W kazdym z projektow
zorganizowano okoto 480 festiwali nauki, blisko 66 tysiecy godzin spotkan két naukowych i okoto 98
tysiecy godzin w ramach dziatania ,Wsparcie i Pomoc”, tj. zaje¢ wyrdwnawczych.

Dziatania w projektach obejmowaty: konferencje ponadregionalne, warsztaty dydaktyczne dla
nauczycieli, nadzér merytoryczny nad organizacja zaje¢ w szkotach, publikacje i przygotowanie
biuletynow edukacyjnych dla nauczycieli i uczniow, opracowanie materiatéw dydaktycznych dla
nauczycieli, uczestnictwo w festiwalach nauki organizowanych na terenie szkot.

Wszechnica sprawowata nadzér merytoryczny nad dziatalnoscig kot naukowych oraz festiwali
nauki, do udziatu w ktérych zapraszani byli pracownicy naukowi Uniwersytetu, promujac dziatania
Uniwersytetu Slaskiego na terenie szkét. Pomoc merytoryczna prowadzona byta réwniez dla zaje¢
wyréwnawczych ,Wsparcie i Pomoc”, realizowanych w ramach projektu.

Zgodnie z zatozeniami projektu zorganizowano szes¢ zjazdow Uniwersyteckiego Towarzystwa
Naukowego dla mtodziezy szkét ponadgimnazjalnych oraz szes¢ zjazddéw Ponadregionalnych
Warsztatow Naukowych dla mtodziezy gimnazjalne;j.

Kazdy uczen — beneficjent projektu w ciggu czterech lat wzigt udziat w jednym wakacyjnym
obozie naukowym oraz trzech wycieczkach naukowych. Zorganizowano rowniez cykl Warsztatow
Aktywnosci Wtasnej — zajecia z zakresu rozwoju osobistego, grupowe doradztwo zawodowe dla
blisko 7 tysiecy uczniow.

Po zakonhczeniu realizacji projektéw Wszechnica Slaska zmienita profil dziatalnoéci. Korzystajac
z doswiadczen nabytych podczas realizacji projektéw oraz by nie straci¢ kontaktu ze szkotami, ktére
wziety udziat w projekcie stworzono jednostke, do zadan ktorej nalezy m.in.:

— rozszerzenie oferty programowej szkdt gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych w oparciu o baze

kadrowa i sprzetowa Uniwersytetu Slaskiego,

— upowszechnianie wiedzy na temat kierunkow studiow prowadzonych na Uniwersytecie

Slaskim,
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— przygotowanie oraz prowadzenie réznych form zaje¢ dydaktycznych,
— umozliwienie uczniom szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych kontaktu z jednostkami
Uniwersytetu Slaskiego oraz innych uczelni, a takze z jednostkami naukowymi regionu.

Uniwersytet Trzeciego Wieku

Celem Uniwersytetu Trzeciego Wieku jest organizacja dziatalnosci dydaktycznej w zakresie
prowadzenia studiow o charakterze otwartym dla stuchaczy niebedacych studentami.

Dziatania te majg zapewni¢ pozytywny wptyw na jakos¢ zycia osob starszych po zakonczeniu ich
dziatalnosci zawodowej. UTW prowadzi przede wszystkim edukacje w réznych dziedzinach nauki, co
powoduje aktywizacje spoteczng, intelektualng i fizyczng stuchaczy UTW.

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Uniwersytecie Slaskim obejmuje trzy grupy: w Katowicach —
1 200 o0s6b, w Sosnowcu — 500 oséb i w Jastrzebiu Zdroju — 400 osob. Zainteresowanie UTW jest
ciggle duze, ale od dwoch lat utrzymujemy stata liczebnos¢ z uwagi na ograniczenia lokalowe. Co
roku wymiana stuchaczy wynosi okoto 20%. Wyksztatcenie stuchaczy to 50% oséb po studiach
wyzszych, tyle samo z wyksztatceniem $rednim i pojedyncze osoby z wyksztatceniem zawodowym.
Zdecydowanie przewazajg kobiety — okoto 90% uczestnikdw. Rozpietos¢ wiekowa stuchaczy jest
duza i obejmuje lata od 48. do 90. roku zycia.

W 2012 roku dziatalnos¢ dydaktyczna Uniwersytetu Trzeciego Wieku to okoto 125 wyktadéw
o réznorodnej tematyce (np. wyktady z historii kosciota, historii sztuki, psychologii czy zdrowego
trybu zycia). Oprécz tego prowadzone byty zajecia jezykowe (z jezyka angielskiego, niemieckiego,
francuskiego i rosyjskiego), zajecia komputerowe oraz artystyczne (warsztaty literackie, decoupage
i rysunek) i ruchowe (pilates, joga, nordic walking). W ramach dziatalnosci prowadzone byty takze
dodatkowe spotkania, m.in. grupa brydzowa, grupa szachowa, klub filmowy i teatralny oraz chor.

Uniwersytet Trzeciego Wieku prowadzit takze dziatalno$¢ organizacyjno-naukowa, w ramach
ktorej bierze czynny udziat i wspotorganizuje rézne konferencje naukowe, wydaje pismo
Uniwersytetu Trzeciego Wieku ,Seniorzy”. UTW Scisle wspodtpracuje z innymi Uniwersytetami
Trzeciego Wieku w kraju.

UTW wspotpracuje takze z instytucjami kultury (kinoteatr Rialto, kino Helios, Teatr Rozrywki
w Chorzowie). Stale wspotpracuje takze z Radiem Katowice i z jednostkami samorzadowymi.

Stuchacze UTW korzystajg z wycieczek naukowo-krajoznawczych — w 2012 r. byto ich ponad 20
(m.in. wycieczka Szlakiem Piastowskim).

Uniwersytet Slaski Dzieci

Celem Uniwersytetu Slaskiego Dzieci jest dziatalno$¢ edukacyjna prowadzona na rzecz dzieci
w wieku 5-15 lat oraz ich rodzicéw i opiekunéw. USD organizuje i prowadzi wyktady oraz seminaria
promujace i popularyzujace nauke.

W roku kalendarzowym 2012 na zajecia Uniwersytetu Slaskiego Dzieci uczeszczato od 650 do 700
studentow, w ramach programoéw Poszukiwaczy, Odkrywcow, Mtodych Naukowcow, Ekspertow.

Od pazdziernika 2012 r. rozpoczeta dziatalnos¢ Katedra Dzieci o Specjalnych Potrzebach
Edukacyjnych, ktora zostata utworzona na Wydziale Etnologii i Nauk o Edukacji oraz na Wydziale
Artystycznym Uniwersytetu Slagskiego w Cieszynie.

W roku 2012 studenci USD uczestniczyli w 54 wyktadach plenarnych z réznych dziedzin, w 195
seminariach, warsztatach i laboratoriach oraz w 10 rodzinnych seminariach wyjazdowych (w Muzeum
Inzynierii Miejskiej w Krakowie, w Ogrodzie Doswiadczen w Krakowie i w Parku Paleontologicznym
»Jura Park” w Krasiejowie). Zorganizowano rowniez 10 specjalnych wyktadow dla rodzicow studentow
usD.

Byt to juz drugi sezon dziatania Studenckiego Chéru USD, w czasie ktérego chér koncertowat
trzykrotnie w trakcie uroczystosci i koncertow uniwersyteckich, a takze wystapit ze specjalnym
koncertem koled w kosciele w Pszczynie.
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W roku 2012 odbyto sie wiele konkurséw i imprez plenerowych — tradycyjnie USD wzigt aktywny
udziat w rozpoczeciu meczu ,Senat kontra Senat” oraz dopingowat nasza druzyne, zaprezentowat sie
organizujac liczne zajecia w czasie Majéwki Uniwersytetu Slaskiego, wzigt takze aktywny udziat
w Europejskim Patchworku Pokoleniowym w Parku Slaskim.

Duzym sukcesem byt udziat studenta USD z grupy Ekspertow — Arkadiusza Patschka w $wiatowej
konferencji delegatéw uniwersytetow dzieci “We are the Future — Young People’s Delegation to the
Ministerial Conference”, zorganizowanej przez European Children’s Universities Network EUCU.NET
i europejski program SiS Catalyst: Children as Change Agents for Science and Society. Konferencja ta
towarzyszyta europejskiej konferencji ministréw edukacji, poswieconej kontynuacji Procesu
Bolonskiego i dalszemu rozwojowi Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego, zorganizowanej
w Bukareszcie przez Ministerstwo Edukacji, Badan, Miodziezy i Sportu Rumunii. Nasz student byt
delegatem reprezentujacym Polske i jednym z 11 delegatéw reprezentujacych Europe.

W 2012 r. zostato zawarte porozumienie o wspotpracy i przyjazni z Uniwersytetem Dzieci
w Mariborze, w Stowenii. Nawigzane zostaty takze personalne kontakty miedzy studentami obu
uniwersytetow.

W 2012 r. w ramach wspétpracy z Uniwersytetem w Liverpoolu, w programie SiS Catalyst, USD
jako partner w programie Mentoring Associates rozpoczat wspotprace z Uniwersytetem Hawajskim.

Uniwersytet Slaski Mlodziezy

Dziatalnoé¢ edukacyjng na rzecz uczniéw szkét gimnazjalnych Uniwersytet Slaski Mtodziezy
rozpoczat od 1 wrzesnia 2012 roku. Celem dziatalnosci Uniwersytetu Mtodziezy jest rozwijanie
i wzbogacanie dotychczasowych zainteresowan uczniow szkét gimnazjalnych.

W ramach USM dziataja trzy wydziaty:

— Wydziat Dziatan Publicznych i Aktywnosci Spotecznych,

— Wydziat Komunikacji i Jezyka,

— Wydziat Teorii i Doswiadczen.

Na pierwszym semestrze nauke rozpoczeto 24 studentow.

Studenci uczestniczyli w dwudziestu zajeciach w pracowniach (m.in. zajecia z dziennikarstwa,
komiksu, islamu, gwary $laskiej, komunikacji niewerbalnej, wykorzystania termowizji w obrazowaniu ciata
cztowieka, nowoczesnej technologii obrazowania narzadu wzroku, ostabiania promieniowania
jonizujacego materii oraz doswiadczenia zwigzane z odkryciem atomu).

E/ Studium Intensywnej Nauki Jezyka Angielskiego

Kursy jezyka angielskiego

1. Kursy w ramach pensum nauczycieli akademickich dla pracownikéw i doktorantéw Uniwersytetu
Slaskiego (znizki na wszystkie kursy; od 2007 r. mniejsze znizki dla pracownikéw — stawki
ustalane sg w zaleznosci od kursu, intensywnosci, itp.).

2. Kursy dodatkowe komercyjne dla mtodziezy i dorostych po maturze, przygotowujace finalnie do
egzaminow Cambridge, prowadzone na réznych stopniach zaawansowania.

3. Kursy mtodziezowe i studenckie, przygotowujgce do egzaminu FCE i CAE, w tym kursy intensywne
sobotnio—niedzielne.

4. Intensywne kursy letnie podczas szkoty letniej w lipcu.

5. Zapisy na egzaminy (wszystkie poziomy zaawansowania) w porozumieniu z The British Council
i ESOL.

6. Zmieniajgca sie liczba studentow na kursach i egzaminach Cambridge (od grudnia 2004 r.
egzamin maturalny nie moze by¢ zastgpiony przez egzaminy Cambridge — FCE).
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7. W latach 1998-2007 Studium nalezato do sieci UCET (9 osrodkéw akademickich w catej Polsce).

=

=

iAW

Sie¢ UCET opracowata dokument dla prowadzenia kurséw o najwyzszym poziomie merytorycznym
i organizacyjnym, zwany COP (Code of Practice). Na podstawie tego dokumentu prowadzona jest
coroczna inspekcja przyznajaca akredytacje.

Kadra

Kadra Studium sktada sie z wysoko wyksztatconych lektoréw, wyktadowcodw i st. wyktadowcow
uniwersyteckich, a takze wykwalifikowanych nauczycieli pochodzenia brytyjskiego i amerykanskiego.

. Praca nauczycieli jest kontrolowana w formie hospitacji i pdzniejszego omowienia z kierownikiem

Studium.

Nauczyciele Studium doskonala sie na réznych konferencjach i warsztatach oraz seminariach —
w 2012 roku w konferencjach brato udziat wielu nauczycieli. Corocznie odbywaja sie konferencje
metodyczne IATEFL (Stowarzyszenie Nauczycieli Jezyka Angielskiego) oraz konferencje sieci UCET.
Nauczyciele Studium brali rowniez udziat w wielu szkoleniach organizowanych przez The British
Council, PASE, Wydawnictwa Macmillan, CUP i OUP oraz w warsztatach metodycznych w Osrodku
WOM w Katowicach.

Finanse

Studium od wielu lat jest jednostka samofinansujaca sie. W roku 2012 cato$¢ kosztow
funkcjonowania Studium, w tym ptace pracownikéw etatowych pokryte zostaty ze zrédet
wiasnych, tj. optat uczestnikdw kursow.

Z zyskow za kursy dodatkowe pokryto koszty materiatow, Srodkéw trwatych, Srodkéw
dydaktycznych oraz urzadzen biurowych i inne.

Egzaminy Cambridge

Trzy razy w ciggu roku, w marcu, czerwcu i w grudniu, przeprowadzane sg egzaminy FCE —
Cambridge, ktére sg nadal popularnym egzaminem ws$rod ucznidéw, studentow i oséb dorostych
podnoszacych kwalifikacje. Wyzszy stopien (CAE) daje uprawnienia do nauczania w szkole.

. Studium jest jednym z najwiekszych osrodkéw w Polsce przeprowadzajgcych egzaminy

i przygotowujacych kadre egzaminatoréw.

. Z roku na rok zwieksza sie liczba kandydatéw przystepujacych do egzaminéw. Nastepuje jednak

ich dywersyfikacja — wieksza popularno$¢ egzaminéw PET i BEC, IELTS, ILEC i innych.

Wspotpraca z The British Council

Studium jest Centrum Egzaminacyjnym The British Council w Katowicach.

Od poczatku dziatalnosci Studium scisle wspotpracuje z The British Council w Warszawie, m.in.
propagujac egzaminy brytyjskie oraz organizujac i nadzorujac przebieg egzaminéw ESOL
w Katowicach.

Prognozy

Kontynuacja najwyzszej jakosci ustug w dotychczasowym zakresie.

Poszerzenie oferty o nowe kursy, np. Business English, Angielski dla Celéw Akademickich, kursy
dla mtodziezy, kursy dla prawnikow, kursy przygotowujace do egzaminu IELTS, itd.
Rozpropagowanie oferty, zwtaszcza na wydziatach i w prasie lokalnej.

Opracowanie profesjonalnych materiatéw promocyjnych w postaci broszur, plakatéw, itp.
Inwestowanie w rozwoj SINJA w oparciu o wiasne dochody, tak, by zapewni¢ najwyzszg jakosc¢
nauczania.

Kontynuowanie $cistej wspdtpracy, zaréwno z Uniwersytetem Slaskim — Studium brato udziat
w redagowaniu oferty dla kadry akademickiej i kierowniczej US w ramach projektu programu
rozwoju Uniwersytetu, jak i z Centrum Egzaminacyjnym ESOL — Cambridge oraz z The British
Council w Warszawie.
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Statystyka

1. Liczba uczestnikéw kurséw w 2012 roku — 413 oséb, w tym 98 to pracownicy i doktoranci US.
2. Dochod Studium w 2012 roku — 356 959 zt.

F/ Slaskie Miedzyuczelniane Centrum Edukacji
i Badan Interdyscyplinarnych w Chorzowie

W roku 2012 zasadniczym zadaniem byto przygotowanie budynkéw Centrum do realizacji
gtownego zadania dla jakiego zostaty zbudowane, a mianowicie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
od 1 pazdziernika 2012 r.

Przy ogromnym zaangazowaniu pracownikow i jednostek administracyjnych zrealizowano
planowane zakupy sprzetu, aparatury i mebli. Przeniesiono wszystkie jednostki Uczelni przewidziane do
lokalizacji w Centrum. Dzieki zaangazowaniu zespotéw, ktore zwigzane byty z ta ztozong operacja
logistyczng, 1 pazdziernika ub.r. SMCEIBI bylo gotowe na przyjecie studentéw i zorganizowanie
centralnej inauguracji roku akademickiego 2012/2013.

Wraz z koncem kadencji 2008-2012 oraz zakonczeniem etapu budowy budynkéw Centrum,
wygasta rowniez misja dyrekcji Centrum — Zespotu ds. realizacji projektu SMCEiBL

JM Rektor powotat Zespot Zarzadzajacy Slaskim Miedzyuczelnianym Centrum Edukacji i Badan
Interdyscyplinarnych w nastepujacym sktadzie:

1. prof. zw. dr hab. Andrzej Burian;

2. dr hab. prof. US Jézef Lelatko;

3. dr hab. prof. US Wojciech Pisarski;

4. prof. zw. dr hab. Alicja Ratuszna;

5. dr hab. prof. US Danuta Stréz;

6. prof. zw. dr hab. Jerzy Zioto.

Przewodniczagcym Zespotu zostat prof. zw. dr hab. Andrzej Burian.

W chwili obecnej w Centrum prowadzone sg zajecia dla studentéw Wydziatu Matematyki, Fizyki
i Chemii oraz Wydziatu Informatyki i Nauki o Materiatach.
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Komisje Senackie

A/ Senacka Komisja ds. Organizacji i Rozwoju

W roku 2012 Komisja odbyta 5 posiedzen (10 stycznia, 11 maja, 20 czerwca, 16 pazdziernika
i 11 grudnia), w tym jedno wyjazdowe w siedzibie Slaskiego Miedzyuczelnianego Centrum Edukagji
i Badan Interdyscyplinarnych w Chorzowie. Ponadto, szereg spraw rozpatrzono w trybie konsultacji
zdalnej korzystajac z poczty elektronicznej. W posiedzeniach uczestniczyli: JM Rektor Uniwersytetu
Slaskiego, Prorektorzy, Kanclerz oraz inni zaproszeni goscie. Obstuge administracyjno-techniczna
Komisji sprawnie zapewniat Dziat Organizacyjno-Prawny.

Komisja realizowata swoje cele statutowe opiniujac projekty uchwat Senatu dotyczace: zmian
w Statucie Uniwersytetu Slaskiego, zmian organizacyjnych w Uniwersytecie, rozporzadzania
nieruchomosciami o wartosci przekraczajacej 100 tys. EURO. Komisja opiniowata takze inne sprawy
wniesione przez JM Rektora, jak np. propozycje nazwania ulic znajdujgcych sie na terenie Uczelni.
Ponadto, Komisja rozwazata i zajmowata stanowisko w szeregu spraw istotnych dla rozwoju
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Uniwersytetu. W szczegdlnoéci opiniowano zatozenia ,Strategii Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach”. Omawiano plany zagospodarowania obiektéw uniwersyteckich w Katowicach, Sosnowcu
i Cieszynie, w tym zwalnianych przez Biblioteke Uniwersytetu Slaskiego, Instytut Nauki o Materiatach
i Instytut Fizyki w zwigzku z ich przeprowadzka w inne miejsca. Komisja zaaprobowata przeniesienie
Szkoty Zarzadzania do Katowic wraz z zajeciem przez nig pomieszczen w budynku przy ul. Bankowej
14, w uzgodnieniu z Instytutem Matematyki i biorgc pod uwage realne mozliwosci finansowe Uczelni.
Aprobowano adaptacje pomieszczen opuszczanych przez Instytut Nauki o Materiatach m.in. na
potrzeby Miedzywydziatowych Indywidualnych Studiéw Humanistycznych, Uniwersytetu Trzeciego
Wieku, Centrum Obstugi Studenta oraz Dziatu Informacji i Promocji. Komisja pozytywnie
zaopiniowata docelowa sprzedaz budynku przy ul. Szkolnej 7. Komisja przedstawita rekomendacje
odnosnie dziatan dotyczacych niewykorzystanych obiektow na Osiedlu Akademickim w Katowicach-
-Ligocie, w Sosnowcu i w Cieszynie. Dyskutowano przysztos¢ Domu Asystenta ,Zajazd Academicus”
w Cieszynie oraz ponownie opowiedziano sie za zbyciem Osrodka Wypoczynkowego w Bornem
Sulinowie.

Komisja przedtozyta JM Rektorowi projekt formularzy wnioské4w o zmiany organizacyjne
w jednostkach Uniwersytetu Slaskiego w formie zatacznikéw do odpowiedniego zarzadzenia Rektora
Uniwersytetu Slaskiego. Formularze usprawniaja i ujednolicajg procedury w zakresie tworzenia,
przeksztatcania i likwidacji jednostek organizacyjnych w Uniwersytecie Slaskim.

Posiedzenie wyjazdowe 20 czerwca dotyczyto miejsca i roli Slaskiego Miedzyuczelnianego
Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych w Chorzowie w realizacji strategicznych celow
rozwoju Uniwersytetu. W szczegdlnosci wyrazono poparcie dla dokonczenia tej inwestycji w czesci
dotyczacej modutéw dydaktycznych. Komisja postulowata przeniesienie catego Instytutu Fizyki na
teren kampusu chorzowskiego w okreslonej perspektywie czasowej. Docelowo na terenie kampusu
chorzowskiego powinien zostac¢ usytuowany takze Instytut Chemii.

Na posiedzeniu w dniu 16 pazdziernika Komisja przyjeta ,Regulamin obrad Senackiej Komisji ds.
Organizacji i Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach” oraz ramowy program jej dziatania
obejmujacy poza sprawami biezacymi: przygotowanie projektu dokumentu ,Uniwersytet Slaski 50
plus” obejmujgcego catosciowy rozwdj infrastruktury budowlanej wraz z planem zagospodarowania
przestrzeni Uniwersytetu; analize kierunkdw rozwoju Uniwersytetu z punktu widzenia realizacji celow
zapisanych w ,Strategii Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach”; analize roli i miejsca
Uniwersytetu w Zespole Szkdt Wyzszych w Rybniku; analize stanu infrastruktury pomocniczej Uczelni
(dom wypoczynkowy w Szczyrku, hotele i domy studenta) w kontekscie potrzeb Uczelni i kierunkow
jej rozwoju.

Szczegotowe sprawozdanie z dziatalnosci Komisji znajduje sie w Dziale Organizacyjno-Prawnym.

Przewodniczacy: prof. zw. dr hab. Janusz Janeczek

B/ Senacka Komisja ds. Ksztatcenia

Senacka Komisja ds. Ksztatcenia zostata powotana na kadencje 2012-2016 decyzja Senatu US
z dnia 25 wrzesnia 2012 roku. Komisja pracuje w sktadzie obejmujacym: trzynastu przedstawicieli
wydziatéw, dwoch przedstawicieli zwigzkéw zawodowych, przedstawiciela samorzadu doktorantow,
przedstawiciela samorzadu studentow oraz Przewodniczacg Komisji. W sposéb ciaggty na
posiedzeniach Komisji obecni byli Prorektor ds. Ksztatcenia i Studentéw, przedstawiciel Szkoty
Zarzadzania US, przedstawiciel Biura ds. Jakosci Ksztatcenia. Obstuge techniczno-administracyjna
Komisji zapewniat Dziat Ksztatcenia.

Na pierwszym inauguracyjnym posiedzeniu Komisji, ktére odbyto sie 15 pazdziernika 2012 r.
nastapito m.in. ostateczne ukonstytuowanie sie Komisji poprzez wybor zastepcy przewodniczacej
(zostata nig dr hab. prof. US Aldona Skudrzyk). Na posiedzeniu nastapito tez przyjecie ,Regulaminu
prac Komisji” oraz ustalenie ramowego programu prac Komisji w roku akademickim 2012/2013.
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W roku akademickim 2012/2013 zaplanowano 9 spotkan — posiedzen Komisji. Oprocz tego
cztonkowie Komisji pracowali w ramach przedmiotowych zespotéw roboczych zajmujacych sie
okreslonymi kwestiami i problemami dotyczacymi doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni.

Prace Komisji objety wiele spraw zwigzanych przede wszystkim z rozwijaniem oferty dydaktycznej
Uniwersytetu Slaskiego oraz jej uatrakcyjnieniem w warunkach zmiennych oczekiwan rynkowych, jak
i konkurencyjnosci w sferze szkolnictwa wyzszego, prac zwigzanych z wdrazaniem systemu Krajowych
Ram Kwalifikacji oraz dostosowaniem regulacji prawnych i rozwigzan administracyjnych Uczelni do
jego wymogodw, jak tez zwigzanych ze wspotpraca z innymi podmiotami zajmujacymi sie
modernizacjg systemu ksztatcenia w ramach projektu miedzywydziatowych pasm ksztatcenia
w wybranych profilach (lektoraty, ksztatcenie nauczycieli).

W szczegdlnosci prace Komisji objety:

1. opiniowanie przedtozonych przez wydziaty wnioskéw w sprawach:
1.1. uruchamiania nowych kierunkéw studiéw, tj:

a. wniosek Wydziatu Matematyki, Fizyki i Chemii o uzyskanie uprawnien do prowadzenia studiow
na poziomie drugiego stopnia na kierunku biofizyka,

b. wniosek Szkoty Zarzadzania o uzyskanie uprawnien do prowadzenia studiéw na poziomie
drugiego stopnia na kierunku zarzadzanie miedzykulturowe,

c. wniosek Wydziatu Prawa i Administracji o utworzenie studiow na kierunku przedsiebiorczos¢
na poziomie pierwszego i drugiego stopnia,

d. wniosek Wydziatu Filologicznego o utworzenie studiéw na kierunku miedzynarodowe studia
polskie na poziomie drugiego stopnia,

e. wniosek Wydziatu Nauk Spotecznych o utworzenie studiéw na kierunku turystyka historyczna
na poziomie pierwszego stopnia,

f. wniosek Wydziatu Pedagogiki i Psychologii o utworzenie studidow na kierunku pedagogika
specjalna specjalno$¢é: edukacja i rehabilitacja oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng na
poziomie pierwszego stopnia,

g. wniosek Wydziatu Filologicznego o uzyskanie uprawnien do prowadzenia studidw na poziomie
pierwszego stopnia na kierunku promocja nauki w mediach,

1.2. uruchamiania w ramach prowadzonych kierunkéw studiow nowych specjalnosci:

a. na kierunku filologia angielska:

— jezyk angielski w przestrzeni wirtualnej,

— ttumaczeniowa z jezykami Indii,

b. na kierunku filologia polska:

— geokrytyka,

— dziennikarstwo i komunikacja kulturowa,

— edytorstwo i redakcja tekstu,

— jezyk i literatura polska na $wiecie,

— nauczycielska z logopedig,

— lingwistyczno-kulturowa z literaturg srodkowoeuropejska,

c. na kierunku kulturoznawstwo:

— przestrzenie kultury,

d. na kierunku geografia:

— rekonstrukcja sSrodowiska geograficznego (RSG),

— geografia spoteczno-ekonomiczna (GSE),

— zagospodarowanie przestrzenne (ZP),

— zintegrowane gospodarowanie srodowiskiem (ZGS),

— hydroklimatologia (HK),

— geograficzne systemy informacyjne (GIS),

— turystyka miedzynarodowa (TM),

— gospodarka turystyczna (GT),

e. na kierunku geologia:

— geochemia i mineralogia (GMI),

— geologia ogolna i poszukiwawcza (GOP),

— hydrogeologia i ochrona srodowiska wodnego (HOW),

— ochrona litosfery i zasobow zt6z (OLZ),
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— paleontologia i stratygrafia (PST),
f. na kierunku politologia:
— wspotczesne stosunki miedzynarodowe,
g. na kierunku pedagogika (Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji)
— doradztwo zawodowe i edukacyjne z socjoterapia,
— pedagogika spoteczna z geragogika,
— pedagogika spoteczna z socjoterapia,
1.3. uruchamiania nowych form studiow istniejagcych kierunkéw studiow: 2 stacjonarnych i 4
niestacjonarnych,
1.4. likwidacji niektérych form studiow (na Wydziale Informatyki i Nauki o Materiatach —
licencjackiej formy informatyki).

2. Opiniowanie wnioskow wydziatdw w sprawie zmian w efektach ksztatcenia na kierunkach: filologia
polska oraz pedagogika (Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji).

3. Opinie do uchwaty Senatu w sprawie zmian w Statucie US w zakresie przeksztatcenia Szkoty
Zarzadzania w podstawowa jednostke organizacyjng niebedaca wydziatem.

4. Ustalenie sposobu dokumentowania przebiegu studiow w oparciu o system elektroniczny USOS
— opracowanie nowego wzoru karty okresowych osiggnie¢ studenta oraz wzoru wpisow
w indeksie.

5. Analize przebiegu rekrutacji kandydatéw na studia w roku akademickim 2012/2013.

6. Przygotowanie projektu uchwaty Senatu w sprawie zakresu obowigzkdw nauczyciela
akademickiego, wymiaru zadan dydaktycznych, rozliczania pensum dydaktycznego oraz zdolnosci
dydaktycznej w Uczelni. Projekt zostat przygotowany po przedmiotowej konsultacji na wydziatach.

7. Przyjecie przygotowanego przez zespot zadaniowy Komisji projektu uchwaty Senatu w sprawie
trybu i zasad tworzenia i likwidacji specjalnosci w ramach kierunkéw studiow prowadzonych na
Uniwersytecie Slaskim.

8. Przygotowanie przez zespdt zadaniowy Komisji projektu uchwaty Senatu w sprawie rozliczania
studenckich praktyk zawodowych.

9. Opiniowanie projektu uchwaty Senatu w sprawie ustalenia limitow przyje¢ na studia w roku
akademickim 2013/2014.

10. Opiniowanie projektu uchwaty Senatu w sprawie szczegotowych zasad przyje¢ na I rok studiow
laureatow konkursow ogolnopolskich i miedzynarodowych.

11. Opinia do kryteriow naboru kandydatow na studia na rok akademicki 2014/2015.

12.Opinia do opracowanych przez Zespdt ds. Wdrazania KRK zmian w ,Wytycznych dla
podstawowych jednostek organizacyjnych w sprawie tworzenia programow ksztatcenia”.

13. Przyjecie opracowanych przez zespdt zadaniowy Komisji zmian w ,Regulaminie Studiéw na
Uniwersytecie Slaskim” dostosowujacych zawarte w nim regulacje do funkcjonowania KRK.

14. Monitorowanie systemu wsparcia skierowanego do studentéw — o0séb z roéznego rodzaju
niepetnosprawnoscia.

15. Monitorowanie planow dotyczacych zakresu i charakteru rekrutacji na studia na Uniwersytecie
Slaskim w kolejnych latach, a takze zwiekszenia atrakcyjnoéci studiowania oraz promogji
studiowania na Uniwersytecie Slaskim.

16. Monitorowanie uniwersyteckiego systemu wsparcia studentéw miedzynarodowych.

17. Prace dotyczace projektu stworzenia miedzywydziatowego systemu ksztatcenia nauczycieli.

W ramach prowadzonych dziatan Senacka Komisja ds. Ksztatcenia w sposéb Scisty
wspotpracowata z Zespotem ds. Wdrazania KRK, Zespotem ds. Ksztatcenia Nauczycieli,
Petnomocnikiem Rektora ds. Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, Pethomocnikiem Rektora ds.
Rekrutacji i z Petnomocnikiem Rektora ds. Nauczania Jezykéw Obcych oraz Studium Praktycznej
Nauki Jezykdbw Obcych w zakresie prac nad modernizacjg ksztatcenia w zakresie lektoratéw jezykow
obcych i nad projektem SPNJO dotyczacym miedzywydziatowego pasma lektoratowego.

W posiedzeniach Komisji, poza jej cztonkami i osobami na state uczestniczacymi, udziat brali
takze przedstawiciele wydziatow, autorzy lub wspdtautorzy wnioskow o powotanie nowych
kierunkéw, specjalnosci i form, ktorzy referowali wnioskowane sprawy oraz cztonkowie Zespotu ds.
Wdrazania KRK referujagcy ocene wydziatowych wnioskéw. Ponadto, w posiedzeniach Komisji
goscinnie uczestniczyli: Prorektor ds. Umiedzynarodowienia, Wspotpracy z Otoczeniem i Promogji,
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Prorektor ds. Finansow i Rozwoju, Petnomocnik Rektora ds. Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
Petnomocnik Rektora ds. rekrutacji kandydatéw na studia w Uniwersytecie Slaskim, Petnomocnik
Rektora ds. Ksztatcenia w Jezykach Obcych, Petnomocnik Rektora ds. Nauczania Jezykow Obcych,
Kierownik Studium Praktycznej Nauki Jezykdéw Obcych, Przedstawiciel Biura ds. Oséb
Niepetnosprawnych, Kierownik Dziatu Informatycznej Obstugi Toku Studiow.

Do konca biezacego roku akademickiego planowane sg jeszcze co najmniej 2 posiedzenia Komisji
(W maju i czerwcu), na ktérych Komisja bedzie m.in. opiniowata biezagce wnioski wydziatow
o uruchomienie nowych kierunkéw i specjalnosci, przyjmie przygotowany przez zespét zadaniowy
Komisji projekt uchwaty Senatu w sprawie szczegdtowych zasad studiowania w trybie studiéw
réwnolegtych na drugiej lub kolejnej specjalnosci w ramach jednego kierunku studiow stacjonarnych
w Uniwersytecie Slaskim, wytoni kandydata do nagrody za osiggniecia dydaktyczne w roku
akademickim 2012/2013 oraz zaopiniuje kryteria naboru na rok akademicki 2014/2015, jak tez zajmie
sie na biezgco zgtaszanymi przez JM Rektora lub wydziaty sprawami.

Przewodniczaca: dr hab. Ewa Jarosz

C/ Senacka Komisja ds. Badan Naukowych,
Tworczosci Artystycznej i Wspotpracy z Gospodarka

W roku akademickim 2012/2013 do konca roku kalendarzowego 2012 Komisja odbyta dwa
zebrania plenarne: 22 pazdziernika oraz 10 grudnia.

Podczas pierwszego spotkania, w zwigzku z rozpoczeciem prac w nowej kadencji i nowym
sktadzie Komisja uchwalita regulamin, omowiony zostat takze plan pracy. Dokonano takze wyboru
zastepcy przewodniczacego oraz ukonstytuowano 3 podkomisje grupujgce jednostki jednorodne
i dokonano wyboru ich przewodniczacych.

Komisja zajefa sie takze zaopiniowaniem ,Regulaminu ochrony, korzystania i zarzagdzania wynikami
prac intelektualnych w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach”. Oméwiony zostat takze stan wykorzystania
srodkow z dotacji na dziatalnos¢ statutowa przyznanag decyzjami MNiSW na rok 2011 oraz zasady
takiego ich wydatkowania, by unikng¢ sytuacji zwrotu niewykorzystanych srodkow.

W trakcie posiedzenia grudniowego omowiona zostata przewidziana na rok 2013 ocena
parametryczna jednostek naukowych i zwigzana z tym koniecznos¢ przygotowania w terminie ankiet
jednostek naukowych. Komisja zostata takze zapoznana z projektem Zarzadzenia Rektora w sprawie
zasad i trybu przyznawania i rozliczania srodkéw finansowych na nauke na finansowanie dziatalnosci
statutowej oraz monitorowania stanu realizacji zadan finansowanych z tych srodkéw. Prorektor ds.
Nauki i Wspodtpracy z Gospodarka prof. dr hab. Andrzej Kowalczyk poinformowat o potrzebie
uporzadkowania spraw zwigzanych m.in. z realizacja kontroli zarzadczej w zakresie dziatalnosci
statutowej oraz szybkiego doprecyzowania tresci wydziatowych regulaminéw przyznawania srodkow
z dotacji dla mtodych badaczy.

Przewodniczacy: prof. dr hab. Robert Hasterok

D/ Senacka Komisja ds. Wspotpracy z Zagranica

Komisja zostata powotana wraz z przyjeciem nowego Statutu Uniwersytetu Slaskiego na
posiedzeniu Senatu w dniu 24 stycznia 2012 roku. Posiedzenia Komisji odbywaja sie raz w miesigcu.
Uczestniczg w nich przedstawiciele wydziatow, przedstawiciele samorzadu studentédw i samorzadu
doktorantow, przedstawiciele zwigzkéw zawodowych, kierownik i pracownicy sekgcji Dziatu Wspdtpracy
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z Zagranica. Na pierwszym posiedzeniu Komisji w dniu 24 maja 2012 roku zatwierdzono jej
Regulamin.

W roku 2012 Komisja zaopiniowata 15 bilateralnych umow o wspotpracy pomiedzy Uniwersytetem
Slaskim i jednostkami naukowymi, badawczymi i dydaktycznymi z zagranicy.

Omoéwiono zasady i podstawy prawne wyjazdéw zagranicznych pracownikéow US — uznano
konieczno$¢ rozpowszechnienia zasad w syntetycznej formie wsréd pracownikdw poszczegdlnych
jednostek Uczelni.

Cztonkowie Komisji zapoznali sie i omowili podejmowane w Uniwersytecie dziatania majace na
celu zwiekszenie liczby studentéw zagranicznych. Sformutowano nowe propozycje.

Przedstawiono dane statystyczne dotyczacych algorytmu, za pomoca ktérego obliczane sa
dotacje ministerialne i podjeto decyzje o zintensyfikowaniu dziatan prowadzacych do uzyskania
lepszych rezultatéw we wskaznikach dotyczacych umiedzynarodowienia Uczelni.

Wszczeto dziatania w kierunku petnej centralizacji systemu zbierania danych dotyczacych
studentéw zagranicznych US oraz studentéw wyjezdzajacych zagranice.

Ustalono, iz cztonkowie Komisji wdroza wtasny system promocji studiow w jezyku obcym
w swoich jednostkach.

Do Prorektora ds. Ksztatcenia i Studentéw dr. hab. prof. US Ryszarda Koziotka skierowano pismo
z prosba o zmiane paragrafu 2 pkt 3 w Zarzadzeniu Rektora nr 60/2010 z dnia 8 lipca 2010 roku
w sprawie okreslenia liczebnosci grup studenckich na zajeciach dydaktycznych.

Przewodniczaca: prof. zw. dr hab. Halina Rusek

E/ Senacka Komisja ds. Budzetu i Finansow

W 2012 roku odbyto sie 11 posiedzen Komisji, w tym 8 w kadencji 2008-2012 oraz 3 w kadencji
2012-2016.
W trakcie posiedzen Komisja podjeta nastepujace dziatania:
— zaopiniowano projekt Statutu Uniwersytetu Slaskiego,
— przyjeto uchwate rekomendujacg rozwigzanie Porozumienia zawartego z Uniwersytetem
Ekonomicznym w Katowicach w sprawie zasad funkcjonowania Slaskiej Miedzynarodowej
Szkoty Handlowej,
— przyjeto uchwate rekomendujaca wszczecie procedur likwidacji Miedzynarodowej Szkoty Nauk
Politycznych,
— zaopiniowano sprawozdanie finansowe za rok 2011,
— zaopiniowano plan rzeczowo-finansowy Uczelni na rok 2012,
— przyjeto uchwate w sprawie wszczecia procedury wygaszania naboru na kierunki i specjalnosci
realizowane w Osrodku Dydaktycznym US w Rybniku,
— przyjeto uchwate dot. zatwierdzonej przez Senat ,Strategii Rozwoju US na lata 2012-2020",
w szczegdlnosci obowiazku realizacji przez Kierownikéw Jednostek zadania 4.1.1.4 ,Dazenie
do osiggniecia zrbwnowazonego budzetu przez jednostki organizacyjne” — zminimalizowanie
liczby godzin ponadwymiarowych na studiach stacjonarnych, jako jeden z istotnych czynnikéw
warunkujacych stabilizacje sytuacji budzetowej Uczelni.
Na posiedzeniach Komisji w nowym sktadzie w kadencji 2012-2016 dokonano wyboru
Wiceprzewodniczgcego Komisji oraz zatwierdzono ,Regulamin prac Komisji”.
Komisja zaopiniowata rowniez projekt przeksztatcenia Szkoty Zarzadzania w podstawowa
jednostke organizacyjna niebedaca wydziatem. Komisja stale bedzie monitorowac sytuacje finansowa
Szkoty i proponuje, by w przysztosci zostata ona instytutem miedzywydziatowym.

Przewodniczaca: dr hab. prof. US Krystyna Doktorowicz
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F/ Senacka Komisja ds. Kadry Naukowej

Senacka Komisja ds. Kadry Naukowej (powotana przez Senat w dniu 25 wrzesnia 2012 r.

na kadencje 2012-2016) odbyta trzy posiedzenia.

1.

Na spotkaniach Komisja:
7 grudnia 2012 r. dokonata:

— wyboru Zastepcy Przewodniczacego (prof. zw. dr hab. Wojciech Swigtkiewicz),

— opracowata i przyjeta ,Regulamin obrad Komisji”,

— ustalita tematyke prac Komisji.

21 lutego 2013 r., na prosbe JM Rektora, opracowata nowy wzoér ,Karty oceny pracy nauczyciela
akademickiego”, dostosowujac istniejaca karte do wymogdw znowelizowanej ustawy i Statutu.

14 marca 2013 r. wyrazita swoje stanowisko w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem
Wydawnictwa Uniwersytetu Slaskiego, a dotyczacych racjonalizacji kosztéw tej jednostki.

Komisja staneta na stanowisku, ze w miejsce Rady Wydawniczej nalezy powota¢ Wydziatowe

Komisje Wydawnicze, a koszty recenzji wydawniczych przenies¢ na wydziaty. Zmiana ta powinna
przyspieszy¢ proces wydawniczy i zmniejszy¢ koszty arkusza wydawniczego.

Przewodniczacy: prof. zw. dr hab. Marian Kisiel
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Kalendarium
dziatah Rektora

A/ Wybrane Konferencje / Wizyty Gosci / Wyjazdy

26-27.01.2012 — udziat w EUA Council Meeting w Brukseli (Belgia).

30.01.2012 — udziat w seminarium dotyczacym wspodtpracy uczelni i firm w zakresie utatwiania
zatrudniania absolwentow uczelni zorganizowanym przez Ambasade Francji w Polsce i Francuska
Izbe Przemystowo-Handlowa.

16-18.02.2012 — udziat Rektora, w charakterze Przewodniczacego, w posiedzeniu plenarnym
Konferencji Rektoréw Uniwersytetow Polskich (KRUP) w Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej
w Lublinie.

20.02.2012 — udziat w debacie zorganizowanej przez Uniwersytet Slaski nt. umowy handlowej
dotyczacej zwalczania obrotu towarami podrobionymi (ACTA) z udziatem m.in. Rzecznika Praw
Obywatelskich prof. Ireny Lipowicz, posta na Sejm RP Andrzeja Gatazewskiego, przedstawicieli
Helsinskiej Fundacji Praw Cztowieka i ZAIKS.
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21.
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24.

07.03.2012 — wizyta w Uniwersytecie Slaskim Rzecznika Praw Obywatelskich prof. Ireny Lipowicz
z wyktadem pt. ,Prawo do dobrej administracji w swietle doswiadczen RPO".

08.03.2012 — udziat w konferencji nt. ,Forum wspodtdziatania jednostek samorzadu
terytorialnego” z udziatem Rzecznika Praw Obywatelskich prof. Ireny Lipowicz i Marszatka
Wojewddztwa Slaskiego Adama Matusiewicza.

09-11.03.2012 — udziat w XVIII Krajowej Konferencji Tematycznej Parlamentu Studentéw RP nt.
.Absolwent na rynku pracy — tyle jesteSmy warci, ile nas nauczono” w Koscielisku.
15-16.03.2012 — udziat w posiedzeniu Prezydium Konferencji Rektoréw Akademickich Szkot
Polskich (KRASP) w Katowicach — gospodarz posiedzenia: Uniwersytet Slaski.

16.04.2012 — udziat w konferencji nt. ,Praktyczny wymiar spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
na Slasku i Opolszczyznie” w Katowicach.

20.04.2012 — udziat w konferencji nt. ,Finansowanie i partnerstwo publiczno-prywatne
w systemie szkolnictwa wyzszego — polska praktyka i miedzynarodowe doswiadczenia”
zorganizowanym przez Fundacje Rektorow Polskich i Wyzsza Szkote Informatyki i Zarzadzania
w Rzeszowie.

23.04.2012 — udziat w otwarciu II Forum Nowej Gospodarki w Katowicach; udziat w dyskusji
panelowej nt. ,Polska Potudniowa — centrum gospodarcze o znaczeniu globalnym”.

25.04.2012 — udziat w Debacie Slaskiej nt. ,Spis powszechny 2011".

14-16.05.2012 — udziat w otwarciu IV Europejskiego Kongresu Gospodarczego w Katowicach;
udziat w panelu dyskusyjnym nt. ,Nauka i biznes — sprawdzone modele wspdtpracy”.
17.05.2012 — udziat w spotkaniu P.T. Rektoréw szkdt wyzszych z Minister Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego prof. Barbara Kudrycka nt. ,Biznes dla uczelni, uczelnie dla biznesu”.

24-25.05.2012 — udziat w posiedzeniu Prezydium i Zgromadzenia Plenarnego Konferengji
Rektorow Akademickich Szkot Polskich (KRASP) w Warszawie potaczonym z obchodami
15-lecia KRASP — w trakcie posiedzenia sprawozdawczo-wyborczego w dniu 26 maja JM Rektor
US zostat wybrany Przewodniczacym KRASP na kadencje 2012-2016.

02.06.2012 — udziat w I Ogdlnopolskiej Konferencji Szkoleniowej Doktorantéw nt. ,Zmiany
szansg rozwoju doktorantéw i mtodych pracownikéw nauki” w Brennej — referat JM Rektora US
pt. ,Drogi rozwoju szkolnictwa wyzszego”.

14-16.06.2012 — udziat Rektora, w charakterze Przewodniczacego, w posiedzeniu plenarnym
Konferencji Rektoréw Uniwersytetdow Polskich (KRUP) w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego
w Kielcach.

18.06.2012 — udziat w posiedzeniu katowickiego oddziatu Zwigzku Lideréw Sektora Ustug
Biznesowych w Polsce (ABSL) dotyczacym rozwoju Regionu (Metropolii Silesia) i zwiekszenia jego
atrakcyjnosci inwestycyjne;.

20.06.2012 — udziat w posiedzeniu Regionalnej Konferencji Rektoréw Uczelni Akademickich
(RKRUA) w Politechnice Slaskiej w Gliwicach — w trakcie posiedzenia JM Rektor US zostat
wybrany Przewodniczagcym RKRUA na kadencje 2012-2016.

23.06.2012 — udziat w konferencji nt. ,Model funkcjonowania studiow doktoranckich. Rok pod
rzgdami ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym” w Bydgoszczy zorganizowanej przez: Krajowa
Reprezentacje Doktorantow, Warszawskie Porozumienie Doktorantow, Uniwersytet Kazimierza
Wielkiego i Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy w Bydgoszczy — wspdlna prezentacja JM
Rektora US, Przewodniczacego Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Prezesa
Fundacji Rektoréw Polskich pt. ,Wizja studiéw III stopnia w Swietle ustawy”.

27.06.2012 — udziat w posiedzeniu Sejmowej Komisji Edukacji, Nauki i Mtodziezy.
10-14.07.2012 — udziat w XII Szkole Zarzadzania Strategicznego Fundacji Rektorow Polskich dla
rektorow-elektow w kadencji 2012-2016 — wyktad JM Rektora US pt. ,Diagnoza stanu
i oczekiwane nowe rozwigzania w Swietle projektu srodowiskowego »Strategii rozwoju
szkolnictwa wyzszego w latach 2010-2020« oraz doswiadczen ostatnich lat”.

23.07.2012 — wizyta w Uniwersytecie Slaskim delegacji polonistyki z Uniwersytetu Studiéw
Miedzynarodowych Hankuk (Korea Potudniowa).

28-29.08.2012 — udziat w posiedzeniu EUA w Brukseli — spotkanie z cztonkami Nomination
Committee EUA dotyczacym szkolnictwa wyzszego w Polsce i Europie.
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06.09.2012 — wizyta w Uniwersytecie Slaskim delegacji Zgromadzenia Ludowego Prowingji
Liaoning (Chinska Republika Ludowa).

07.09.2012 — udziat w seminarium nt. wspétpracy kulturalnej i naukowej w ramach Trojkata
Weimarskiego (organizator: Polska Akademia Nauk).

09-10.09.2012 — udziat Rektora, w charakterze Przewodniczacego, w posiedzeniu Prezydium
KRASP w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym w Warszawie.

19.09.2012 — udziat w posiedzeniu Zgromadzenia Fundatoréw Fundacji Rektorow Polskich.
20.09.2012 — udziat w spotkaniu P.T. Rektoréw szkot wyzszych z Minister Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego prof. Barbarg Kudrycka — debata nt. szkolnictwa wyzszego, m.in. nowe mechanizmy
projakosciowego  finansowania, wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
umiedzynarodowienie uczelni, konkurencyjnos¢ polskiej nauki w swiecie.

24-26.09.2012 — udziat w obradach 1I Europejskiego Kongresu Matej i Sredniej
Przedsiebiorczosci w Katowicach, w tym w debacie ,Okragtego stotu” poswieconej systemowi
praktyk studenckich.

09-10.10.2012 — udziat w posiedzeniu plenarnym Konferencji Rektoréw Uniwersytetow
Polskich (KRUP) w Uniwersytecie Zielonogdrskim.

18.10.2012 — udziat Rektora, w charakterze Przewodniczacego, w posiedzeniu Prezydium KRASP
w Uniwersytecie Warszawskim.

21-22.10.2012 — udziat Rektora, w charakterze Przewodniczagcego KRASP, w posiedzeniu
plenarnym Konferencji Rektoréw Polskich Uczelni Technicznych w Politechnice Wroctawskie;j.
23.10.2012 — udziat w posiedzeniu Komisji Rozwoju Miasta Katowice.

25-26.10.2012 — udziat w posiedzeniu EUA Council w Brukseli.

29.10.2012 — udziat Rektora, w charakterze Przewodniczacego, w posiedzeniu Regionalnej
Konferencji Rektoréw Uczelni Akademickich (RKRUA) — gospodarz spotkania: Uniwersytet Slaski
w Katowicach.

07-15.11.2012 — wizyta Rektora, jako Przewodniczacego KRASP, w Brazylii, w tym m.in. udziat
w konferencji stowarzyszen uniwersyteckich w ramach programu ,Alfa-Puentes” koordynowanego
przez EUA.

22-24.11.2012 — udziat Rektora, w charakterze Przewodniczacego, w posiedzeniu Prezydium
i Zgromadzenia Plenarnego Konferencji Rektoréw Akademickich Szkot Polskich (KRASP) w Szkole
Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego i w Wojskowej Akademii Technicznej w Warszawie.

04.12.2012 — udziat w posiedzeniu Komisji ds. Infrastruktury Informacyjnej KRASP i w konferencji
nt. ,e-Uczelnia — platforma rozwoju uczelni wyzszych” w Politechnice Gdanskiej.

05.12.2012 — udziat Rektora, jako Przewodniczacego KRASP, w spotkaniu przedstawicieli
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z delegacjg Ministerstwa Edukacji Chinskiej Republiki
Ludowej nt. uznawalnosci wyksztatcenia oraz intensyfikacji wspotpracy uczelni.

06.12.2012 — udziat Rektora, jako Przewodniczacego KRASP, w konferencji nt. nowelizacji ustawy
— Prawo zamoéwien publicznych w aspekcie sfery nauki w Polsce (organizator: Polska Akademia
Umiejetnosci w Krakowie).

09-10.12.2012 — udziat w posiedzeniu Komisji ds. Organizacyjnych i Legislacyjnych KRASP
w Warszawie.

17-18.12.2012 — udziat Rektora, w charakterze Przewodniczagcego KRASP, w posiedzeniu
plenarnym Konferencji Rektoréow Uczelni Artystycznych w Akademii Muzycznej im. Karola
Szymanowskiego w Katowicach.

19.12.2012 — udziat w spotkaniu P.T. Rektorow — cztonkéw Konferencji Rektoréw
Uniwersytetéw Polskich (KRUP) z Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego prof. Barbara Kudrycka.
21.12.2012 — udziat w posiedzeniu Konsorcjum Slaskich Uczelni Publicznych (KSUP) —
gospodarz spotkania: Uniwersytet Slaski w Katowicach.
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B/ Uroczystosci akademickie / inne wydarzenia

09.01.2012 — udziat w uroczystosci wreczenia stypendiow laureatom Slaskiego Funduszu
Stypendialnego w Slaskim Urzedzie Wojewddzkim.

14.01.2012 — udziat w uroczystosci wreczenia ,Lauréw Umiejetnosci i Kompetencji '2011".
15.01.2012 — udziat w uroczystej Gali wreczenia ,Laurow Studenckich '2011".

04.02.2012 — uroczysty Bal Charytatywny Uniwersytetu Slaskiego ,Bal z R6z3".

06.03.2012 — uroczystos¢ wreczenia dyplomow stypendystom MNiSW.

09.03.2012 — udziat w obchodach I rocznicy dziatalnosci Narodowego Centrum Nauki w Krakowie.

23.03.2012 — uroczystoé¢ nadania godnoéci doktora honoris causa Uniwersytetu Slaskiego
Stawomirowi Mrozkowi, wybitnemu dramaturgowi, prozaikowi i tworcy teatralnemu.
31.03.2012 — udziat w spotkaniu przedswigtecznym przedstawicieli $laskiego Srodowiska

akademickiego z Arcybiskupem Metropolita Katowickim ks. dr. Wiktorem Skworcem.

27.04.2012 — udziat w uroczystosci wreczenia Nagrody ,Ikona Slaska”.

03.05.2012 — udziat w uroczystych obchodach Swieta Konstytucji 3 Maja.

21.05.2012 — uroczystos¢ wreczenia wyroznien JM Rektora najlepszym studentom i doktorantom
Uniwersytetu Slaskiego.

22.05.2012 — uroczystos¢ ,Slaskie Asy” — wreczenie wyrdznien najzdolniejszym uczniom szkot
ponadgimnazjalnych wojewddztwa $laskiego.

31.05.2012 — udziat w uroczystej sesji Rady Miejskiej Sosnowca z okazji 110. rocznicy nadania
praw miejskich.

01.06.2012 — Mecz ,Senat kontra Senat” na Stadionie Ludowym w Sosnowcu.

02.06.2012 — Uroczysty XVI Koncert Akademicki z okazji Swieta Uniwersytetu w Akademii
Muzycznej im. Karola Szymanowskiego w Katowicach + wyktad prof. Ryszarda Kaczmarka pt.
+Witamy swoich i zegnamy obcych. »My« i »Oni« na Gérnym Slasku w 1922 roku".

18.06.2012 — uroczystoé¢ nadania godnoéci doktora honoris causa Uniwersytetu Slaskiego
Wojciechowi Kilarowi, wybitnemu kompozytorowi.
19.06.2012 — uroczystos¢ wreczenia odznaczen panstwowych i Medali Komisji Edukagji

Narodowej pracownikom Uniwersytetu Slaskiego.

07.09.2012 — udziat w uroczystosci wreczenia ,Nagrody im. Adama Mickiewicza '2012"
przyznanej przez Komitet Wspierania Wspotpracy Francusko-Niemiecko-Polskiej w ramach
Trojkata Weimarskiego; laureaci: Rita Stissmuth (Niemcy), Jack Lang (Francja) i Michat Kleiber
(Polska).

01.10.2012 — udziat w 649. inauguracji roku akademickiego w Uniwersytecie Jagiellonskim
w Krakowie.
02.10.2012 — uroczysta XLV inauguracja roku akademickiego w Uniwersytecie Slaskim

w Slaskim Miedzyuczelnianym Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych w Chorzowie.
03.10.2012 — udziat w inauguracji roku akademickiego 2012/2013 w Politechnice tédzkiej.

04.10.2012 — udziat w inauguracji roku akademickiego 2012/2013 w Uniwersytecie
Ekonomicznym w Katowicach.

05.10.2012 — udziat w Inauguracji roku akademickiego 2012/2013 w Slaskim Uniwersytecie
Medycznym w Katowicach.

12.10.2012 — uroczystos¢ otwarcia Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej.
12.10.2012 — uroczysto$¢ nadania godnosci doktora honoris causa Uniwersytetu Slaskiego prof.
Christianowi von Barowi, wybitnemu uczonemu w dziedzinie nauk prawnych.

14.10.2012 — udziat w Miedzyuczelnianej Inauguracji roku akademickiego 2012/2013
w Archikatedrze Chrystusa Kréla w Katowicach.

24.10.2012 — I spotkanie Slaskiego Klubu Profesorskiego — wyktad JM Rektora US pt. ,Idea
uniwersytetu w XXI wieku — teoria i praktyka”.
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28. 27.11.2012 — uroczystos¢ ,Absolwent” — wreczenie dyplomow najlepszym absolwentom
Uniwersytetu Slaskiego.
29. 20.12.2012 — udziat w uroczystoéci wreczenia stypendiéw laureatom Slaskiego Funduszu

Stypendialnego w Slaskim Urzedzie Wojewédzkim.

30. 20-21.12.2012 — Wieczér Wigilijny dla Senatu i nauczycieli akademickich Uniwersytetu Slaskiego oraz
spotkania przedswiateczne dla pracownikow Uniwersytetu niebedacych nauczycielami
akademickimi i pracownikow systemu bibliotecznego.

C/ Najwazniejsze spotkania Rektora

Postowie i senatorowie RP; Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego; Minister Edukacji Narodowe;j;
Minister Rozwoju Regionalnego; Minister Sprawiedliwosci; Rzecznik Praw Obywatelskich; Wojewoda
Slaski; Marszatek Wojewddztwa Slaskiego; Slaski Kurator Oéwiaty; prezydenci miast; przewodniczacy rad
miejskich; rektorzy szkdt wyzszych; przedstawiciele instytucji srodowiska akademickiego i edukagji;
przedstawiciele korpusu dyplomatycznego; Arcybiskup Metropolita Katowicki; Komendant Wojewddzki
Poligji; przedstawiciele firm i instytucji otoczenia gospodarczo-biznesowego oraz sektora bankowego.

D/ Posiedzenia Senatu US

W roku 2012 odbyto sie 10 posiedzen Senatu Uniwersytetu Slaskiego w dniach:

— 24.01.2012 — 26.06.2012
— 28.02.2012 — 25.09.2012
—13.03.2012 — 23.10.2012
— 24.04.2012 — 20.11.2012
— 29.05.2012 — 18.12.2012

E/ Korespondencja rektorska

Gtowni adresaci i nadawcy korespondenc;ji rektorskiej:

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego; Ministerstwo Edukacji Narodowej; Ministerstwo Kultury
i Dziedzictwa Narodowego; Ministerstwo Sprawiedliwosci; Ministerstwo Gospodarki; parlamentarzysci;
placéwki dyplomatyczne; rektorzy szkét wyzszych; konferencje rektoréw (KRASP, KRUP, KRUS, RKRUA);
komisje akredytacyjne (PKA, UKA); instytucje srodowiska naukowego i akademickiego (m.in. PAU, PAN,
RGNiSW, FNP, NCN, NCBIR, FRP, Polsko-Amerykanska Komisja Fulbrighta, Fundacja Edukacyjna
.Perspektywy”); Rzecznik Praw Obywatelskich; Biuro Bezpieczenstwa Narodowego; Urzad Zamowien
Publicznych; Slaski Urzad Wojewddzki; urzedy marszatkowskie; Slaski Kurator Oswiaty; Okregowa
Komisja Egzaminacyjna; Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkow; Wojewddzki Sztab Wojskowy;
prezydenci miast; samorzady lokalne; instytucje wymiaru sprawiedliwosci i organy $cigania; GUS;
Archiwum Panstwowe; Instytut Pamieci Narodowej; Narodowy/Wojewddzki Fundusz Ochrony
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Srodowiska i Gospodarki Wodnej; Slaski Fundusz Stypendialny; Fundacja ,Fundusz Wspotpracy”;
instytucje kontroli zewnetrznej; Slaski Ogrod Botaniczny; firmy i instytucje otoczenia gospodarczo-
-biznesowego oraz sektora bankowego.

Wiodaca tematyka korespondenc;ji rektorskiej:

Reforma systemu szkolnictwa wyzszego w Polsce; nowelizacja ustaw zwigzanych ze szkolnictwem
wyzszym i nauka; reforma systemu finansowania nauki w Polsce; finansowanie szkolnictwa wyzszego
i nauki z budzetu panstwa; dotacje celowe; ksztatcenie, system poprawy jakosci ksztatcenia, Krajowe
Ramy Kwalifikacji, rekrutacja na studia, egzaminy maturalne, akredytacja kierunkéw studiow,
programy stypendialne, pomoc materialna dla studentéw i doktorantow, praktyki i staze studenckie,
wspodipraca ze szkotami ponadgimnazjalnymi, targi edukacyjne; stanowiska i uchwaty konferencji
rektoréw (KRASP, KRUP, RKRUA); dofinansowanie, realizacja i kontrola projektéw; miedzynarodowe
programy badawcze i edukacyjne; system POL-on; nowe inwestycje US (siedziba Wydziatu Radia
i Telewizji im. Krzysztofa Kieslowskiego, Centrum Biotechnologii i Bioréznorodnosci,
Miedzyuczelniany Kampus, Hala Sportowa); realizacja zadan inwestycyjnych; nieruchomosci i tereny
zwigzane z dziatalnoscia US; dziatalno$¢ Osrodka Dydaktycznego US w Rybniku; zapewnienie
bezpieczenstwa i porzadku na terenie obiektéw Uniwersytetu; dziatalnoé¢ Konwentu US; dziatalnos¢
Slagskiego  Ogrodu Botanicznego; dofinansowanie uniwersyteckich przedsiewzie¢ naukowych,
kulturalnych i artystycznych; system kontroli zarzadczej; zadania audytowe; wystapienia pokontrolne;
wspotpraca Uniwersytetu z otoczeniem gospodarczo-biznesowym; strategia rozwoju wojewoddztwa
Slaskiego; powotanie Polskiego Konsorcjum Polarnego.

Na podstawie materiatow zrédtowych dziatéw Administracji Ogdélnouczelnianej
oraz jednostek pozawydziatowych i ogélnouczelnianych, komisji senackich i rad naukowych
.Sprawozdanie” opracowat i przygotowat do publikacji zesp6t w sktadzie:
mgr Piotr J. PRADELA (Sekretarz Rektora)
oraz mgr Adam NIEDBALA (Dziat Informatycznych Systemdw Zarzadzania).
Opracowanie graficzne — Biuro Prasowe Uniwersytetu Slaskiego.
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