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Ocena dorobku naukowo-badawczego, dydaktycznego i organizacyjnego
Pana Dra Marcina K. Gierczyka przygotowana w zwigzku z ubieganiem sie o stopien

doktora habilitowanego w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie pedagogika

1. Informacje ogdlne

Pan Doktor Marcin K. Gierczyk w 2010 roku ukonczyt studia licencjackie z pedagogiki,
o specjalno$ci opiekuniczo-socjalnej w Slaskiej Wyzszej Szkole Zarzadzania im. gen.
Jerzego Zietka w Katowicach. Magisterium z pedagogiki o specjalno$ci opiekunczo-
wychowawczej obronit na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach, na Wydziale Pedagogiki
i Psychologii. Na tej samej Uczelni, na Wydziale Nauk Spotecznych w 2016 roku zostat
doktorem nauk spotecznych w dyscyplinie pedagogika na podstawie rozprawy: Diagnoza
i ewaluacja rozwiqzan systemowych w zakresie ksztatcenia uczniéw zdolnych
na przyktadzie Polski i Anglii: studium komparatystyczne. Promotorkg pracy byta prof. dr
hab. Ewa Jarosz, recenzentami: prof. dr hab. Tadeusz Pilch i prof. dr hab. Agnieszka
Gromkowska-Melosik. Dysertacja doktorska zostata wyréznioniona.
Dodatkowo Pan Gierczyk ukoniczyt studia podyplomowe z zakresu interwencji
kryzysowej oraz resocjalizacji i socjoterapii.
Jego kariera zawodowa zwigzana byta z instytucjami szkolnictwa wyzszego w Wielkiej
Brytanii i Polsce. Pracowal w Uniwersytecie w Birmingham na stanowisku: Research
Fellow. W latach 2017-2018 byt asystentem, 2019 -2022 byt adiunktem
na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach, na Wydziale Nauk Spotecznych w Instytucie
Pedagogiki. Od 01.12.2022 na tej Uczelni zatrudniony jest na stanowisku profesora
uczelni. Ponadto byt  dyrektorem programowym (2023/2024) Oxford University
»2summer in Oxford”. Aktualnie petni funkcje Ogélnopolskiego Operatora Oswiaty

w Poznaniu jest ekspertem ds. ewaluacji projektu , Cyfrowa Szkota”.



2. Ocena dorobku publikacyjnego po doktoracie

Dorobek Habilitanta obejmuje 50 publikacji, w tym 42 po uzyskaniu stopnia doktora.
Jest to znaczacy wzrost. W dorobku s3: 2 monografie autorskie, 2 monografie
wspétautorskie (w jezyku angielskim) i 1 monografia wspéiredagowana, 7 rozdziatéw
w monografii pod redakcja, 3 raporty z badan, 1 wprowadzenie do wspdiredagowanego
numeru specjalnego, 26 artykutéw naukowych, z czego 19 w jezyku angielskim
opublikowanych w zagranicznych czasopismach z listy ministerialnej o punktacji od 40
do 100 punktéw, w tym 13 z autorami zagranicznymi, 12 artykutéw w czasopismach
polskich. Liczba cytowan publikacji wnioskodawcy, z oddzielnym uwzglednieniem
autocytowan (stan na 09.05.2025), Web of Science: 43; Scopus: 42; Google Scholar: 303
cytowania + 15 autocytowan; ResearchGate = 178. Indeks Hirscha: Web of Science:

2 Scopus: 3 Google Scholar: 7; ResearchGate: 5.

Po uzyskaniu stopnia doktora, Habilitant wyréznit pie¢ zréznicowanych obszarow
zainteresowan naukowych. Pierwszy obszar badawczy dotyczy problematyki zdolnosci
w roznych kontekstach, w przestrzeni szkolnej i akademickiej. Drugi obszar
zainteresowan naukowych dotyczy zagadnien z zakresu metodologii badat jako$ciowych
prowadzonych w naukach spotecznych. Trzeci wyrdzniony obszar to dobrostan dzieci
oraz problematyka przemocy i zaniedbania emocjonalnego. Czwarty obszar obejmuje
szeroko pojetg edukacje. Pigty dotyczy elitarnego szkolnictwa wyzszego w Anglii.

Obszary znajdujg odzwierciedlenie w publikacjach oraz w poniZszych tekstach,
wybranych przez Habilitanta do oceny. Do dokumentacji zalgczono 12 publikacji

autorskich, wspotredakcyjnych i wspotautorskich.

Marcin Gierczyk, Joseph S. Renzull. NAUKI O WYCHOWANIU. STUDIA
INTERDYSCYPLINARNE NUMER 2023/1(16)

Dobrostan uczniéw uzdolnionych: co méwig badania naukowe? Systematyczny
przeglad literatury

Artykul przedstawia systematyczny przeglad 15 badan z lat 2005-2022 dotyczacych
subiektywnego i psychicznego dobrostanu dzieci i mlodziezy uzdolnionej. Wyniki sa
niejednoznaczne ale niezwykle warto$ciowe poznawczo. Ukazuja, Ze uzdolnienia nie
stanowig jednoznacznie ani czynnika ryzyka, ani ochronnego dla poczucia dobrostanu.
Wiekszo$é¢ badan nie wykazala istotnych réznic miedzy uczniami uzdolnionymi a ich
réwiesnikami o przecietnych zdolno$ciach. Na dobrostan wplywajg m.in. relacje
réwiesnicze, klimat szkoty, poczucie skuteczno$ci, perfekcjonizm, nastréj i inteligencja
emocjonalna. Autorzy podkres$laja znaczenie holistycznego podejScia oraz praktyk



edukacyjnych opartych na angazujacych metodach, ktére wspierajg rozw6j i dobrostan
uczniow.

Ewa Wojtyna, Marcin Gierczyk, 2025 by Routledge

Charting the Experience of Children and Adolescents Affected by Emotional Neglect,
R.10 Taking care of neglected needs. Celem publikacji jest analiza mechanizméw
i skutkéw zaniedbania emocjonalnego u dzieci i mtodziezy oraz propozycje interwencji.
Skutki obejmuja podwyzszony prég S$wiadomos$ci emocji, impulsywne reakcje,
fragmentacje osobowos$ci, niska lub krucha samoocene¢ oraz ryzyko zaburzen
psychicznych. Kluczowe czynniki ochronne to wsparcie rodziny, pozytywne relacje
réwieénicze i edukacja rodzicow. Prewencja wymaga wczesnej identyfikacji problemu,
psychoedukacji i profesjonalnego wsparcia. Publikacja jest bardzo warto$ciowa -
integruje perspektywe neurobiologiczng, psychologiczng i spoteczng. Zawiera model
teoretyczny zwiazanej z emocjonalnym zaniedbaniem do$wiadczonym w dziecinstwie.
analize ryzyka i czynnikéw ochronnych oraz konkretne rekomendacje terapeutyczne.

Marcin Gierczyk, Dagmara Dobosz, Dziecko Krzywdzone. Teoria, badania, praktyka Vol. 23
Nr4 (2024) 123

Etyka badan partycypacyjnych z wudzialem dzieci - wybrane wyzwania
i rozwigzania. Celem badan zaprezentowanych w tekécie byla identyfikacja wyzwan
etycznych w badaniach partycypacyjnych z dzieémi i mtodzieza (przeglad 26 artykutéw
z lat 2014-2024). Kluczowe problemy podjete w publikacji to: uzyskanie swiadomej
zgody (dziecka i rodzica), ochrona prywatno$ci, minimalizacja ryzyka retraumatyzacji,
relacje wiadzy, autentyczno$é glosu dziecka. Autorzy zwracajg rownieZ uwage na
wyzwania zwigzane z réznicami kulturowymi, inkluzjg grup marginalizowanych,
negocjowanie zgody w trakcie badan i publikacja wynikéw. Artykut jest kompleksowy,
oparty

na solidnym przegladzie literatury. Wyrdznia sie analiza kontekstu kulturowego
i praktycznymi wskazéwkami. Mocng strong jest podkre$lenie dynamiki wiadzy
i potrzeby elastycznego podejscia do etyki w badaniach z dzie¢mi.

Dagmara Dobosz , Marcin Gierczyk and Garry Hornby, Journal of Research in Special
Educational Needs, 2022.

Parental perspectives of home-schooling of children with special educational needs
and  disabilities during the COVID-19 pandemic: a review.
Artykul bazuje na przegladzie 11 badan (2020-2021) dotyczacych dos$wiadczen
rodzicéw uczgcych w domu dzieci z niepetnosprawno$ciami i specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi (SEND) w czasie pandemii. Wnioski sa bardzo uzyteczne dla polityki
edukacyjnej i wsparcia rodzin w sytuacjach kryzysowych: wzmocnienia wspétpracy
rodzic-szkota, opracowania wytycznych dla edukacji zdalnej w sytuacjach kryzysowych
oraz zwigkszenie dostepno$ci narzedzi cyfrowych dostosowanych do potrzeb dzieci
z SEND.



Marcin Gierczyk and Rui Diao, International Journal of Chinese Education, May-August
2021,

Socio-educational contexts of Gaokao exam: A qualitative retrospective study.
Celem artykutu jest analiza postrzegania egzaminu Gaokao przez studentki topowych
chifiskich uniwersytetéw. Stwierdzono, ze okres przygotowan postrzegany jest jako czas
ogromnych wyrzeczen, ale generalnie dominuja pozytywne oceny egzaminu. Gaokao jest
postrzegany jako ,relatywnie sprawiedliwy” system selekcji, mimo nieréwnosci
regionalnych i réznic w zasobach edukacyjnych. Egzamin ksztaltuje $ciezke edukacyjng
i zawodowsg, jest kluczowym punktem zwrotnym w Zyciu mlodych ludzi. Mocna strong
tekstu jest poglebiona analiza jako$ciowa oraz osadzenie w konteks$cie kulturowym
i historycznym egzaminu. Artykul ma warto$¢ poznawcza i kulturows, ale ograniczong
uzyteczno$¢ dla reform systemowych - wymaga dalszych badan, w tym iloSciowych.

Marcin Gierczyk, Maciej Karwowski, Fred Paas & Robert H. Tai, THE JOURNAL OF
EXPERIMENTAL EDUCATION

STEM Workshop Learning: Content Load Effects on Cognitive, Interaction, and
Emotional Outcomes.

Artykut ukazuje wyniki badan dotyczace wplywu redukeji tresci w warsztatach STEM
na wyniki poznawcze, emocje i interakcje uczniéw (13-14 lat). W' badaniach
wykorzystano eksperyment. Stwierdzono, Ze najlepsze wyniki poznawcze uzyskano
w grupie z umiarkowang redukcja tresci (potwierdzenie teorii obcigZenia poznawczego).
Gtéwng rekomendacjg z badan jest optymalizacja tresci w warsztatach STEM. Wyniki
badann sg bardzo przydatne dla projektowania warsztatow STEM - pokazuja,
ze umiarkowana redukcja tresci zwieksza efektywno$c¢.

Marcin Gierczyk, Edyta Charzyiska, Dagmara Dobosz, Hewilia Hetmarnczyk, Ewa
Jarosz, Child Indicators Research (2022)

Subjective Well-Being of Primary and Secondary School Students During the
COVID-19 Pandemic.

W artykule zawarto analize subiektywnego dobrostanu (SWB) dzieci w Polsce podczas
drugiej fali pandemii COVID-19, z wykorzystaniem profili latentnych. Wnioski z badan
wskazujg, ze wiekszo$¢ dzieci utrzymata umiarkowany lub wysoki SWB mimo pandemii
oraz na relacje rodzinne, ktére sg Kluczowe dla dobrostanu. Do pozytywdw tekstu
zaliczam duzg prébe badawczg, rzetelne narzedzia, nowoczesng analize (LPA),
praktyczne implikacje dla interwencji.

Marcin Gierczyk & Garry Hornby, PREVENTING SCHOOL FAILURE: ALTERNATIVE
EDUCATION FOR CHILDREN AND YOUTH

Summer Learning Loss: Review of Research and Implications for Remediation
of Post-Pandemic Learning Loss.

W tekécie zawarto systematyczny przeglad literatury (2010-2022) dotyczacej zjawiska
»summer learning loss” (SLL) i jego znaczenia dla strat edukacyjnych po pandemii. Wyniki
wskazujg, ze SLL jest dobrze udokumentowany, szczegélnie w USA; dotyczy gltéwnie
matematyki i czytania a najbardziej narazeni sa uczniowie z rodzin o niskim statusie SES,
uczniowie z trudno$ciami w czytaniu (skala strat: $rednio 1 miesigc nauki, wieksze
roznice w grupach defaworyzowanych). Ukazano strategie przeciwdzialania: programy
letnie, dostep do ksigzek, tutoring - skuteczno$¢ zalezy od jakosci i personalizacji. Artykut



potwierdza, Zze brak jest jednoznacznych dowodéw na ,uniwersalne rozwigzanie” dla
strat pandemicznych.

Marcin Gierczyk and Steven I. Pfeiffer, Journal of Advanced Academics 2021, Vol.
32(4)

The Impact of School Environment on Talent Development: A Retrospective View
of Gifted British and Polish College Students.

Celem artykutu jest ukazanie retrospektywnych opinii uzdolnionych studentéw z Polski
i Wielkiej Brytanii na temat wplywu Srodowiska szkolnego na rozwéj talentéw.
Wykorzystano analize jakoSciowa, wywiady poglebione. Uzyskano interesujgce
i warto$ciowe wyniki i wnioski z badan: miedzy innymi brytyjskie szkoly oceniane sg jako
bardziej wspierajace niz polskie, wskazano na brakujace systemowe wsparcie w Polsce
ucznia zdolnego, ,jednolity” model nauczania, brak przygotowania nauczycieli do pracy
z uzdolnionymi.

M. Gierczyk, A. Gromkowska-Melosik, S. Scott, C. Parker

The Snowball Sampling Strategy in the Field of Social Sciences. Contexts and
Considerations, Przeglad Badan Edukacyjnych. nr 36 (1/2022)

Artykul omawia strategie doboru préby metoda ,snowball sampling” (dobér kuli
$nieznej) w badaniach spotecznych, szczegélnie w paradygmacie jakoSciowym. Autorzy
przedstawiajg: geneze i zastosowanie metody, charakterystyke oraz typologie. Wskazano
na takie wady metody jak: jak brak reprezentatywnosci, ryzyko stronniczo$ci (selection
bias), ograniczong mozliwo$¢ generalizacji oraz =~ wplyw relacji spotecznych
na odpowiedzi oraz na przyklady zastosowan. Artykul zawiera poglebiong analize
kontekstu jakoSciowych badan. Jest bardzo warto$ciowy dla badaczy jako$ciowych,
dobrze osadzony w literaturze, ale nie daje praktycznych narzedzi do oceny jako$ci proby.

Marcin Gierczyk and Garry Hornby

Twice-Exceptional Students: Review of Implications for Special and Inclusive
Education, Educ. Sci. 2021, 11

Artykut jest systematycznym przegladem literatury (15 badan z lat 2000-2020)
dotyczacej edukacji uczniéw ,dwukrotnie wyjatkowych” (twice-exceptional), czyli
jednocze$nie uzdolnionych i posiadajgcych niepetnosprawno$¢ (np. ADHD, dysleksja,
zaburzenia ze spektrum autyzmu). Celem artkutu jest analiza do§wiadczen nauczycieli
i uczniéw oraz implikacji dla edukacji wlaczajacej. To solidny przeglad badan, dobrze
ugruntowany teoretycznie, istotny dla praktyki edukacyjnej, ale wymaga dalszych badan
ilosciowych.

Michaela Wright, Franziska Reitegger, Manja Veldin,Mas$a Vidmar,Katarzyna
Borzucka-Sitkiewicz, Marcin Gierczyk, Katarzyna Kowalczewska-Grabowska,
Barbara Gasteiger-Klicpera, Child Indicators Research (2025) 18:1-31

What Makes Me Happy and What Worries Me? A Cross-national Comparison of
Stressors and Resources for Stress Relief Among Youth

W artykule przedstawiono wyniki badania w ramach projektu Erasmus+ (me_HeLi-D)
dotyczgce stresordéw i zasobdw wérdd miodziezy (12-15 lat) w Austrii, Polsce i Stowenii.
Celem byla identyfikacja najczestszych stresoréow i zasobéw w celu opracowania
cyfrowego programu promocji zdrowia psychicznego. Przedstawiono interesujgce
rekomendacje: treSci programéw powinny uwzgledniaé relacje, szkote, samoocene,
a takze promowac zasoby takie jak aktywno$¢ fizyczna, sztuka, kontakt z natura. Bardzo
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aktualne i praktyczne badanie, dobrze wpisane w kontekst edukacji i zdrowia
psychicznego, ale ograniczone pod wzgledem reprezentatywnosci.

Podsumowujac: przedstawiony do oceny dorobek publikacyjny Dra Marcina
K. Gierczyka jest interesujacy, cho¢ tematycznie nieco rozproszony. Podjete tematy
s3 innowacyjne oraz zwigzane z biezgcymi problemami edukacyjnymi. To rodzi
niebezpieczenstwo powierzchownoS$ci analiz. Tylko niektére publikacje dotycza
gléwnego obszaru i osiggniecia naukowego. Wszystkie przedstawione do oceny
publikacje sg wspoélautorskie, co wskazuje na wysokie kompetencje zwigzane
z nawigzywaniem relacji, tworzeniem zespotéw badawczych, prowadzeniem badaniach
oraz zdobywaniem doswiadczenn na polu miedzynarodowym. Jednak te badania nie
sg wedtug mojej wiedzy o dorobku kontynuowane i pogtebiane. Praca zespotowa w nauce
ma duzo zalet (synergia wiedzy i kompetencji, innowacyjnos$¢, wieksza efektywnoé¢ ale
tez ma pewne braki (trudnoSci w ocenie wktadu, kompromisy decyzyjne). Brakuje
mi tu w przedstawionym do oceny dorobku samodzielnej publikacji, w ktérej ta ocena

mogtaby byé bardziej obiektywna z mojej strony.

3. Ocena zgloszonego do zaopiniowania dorobku naukowego
Tytul osiagniecia naukowego:
(Autor, tytul publikacji, rok wydania, nazwa wydawnictwa, recenzenci

wydawniczy):

Gierczyk M. (2025) Uniwersytet w Oksfordzie - socjalizacja, selekcja i sukces spoteczny.
Studium teoretyczno-empiryczne. Wyd. Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach. Katowice.
DOI: https://doi.org/10.31261/PN.4225

Recenzenci wydawniczy:

prof. dr hab. Zbyszko Melosik (Uniwersytet Adama Mickiewicza)

prof. dr hab. Tomasz Gmerek (Uniwersytet Adama Mickiewicza)

Przedmowa:

Prof. Paulina Kewes (Uniwersytet w Oksfordzie).

Ksigzka Uniwersytet w Oksfordzie. Socjalizacja, selekcja i sukces spoteczny. Studium
teoretyczno-empiryczne autorstwa Marcina Gierczyka, stanowi pogtebiong analize
historyczna, teoretyczna i empiryczna funkcjonowania jednej z najbardziej prestizowych
instytucji edukacyjnych na Swiecie. Autor, ktéry swéj warsztat akademicki doskonalit
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m.in. na Uniwersytecie Oksfordzkim, przedstawia historie uniwersytetu kolegialnego,
wyjaénia jego unikalng i bogata strukture i sposéb dzialania, a nastgpnie koncentruje sig
na jego obecnej sytuacji w obliczu wyzwan po Brexicie, Ksigzka jest szczegélnie
interesujgca dla polskich badaczy poniewaz, opierajac sie na szeroko zakrojonych
badaniach, pokazuje dziatanie uniwersytetu, o ktérym wielu slyszato, ale niewielu wie.
Jej argumentacja oparta jest na osobistej wiedzy autora o tym miejscu oraz na wywiadach
z absolwentami, oferujgc unikalny wglad w Oksford poprzez pryzmat ludzkich
doswiadczen.

CZESC I: KONTEKSTY TEORETYCZNE 1 HISTORYCZNE

Monografia dzieli sie na dwie gléwne czeSci. Pierwsza cze$¢ jest posSwiecona
teoretycznym i historycznym kontekstom elitarnego szkolnictwa wyzszego w Anglii.
Autor Koncentruje sie na kategoriach socjalizacji, selekcji i sukcesu spotecznego. Ksigzka
przedstawia ewolucje Uniwersytetu Oksfordzkiego w czterech historycznych okresach
transformacji, poczawszy od uniwersytetu Sredniowiecznego, poprzez anglikanski, az do
Oksfordu w epoce imperium i wspétczesnie,. Uniwersytet uciele$nia tradycyjny ideat
elitarnej instytucji, charakteryzujacej sie bliskg relacjg na linii nauczyciel-student,
zapewniang przez system Kolegialny. W analizie rankingu uniwersyteckiego podkresla
sie, ze Oksford niezmiennie utrzymuje pozycje "$wiatowej klasy", czesto zajmujac
czotowe miejsca, co czyni go symbolem wybitno$ci. Struktura organizacyjna Oksfordu jest
dwupoziomowa, skladajaca sie z uniwersytetu (zarzadzanego przez Rade i Kongregacje)
oraz niezaleznych i samorzadnych kolegiéw. Kazdy student jest przyjmowany do jednego
z 39 kolegiéw (lub 4 stalych prywatnych akademikéw). W kontekScie dostgpu
do uniwersytetéw elitarne szkolnictwo wyzsze odgrywa role w reprodukcji spoteczne;j.
Mimo widocznej ekspansji dostepu dla 0séb z grup mniejszoSciowych (np. wzrost odsetka
studentéw z mniejszo$ci etnicznych do 28,8% w latach 2019-2023), nadal istnieje
nieréwno$¢ klasowa, Ksigzka odwotuje sie do koncepcji merytokracji, zgodnie z ktéra
sukces powinien opiera¢ sie na zastugach, a nie na przywilejach. Dysproporcje ptciowe
ulegajg zmniejszeniu; w 2018 roku Oksford po raz pierwszy przyjat wiecej kobiet
niz mezczyzn, a w roku akademickim 2022/2023 kobiety stanowity 53,1% studentow

CZESC II: PERSPEKTYWA ABSOLWENTOW I WNIOSKI Z BADAN

Cze$¢ empiryczna monografii opiera sie na badaniach jako$ciowych wsr6d absolwentéw
Oksfordu, reprezentujacych elity polityczne, gospodarcze i zawodowe. Gldéwnym celem
byto zrozumienie, jak absolwenci postrzegaja spoteczne funkcje uczelni i jej role
w ich rozwoju indywidualnym oraz karierze. Wyniki badan wskazuja, Ze wybdr Oksfordu
byt czesto podyktowany checig uzyskania rozpoznawalnego i wartosciowego dyplomu,
ktéry byt postrzegany jako karta przetargowa w przyszlej karierze, a takze prestizem
i dostepnos$cig wsparcia finansowego. Wplyw na decyzje miaty takze rodzinne tradycje
edukacyjne (wyksztatcenie rodzicéw) oraz zacheta ze strony nauczycieli i kontakty
ze "znaczacymi innymi". Absolwenci réznie definiujg pojecie elity; cze$¢ odZegnujac sie
od jej tradycyjnego, arystokratycznego rozumienia ("stara elita"), sktaniajac sie ku "nowej
elicie", definiowanej przez wyksztatcenie, wysokie zarobki i prestiz zawodowy. Uczelnia
zapewnia absolwentom $wiadomo$¢ uprzywilejowania, ale czesto jest to postrzegane
z pokorg, a nie arogancjg, cho¢ niektérzy przyznaja, Ze dyplom moze budzi¢ w innych
zazdro$é lub uprzedzenia. Fundamentem nauczania jest system tutoringowy, ktéry
absolwenci postrzegajg jako "absolutny fenomen" i synonim najwyZszego poziomu
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ksztalcenia,, Umozliwia on bliski kontakt z naukowcami i rozwija umiejetnosci
krytycznego mys$lenia oraz argumentacji. Elementami socjalizacji sg rowniez tradycje,
takie jak formalne kolacje, ktére mimo hierarchicznego uktadu budujg poczucie
wspoélnoty miedzy studentami a wykladowcami. W trakcie studiéw ksztattuja sie¢ tez
cechy charakteru, takie jak pokora i pewno$¢ siebie, cho¢ jednoczesnie studenci narazeni
sg na wysoKi stres psychiczny, prowadzacy m.in. do syndromu oszusta. W kontekscie
kariery zawodowej absolwenci sg zgodni, Ze dyplom z Oksfordu dziata jak "wytrych"
w procesie rekrutacji do prestizowych firm (np. bankéw inwestycyjnych), gdyz
pracodawcy wykorzystuja prestiz uczelni do wstepnej selekcji. Sukces jest efektem
synergii Oksfordu i rodziny. Mimo to, niektorzy absolwenci zetkneli si¢ ze zjawiskiem
"przeedukowania" i "zbyt wysokich kwalifikacji" w pdézniejszej karierze. Absolwenci majg
podzielone zdania co do gtéwnej roli edukacji wyzszej. Cze$é uwaza, zZe instytucje elitarne
(jak Oksford) powinny peinié funkcje selektywna, kreujac elity. Inni natomiast twierdzg,
ze edukacja powinna przede wszystkim stuzyé wyréwnywaniu szans, stanowiac
"mnoznik sity" dla kazdej jednostki, niezaleznie od jej pochodzenia. Uniwersytet
Oksfordzki jest postrzegany jako "wielki wyréwnywacz", ktéry taczy ludzi z réznych grup,
a jego absolwenci sg przygotowani do petienia funkgji liderskich w réznych dziedzinach.
Whnioski z badan wskazujg, ze Oksford jest jednocze$nie uniwersytetem zwyczajnym
i absolutnie nadzwyczajnym. Jego rola jako Zrédta brytyjskich elit jest niekwestionowana,
a jednocze$nie mechanizm tworzenia elit powinien i§¢ w parze z dziataniami
promujgcymi sprawiedliwo$¢ spoteczng i wyréwnywanie mozliwosci,.

Podsumowujac, publikacja wyrdznia sie na tle innych opracowan unikalnym wgladem
w funkcjonowanie Uniwersytetu Oksfordzkiego, szczegodlnie jest to warto$ciowe dla
polskiego czytelnika. Jej nowatorstwo wigze si¢ z ciekawa osobista perspektywa
i metodologia. Ponadto, cze$¢ badawcza zostata przettumaczona na jezyk angielski
i stanowi integralng cze$¢ ksigzki jako zatacznik. O stabszych stronach publikacji pisze
sam Autor. Wnioski odnosza sie "wylacznie do grupy absolwentek i absolwentéw
Oksfordu", ktérzy udzielili wywiadu, i nie mogg by¢ przenoszone na inne obszary.

Wktad rozwazan zawartych w ksigzce Marcina Gierczyka Uniwersytet w Oksfordzie.
Socjalizacja, selekcja i sukces spoteczny. Studium teoretyczno-empiryczne do polskiej
pedagogiki i innych nauk spotecznych mozna odnie$¢ do kilku kluczowych obszaréw.
Po pierwsze dostarczenie unikalnej wiedzy o Oksfordzie polskiemu czytelnikowi
stanowiac niezastagpione kompendium wiedzy na temat jednej z najbardziej ztozonych
i fascynujacych instytucji akademickich na §wiecie. Po drugie uchwycenie elitarnosci
przez polskiego badacza, ktory wnosi do polskiego dyskursu unikalng, insiderskq
perspektywe na mechanizmy socjalizacji, selekcji i sukcesu spotecznego w kontekscie
elitarnych instytucji. Po trzecie ksigzka stanowi studium teoretyczno-empiryczne,
w ktérym autor rekonstruuje role Oksfordu jako Zrédia brytyjskich elit. Analiza ta jest
istotna dla polskiej pedagogiki, poniewaz pozwala odnie$¢ sie¢ do Swiatowych trendow
w formowaniu sie elit i mechanizmdéw reprodukcji spotecznej, ktére stanowig wazny
obszar badawczy w pracach polskich socjologéw i pedagogéw (jak to jest w przypadku
cytowanych przez Gierczyka badaczy z Polski). Po czwarte cenne jest ukazanie analizy
systemu kolegialnego i tutoringu, ktére moga stuzy¢ jako punkt odniesienia dla polskiej
pedagogiki akademickiej. System tutoringowy, opisywany jako ,absolutny fenomen”
i element personalizowanej edukacji, sprzyjajacy rozwojowi krytycznego myslenia
i zdolnoSci argumentacyjnych.



Podsumowanie: przedstawiona mo;lografia zaroOwno w warstwie teoretycznej, jak
i empirycznej $§wiadczy o wysokich kompetencjach badawczych, dojrzalym warsztacie
naukowym i ogromnej wiedzy na temat podjetej problematyki. Ksigzka wnosi do polskiej
pedagogiki rzetelng i poglebiong analize mechanizméw tworzenia elit poprzez edukacje,
wykorzystujac najbardziej prestizowg instytucje na $wiecie jako studium przypadku. Jest
to unikalne polaczenie wiedzy historycznej, analizy teoretycznej i zakulisowych

dos$wiadczen empirycznych.

4. Odniesienie do wybranych kryteriow oceny osiaggnie¢ naukowych
i badawczych kandydata ubiegajacego sie o nadanie stopnia doktora

habilitowanego

Inne parametry oceny dorobku naukowego dr Marcina K. Gierczyka Kksztattujg sie
nastepujgco:

- Kierowanie miedzynarodowymi i krajowymi projektami badawczymi oraz udziat
w takich projektach.

Habilitant byt kierownikiem w 2 projektach badawczych, asystentem Kierownika

w 1 projekcie oraz uczestnikiem 2 zespotéw badawczych.

1. Tytul projektu: Czy mniej znaczy wiecej? Efektywno$é warsztatow STEM
w zaleZno$ci od ich intensywno$ci i rozbudowania (Miniatura NCN 2023) - rola:
kierownik.

2. Tytut projektu: Twice-Exceptionals: Let's Realize Gifted and Talented Students
with Learning Disabilities (EU 2024/25) - rola: Kierownik polskiego Zespotu

3. Tytul projektu: Mental Health Literacy and Diversity. Enhancing Mental Health and
Resilience through digital Resources for Youth (EU 2022/25) - rola: asystent
kierownika.

4. Tytut projektu: Transform 4 European Research and Innovation (EU 2021/24) -
rola: wykonawca.

5. Tytul projektu: Acting in Context by Training the Trainers in Social Empowerment
(NAWA 2019/22) - rola: uczestnik.

6. Tytut projektu: Professional development of the Staff of the Univeristy (FRSE
2022) rola: uczestnik.

7. Tytul projektu: Artificial Intelligence in Mathematics, Art, and Science for Children
Noyce Cornell Trust USA), rola: glos doradczy.
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- Miedzynarodowe i krajowe nagrody za dzialalno$¢ naukowg albo artystyczna.

Nagrodzenie bragzowym medalem za edukacyjno-szkoleniowg gre planszowg lle wart
jJest Twéj pomyst? Zespotu w skladzie: dr Joanna Fory$, dr Marcin Gierczyk, dr Lukasz
Chajec na Miedzynarodowej Wystawie Wlasnosci Intelektualnej, Wynalazczosci,

Innowacji i Technologii IPITEX 2023 w Bangkoku w Tajlandii.

- Wygloszenie referatéw na miedzynarodowych lub krajowych konferencjach
tematycznych.

Od czasu uzyskania stopnia naukowego doktora Habilitant wzigl czynny udziat

w 17 wydarzeniach naukowych w tym 9 zagranicznych.

Podsumowujac cze$¢ dotyczacg wybranych kryteridw oceny dorobku naukowego,
mozna stwierdzi¢, ze Habilitant spetnia w kryteria oceny osiggnieé os6b ubiegajacych sie
o nadanie stopnia doktora habilitowanego. Aktywnie uczestniczy w Zyciu naukowym. Jest
kierownikiem grantéw badawczych oraz uczestniczy w kilku innych jako badacz.

Uzyskuje nagrody.

5. Ocena dorobku dydaktycznego, organizacyjnego i popularyzujacego wiedze
oraz dotyczacego wspoéipracy miedzynarodowej po uzyskaniu stopnia

naukowego doktora

Do osiggnie¢ habilitanta w wyrdznionych zakresach dziatalnoSci nalezg:

- Uczestnictwo w programach europejskich 1 innych programach
miedzynarodowych i krajowych.

Habilitant jest cztonkiem zespotu badawczego w miedzynarodowym projekcie Children’s
Worlds oraz zespotu badawczego w projekcie Development of a framework for long-term
and sustainable inclusion of migrant and refugee children in education. Projekt
finansowany jest przez Komisje Europejska i realizowany przez UNICEF we wspétpracy

z miastem Katowice, miastem Wroctaw oraz Ministerstwem Edukacji.
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- Udzial w komitetach organizacyjnych miedzynarodowych i krajowych konferencji
naukowych.
Habilitant byt cztonkiem komitetéw organizacyjnych i naukowych 5 konferencji,

w tym 2 miedzynarodowych.

- Udziat w konsorcjach i sieciach badawczych

Cztonek stowarzyszenia ERNAPE-PL- polska sie¢ badawcza rodzice w edukaciji.

- Udzial w komitetach redakcyjnych i radach naukowych czasopism.

Pan Doktor jest Redaktorem w czasopi$mie zagranicznym: Cogent Education (Taylor &
Francis oraz cztonkiem kilku rad redakcyjnych czasopism naukowych (Web of Science
and SCOPUS): Child Indicators Research (Springer). I[F=2.5; Gifted Child Quarterly (SAGE)
= [F 2.9; Child Abuse & Neglect (Elsevier) = IF = 4.8 ; Child Protection and Practice
(Elsevier); Children and Youth Services Review (Elsevier) = IF = 3.3; Journal for the

Education of the Gifted (SAGE) -IF - 1.8; Gifted Education International.

- Czlonkostwo w miedzynarodowych lub krajowych organizacjach i towarzystwach
naukowych,

Habilitant jest cztonkiem 3 organizacji naukowych: Cztonek stowarzyszenia - The
International Society for Child Indicators1 Cztonek stowarzyszenia - The McGill Centre for

Research on Children and Families (CRCF) w Uniwersytecie McGill w Kanadzie.

- Osiagniecia dydaktyczne i w zakresie popularyzacji nauki.

Habilitant jest niezwykle zaangaZowany w liczne aktywnoSci dydaktyczne dla studentéw
i doktorantdw w ramach modutu oraz zaje¢ fakultatywnych.

Byt kierownikiem pracy przedwdroZeniowej realizowanej w ramach programu
Inkubator Innowacyjnosci 4.0, bedacego czescig programu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego, w ramach projektu pozakonkursowego pt. ,Wsparcie zarzgdzania badaniami
naukowymi i komercjalizacja wynikéw prac B+R w jednostkach naukowych
i przedsiebiorstwach”, finansowanego z Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj
2014-2020 (Dziatanie 4.4). Celem projektu byto stworzenie planszowej gry edukacyjnej

kooperacyjne;j.

Jest Inicjatorem modutu dla doktorantéw. Redaktor, recenzent i cztonek Rady Naukowe;j

Czasopisma, ktéry zostat wybrany przez doktorantdw na rok akademicki 2024/2025.
11
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Zajecia s3 kierowane do doktorantéw pragnacych zglebi¢ tajniki pracy naukowej
z perspektywy redaktora czasopism oraz recenzenta. Kurs przygotowuje uczestnikéw
do efektywnego i etycznego dzialania w Srodowisku naukowym. Zajecia sg prowadzone
w jezyku angielskim.

W ramach Miedzynarodowej Szkoty Letniej dla doktorantéw na Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu ,International Summer School: Scientific Excellence - Origins,
Research Results” od 2019 roku (pie¢ edycji) peini funkcje eksperta prowadzacego
warsztaty metodologiczne, a takze wspdtprowadzi sesje plenarne oraz dyskusje.

W latach 2017, 201912020 aktywnie uczestniczy{ w Slaskim Festiwalu Nauki, prowadzac

liczne warsztaty.

W ramach Uniwersytetu Otwartego w Uniwersytecie Slaskim prowadzit 3 edycje

warsztatéw dla nauczycieli.

- Opieka naukowa nad studentami.

W roku akademickim 2021/2022 byt tutorem 3 studentéw w Uniwersytecie Slaskim.
W latach 2022, 2023, 2024 byt cztonkiem komisji rekrutacyjnej do Szkoty Doktorskiej US.

Wypromowat 10 magistréw oraz 30 licencjatow.

- Opieka naukowa nad doktorantem w charakterze promotora pomocniczego.

W latach 2018-2022 pelnit funkcje promotora pomocniczego w zakonczonym
pozytywnie przewodzie doktorskim mgr Magdaleny Bieli-Cywki. Promotorem pracy
doktorskiej byta prof. dr hab. Agnieszka Gromkowska-Melosik.

- Staze w zagranicznych osrodkach lub krajowych osrodkach naukowych lub
akademickich.

Habilitant odbywat liczne staze w zagranicznych o$rodkach naukowych. W 2025 odbyt
krétkoterminowy staz naukowy na Uniwersytet w Houston (USA), w ramach projektu:
Optimizing Learning in STEM Workshops: Effects of Content Load on Cognitive Outcomes,
Student-Educator Interactions, and Emotional Experiences. Kolejny staz naukowy odbyt
w 2023 - Department of Psychology, Friedrich-Alexander-University Erlangen-
Nuremberg. W ramach projektu: “Research Capital of Universities”. W 2019 odbyt wizyte
konsultacyjng w Uniwersytecie w Oxfordzie w ramach projektu: "Stratification Function

of the University of Oxford". Kolejne wizyty odbyly sie: w ramach ministerialnego
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projektu ,Mistrzowie Dydaktyki” - Uniwersytet w Oslo oraz w 2018 roku w University
of Oxford w ramach projektu: Leisure time of students and promoting a healthy lifestyle:
the example of the University of Oxford.

W ramach programu Erasmus Habilitant odbyl 5 wyjazdéw szkoleniowych -
5 dniowy: Complutense University of Madrid (Hiszpania); The National Institute
for Childhood, Malta , ASKORIA School (Francja) oraz wizyty studyjne: University
of Southern Denmark; Amigo Foundation - Spain, HE2B Campus Defré -Brussels ,Salesiani

per il Sociale - Italy.

- Wykaz uczestnictwa w zespotach oceniajacych wnioski o finansowanie badan,
whioski o przyznanie nagréd naukowych, wnioski w innych konkursach majacych
charakter naukowy lub dydaktyczny.

Umowa ramowa dla recenzenta w NCNiR

- Wykonane ekspertyzy lub inne opracowania na zamoéwienie. Udzial w zespotach
eksperckich lub konkursowych

(2021) Czlonek zespotu eksperckiego na zlecenie Urzedu Miasta Katowice w ramach
projektu ,Mtodzi Robig Metropolie”.

(2023 -2029) Ekspert ds. ewaluacji w projekcie ,Cyfrowa Szkota Wielkopolsk@ 2030”,
nr FEWP.06.06-1Z2.00-0002/23. Jest to projekt Wojewoddztwa Wielkopolskiego
realizowany przez OSrodek Doskonalenia Nauczycieli w Poznaniu w partnerstwie
z 0Ogélnopolskim Operatorem Os$wiaty, w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021-2027. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie do 2029 r. jako$ci

edukacji na kazdym szczeblu

- Recenzowanie publikacji w czasopismach miedzynarodowych i krajowych

Habilitant jest niezwykle aktywny w recenzowaniu publikacji: Child Indicators Research
(Springer); Gifted Child Quarterly (SAGE); Children and Youth Services Review (Elsevier);
Child Protection and Practice (Elsevier); The Internet and Higher Education (SAGA);
Gifted Education International (SAGA); Human Relations (SAGA); Humanities & social
sciences communications; Discover Psychology (Springer); International Journal
of Inclusive Education (Taylor & Francis); Recenzent propozycji wydawniczych

w wydawnictwie Routledge; Dziecko Krzywdzone. Teoria, badania, praktyka i inne.

13






