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Recenzja dorobku i rozprawy habilitacyjnej pt. Koprodukcja ustug
spotecznych irédlem osobistej i spolecinej produktywnosci oséb starsgych.
Studium socjologiczne na priykiadzie beneficjentéw Programu Wieloletniego
»Senior +” w podst¢powaniu o nadanie stopnia doktora habilitowanego

dr. Grzegorzowi Gawronowi'

Ocena rozprawy habilitacyjnej

Przedstawiona do recenzji rozprawa habilitacyjna dr. Grzegorza Gawrona ma sp6jng
strukturg charakterystyczng dla empirycznych prac naukowych. Zawiera bowiem wyrazZnie
wydzielone czgsci: teoretyczna, metodologiczng ibadawcza (empiryczng). Powyzsze
fragmenty rozprawy sa logicznie ze sobg powigzane, a to oznacza, ze autor w czesci
teoretycznej przedstawia teoretyczne perspektywy, ktore legly u podstaw konceptualizacji
wybranej przez siebie problematyki badawczej. Jako ze celem badan zaprezentowanych
W recenzowanej pracy jest uzyskanie szerokiego ogladu praktyk koprodukeyjnych, w ktérych
uczestniczg badane osoby starsze korzystajace z ustug w osrodkach ,,Senior+”, w rozdziatach
23 i 4 dr Grzegorz Gawron bardzo szeroko i kompetentnie przedstawia rozwdj idei
produktywnosci senioréw oraz koprodukcji. Najwazniejsze w tej czesci rozprawy jest to, ze
habilitant dokonuje bardzo przejrzystej syntezy pogladéw i ujeé konceptualnych koprodukcji
na tle produktywnosci, pomyslnego starzenia si¢ i jakosci zycia 0séb w wieku emerytalnym.
Stusznie zatem nazywa ten zabieg ,,proba nakreslenia perspektywy socjologicznej” w tytule
4 rozdzialu swojej rozprawy. Tak nakreslona rama konceptualna pozwolila mu precyzyjnie
zoperacjonalizowa¢ problemy badawcze, ktorych rozwigzanie kompetentnie i przejrzyscie

zrelacjonowal w rozdziatach 5 (Metodologia badari wilasnych) i 6 (Koprodukcja uslug
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spolecznych Zrédlem osobistej i spolecznej produktywnosci oséb starszych na przykladzie
beneficjentow Programu Wieloletniego ,,Senior+"). Zgodnie z dobrze pojetym warsztatem
badan socjologicznych dr. Grzegorz Gawron glowny problem badawczy rozbil na kilka
probleméw szczegbtowych, nadajgc im forme pytan badawczych. Zaproponowane przez
niego odpowiedzi na te pytania przyjely forme wiodacych hipotez badawczych
zaprezentowanych we wspomnianym rozdziale metodologicznym na s. 215-216. Hipotezy te
zgodnie z wczesniej przygotowang konceptualizacja problematyki badawczej dotyczyly
takich kwestii, jak np.: gléwne Zrodla motywacji i demotywacji os6b starszych do rozwijania
koprodukeji ustug spotecznych realizowanych w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+”,
zréznicowanie wkladu seniorow stanowigcego ich indywidualny kapitat ludzki i spoteczny
w ramach analizowanej koprodukeji, indywidualne i grupowe formy ich koproduktywnego
zaangazowanta w $wiadczenie ustug, addycyjny i substytucyjny charakter koprodukeji, cztery
typy koprodukcji (techniczna, wspolprojektowana, wspétkonstruowana, wspélinnowacja),
koprodukcja senioréw w ramach analizowanego programu jako Zrédlo osiggania i rozwoju
wartosci osobistych (kapitat ludzki) i spotecznych (kapitat spoleczny). Podkresle przy tej
okazji, ze w rozdziale metodologicznym, w ktérym habilitant przedstawil powyzsze hipotezy,
zwraca uwag¢ bardzo rzetelna i przejrzysta (takze graficzna) prezentacja schematu
postepowania badawczego (rozbicie badan na poszczegélne etapy, Rysunek 30, s. 217 czy
struktura post¢gpowania badawczego, Rysunek 31, s. 223). Dodam réwniez, ze zwazywszy na
intencj¢ pokazania czy uczestnictwo w analizowanych aktach koprodukcji wnosi wspomniane
wartosci do zycia os6b w wieku senioralnym, zastosowanie techniki wywiadu poglebionego
obok klasycznych badan ilo$ciowych (dane procentowe) w ramach formuly triangulacyjnej

nalezy uznaé za wiasciwg strategi¢ badawcza.

Wszystkie te zabiegi, ktére autor rozprawy opisat w rozdziale metodologicznym
(rozdziat 5) pozwolity mu uzyskaé, jak sam to okre§lit na s. 213, szeroki oglad praktyk
koprodukeyjnych, w ktorych uczestniczyly badane przez niego osoby starsze w ramach
osrodkow ,,Senior+”. Pozwolg sobie zwrdcié uwage na najbardziej wartoSciowe poznawczo

elementy tego socjologicznego ogladu i analizy.

Po pierwsze, badania wlasne dr. Grzegorza Gawrona pokazaly istotne funkcje
psychologiczne i psychospoleczne uczestnictwa w $wiadczonej seniorom ofercie placowek.
W obszernym oméwieniu wynikéw badan wybrzmialy przede wszystkim: przelamanie nudy,
wypeienie wolnego czasu, kontakty spoleczne z innymi ludZmi, przelamanie samotnosci,

tworzenie i wzmacnianie trwalych wigzi spotecznych, ,,cementowanie™ spotecznosci senioréw



skupionych wokét danej placowki, polepszenie nastroju przez zabawe i s$miech
w towarzystwie innych réwiesnikéw, przetamanie depresji po utracie pracy lub/i po $mierci
partnera zyciowego, odzyskanie sensu zycia itp. Polepszenie jakosci Zycia senioréw w tych
aspektach w wyniku skorzystania z oferty wramach Programu Wieloletniego ,,Senior+”

zostato zywo zilustrowane materiatem z wywiadéw poglebionych.

Po drugie, autor recenzowanej rozprawy przestawil czynniki warunkujace rozwoj
postaw koprodukeyjnych senior6w na etapie organizacji ustug w trzyelementowym ukladzie:
motywacja do podjecia aktywno$ci, gotowos¢ do udostepnienia wlasnych zasobéw,
swiadomo$¢ i jasna interpretacja powierzonych zadan (s. 212, 231). Ponadto, co szczegdlnie
wazne w tym aspekcie analizy, zestawiono rozklady motywacji uczestnictwa badanych oséb
starszych w ofercie w ramach programu Senior+ z rozkladami wyobrazen na ten temat
w zbiorowosci kierownikow analizowanych placowek. Habilitant uzyskat w ten sposéb oglad
tej kwestii z dwéch perspektyw, a zatem z punktu widzenia uczestnikéw rdznie ulokowanych
w strukturze placéwek bedacych przedmiotem recenzowanego studium i petnigcych w niej

rozne role.

Po trzecie, co jest konsekwencja poprzedniego, w swoim studium autor pokazal
organizacje ushug, w ktorych realizacji uczestnicza osoby starsze, jako zjawisko i dwustronny
proces wspotdzialania/wspodlpracy, wymagajacy zaangazowania samych senioréw oraz
zarzadzajgcych placowkami i personelu. Jesli chodzi o senioréw, zilustrowano danymi
ilosciowymi i jakosciowymi, Ze ich czas wolny jest w ich rozumieniu tym zasobem, ktéry
najchetniej udostgpniajg; wiedz¢ i inne kwalifikacje czy doswiadczenia w znacznie
mniejszym stopniu, chyba ze przy okazji aktywnosci kulturalno-edukacyjnych (s.263).
Ponadto, jak wyniklo z przeprowadzonej analizy, seniorzy chca robi¢ cos dla siebie lub swojej
senioralnej wspolnoty, w znacznie mniejszym stopniu dla spolecznosci lokalnej. Przy czym
personel i kierownicy chgé zaangazowania senioréw na rzecz spraw lokalnych postrzegaja
bardziej optymistycznie niz badane osoby starsze. Optymistycznym rezultatem
przeprowadzonych badan jest réwniez to, Ze uczestnictwo w Programie Senior+ wzmacnia
u seniorOw wiare w sens inwestowania swojego kapitatu w organizowane dla nich aktywnosci
(5.261-262), co jest kolejnym argumentem na rzecz funkcjonalnosci tego programu.

Potwierdzajg to dane ilosciowe i jakosciowe uzyskane przez habilitanta.

Po czwarte, w uzupelieniu poprzedniego, badane osoby starsze zostaly pokazane

w réznych rolach spolecznych istotnych dla réznych pozioméw koprodukeji, w tym jako
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zglaszajacy propozycje aktywnosci i atrakcyjnych dla nich form zaangazowania, konsultujacy
proces planowania tej oferty, opracowujgcy program wlasnej aktywnosci itd. Analiza

jako$ciowa ujawnita skale wystepowania tych r6l wérdd badanych senioréw.

Po pigte, dzigki zastosowaniu techniki wywiadu poglebionego, obok technik
ilosciowych, dr. Grzegorzowi Gawronowi udato si¢ scharakteryzowaé spojrzenie
kierownikéw analizowanych placowek na osoby starsze, ich potrzeby, zasoby oraz tryb,
organizacje i sens Swiadczenia dla nich i z ich udzialem ustug spolecznych. W $wietle
cytowanych wypowiedzi kierownikéw pokazano, 2ze dostrzegajg oni koniecznosé
zindywidualizowanego podejscia do senioréw, a takze przyczyny utrudnied w realizacji

dzialan i ushug, ktére moglyby lub juz zaspokajajg potrzeby os6b starszych.

Po szoste, autorowi udalo si¢ przedstawi¢ analizowany wycinek zycia spolecznego
i rzeczywistosei instytucjonalnej w ujgciu dynamicznym. Swiadezy o tym stwierdzony w jego
badaniach fakt, iz dzigki uczestnictwu w ofercie Programu Wieloletniego ,,Senior +”
wzmocnieniu ulegla wiara badanych o0s6b starszych w warto$é i mozliwoéé inwestowania
swojego kapitatu w aktywnosci dla nich i przez nich wspélorganizowane. Drugi aspekt tego
dynamicznego ogladu analizowanego programu to dopelnienie ilustracji znaczenia
wspomnianej oferty dla senioréw charakterystykg zmian w jej $wiadczeniu w czasie pandemii
COVID-19. Ten fragment analizy pokazal, ze wykazane w omawianych badaniach habilitanta
funkcje psychologiczne i psychospoleczne tej oferty stajg sie szczegdlnie istotne w warunkach

wysokiego zagrozenia izolacja spoteczng.

Po siédme, jak przystalo na rozprawe naukowa, autor na s. 267-277 podsumowujac
przeprowadzone badania, pokazuje w jaki sposéb konkretne ujecia i typy koprodukeji,
przestawione w czesci teoretycznej pracy, odnoszg si¢ do analizowanych przez siebie aktow
irealiow koprodukcji. Ponownie odwoluje si¢ tu do takich form tego zjawiska, jak np.:
koprodukcja substytucyjna i addycyjna, czy transformacja ustug. W ten sposob, adekwatnie
do podjetej przez siebie syntezy uje¢ koprodukeji i ramy konceptualnej wiasnych badan,
pokazuje jakie stopnie koprodukcji senioré6w wystepuja w analizowanym wycinku
rzeczywistosci spolecznej i instytucjonalnej. Warto przy tej okazji dodaé, ze wspomniany
fragment analizy dotyczacy zmian w czasie pandemii COVID-19 pokazal umocnienie wiezi
0s6b starszych zkierownikami i personelem placoéwek oraz wspél-innowacje (jedna
z przywolywanych form koprodukcji) poprzez odkrycie i zastosowanie nowych form
komunikacji elektronicznej (nadal po pandemii stosowanych przez senioréw)é/Ql
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Uwazam, ze dr Grzegorz Gawron napisal ciekawg rozprawe na bardzo aktualny i wazny
spolecznie temat. Cel tej rozprawy jakim bylo uzyskanie szerokiego ogladu praktyk
koprodukcji 0sob starszych w oérodkach ,,Senior+” zostat zrealizowany, a hipotezy badawcze
poprawnie zweryfikowano. Z tego wzgledu oraz ze wzgledu na inne jeszcze zalety tej pracy

oceniam jg pozytywnie,
Pozwolg sobie zatem wymieni¢ i krétko skomentowag te walory:

1. Logiczny schemat pojgciowy — adekwatne do potrzeb prowadzonej analizy i staranne
ulokowanie badani w teorii kapitalu spolecznego i koncepcjach koprodukeji.

2. Dobrze zaprojektowany i logiczny schemat postepowania badawezego.

3. Dobrze zaprojektowana operacjonalizacja pojeé i calej problematyki badawczej — oparta
na jasno autorsko zdefiniowanych formalnie terminéw takich, jak: koprodukeja, kapitat
ludzki i spoleczny senioréw oraz ich produktywnos$¢ osobista i spofeczna.

4. Szerokie interdyscyplinarne ujecie badanej problematyki w czeéci teoretycznej pracy,
rowniez z odwolaniami do zarzadzania, w tym klasykéw tek dyscypliny takich, jak Peter
Drucker (s. 192).

5. Zastosowanie kilkuaspektowej procedury triangulacyjnej w prezentowanych badaniach
wlasnych (s. 221-222), a zatem triangulacji metod, narzedzi badawczych i perspektyw.
Pozwolilo to autorowi przeanalizowaé wybrany przez siebie wycinek rzeczywistosci
spolecznej ogladany z punktu widzenia kilku kategorii jego uczestnikéw (senioréw,
kierownikéw i personelu placowek), a ponadto pokazaé analizowane zjawiska z ujeciem
ich skali i postaw aktoréw spotecznych bedacych ich istotnym komponentem.

6. Zywe opisy odczué i opinii senioréw — obrazujgce funkcje psychologiczne i spoleczne
placowek calodobowych. Podjete w ramach formuly triangulacyjnej badania ilosciowe
potwierdzily istotno$¢ tych funkcji w szerszej skali wielu placowek danego typu.

7. Dyskursywnos¢ tekstu ksigzki, jak przystalo na rozprawe. Jest to wyrazne w czesei
teoretycznej, gdzie habilitant przedstawia spory wokot rozumienia pojeé dotyczacych
koprodukcji i produktywnosci osob starszych, ale i w czeéci empirycznej, gdzie
pokazane sg funkcje i problemy okreslonej instytucji polityki spolecznej (Program
Wieloletni Senior+).

8. Staranne redakcyjne przygotowanie publikacji, w tym sporzadzenie indeksu nazwisk

autoréw cytowanych publikacji, liczne graficzne ilustracje waznych watkéw rozprawy
i rozlegla prezentacja narzg¢dzi badawczych w Aneksie pracy. (Qb{ "
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Z obowigzku recenzenta pozwolg sobie rOwniez na drobne uwagi i komentarze

dotyczacego ewentualnych uzupetnien czy odwotan, ktére byé moze wzbogacityby kontekst

wywodu w pewnych fragmentach rozprawy habilitacyjnej dr. Grzegorza Gawrona, Moje

propozycje w tym zakresie przedstawiajg si¢ nastepujgco:

1.

W podrozdziale 4.3 pt. Przygotowanie panstwa do koprodukeji os6b starszychna s, 171-
172 autor przedstawil graficznie i oméwil 7 kluczowych zasad rozwoju koprodukcji
ustug z udzialem os6b starszych. Schemat ten ze wzgledu na tenze udzial senioréw od
samego poczatku procesu tworzenia ushugi oraz z racji zakonczenia go ewaluacja takze z
ich udziatem przywodzi na my$l badania partycypacyjne, w ktorych w rozpoznawaniu
zapotrzebowania na ofert¢ i jej ewaluowaniu po wdrozeniu pomagaja profesjonalni
badacze. Schemat, do ktérego odwoluje sie autor co prawda nie zawiera komponentu
badawczego, jednakze przywolanie w tym kontekscie badan typu action-research
iklasykéw tej metody mogloby, jak przypuszczam, wzbogaci¢ spojrzenie na
koprodukeje. Idgc dalej, skoro refleksja koncentruje sie wokoél partycypacji senioréw
w aktywno$ciach wspolorganizowanych dla nich i z ich udzialem, mogloby jg dopetni¢
réwniez nawigzanie do doswiadczen polskich klasykow gerontologii, ktérzy takie
dziatania wspolorganizowali z seniorami i wystepowali w nich réwnoczesnie w roli
badaczy (patrz m.in.: Malgorzata Halicka, Wojciech Pedich ,,Dzialania samopomocowe
ludzi starszych”, Bialystok 1997 czy publikacje Piotra Czekanowskiego).

Po krotkim przedstawieniu trzyaspektowej procedury triangulacyjnej w ramach badan
whasnych autora (s. 221-222) by¢ moze warto bylo odwola¢ sie np. w przypisie do
klasyk6w metodologii badann jakoSciowych, zwlaszcza takich, ktérzy wskazujg
najczesciej spotykane w praktyce badan socjologicznych warianty laczenia analiz
ilosciowych z jakoSciowymi. Mam tu na mysli gtéwnie, cho¢ nie tylko, publikacje takich
autoréw jak Krzysztof Konecki czy Uwe Flick.

Krétkie oméwienie nowelizacji wartosci przypisywanych staro$ci we wspolczesnych
spoleczenistwach zainspirowane tekstami Barbary Szatur-Jaworskiej i Barbary Rysz-
Kowalczyk (s. 42) mozna bylo dopelni¢ odniesieniem do waloryzacji starosei wedtug
klasyka gerontologii, wiedefiskiego socjologa Leopolda Rosenmayra.

Dobrym rozszerzeniem kontekstu odniesien do modeli przebiegu zycia na s. 85 by¢
moze bylyby dodatkowe odwolania do klasykow teorii biegu zycia, zwlaszcza do

Charlotte Biihler i jej ksigzki ,,Bieg zycia ludzkiego”, czy réwniez do takich autoréw jak

m.in. Martin Kohli. an (
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Chociaz hipotezy badawcze zostaly przez habilitanta przedstawione przejrzyscie na
s.211-212, ich ponumerowanie lub/i tabelaryczna prezentacja, prawdopodobnie
utatwilaby czytelnikowi orientacje¢ w ich schemacie wszedzie tam, gdzie sg czynione do
nich odwolania, takze w podsumowaniu badan, a zwlaszcza w oméwieniu weryfikacji
tychze hipotez na s. 309-317.

Przedstawione powyzej uwagi dotyczace recenzowanej pracy, w niczym nie

umniejszaja jej istotnej wartosci naukowej jako rozprawy socjologicznej. Ponadto praca ta

stanowi w mojej ocenie oryginalny wkiad dr. Grzegorza Gawrona w rozwéj dyscypliny

naukowej jakg jest socjologia, zwlaszcza socjologia starosci. Wklad ten przejawia sie

w nastepujacych walorach tego opracowania:

1.

Wypelnienie luki w zakresie wiedzy na temat koprodukeji i produktywnosci osob
starszych — pokazanie jak postrzegana byla dotad koprodukcja i jakich watkéow,
zwlaszcza socjologicznych, brakuje w tym ujeciu.

Przedstawienie szerokiego zestawu uje¢ konceptualnych dotyczacych powyzszych
zjawisk oraz ich autorskiej syntezy.

Stworzenie ramy konceptualnej na potrzeby wiasnych badan — co jest réwnoznaczne
z zaproponowaniem wlasnej autorskiej perspektywy socjologicznej w ujeciu
analizowanych zjawisk koprodukeji i produktywnosci 0séb starszych.

Przedstawienie rozwigzan funkcjonujacych w polskiej polityce spotecznej (Program
Wieloletni ,,Senior+”) z perspektywy koprodukcji oséb starszych oraz ich
produktywnosci osobistej i spolecznej, co oznacza, obok wkladu w socjologie starosci,

takze wkiad w socjologi¢ polityki spolecznej.

. Dyskursywnos¢ recenzowanej rozprawy i catosci wywodu — tj. pobudzanie dyskursu,

ato moze okaza¢ si¢ inspirujagce m.in. dla socjologicznej analizy zarzadzania
placéwkami dla senioréw, skoro koprodukcje przedstawiono w tym studium
z perspektywy kilku réznych grup/kategorii uczestnikéw zorganizowanych aktow
1 proceséw $wiadomego wspéldziatania: personelu, kierownictwa oraz samych oséb

starszych, do ktorych skierowano ofertg Programu Wieloletniego ,,Senior+”.

Ocena pozostalego dorobku naukowego

Pozostaty dorobek naukowy dr. Grzegorza Gawrona przedstawiony do oceny jest

liczny, bogaty merytorycznie i wykazuje duza spdjnosé. Stanowi wedliug mojej oceny

logiczny cigg poszukiwan badawczych, ktéry skrystalizowal sic w formie recenzowanej

e
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rozprawy habilitacyjnej. Jego najwazniejsze watki to: koprodukcja uslug spotecznych,

konsekwencje i wyzwania wynikajace z procesu starzenia sie ludnosci, spoleczne aspekty

designu, spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu, rozwdj spolecznosci lokalnych i regionalnych.
Liczny i bogaty dorobek habilitanta zawiera przede wszystkim:

1. Projekty badawcze — liczne, krajowe i zagraniczne, w ktorych habilitant pelnil istotne
funkcje, w tym rolg kierownika. Niektore z nich dotyczyly szeroko rozumianej sytuacji
spotecznej 0sob starszych.,

2. Artykuly w recenzowanych czasopismach naukowych — 25 artykutéw w polskich
1 zagranicznych czasopismach zwigzanych z naukami spolecznymi, w tym w najbardziej
prestizowych czasopismach socjologicznych, takich jak: Studia Socjologiczne, Studia
Regionalne i Lokalne, Polish Sociological Review, Praca Socjalna, Roczniki Nauk
Spolecznych, Problemy Rozwoju Miast.

3. Monografic wspdlautorskie — s to 3 monografie wspélautorskie z innymi socjologami
i przedstawicielami nauk spolecznych, w tym jedna z nich istoinie jest zwigzana
z problematyka rozprawy habilitacyjnej, poniewaz dotyczy aktywnosei, integracii
spolecznej i koprodukcji 0sob starszych.

4. Monografie wspélredagowane — sg to 4 monografie o tematyce zwigzanej giéwnie
z problemami spolecznymi regionu gérnoslgskiego.

5. Rozdzialy w monografiach naukowych — 29 rozdzialéw w monografiach powstalych
w roznych osrodkach naukowych w Polsce i za granica, w tym w wydawnictwach takich
uczelni, jak: Szkola Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, Uniwersytet Slaski,
Akademia im. Frycza-Modrzewskiego, Katolicki Uniwersytet Lubelski, Uniwersytet im.
Adama Mickiewicza, Uniwersytet Rzeszowski, Uniwersytety w Nitrze, Mariborze czy
Banskiej Bystrzycy.

6. Wystgpienia na konferencjach — lacznie 48 referatéow na konferencjach krajowych
1 zagranicznych, w tym organizowanych przez Polskie Towarzystwo Socjologiczne, jak
réwniez europejskie i miedzynarodowe towarzystwo socjologiczne, ktdrych to towarzystw
naukowych habilitant jest czionkiem.

7. Organizowanie i przewodniczenie sesjom na krajowych i miedzynarodowych
konferencjach naukowych oraz uczestnictwa w pracach komitetdéw organizacyjnych
krajowych konferencji naukowych — tacznie 21 sympozjéw, w ktorych habilitant pelnit
tego typu funkcje.

8. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym — lgcznie 31 ekspertyz i innych

opracowan zrealizowanych na zaméwienie instytucji publicznych czy przedsicbiorstw,
i
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w tym zamawiane przez Urzad Miasta Tychy czy finansowane przez Europejski Fundusz
Spoleczny.

9. Przynaleznosci do towarzystw naukowych krajowych i zagranicznych, w tym do
Polskiego Towarzystwa Socjologicznego, europejskiego i miedzynarodowego
towarzystwa socjologicznego, do Stowarzyszenia Gerontologéw Spolecznych czy
the COVID-HL Network.

10. Promotorstwo pomocnicze 2 prac doktorskich.

11. Recenzowanie artykuléw w prestizowych czasopismach naukowych krajowych
i zagranicznych takich, jak m.in.: Studia z Polityki Publicznej, Polish Sociological Review,
Kultura Popularna, Roczniki Nauk Spolecznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego,
Journal of Economics and Management.

12. Dorobek dydaktyczny — tutor zespolu studentéw w Kolegium Indywidualnych Studiow
Migdzyobszarowych Uniwersytetu Slaskiego i kierownik projektow dydaktycznych,

w tym dofinansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny.

Oprécz wyzej wymienionych osiggnieé liczny dorobek naukowych habilitanta zawiera
ponadto: wizyty studyjne w zagranicznych osrodkach, udzial w wielu programach

europejskich oraz uczestnictwo w gremiach eksperckich i konkursowych.

W swietle powyzszych osiagnigé, udokumentowanych w stosownym wykazie
przedstawionym przez dr. Grzegorza Gawrona, nie mam watpliwosci, Zze jego dorobek
naukowy jest przejawem znacznej aktywno$¢ naukowej, jak rowniez znaczacej obecnosci
w Srodowisku naukowym polskiej i zagranicznej socjologii, o czym $wiadeza m.in. liczne
cytowania jego prac naukowych (95 cytowan wg Google Scholar, indeks Hirscha - 4). Warto
przy tym doda¢, ze dorobek ten zostal uhonorowany kilkakrotnie nagrodami Rektora
Uniwersytetu Slaskiego oraz Medalem Cernuntur in Agendo Virtutes Wyzszej Szkoly
Zarzadzania i Nauk Spolecznych w Tychach.

Konkluzja
Biorge pod uwage pozytywna ocene rozprawy habilitacyjnej dr. Grzegorza Gawrona
oraz jego pozostalego dorobku naukowego, organizacyjnego i dydaktycznego wnioskuje

o nadanie mu stopnia naukowego doktora habilitowanego nauk spolecznych w dyscyplinie

Ml it ool

nauki socjologiczne (socjologia).



