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RECENZJA
pracy doktorskiej mgr Klaudii Maksim-Dgabrowskiej
pt. Aktywizacja stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku jako priykiad
realizacji potrzeb senioréw w perspektywie wspolczesnosci

(konfrontacje polsko-czeskie)

Idea aktywnego zycia w jego ostatnicj fazie, pomyS$lnego starzenia sig i éamodzielnej staro$ci
(nie dotyczy to rzecz jasna osob w pelni niesprawnych fizycznie i intelektualnie) jest
upowszechniana z dwoch powodéw: po pierwsze, dla obalenia pejoratywnych skojarzen na
temat starosci i zwigzanych z nig stereotypow, a po drugie, dla nadania odpowiedniej rangi
zasadzie ustawicznej partycypacji w zyciu spolecznym i wykorzystania potencjatu seniordw
dla dobra ogéhu spoteczenstwa. Dlatego samo podjecie tematyki aktywizacji stuchaczy
uniwersytetow trzeciego wieku oraz badan poréwnawczych (w Polsce i w Czechach) jest
wazne i stanowi wklad w dyskusje nad tym zjawiskiem. W dotychczasowej literaturze
7z zakresu nauk spolecznych brak jest uje¢ calosciowych. Sg to zwykle przyczynki, w ktorych
podejmuje si¢ badania wasko ujetych zagadnien, zwigzanych zwykle z jakas jej konkretng
forma.

Przedmiot, zakres i cel tej pracy sa przedstawione w sposob jasny i precyzyjny.
Przedmiotem badan byla aktywizacja senioréw — stuchaczy uniwersytetow trzeciego wicku
w Polsce i w Republice Czeskiej, a celem — rozpoznanie potrzeb i form aktywizacji stuchaczy
wybranych placowek edukacyjnych oraz przedstawienie, w jakim zakresic owe formy
aktywizacji umozliwiaja zaspokojenie potrzeb seniorow. Autorka sformufowala dwa gléwne
prablemy badawcze: 1. w jakim zakresie réznorodne metody i formy aktywizacji seniorow
realizowane w uniwersytetach trzeciego wieku pozwalaja na realizacje/zaspokojenie ich
potrzeb w perspektywie wspotczesnoéei; 2. w jakim zakresie idea uniwersytetu trzeciego
wieku — aktywizacja senioréw moze staé sie przykladem/implikacjg dla rozwoju swiadomosci
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seniorbw w szerszej/lokalnej przestrzeni miasta/regionu. Badania - ankietowe zostaly
przeprowadzone czesciowo w sposob tradycyjny (bezposredni) i czgsciowo, z powodu
pandemii COVID-19, w formie ankiety internetowej Google na probie 283 stuchaczy
uniwersytetéw trzeciego wieku (170 osob w Polsce i 113 — w Republice Czeskiej) oraz z 11
wyktadowcami (10 z Polski i 1 z Czech) i z 2 osobami wspélpracujgcymi z seniorami (po
1z Polski i z Czech). W bardzo ograniczonym zakresie pozyskano materiat z pisemnych
wywiadéw narracyjnych — ,Moja opowies¢” i z propozycji tematu formy graficznej —
.Najlepsze wspomnienie”. Moja jedyna watpliwo$¢ budzi umieszczenie w kwestionariuszu
ankiety dla stuchaczy uniwersytetéw trzeciego wieku na 44 pytan az 25 pytan otwartych.
Wszak nie byly to badania eksploracyjne i wigkszosci z nich mogla mie¢ postac pytan
polotwartych.

Zgodnie z obowigzujacym kanonem rozprawa doktorska mgr Klaudii Maksim-
Dabrowskiej sklada sie z trzech czgéci: teoretycznej, metodologicznej i emp;irycznej,
opatrzonych wstepem i zakonczeniem, bibliografii zawierajgcej ponad 110 pozycji gtownie
polskich autoréw, a takze aneksow, na ktore sktadaja si¢ wykorzystane w badaniach wiasnych
autorskie narzedzia badawcze w jezyku polskim i czeskim. Ukfad pracy jest prawidtowy,
zaréwno podzial tresci, jak i kolejnos¢ rozdzialéw nie budzg zastrzezen.

Czgs¢ teoretyczna rozprawy zawiera cztery rozdziaty (I — TV). W rozdziale I zostaty
przedstawione nastepujace watki: starzenie si¢ jako globalny proces demograficzny, sytuacja
zdrowotna ludzi starych, polityka spofeczna wobec probleméw starosci w Polsce
i w Czechach, opieka dtugoterminowa nad osobami starymi w obu krajach, rola pracy
zawodowej W Zyciu jednostki, organizacja czasu wolnego przez osoby po przejéciu na
emeryture, czynniki wplywajace na tempo starzenia si¢ spoteczenistw i jego konsekwencje.
Stusznie Autorka zauwaza, ze sposdb spedzania czasu wolnego przez ludzi starych
koresponduje najczesciej z ich wczesniejszymi zainteresowaniami, preferencjami
i potrzebami w tym zakresie oraz z utrwalonym z poprzednich etapow zycia stylem ich
codziennego funkejonowania (s. 35). Podkresla — z czym trudno si¢ nie zgodzi¢ — ze wazna
staje sig dbato$é o wysoka jakosé zycia, poczucie jego sensu i uporanie si¢ z trudnosciami
zyciowymi, aby seniorzy mogli jak najdluzej by¢ samodzielni i uczestniczy¢ w kreowaniu
rzeczywistosci (s. 39). Dlatego zachodzace procesy demograficzne wymuszajg do
przeorientowania zadan panstwa, przyjmowanie nowych priorytetéw w polityce spotecznej
i dokonywania zmian w sektorze finanséw publicznych w celu zaspokajania potrzeb rosnacej
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zaspokajanic potrzeb doraznych i rozwiazywanie doraznych probleméw spolecznych
Seniorow.

W rozdziale 1l Autorka skoncentrowata sie na procesie starzenia si¢ w aspekcie
biologicznym i psychospolecznym, specyfice i rodzajach potrzeb ludzi starych, problemach
senioréw, adaptacji do starosci, roli czlowieka starego w rodzinie ze szczegolnym
uwzglednicniem roli babei i dziadka, jakosci zycia senioréw i gerontologii jako dyscyplinie
naukowej badajacej proces starzenia sie i starosci. Problemy ludzi starych zostaty tylko
wymienione, ale nie opisane (z wyjatkiem samotnosci) i brak tez przedstawienia sposobow
ich rozwigzywania.

W rozdziale 11 zaprezentowano zagadnienie aktywizacji ludzi starych, genezg,
rozwdj, role i zadania uniwersytetow trzeciego wieku, ogolng charakterystyke tych placowek
edukacyjnych w Polsce i w Czechach. Autorka bardzo dobrze opracowata ten rozdziat, ale
pomineta jeden bardzo wazny watek zwigzany z aktywnoscig ludzi starych, a ‘mimanowicie
wolontariat seniorow. Jest on wysoko ceniong dziatalnoscia spoteczng osob zaawansowanych
wiekiem, ktorzy zakonczyli swoje kariery zawodowe. Mozna wymieni¢ trzy specyficzne
funkcje tego typu wolontariatu: a) wykorzystanie kwalifikacji zawodowych osob starych
wpracy rozmaitych organizacji ~pozarzadowych lub  zespotach wolontariackich;
b) zrealizowanie przez senioréw zaprzepaszczonych planéw, niespozytkowanych talentow,
zaniedbanych zainteresowan, ktére obowiazki rodzinne i zawodowe przesuwaly w sferg
niespelnionych aspiracji; ¢) ludzie starzy nie chcg by¢ zepchnigei w samotng ciszg, pragng
zachowaé sprawnoéé fizyczng i psychiczng, uczestniczy¢ w nurcie zycia spolecznego
i towarzyskiego, niekiedy chea tez zostawi¢ po sobie slad w pamigci otoczenia, dalszego niz
rodzina i przyjaciele.

W rozdziale IV przedstawiono uwarunkowania spoteczno-kulturowe sytuacji
seniordw, a zwlaszcza stosunek spoteczenstw do ludzi starych i do starodei, stereotypowy
wizerunek seniorow i dyskryminacja osob starych (ageizm). Postawy wobec 0séb starych sa
oczywiscic uwarunkowane kulturowo, co wynika z wielu badan antropologicznych,
etnologicznych i historycznych. We wspotezesnych cywilizacjach stosunek do starosci zalezy
gtéwnie od ogdlnie przyjetej hierarchii wartosci. Tam, gdzie do wartosci naczelnych zalicza
si¢ madroéé zyciows, staro$é jest ceniona i szanowana. Tam zas, gdzie wartosciami
naczelnymi stajg si¢ miodosé, kult ciata i pomnazanie dbr materialnych osoby stare stracity
swa wysokg pozycje i znalazty si¢ w jednej z najslabszych grup spotecznych. Dyskryminacja
ludzi starych ma miejsce szczegdlnie w spoleczefistwach zachodnich, majacych obsesje
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nie tylko na poprawg ich sytuacji w spoleczenstwie, ale takze sprzyja racjonalnemu
gospodarowaniu ich potencjalem. Pozytywnych przykladow przeczacych stereotypowi
schorowanego, nieuzytecznego i biernego seniora jest wicle, od aktywnosci edukacyjnej
w uniwersytetach trzeciego wieku, poprzez dziatania na rzecz rodzinnej integracji trzech
pokolen, do dziatalno$ci wolontariackiej.

Nalezy zauwazyé, ze kazdy miody cztowiek powinien przez pewien czas pracowac
7 ludzmi starymi, gdyz wzbudzaja podziw w zmaganiu si¢ z problemami zycia codziennego,
ale réwniez dlatego, zeby zobaczyé, co czeka ewentualnie kazdego z nas. Jednak gdy pytam
studentéw na zajeciach z gerontologii spotecznej, jak wyobrazaja sobic wiasng starosc, to
z reguty albo odpowiadaja, ze w ogéle sobie jej nie wyobrazajg i o tym nie mysla, albo
odczuwaja Igk przed zniedofeznieniem (chorobami, zwlaszcza otgpiennymi), samotnoscia
i bieda.

Czeé¢ metodologiczna (rozdziat V) zawiera zalozenia metodologiczne i .oréganizacjcp
badaf wilasnych: przedmiot i cele badan, problemy badawcze, metody, techniki i narzedzia
badawcze, ogdlna charakterystyka terenu badan i dobor proby, organizacja i przebieg badan.
Nie mam zastrzezen do tego rozdziatu pracy.

W czedei empirycznej (rozdziat VI) zaprezentowano analizg 1 wyniki
przeprowadzonych badan wiasnych, charakterystyke badanej grupy — stuchaczy wybranych
uniwersytetow trzeciego wieku w Polsce i w Republice Czeskiej, a takze poréwnanie proby
badawczej tych dwoch panstw. Celem analiz byta diagnoza sytuacji ludzi starych w obu
krajach, a takze mozliwoéci zastosowanie wynikéw w praktyce. Cytaty z wypowiedzi
ankietowych zamieszczone w tej czgsci pracy nie zostaly opatrzone numerem porzadkowym
i symbolem miasta, w ktorym mieszka respondent.

Autorka oparla cz¢éé empiryczna przede wszystkim na badaniach ilosciowych.
Szkoda, ze nie zostaly, choéby w ograniczonym zakresie, przeprowadzone badania
jakoéciowe, a mianowicie po kilka otwartych wywiadéw poglgbionych ze ‘stuchaczami
i wykladowcami uniwersytetow trzeciego wieku, co pozwolitoby wzbogacic wnioski
wyprowadzone na podstawie zestawien statystycznych. Sa to dwa przeciwstawne sobic
podejécia, lecz nie wykluczajg si¢ nawzajem i mogg by¢ traktowane jako komplementarne
wobec siebie. Przeciez w badaniach jakosciowych mozliwe jest podjgcie tematow
wykraczajacych poza to, co obiektywne i mierzalne, co pozwala na podejmowanie zagadnien
zwiazanych z ocenami, wartosciami i przezyciami. W badaniach jakosciowych nie szuka si¢
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uprzytomnieniu sobie, co mysla i czuja respondenci, jakie motywy kieruja ich dziataniem, jak
pojmuja oni sens swoich dziatan, do czego one im w ich przekonaniu stuz.

Jednym z ciekawych watkéw podjgtym w czesci empirycznej jest znaczacea rola sztuki
w indywidualnym rozwoju i w dziataniach edukacyjnych. Przeciez postuguje si¢ ona
uniwersalnym jezykiem przezy¢, potrafi odda¢ w sobie wszystkie tresci nie gubige niczego
z ich emocjonalnej wymowy. Dlatego tez to wiclkie zadanie cywilizacyjne sztuka spelnia
poprzez mobilizowanie sumien, inspirowanie wyobrazni. Nietrudno réwniez zrozumie¢, ze
sztuka zawierajaca w sobie nieraz ogromny fadunek bélu, pelna dramatycznego napigcia
i nicpokoju wzbogaca wewnetrznie czlowieka, ktory jg przezywa i pomaga mu zrozumieé
dramat ludzkiego zycia. To wiasnie sztuka w swoich formach i tresciach szczegolnie trudnych
i ztozonych powraca niejako do probleméw zycia, poszukuje ich sensu w pozornym
bezsensie, ich wielkosci w konfliktach i dramatach. Taka sztuka pokazuje cziowieka, kiory
w tym szczegdlnym uwiklaniu odnajduje prawdg o sobie i Swiecie. ‘ D

7 przeprowadzonych badan wynika, ze uniwersytety trzeciego wieku pelnia wazna
role edukacyjna, bo przyczyniaja sie do poszerzania wiedzy i umiejgtnosci, wypetnienia
wolnego czasu, utrzymywania wiezi towarzyskich oraz stymulacji psychicznej i fizycznej,
atakze znacznie przeciwdziataja samotnosci senioréw oraz pozwalaja na postrzeganie
staroéci jako naturalny proces i kolejny rozwojowy etap zycia, za$ istotnymi wartosciami
promowanymi w ramach tych placéwek sg aktywnos¢ i samorzadnos¢.

Zakoficzenie zawiera uwagi koncowe, podsumowanie podjgtych w pracy zagadnien
i wnioski z badan whasnych — wskazanie réznic i odmiennosci wybranych dwoch grup.

Podsumowujgc, recenzowane opracowanie mgr Klaudii Maksym-Dabrowskiej jest
waznym glosem w pedagogice spotecznej. Zostal przedstawiony w nim proces starosci
i sytuacja czlowieka starego, a szczeg6lnie optymalne wspomaganie rozwoju osob starych
oraz wspieranie ich zasobow i potencjatu, ktéry zwigzany jest z ksztaltowaniem korzystnych
warunkow spoteczno-kulturalnych. Naleza do nich przede wszystkim: ‘

— upowszechnianic wiedzy (edukacji) gerontologicznej (rozumienie specyfiki, potrzeb
i deficytow ludzi starych) i traktowanie starosci jako naturalny proces;

~ promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia nie tylko wsrod ludzi starych, lecz tez
pozostatych grup spotecznych;

— ksztattowanie pozytywnych postaw wobec staro$ci i seniordw poprzez organizowanie
rozmaitych zaje¢ w placowkach edukacyjnych i spoleczne kampanie edukacyjne,
atakze postrzeganie populacji ludzi starych nie jako uciazliwy problem, ale jako
wyzwanie i szanse na pozyteczne wspotbycie (np. rozwdj tzw. srebrnej gospodarki czy
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wolontariat seniorow);

— integracja miedzypokoleniowa, ktdéra umozliwia réznym grupom wiekowym na
zrozumienie przez obserwacje i uczestnictwo zmian zachodzacych w Zyciu osob
starych. Poglcbia ja wzajemne uczenia si¢ przez dialog migdzypokoleniowy
nastawiony na obustronny przekaz wiedzy, tradycji i ogladu dawnego $wiata z jednej
strony oraz o wspOlczesnych procesach cywilizacyjnych i kulturowych z drugiej
strony;

— organizowanie wsparcia spolecznego i zabiegdw pielegnacyjno-opiekunczych;

— niedopuszczanie do marginalizacji, dyskryminacji, wykluczenia spotecznego,
segregacji osob starych i powstawania enklaw starosci;

— wihaczanie ludzi starych w zycie spoteczne m.in. poprzez zajecia na uniwersytetach
trzeciego wieku. |
Oceniajgc formalna strone pracy muszg stwierdzi¢, ze nie zostata przeprowadzona

doktadna korekta rozprawy, co skutkuje bigdami interpunkcyjnymi, stylistycznymi
i literowymi. Przypisy nie do konca zostaly poprawnie sporzadzone — nie zostaty ujednolicone
i powtarzane sg ich pelne tresci.

Przy ocenie pracy nalezy podkreslic, ze Autorka podjeta problematyke rzadko
podejmowana na gruncie pedagogiki, wykorzystata podstawowa literature 1 trafnie
zinterpretowata wyniki badan empirycznych. Dlatego, mimo wytknigtych usterek, wnosze
zgodnie z warunkami okre$lonymi w Ustawie z dnia 14 marca 2003 r. o siopniach
naukowych i tytule naukowym oraz stopmiach i tytule w zakresie sztuki (Dz.U. 2017, poz.
1789 ze zm.) o dopuszczenie mgr Klaudii Maksim-Dgbrowskiej do dalszych etapow

przewodu doktorskiego.
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Warszawa, 9 sierpnia 2023 r. dr hab. Mirostaw Goérecki, prof. ucz.




